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Sesidn ordinaria del Pleno ng. 4/87, celebrado el viernes
dia 6 de marzo.

ORDEN DEL DIA.

1.~ PREGUNTAS.

Del Diputado sefior Rodriguez Moroy:

Sobre la anomalia detectada en su dia en la Caja de la Co-
munidad Autdnoma de La Ricja v responsabilidades derivadas de
ello.

Del Diputado sefior Diaz Yubero:

Sobre los carteles informativos de obras en las carreteras.

Sobre las condiciones de la cesidn de terrenos en Prado Sa-~
iobre, en la localidad de Lardero.

Sobre los titulares de la cesidn de terrenos en Pradc Saloe-—
bre, en la localidad de Lardero.

Sobre el coste supuesto para la Comunidad Autdnoma por la

cesidbn de terrenos de Prado Salobre, en la localidad de Larde-
YO,

(Estas cuatro preguntas guedan postpuestas para el préximo
Plenc).

ves/Sann

Gestion Digital N.° 83

215

228

228

228

228



Gestion Digital N.° 83

Niimero 4 DIARIO DE SESIONES de la Diputacién General de La Rioja Pagina 214
sns/l e
Del Diputado sefior Alegre Galilea: Pigs.
Sobre determinado estudio realizado por profesores de EGB. 217

Sobre la groyeccién del programa de reconocimiento médico
escolar en la actividad deportiva. 219

Sobre el servicio de pediatria en las localidades de Nijera
y Alfaroc. 222

Sobre los motivos de la no inclusidn del Centro Profesional
de Arnedo en los planes de inversidn del Minigteric de Educa-
cidn v Ciencia. 224
Del Diputado seflor Carreras Castellet:
Relativa a las previsiones scobre asuncidn de nuevas compe-
tencias de la Comunidad Autdnoma. 227
V4
2.~ INTERPELACION.
Del Diputado sefior Lasierra Cirujeda:
Sobre ia politica seguida por el Consejero de la Presiden-—

cia en la catalogacidn de los puestos de trabajo. 229

3.—- PROPOSICIONES NO DE LEY.
De
Sobre guarderias infantiles. 245
Del Grupo Parlamentaric Mixto:

Sobre el archivo de las diligencias judiciales en el expe-
diente del Conservatorieo de Misica de Logrofio. 246
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A las diecisiete horas del dia 6
de marzo de 1987, en la Sede de la Di-
putacibn General de La Rioja se ;eﬁnen
todos los miembros gue la -componen a
excepcidn de los sefiores Diputados D.
Pedro Luis Arpdn Rubio, del Grupo Par-
lamentario Socialisgta, D. Ignacio Be-
cerra Guibert y pDa. Carmen de Miguel
Cordén, del Grupo Parlamentario Popu-
lar, v D. Francigseo Diaz Yuberco, del

Grupo Parlamentario Mixto.

SR. PRESIDENTE: Sefioras vy sefiores
Diputados. Damos comienzo a la sesidn
plenaria para debatir el orden del dia
fijtado por Mesa y Junta de Portavoces.

Primero, preguntas comenzando por
la de D. Luis Javier Rodriguez Moroy
sobre anomalfa detectada en su dia en
la Caja de la Comunidad Autdnoma de La
Rioja.

Tiene la palabra el seflor Rodriguez

Moroy.

rd
SR. RODRIGUEZ MOROY: Seflor Presi-

dente, sefloras y sefiores Diputados.
Hace unos meses se hizo plblica la no-
ticia, de la desaparicidn de alrededor
de tres millones de pesetas en la Caja
de nuestra Comunidad Autdnoma. Enton-
ces se dijo muy enérgicamente, que se
llegaria hasta las dltimas consecuen-
clas en este asunto. Transcurrido tan-
to tiempo sin respuesta, se pregunta:
i8e conoce va el paradero de ese

dinero ¥ guién pueda resultar respon-

sable de su desaparicidn?

SR. PRESIDENTE: Gracias, seflor Ro-
driguez Moroy.

Para responder tiene la palabra el

Consejero de Hacienda, D. Fernando Es-

condrillas.

SR. ESCONDRILLAS DAMBORENEA: Sefior
Presidente, Sefiorfas. Bien. La pregun-
ta es sencilla de contestar. aungue
los resultados puedan no ser todo lo
satisfactorios que noscotros quisiéra-
MOS .

Efectivamente, después del informe
de la auditoria podemos decir que no
se puede dar, ni se podrd dar nunca,
una respuesta definitiva.

Desde el argueo de Caja qgue se hizo
en el afio 86, donde se detectaron unas
diferencias de cinco millones de pesew-
tas, se hizo una intervencidn en la
Caja y se detectaron una serie de ano-
malias contables, que redujercn esa
diferencia en tres millones de pese-
tas. Como consecuencia de eso se pasd
el informe correspondiente al Tribunal
de Cuentas, a la Inspeccidn de Serwvi-
c¢ios de esta Comunidad, vy se contratd
una auditoria para realizar la audito-
ria corregpondiente en Caja.

El Tribunal de Cuentas contests,
que esperaba los resultados de la au~
ditoria para tomar posicidn definiti-
Va.

Las conclusiones de la auditoria
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son las siguientes, v transcribo:

Existencia de gran niimerc de erro-
res contables gue han sido corregidos
seglin se estaba realizando la audito-
ria.

No hay evidencia fisica de argueo
de Caja desde enero de 1983. El fnico
arquec efectivo se realizd en marzo
del 86.

No hay evidencia documentada algu-
na gue justifique el importe del fal-
tante.

Y figuran contabilizados quinientos
millones como depdsito en cuenta nues-
tra cuando es.simplemente una pdliza
de crédito; o sea, es una disponibiii~
dad de crédito.

A nosotros nos interesaba mas toda-
via que el faltante, los procedimien-
tog de Caja; si los procedimientos
eran los mis adecuados, y si los gue
teniamosk actualmente -procedimientos-
eran los mi&s adecuados para impedir
que sucedieran estas cosas. =~

Bien. Sobre los informes de Caja la
auditoria dice que, con los actuales,
hay una mejora de procedimientos gue
evita qgue sé detecten, y evita el que
se produzcan deficiencias, © que se
detecten inmediatamente. Réduce la po-
sibilidad de gque se hagan pagos dupli-
cados, o por diferente importe al gue
estaba adjudicado.

Posteriormente a esta respuesﬁa que
estaba preparada por escrito, ya gque

en el anterior perfodo de sesiones no

se habia podido contestar oralmente,
ha wvenido la carta del Tribunal de
Cuentas qgue ha recibido los informes
de auditoria.

En el Tribunal de Cuentas, carta
recibida el dia 27 de febrerc de este
afio, nos dicen -el Tribunal de Cuen-
tas—- que esperemos a gque &1 tome una
decigidn para determinar si se justi-
fica en el oportunc procedimiento el
reintegro por alcance, de lo cual sa-
bremos en su momento.

Lo fnico que nos gueda seguro es
qﬁe hay imposibilidad material de po-
der determinar en gué momento nos ha
faltado ese dinero v quién es el res-
ponsable de eso. Y cue por mucho dque
gastemos -es lo que dice la audito=-
ria-, no va a ser pogible detectar
eso.

Por otra parte, lo gue verdadera-
mente nos interesaba del informe de
auditoria, era gi los procedimientos
qué' tenemos actualmente en viébr en
Caja, son los mis adecuados para evi-
tar gue se produzcan estas cosas. Y

eso es lo gue ha sucedido. Nada mis.

SR. PRESIDENTE: Gracias, sefior Es-
condrillas.

Tiene la palabra el seflor Rodriguez
Moroy, para turno de ré&plica.

SRe RﬁﬁRféUEZ MOROY: Si. Sefior
Pregidente, Seflorias. Desde luego, es-

tamos en un tema delicado y, por mi

Pagina 216
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" parte, no pilenso caer en los errores

que guizd hayan cometido otras perso-

nas =en algunos momentos~ cebindose

sobre algunos temas, pero si

que
quiero decirles dos cosas importantes.
Primera. Ustedes ciaramente recono-

cen, la auditoria, el Tribunal de

Cuentas, v, ustedes primero, gque falta
un dinerc en la Comunidad Autdnoma. Y,
nos dicen, gue no hay posibilidad ma-
terial de determinar quidn es el res-
ponsable.. Yo,

simplemente, les voy a

decir una ¢osa; el vresponsable, seri

el responsable. Y siempre hay un res-

ponsable de guardar los dineros. Quien
tiene esa responsabilidad por cardcter
'politico, evidentemente por eleccidn,
o guien la tenia en aquellos momentos,

&se debe de ser el responsable, v,

puesto gue falta un dinero, esa res-—

ponsabilidad debe de exigirse.

Por otra parte me alegro mucho que

usted haya dicho, gue desde enero del

83; es decir, desde enero del 83 ~fue
el Gltimo Gobilerne que no era socialis
ta- no ha habido un arqueo de Caja,
con lo cual ustedes reconocen gque -du-
rante todo ese Gobierno hasta el 86-
de- todos los Gobiernos socialistas has

ta el 86, no se ha tomado esa medida

minima precautoria para guardar los

caudales pGblicos. Nada mis y muchas

gracias.

SR. PRESIDENTE: Gracias, seflor Ro-

driguez Moroy. Tiene la palabra el se-

flor Escondrillas Damborenea.

SR. ESCONDRILLAS DAMBORENERA: Sefior
Presidente. Perddn, no me ha entendi-~
do. Desde el 1 de enero del 83 gue em-
pezamos a estudiar las diferencias de
argqueo de Caja, no habia evidencia de
argueo; pero es gque yendo hacia atras,
no hay constancia de gue el argqueo re-
cibido de la Diputacidn -o sea, la Ca-
ja recibida de la Diputacildn- coinci-
da, efectivamente, &l arqueo de Caja
con la contabilidad, porque tampoce se
hizo arqueo. C sea, ias diferencias de
Caja vienen desde la antigua Diputa-
cidn.

0 sea, el problema es de muchosg

siglog. Nada nés.

SR. PRESBIDENTE: Gracias, sefior Eg-
condrillas.

Pasamos a la siguiente pregunta...

Perddn antes de pasar a la pregun-
ta nimero 2 se me ha indica@o,‘al co;
mienzo de la sesidn por -el Portavoz
del Grupo Mixto,
3, 4 v 5,

que las preguntas 2,
pertenecientes al Diputado
regional D. PFrancisco Diaz Yubero,
gueden postpuestas en el trimite de
preguntas a las 6 a 10, ambas inclusi-
ve.

Pasamos entonces a la pregunta nd~
mero 6, de D. Luis Ahgel Alegre Gali~-
lea, sobre determinado estudio reali-

zado por profesores de EGBE.

Tiene la palabra el seflor Alegre

Galilea.
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SR. ALEGRE GALILEA: Sefior Presiden
te, Seflorias. Al principio del afio 86
se hicieron plblicas las conclusiones
de los estudios realizados en su dia
por los profesores Casis, Sanz Yus y
Urufiuela, en los gque se ponia de mani-
fiesto, entre otras cosas, qgue uno de
cada cuatro nifios riojanos de octavo
de HGB reline las caracteristicas que
permiten clasificarlo come predelin-
cuente.

El estudio, segliin los medios de co-
municacidn, del cual se hicieron eco,
iba a ser puesto en manos de la Conse-
jeria de Cultura del Ejecutive Autdno-
mo para su conocimiento y posterior
publicacién. Pregunta:

(En qué fecha fue publicado el es-
tudio referido, v qué opinidn le mere-
ce a ese Consejo de Gobierno?

SR. PRESIDENTE: Gracias, seflor

Para responder tiene la palabra el
sefior Consejeroc de Cultura, sefior Pé-

rez Sienz.

SR. DEREZ SAENZ: Sefior Presidente,
Seflorias. El estudio a que hace refe-
rencia la pregunta nacid como resulta-
do de una beca de investigacidn convor-
cada por el Gobiernc en el afio 1985
con el titule "La inadaptacidn y el
fracaso escolar en La Rioja". El tra-
bajo fue entregado posteriocrmente a la
estimd

Consejeria, vy, la Consejeria,

postericrmente, que era positiva su

publicacidn en una edic¢idn de mil
ejemplares.

En estos momentos falta... O sea,
estd ya editada; el libro es éste, y
falta la presentacidn -podemos decir-
oficial y la consiguiente distribu-
cidn.

En cuanto a la opinibn gue tiene el
Consejo de Gobierno respecto a este
estudio... Hombre pues entendemos dqgue
es un estudio completo, de una reali-
dad escolar riciana, en la parte de
octavo curso de EGB. Que se valora po-
sitivamente el estudio, de tal manera
que ha gido publicado. 8i no, no lo hu
biera sido asi. Y gue es una experien=
cia piloto, fundamentalmente en este
pais, yva gue hasta ahora los estudios
ge cefiian exclusivamente al fracaso
del escolar, fundamentalmente académi
co y con las notas. Aguil se contempla
de una manera mis integral y se anali-

za el fracasoc de inadaptacibdn -como

digo-, de una forma mis completa.

SR. PRESIDENTE: Gracias, seflor Con
sejero.
Tiene la palabra para turno de ré-

plica el sefior Alegre Galilea.

SR. ALEGRE GALILEA: Seflor Presi-
dente, Seflorias. Me alegra constatar
la importancia, gue parece ser, que la
Consejeria de Cultura le da al estudio

referido, pero yo tenia las dudas en
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tanto en cuanto la resefla vine en los
periddicos profesionales y en un pe-
riddico local -pues alli, por enero de
1986~, y, entonces, yo entendi que sze
hacen constar una serie de cosas y de
aspectos importantes cuya prioridad va
mucho m&s alld de la condicidn que po-
damos tener no como educadores o como
Diputados, sino simplemente como ciu-
dadanos y como padres.

El estudio es contundente en una
serie de aspectos educativos va que
dicen que, uno de ¢ada cuatro, permite
egta clasificacién de predelincuencia;
gue el wveintiuno de los encuestados
presentaban problemas afectivos, y, de
éstos, el 48,3% lleva al nifioc a desear
su propia muerte. Es decir, se dan una
gerie de aspectos en el estudio, de
una gran'preocupacién. Esta preocupa-
¢ibén es la que nos llevdé en su dia
-después de haber dejado transcurrir
clerte tiempo~ a esa publicacidn, v,
alll en septiembre, en noviembre, se
hizo la pregunta que posteriormente se
nos dijo gue habia decaido; no s& por
qué, si porque no habia competencias o
alguna alusidn se hizo a este respec-
to. ¥ ya, claro, al pasar al mes de
marzo, hemos entendido como un tiempo
excesivamente prudencial, para ver si
esa publicacidn estaba puesta al dia.
Parece ser que todavia no, pero que,
en fecha breve, se van a editar esos
mil ejemplares, vy, creo, gque el profe-

sorado ricjanc lo agradeceri extraordi

nariamente. Gracias.
SR. PRESIDENTE: Gracias, sefior
Alegre.

Pasamos a la siguiente pregunta,
sobre la proyeccidn -es del misme Di-
putado seflor Alegre Galilea-, sobre la
proyeccidn del programa de reconoci-
miento médico escolar en la actividad
deportiva.
sefor

fiene la palabra de nuevo,

Alegre,

SR. ALEGRE GALILEA: Seflor Presi-
dente, Seflorias. En el folleto de Jue-
gos Deportives de La Ricja -editado
por la Conseijeria de. Educacidn, Cultu-
ra y Deportes-, en el apartado sobre
normas de organizacidn de dichos jue-
gos, se hace constar que uno de los
&rganos gue deben intervenir en la ac-
tividad deportiva, es la Consejeria de
Banidad y Consumo mediante la elabora-
cidén de normas especificas dentro del
reconocimiento m&dico escolar.

Como lo previsto por la Consejeria
de Educacidn, Cultura y Deportes no se
viene realizando, este parlamentario.
tiene el honor de formular al Consejo
de Gobierno la siguiente pregunta:

¢Cudndo tiene previsto la Conseje-
ria de Salud v Consumo iniciar el pro-
grama de reconocimiento m&dico escolar
incluyendo en el misme las actuaciones
especificas gue comporta la actividad

deportiva? CGracias.

Pigina 217
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SR. PRESIDENTE: Gracias, seflor
Alegre.

Para responder tiene la palabra el
Consejero de Sanidad, sefior Gost Gar-

de.

SR. GOST GARDE: Sefior Presidente,
Seflorias. Brevemente recordar, que el
Programa de Salud Escolar es‘aproba-
do... Es la Ley 2/87, de 9 de febrero;
se publica el 3 de marzo, y hay un
plazo de 1B meses en salir la disposi-
cidn final primera para desarrollarlo.

En cualguier caso, obviamente, re-
calcar dos cosas. Que la aétividad fi-
sica que se desarrolla en un programa
escolar de educacidn fisica, dista muy
poco de la desarrollada en la activi-
dad normal de un nific. Es decir, estos
nifios tendrian que sufrir, Gnica y ex~
clusivamente, el examen de salud pre-
visto‘en la normativa que va a desa~
rrollar el Programa de Salud Escolar,
v, de hecho, se estd desarrollando va
en bastantes municipios a través de
los médicos de atencidn primaria.

Y en segundo lugar, si que estaria
Gnicamente justificade un reconoci-
miento médico deportivo, en aguellos
jévenes o adolescentes que fueran a
practicar un determinado tipo de de-
porte competitivo. En este sentido de-
bo decirle qﬁe, por ejemplo, el afio
pasado se reconocieron a unos 146 nin
flos -entre edades de 13 y 14 ahos~-

realizando un estudio completo, y gue

eran aguéllos que iban a realizar una
actividad deportiva importante.
SR. PRESIDENTE: Gracias, sefor
Gost.
Para turno de réplica, tiene la pa-

labra el sefior Alegre.

SR. ALEGRE CALILRA: Sefior Presi-
dente, Seflorias. Gracias sefior Conse-
jero. Yo, simplemente, en el folleto
gque edita la Consejeria de Bducacidn y
Cultura, en el apartado &se de Conse-
jeria de Salud y Consumo dice: "Cola-
borar con los responsables de educa-
cibén para que, dentro del programa de
reconocimiento médico escolar, se in-
actuaciones gue se

cluyan agquellas

‘consideren necesarias en base a garan-

tizar sin riesgo la debida respuesta

por parte del alumno a la exigencia

figica que comporta la actividad de-

portiva™.

¥ yo -permitame seflor Consejero-
al margen de mi condicidn de Diputado
del Grupo Popular, estas palabras gue
ahora voy a decir no son ni comoc Dipu-
tado del Grupo Popular, sino simple-
mente como profesor y, guizi, como pa-
dre, es un consejo: Conviene realizar
estos ex@menes a la poblacidn infan-
til. Yo le puedo dar nombres de alum-
nos, le puedo dar geh? las consultas
que se han celebrado con los faculta-
tivos médicos, v le puedo decir diag-

nbsticos a los gue se ha llegado. Ac-
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" tualmente en las carreras de atletis-
mo ~-gue se practican todos los saba-

dos en nuestra geografia-, en las

pistas de futbito, de balonceste, hay

nifics gque estin con problemas de

salud. Yo conozco a uno con nombre
v apellidos que se le ha detectado
un soplo en el corazdn. No s& eso,
en tBrminos médicos, qué denqminacién
podrid tener, pero creo gue el esfuer-
zo mersace la. pena y pasa ya de cual-
quier matiz politico, para adguirir un
tinte de una relevancia especial. Y
esto no es ser agorero simplemente o
la politica

pesimista en cuanto &

deportiva, sino simplemente algo que
se puede constatar y gque esti ahi.
Gracias.

SR. PRESIDENTE: Gracias, sefor
Alegre.

Para turno de réplica el sefior Con-

sejero de Salud y Consumo, tiene la
palabra.
SR. GOST GARDE: Seficr Presidente,

Seflorias. Bueno, yo... Una pregunta no
da realmente para extenderncos mucho.
Si decir, que en base a las {ltimas
discusiones técnicas en la materia -y,
bueno, me puedo referir a los Gltimos
tres afios en Asturias, Zaragoza y Va-

lencia- recientemente celebradas,

pa-
rece gue realmente los examenes en sa-
iud deben ir enfocados a detectar una

serie de problemas, y, desde luego, yo

le puedo garantizar, en estos mo-
mentos, que es posible casos puntua-
ha-

les. Pero eso0s8 casos puntuales,

bitualmente, han sido diagnosticados

con anterioridad por el seguimiento
normal de un niflo por su médico de
cabecera. Esto es un dato evidente
v evidenciable, en una serie de estu-
dies v en una serie de planes y pro-
gramas.

Y, por otra parte, vo le guiero de-
cir otra cosa. No hay en estos momen—
tos, en estos momentos, ninguna prueba
gue pueda garantizar al cien por cien,
al cien por cien, gue no va a haber
ningiin proplema de salud; obviamente,
81 hay que hacer dog cosas. Y yo c¢reo
se estd haciendo a nivel

que, ademis,

de los sanitarios locales, vy, funda-
mentalmente, a partir de agquéllos que
trabajan en egquipos de atencidn prima-
ria.

En primer lugar, hacer una promo-
cidén de la salud. Que es un seguimien-
to en el nifio, y ese niflc va se sabe
si tiene o no tiene alguna cosa. Y en
segundc lugar -ahi si que yo, en par-
te, le doy la razdm=-, en aguéllos gque
van a hacer un determinado tipo, habri
que hacer un examen muy complejo, pero
tan com-

ese examen es tan complejo,

plejo, que puede durar =-por ejemplo,
tiempo minimo de la realizacidén de ese

examen~ 2 horas, pero habri que hacerw

ic a aquélilos. que verdaderamente lo

necesiten.
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SR. PRESIDENTE: Gracias, sefor
Gost.
Pasamos a la siguiente pregunta,

también del Diputado regional seflor

Blegre Galilea; esta vez, sobre el
servicio de pediatria en las localida-
des de N&jera y Alfaro. Tiene la pala-
bra.
SR. Sefior . Pregi-

ALEGRE GALILEA:

dente, Sefiorias. Por motivos no expli-
cados suficientemente, las poblaciones
de N&jera y Alfarc han visto suspendi-
do su servicio de pediatria.

;Tiene conocimiento ese Conseijo de
Gobierno de la supresgidn de dicho ser-
vicio y para cufndo se prevé su nueva
puesta en funcionaﬁiento?

La parte de la pregunta me la ima-
gino porgue ya estd puesto en funcio-
namiento, pero guiero gque lo diga el
Consejero.

SR. PRESIDENTE: Gracias, sefior
Alegre,

El sefior Gost Garde, tiene la pala-
bra para la respuesta.

SR. GOST GARDE: Sefior Presidente,

Sefiorias. 51, el Consejo de Gobierno,

cbviamente, conocia este tema. No so-
lamente lo conocia, le preocupaba como
le preocupa asimismo a la Direccidn
Provincial del Insalud, del cual es
competencia directa. El {inico problema

v la @nica razbn -yo ahi si gque dis-

crepo con usted que si gue habia sido
suficientemente explicada~, es gue no
habia profesionales de pediatria que
guisieran ir a esas plazas. Se han he-~
cho gestiones por parte de la Direc-
ecidén Provincial del Insalud y de la
propia Conseijeria, contactando con -yo
diria- fodas y cada una de las provin-
cias para ver .bolsas de‘ parc en .1as
y conforme

cuales hubiera pediatras,

vayan apareciendo, se irfn cubriende

obviamente.
SR. PRESIDENTE: Gracias, senor
Gost.
Turno de réplica, sefior Alegre.
Sefor Presi-—

SR. ALEGRE GALILEA:

dente, Seflorias. Yo ya me imaginaba,

sabia, que el servicio se inicid el
dia 2 de marzo del B87. La pregunta
~claro- esﬁaba hecha, el 21 de noviem—
bre del 86. ¥o s&, tambi&n es una pre-
gunta gue dicen... Primero la precunta
estaba enfocada sobre gqué iba a hacer
el Consajo de Gobierno, la Consejeria
de Sanidad ante el INSALUD, para la
reanudacidn del servicio. Me contestd
la Mesa que eso no era competencia v
claro eso de las competencias ya estd
exceslvamente manido, y no es un argu-

mento gque convenza a nadie.

SR. GOST GARDE: :No? Bueno.

5R. ALEGRE GALILEA: Efectivamen-~
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te. Bl servicio se ha puesto en marcha
el dia 2 de marzo del 87, pero yo gui-
siera hacer constar agui una serie de
actos ?revios, o de pasos previos, gque
se han acometido para poner en marcha
el servicio. Y es una presidn social.
Es decir, a nivel de Alfaro, concreta-
mente, lo que ha habido es gestiones
por parte de una Asocilacidén que son
las amas de casa; pero tambi&n ha ha-
bido una gestidén por parte de la ini-
ciativa popular, gue ha recogido 500
firmas para solicitar ante el INSALUD,
o de la propia Consederia, la puesta
en marcha del servicio. Porgque en Al-
faro es un sgervicico gue viene ofre-
ciéndose desde hace 40 aflos vy es tre~
mendamente apreciado. Pero alin hay
mds, ese servicio gue se ha puesto en
marcha el 2 de marzo del 87; es decir
anteayer, segln los facultativos de la
localidad, es wun contrate que se ha
astableclido por nueve meses solamente;
con lo cual de agui a nueve meses ten-
dremos el mismo problema que hemos te-
nido hasta octubre gue se quedd sin
servicio. ¥ lo gue es més importante,
que guien ha cubierto la plaza no tie-
ne la especialidad de pediatra. Parece
ser que la razbn de que la plaza cu~
bierta sin especialidad radica en que
no se saca a concurse, y no Se saca a
concurso en tanto en cuanto el Centro
de Alfaro no es un Centro de Salud,
sino que tan s8lo sigue siendo un Am-

bulatorio. Las versiones gque circulan,

con los tintes gue se le guleran afia-
dir, es gque dada la oposicidn gue pre-
sentan Llas poblaciones de Aldeanueva
de Ebro vy de Rincdn de Soto para ser
asimilados al Centro de Salud de Alfa-
ro, estos pasos tan solamente se daran
en tanto en cuanto se havan realizado

las elecclones.

SR. PRESIDENTE: Gracias, sefor A;ﬁ
gre.

Seflor Gost, tiene la palabra.

SR. GOST GARDE: Sefior Presidente,
Sefiorias. Desde luego, resultan grati-
ficantes las alusiones al periodo pre-
electoral, y al "sindrome del cojo”.
{Risas).

Yo realmente orec que en estos mo-
mentos estamos asistiendo a una evi-
dente politica de la derecha creyendo
agquallo de que la calle es nuestra, ¥y,
gque a base de movilizacicnes de la ca-
lle, vamos a conseguir lo gque se guie-
ra. Mire, agul no hay "sindrome del
cojo” en el Gobierno; de verdad, v la
plaza de pediatra no se ha conseguido
por las 500 firmas. La plaza de pedia-
tria sale asi, pues porgue ia Adminig~-
tracidn tiene unos determinados meca-
nismos de provisidn de plazas. Se ha
conséguido, gracias a que la Direccidn
Provincial del Insalud ha estado lla-
mando: Bolsa de paro, bolsa de paro. ¥
gracias a que, buenc, el Gobilerno de

La Rioja también, ha instado a la Di~

Pagina 2273
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reccidn Provincial; digamos las cosas
como son, de verdad. O sea, yo entien-—
do que hay un cierto afin preelectoral
Y que estd muy bien sacarlo, pero no
falseemos las cosas.

SR. PRESIDENTE: Gracias, seflor
Gost. '

Sefior Alegre sea breve por favor,
porgue en el trimite de la pregunta va

hemos agotade el tiempo.

SR. ALEGRE GALILEA: Sefior Presi-
dente. Yo ya no s&... ¢Es la {(iltima

pregunta?

SR. PRESIDENTE: Es turnc para la
pregunta siguiente, si. Sobre los mo~
tivos de la no inclusidn del Centro
Profesional de Arnedo en los planes de

inversidn del Ministerio.

SR. ALEGRE GALILEAR: S8i. Se han he-

cho piblicas, a través de los distin-

tos medios de comunicacidn, las inver-

siones gque el Ministerico de Educacidn
y Ciencia va a realizar a lo largo de
1986 en los distintos Centros de For-
macién Profesional de La Riocja.

Dado gue en la relacidn no aparece
el Centro de Formacidn Profesional de
Atnedo, y, no habiéndose invertido ni
una sola peseta a lo largo de todo el
aflo, siendo B&ste unc de los mis nece-~
sitados en cuanto a ampliacibn de au-

las y otros servicios, este Diputado

tiene el honor de formular al Consejo
de Goblerno la siguiente pregunta:
¢Tiene conocimiento el Consejo de
Gobierno de los motivos por los cuales
este Centro no ha sido inc¢luido en los
planes de inversidn previstos por el

Ministerio?

SR. PRESIDENTE: Graclas, sefior Ale
gre. ‘

Para responder tiene la palabra el

Consejero de Educacidn y Cultura, se-

Hor Pérez Saenz.

SR. PéﬁEZ SﬁENZ: Sefior Presidente,
Sefiorias. Espero gue no haya problemas
con la fecha de la pregunta esta vez
porgue, sencillamente, el Consejo de
Gobierno no conoce log motivos por"lcs
gue estd excluido el Centro Profesio-
nal de Arnedo, en base a gue no ha es-
tado excluido. Seglin nos obra en nues-
tros datos, para el afilo 1986, se pro-
vectd una ampliacidn de aulas y talle-
res en guince millones de pesetas, vy,
¢eh?, por una alternativa técnica con-
gsensuada para acomodar la estructura
del <Centro, se wva a acometer en el
curso escolar 86-87, pero por valor en
este caso de veinticinco millones de

pesetas.

SR. PRESIDENTE: Gracias, sefior Pé-
rez Sienz.
Tiene la palabra para turno de ré-

plica el seflor Alegre.
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SR. ALFGRE GALILEA: Respecto a las
fechas de las pregquntas son el 11 de
noviembre, v, luego, estd repetida la
pregunta, el dfa 4 & 14 de enero. La
primera vez, también parece Ser dque se
eludid el tema de la competencia -alll
en noviembre~ cuando se preguntd.

Yo las.gestiones gque he hecho con
respecto a ese Centro de Arnedo han
side las siguientes. Efectivamenté en
logs planes del 85, ue no ge hacen
constar en los medios de comunicacidn,
habia una promesa en la que se iban a
invertir en un proyecto a realizar
diez millones de presupuesto =~estoy
hablando del afio 86=-; pero las expli-
caciones gue. se dieron para la no rea-
lizaci6n de la inversidn fue, que no
se habia contado con el IVA. Esta es
la explicacidn que se  ha dado al
Claustro de Profesores del Centro, gque
no se habia contado con el IVA. Enton-
ces al no realizar la inversidén, las
condiciones en las gue estd el alumna-
do de este Centro son francamente de-—
plorables. Yo le puedo decir gue para
el afio 87,. para septiembre, se prevén
dos grupos nuevos; uno.de electrdnica,
y otro de piedra. Perc gue, actualmen~—
te, la sala de profesocores esti conver-
tida en aula; que el bar de los chava-
les actualmente es un aula; gque esti
el centro sin biblioteca; qgue la sala
de tutorias sigue siendo un aula y que
-el Claustro de Profesocores~- la sala

del Claustro, también se ha convertido

en un aula.
El ni@rcoles pasado estuvo un Dele-
gado Provincial de Educacidn, D. Fran-

¢isco Rosa, y, efectivamente, parece

ser que, en las inversiones del 87, se

van a invertir de 24 a 26 millones de
pesetas.

Yo simplemente guiero decirle al
sefior Consejero, de que tome las rien-
das —-dentrc de lo que cabe y de lo que
le atafle a su Consejeria~ para que a
este proyecto se le preste la debida
atencidn, y, sobre todo, que se ejecu-
te con la mdxima celeridad; pues creo,
que hay gue darse cuenta de las nece-
sidades tan perentorias gue tienen es-
tas clases de centros. Yo entiendo que
no seria justo que estuviéramos agui
planteéndonos el futuro universitario
de La Rioja cuando, por ejemplo, tene-
mos escuelas =-ayer en las cartas al
director de un periddiceo decian-, como
la de Cihuri, que-habia una estufa de
butano y otra de lefla; que en Centros
de Formacidn Profesional que cumplen
una funcidn educativa, a mi Juicio

tremendamente egtén en

interesante,
estas condiciones =-repito- tan deplo-
rables. Yo entiendo que los aspectos
que hoy tiene asumidos la Conseijeria
pues en materia de cultura, como puede
ser el estudio de las huellas de los
dinogsaurics o la reparacién de ermi-
tas, pues merecen todos los piicemes

por parte de este Diputado, pero que

no hay gue olvidar la prioridad de
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los problemas, y, entendemos, que es-
tos centros tienen ¢ gozan de una au-
téntica prioridad; al margen o no, de
que haya conferidas competencias. Gra-

cias, sefor Presidente.

SR. PRESIDENTE: Gracias, sefior Ale
gre. Tiene la palabra el seflor Conse-

jero.

SR. PéREZ SAENZ: Sefior Presidente,
Seflorias. Eso se dice alegremente, a
mi entender, al margen de si se tienen
competencias o no se tieneh competen-—
cias. Yo creo gue eso se puede discu-
tir en cualguier foro, perc es gue me
parece algo abscolutamente sustancial;
desde el puﬁto de vista econémiéo fun-
damentalmente, vy desde el puﬁto de
vista también de dedicacidn. Es decir,
el Ministerio de Educacidn tiene su
Direccién‘Provinciél en L.a Rioija, no
es gue no haya ﬁingﬁn tipo de compe-
tencia en esta Comunidad, es que hay
un responsable. En cualgquier caso, vo
no he querido repetirle al cémienzo de
ila pregunta agquello de gue no tenemos
competencia y cosas por el estilo,
porgue parece gue se ofende, peroc es
reél. No obstante, le he intentado
contestar a su pregunta; pero hay que
decir -porque, yo creo, gque deja ahi
en el aire como gue tampoco el Minis-
terio mpnes que no tiene demasiada

preocupacidn, o que no hay sensibili-

dad entre el Ministerio y la Comuni-

dad- de que no tienen suficientemente
sensibilidad sobre el tema.

Mire, el Instituto de Formacidn Pro
fesional -porgue hay gque decirlo todo-
de la Virgen de Vico, de Arnedo, pasa
a depender del Ministerio de Educacidn
v Cienéia a partir del segundoc semes-—
tre de 1985. Antes no dependia del Mi-
nisterio de Educacidn v Ciencia, como
bien usted sabe. Desde entonces hasta
ahora, con independencia de los gastos
de mantenimiento y capitule I, se han’
realizado obras de instalacidn eiéc»
trica cubierta vy aislamiento por un
valor de 7.966.000. En niimeros redon-
deg, 8 millones de pesetas. Y coloca-
cidn de aerotermo v tuberia en talle-
reg, 200.000. Y dentro del concepto 86
gue estaba en 15 millones, v que por
un aspecto té&cnico ha mejorade a 25,
ceh?, va a tener una mejora en obras y
talleres por valor, como usté& bien ha
dicho, de 24 & 26 millones de pesetas.

Yo crec ﬁue se puede entender gue
el Instituto de Formacidn Profesional
de BArnedo, esti absoclutamente en la
sensibilidad de la Direccidn Provin-
cial de Educacién y en el Ministerio.
Otros se podian quejar, como agravio
comparati%o, respecto a la financia-
¢ibén de inversidn gue se ha hecho en
este Centro. Muchas gracias.

SR- PRESIDENTE: Gracias, seﬁor‘
Consejero.

Pasamos a la pregunta del Diputado
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regional sefior Carreras Castellet, re-
lativa a las previsiones sobre asun-
cidn de nuevas competencias por la Co=-
manidad Autdnoma.

Tiene la palabra, sefior Carreras.

SR. CARRERAS CASTELLEYT: Sefior Pre-—
sidente, Seflorias. “Franscurridos, pfég
ticamente, los cinco afles previstos en
el articulo 148.2 de nuestra Constitu-
¢idn, por el cual esta Comunidad Autd-
noma puede acceder a su plena autono-
mia, este Diputado realiza la siguien-
te pregunta:

iTiene previsto el Consedo de Go-
bierno iniciar las gestiones oportunas
para asumir nuevas competencias y, de
ser asi, cudles son las gue tiene pre-

visto solicitar?

SR. PRESIDENTE: Graclas, seflor Ca-
rraras.

Tiene la palabra el seflor Consejero

de Cbras Pliblicas, seflor Alonsoc Segu-

raée

SR. BALONSO SEGURA: Sefior Presiden-~
te, Seflorias. Evidentemente el Estatu~-
to de Autonomia de La Rioja en el ar-
ticulo 11, dice que "transcurridos los
cinco afos", perc dice "transcurri-
dos", no casi transcurrideos. Es decir,
los cinco aflos van a ser el 9 de junio
del 87, la cual es una fecha pues cri-
tica, quizi,

porgque estaremcs casi

presentindonos electoralmente a nuevas

elecciones para otros cuatro afios.

Por lo tantc este Consgejo de Go-
bierno cree, honestamente, que deberi
gser el prdximo Conseio y la futura Di-
putacidn General, conforme a lo que
dice el articulo 11 del Estatuto en el
punto primero, quien valorard la nece-
sidad de nuevas competencias y defini-
rd las gue es necesaric solicitar. Re-
pito, el nuevo Consejo de Gobierno, yo
creo, y la nueva Diputacidn. Y creo
gque, honestamente, debe ser asi; cree-
mos, mejor dicho.

Nosgotros, yo creo

que hemos cumplido el plazo. Vamos,
hemos cum?lido lo marcédo en el arti-
culo 8 del BEstatuto. Se ha recibido
todeo el primer pagquete de transferen-
cias, con los 33 Decretos correspon-
dientes, y, creo, gue lo importante es
gue se hava hecho eso, y gque se haya
sido capaz de organizar un sistema de
Administracidn Autondmica que posibi-
lite pues -lo que decia nuestro Esta-
tuto-~ acercar las competéncias a los
ciudadanos lo mig posible. Esto evi-
dentemente, sefior Carreras, neo quiere
decir gue no se tenga ya -por expe-
riencia del anterior proceso y por la
creacidén de ese propic equipo anterior
de transferencias- un real conocimien-
to de las nuevas materias que podemos
asumir, y que, en cualquier momento,
pueda estar preparado para el futuro
Gobierne y dejirselo asi; pueda asumir
en funcidén de las

las competencias,

prerrogativas gue en ese momento gquie-
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ra conseguir en cuanto a competen-—

cias. Muchas gracias.
SR. PRESIDENTE: Gracias, sefior
Consejeroc.

Tiene la palabra para turno de ré-

plica el seflor Carreras Castellet.

SR.
sidente, BSeflorias. Mucho me temia que
se saldria por la tangente vy, efecti-
vamente, no me contestase absolutamen~-
te nada. De todas formag yo creo gue a
log ciudadanos de nuestra Comunidad,
les interesa

en” estos momentos va, sam-

ber si ustedes -actualmente en el Go-

bierno~ son partidarios de tener una

autonomia de segunda o acceder a una
verdadera autonomia. Los ciudadanos de
esta ciudad estamos comprobando en es-
tos momentos, cdmo problemas tan gra-
ves como el problema sanitaric, asis-
timos impasiblemente, impotentemente,
y lo sufrimos sin poder hacer absolu-
tamente nada, porque es un problema

que -en estos momentos- no nos compe-—

te. Estamos asistiendo al problema de
la disolucidn de las Cimaras Agrarias,
que podria solventarse con una asun-
cidén de plenas competencias, vy asi mu-~
chos de estos problemas. fo, de ver-
dad, desearia gue en estos momentos el
Consejo de Gobierno se pronunciase, si
efectivamente quiere una verdadera
plena autonomia o estd dispuesto a se-

guir como estamos.

CBRRERAS CASTELLET: Sefior Pre- -

SR. PRESIDENTE: Gracias, sefloxr Ca-

rreras.

Tiene la palabra el sefior Conseje-

YO

SR. ALONSO SEGURRE: Seflor Presiden=—

te, Seflorias. Yo creo gque a nadie de

los que estamos agui; unos como Dipu-
tados y otros como Consejeros, guerrin

una Autonomia de segunda. Es una cosa

ue se le puede ocurrir a usted, pero

#3

a los demds no. Y evidentemente esta-
mogs por una Autonomia de primera, y
estamos también para iniciar ese pro-
ceso legal. Desde luego, lo primero
que hay gue hacer es dejar transcurrir
ser ho=

esos ¢inco afios, VO Qreo,

Y
nestos con los prbximos éompaﬁeros,
tanto de wun Partido como otrc, ¥y tanto
de un Grupo como otro, y tanto de un
Gobilerno como otro, gue pudiera ser.
Yo creo que hay gue ser honestos con

ellos, v en ese

£

dejar que sean eilos,
momento, los que definan el nuevo pro-
ceso de transferencias, gue estd per-
fectamente regulado en el articulo 11
del Estatute de nuestra Comunidad Au-
ténoma. Muchas gracias. -

SR. PRESIDENTE: Gracias, sefior
Alonso Segura.

Al no estar presente el Diputado

regional don Francisco Diaz Yubero,

pasamos al punto segundo del orden del

dide

:81, sefior Carreras?

Pagina 228
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SR. CARRERAS CASTELLET: Seflor Pre-

sidente. Simplemente para decir que

las preguntas del Diputado Diaz Yube-
ro, no se den por decaldas y se man-
tangan para su defensa en el prodximo

Pleno.

SR. PRESIDENTE: Se llievari su pe-
ticidn a la Junta de Portavoces prdxi-
ma.

Segundo. Interpelacidn. Segundo pun
to, interpelacibn. Del Diputado regio-
nal don Joaquin Lasierra Ciruijeda, so-
bre politica seguida por el Consejero
de la Presidencia en la catalogacidn
de 1los puestos de trabkadio.

Tiene la palabra el sefior Lasierra,

por tiempo de guince minutos.

S5R. LASTERRA CIRUJEDA: Muchas gra-
cias, seflor Presidente.
SR

PRESIDENTE: Perddn, de diez

minutos.

SR. LASTERRA CIRUJEDA: Muchas gra-
cias, seflor Presidente.

SR. PRESIDENTE: Asi

lo marca el
Reglamento, en su articulo 118; el Re-
glamento gue hoy estrenamos precisa-—
mente, el nuevo Reglamento definitivo.

SR. LASTERRA CIRUJEDA: Seflor Pre-

sidente, Seficrias. A estas alturas, en

donde queda algo mis de un mes para

prepararnos para otro evento de nuevas
elecciones autondmicas, una interpela-
cibn, aungue contemple peticiones de
justificacidn de situaciones del Go-
biernc Autondmico -en este caso refe-
ridas a la Funcidn Piplica-, podria
llegar a ser un anilisis cuanti-cuali-
tativo de todos los afios pasados. EL
seflor. Consejero de la Presidencia me
podrd decir gue con antericridad va
hube un debate de la Funcidn POblica vy
que en &l ya se expusieron las preocu-
paciones por parte de los Portavoces
del Grupco Popular y del Grupo Mixto.
Hay gue reconocer gue en el debate de
la Funcidn P{blica, el seflor Consejero
de la Presidencia se detuvo ampliamen=-
te en sefialar y destagar la situacidn
recibida, al igual gue lo habia hecho
el seflor Presidente =-ahcora ausente-
dos afios antes en su discurso de in-
vestidura. Y, sinceramente, estoy con-
vencido de que si fuera hoy el debate,
estos argumentos de herencia serian
otra wvez, la parte mis importante de
su discurso v la gque mis hojas cubri-
ria. A mi entender, la revisidn de la
evolucidn de la Funcidn Pblica a lo
largo de estos aflos de Gobierno, seflor
Consejero, va a deiar unos flecos de
disfunciones, que serin motivo de mu-
chas hojas en el cercano discurso de
investidura del préximo Presidente del
Gobierno Autonémico.

Sefior Consejero, como usted sabe

muy bien, todo hombre desea saber para
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qué estd, d5nde estd, cuiles son sus
posibilidades y cuil su compensacifn
econdmica en relacidn con su trabajé.
El funcionario quiere saber todas es-
tas cosas, yva que si no le embarga una
gran inguietud, repercutiendo -cong-
ciente o inconscientemente— en su ac-

titud frente al trabajo, en su rendi-

miento en el mismo y, en {ltimo té&rmi-
no, en su propia satisfaccidn perso=-
nal. La ﬁnicé posibilidad gue tiene de
conocer la respuesta a estos interro-
gantes, es por medio de la informacidn
que derive de la publicacidn del cua-
dro de los puestos de trabajo y de éu
asignacidn completa. La ofdenécién de
todos estos datos, es lo gue se deno-
miha catilogo de puestos de trabajo.
Este caﬁélogo, fundamentc bisico de
toda Administracidn de la Funcidn PG-
blica, lo han hecho ustedes mal y len-
tamente. No sblo lo digo yo, sino que
a ustedes ya se lo han dicho, vy, enci-
ma,.les ha costado dinero. Me permito,
sefior Consejero,\recordar algunos da-
tos, magnificamente expuestos en el
debate de la Funcidn Plblica por loé
Portavoces dél Grupo Popular y ael Gru
po Mixto, gue creo gue son necesarios
para entrar en esta interpelacidn.

A lo largo dexestos afios, en el Go-
bierno Socialista, la evaluacidén de
esta inguietud y avétares de los fun-
cionarios por no saber alin lo que son
ni sus derechos, fue la siguiente, y,

si me egquivoco, mAs tarde tendri la

oportunidad de rectificarme el sefior
Consejero de la Presidencia.

En el Decreto 16/83, en su dispogi-
cidn final segunda, parrafo 2, dice:
"La Cbnsejeria de la Presidencia apro-
bard el cuadro general de puestos de
trabajo con arreglo a lo dispuesto en
el articule 26, etc., antes del 1 de
- 1983". Go=

julio de Disposicidn del

bierno Autondmico presidide por el so-
cialista Basulto.
Bajo su mandato, bajo mandato del

Presidente ~en este momento, esti au-

sente~, aparece el Decreto 26/83, so-
bre creacibn, modificacidn o supresidn
de unidades orgénicas, vy en 1la dispo-
sicidén final 2 dice: "Queda en suspen-—
so, hasta tanto se hagan efectivasg las
transferencias, el plazo previsto para
la consecucidn del cuadro general de
puestos de trabaio, que deberia publi-
carse antes del 1 de julioc de 1983%.
Pero el Presidente continfia diciendo:
“"En todo caso, la Consejeria de la
Presidencia aprobari&, antes del 37 de
diciembre, un primer cuadro general de
puestos de trabajo". Pero pasaron las
Navidades, y los Reyes Magos no traje-
ron ningGn cuadro general de puestos
de trabajo.

En el aflo 1984, aparece una oferta
de empleo piblico un tanto extrafia. Se
podria decir, cuando se analiza bien
la situacibn y con atencidn, que no
fue tal oferta, ya gue no concursaron

mas que funcionarios del Estado y de
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fuera de La Rioja, v que sirvid para
consolidar algunos puestos que estaban
en comisidn de servicios. Pero lo mas
extraordinario que hicieron ustedes,
en la organizacidén de la Administra-
cidn en el afio 84, fue un transvase de
cunalificados

funcionariocs altamente

-un total de ocho o diez- de una Con-
sejeria a otra, llegando algunos de
ellos a- recorrer cuatro, aungue los

recursos interpuestos en su  momento
por la mayoria de ellos estén siendo
ganados, y, por lo tanto, les estén
diciendo a ustedes que fueron injustos
en sus actuaciones.

Con fecha 15 de octubre, aparece el
Decreto 43/84, por el que se establece
la estructura orginica de la Adminis-
tracidn Plblica de nuestra Comunidad.
Para justificar su tardia aparicidn,
‘invocan al discurso de investidura del
Presidente de la Comunidad, en el sen-
tido de afirmar -con una frase gue a
lo largoe de algunas intervenciones va
se ha oldo por aqui- que una Adminis~
cracidén no puede...

Sefior Presidente, asi no se puede

intervenir, si hay algunos Diputa-

dos... Que tienen la voz demasiado

fuerte. .

SR. PRESIDENTE: Tiene razdn, Sefio-

ria. Por Ffavor, sefores

Diputados,
guarden silencio. 8i quieren hablar,
salgan de la sala, por favor.

ContinGe, sefior Diputado.

SR. LASTERRA CIROJEDA: Muchas gra=-

cias, seflor Presidente. En el sentido
de afirmar que una Administracidn no
puede nacer de la improvisacidn, sino

que es necgesario realizar un estudio

de las estructuras orginicas existen-

tes, para gue a través de su modifica-
cidn, perfeccionidndolas o creandc nue-
vos 8rganos, puedan prestar los servi-
cios que la Comunidad demande.
Ustedes,

a mi entender, con estos

términos estaban demandando tiempo.

Con este Decreto 43/84, a mi Jjuicio,

lo finico gque. hicieron ustedes fue in-

tentar zmanijar la cuestidn de Basulto

que, como un fantasma, revoloteaba por
sus cabezas. Y lo paradbjico del caso,
lo paradSjico del caso, fue gque el ci-
tado Decreto 43/84 resultd objeto de
duras criticas por todas las fuerzas
sindicales, tratindolo de improvisa-
cidn, hecho deprisa, rigido v descom-
pensado.
Comienza,

pues, la Funcidn Ppiblica

de nuestra Comunidad en el afio 1985,
sin que hubiera indicios de ningfin ca-
t&logo de puestos de trabaioc. No obs-
tante, ¥ en base a la disposicidn se-
gunda del Decreto 43/84, v tras tres
dias de encierre en La Grajera del
Gobiernc, se insta a cada Consejeria a
gue elaboren los puestos mis urgentes
hasta completar wuna lista de 100 en
total. Esta fdrmula administrativa de
cobertura de puestos de trabajo -segin

palabras del

sefior Consejero~ seria
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seguida por una segunda fase, para la
cual no habia fecha concreta. Hasta
ahora esta segunda fase, no se ha cum-
plido.

Por otra parte, el sefior Consejero
mostraba en mayo del 85, gran satis-
faccidn porque La Rioia se encontraba
entre las tres o cuatro primeras Comu=~
nidades AutSnomas, que mis rapidamente
estaban actuando en materia de perso-
nal y de Fupncién Piblica. En estos mo-
mentos, uno no sabe el.motivo de esa
alegria. Este concurso parcial de los
cien puestos de trabajo esti recurri-
do, estando actualmeénte pendientes del
Recurso Contencioso de Burgos; por lo
cual creemos entender, que los funcio-
narios estin en una situacidén de pro-
visionalidad.

En la Ley de Presupuestos Generales
de la Comunidad Autdnoma para el afio
1986, 18,

en su articulo por fin se

vislumbra el c¢atilogo de puestog de
trabajo, Ya gue se faculta al Consejo
de Gobierno para gue lo apruebe duran-
te el citado afio. Merece la pena re-
cordar gue en el anteproyecto de esta
Ley se recogia un tiempo de 6 meses a
partir de su publicacién para su apro-
bacifn, v que una enmieﬂda del Grupo
Socialista lo prolongd a todo el ejer-
cicio. El resultado final fue -desde
su esperada aparicidén al limite del
del 6 de diciembre, de

afo, B.O.R.

1986~ el descontento de todas las

fuerzas sindicales -~incluyendo al sin-—

dicato socialista- por considerar que
adolece de precipitacidn, provisicna-
lidad -palabras empleadas por ustedes~
e improvisacidn; a pesar de agotar en
la préctica todo el tiempo posible pa-
ra su publicacién y, sobre todo y lo
mas importante, 2l desfnimo v el desa-
liento de los funcionarios.

En resumen, sefior Presidente, tene-
mos en nuestras manos un catllogo de
puestos de trabajo para nuestra Comu-
nidad Autdnoma cuyo valor mas precioso
hoy es, en estos momentos, Su provi=-
sionalidad, porque nos va a permitir
hacer otro nuevo, para llevar a nues-
tra Comunidad Autdnoma a la Funcidn
Pblica gue el pueblo riojano merece;
para lo cual deberi de contemplar en
el nuevo, entre otras cosaé, lb gi-
guiente: Una”justa Yy eguilibrada re-
tribucidn del funcionario en consonan-—
cia con el trabajo que desarrocolla. Que
sea casl perfecto en su estructura de
organizacidén y en la planificacidn.
Que consolide el nivel del funéionario
que esté perfectamente preparadokpara
el desarrollo de su funcifn. Que wvea
en &1 trayectoria profesional, etec.,
etc. Es decir, senor Presidente, 105
funcionarios en este momentoc gquieren
otro catiloge de puestos de trabajo.
Yo me pregunto: ¢De d5nde han sacado

ustedes este catilogo de los puestos

de trabajo gue tantas criticas se ha

merecido por parte de todo el mundo?

Como no puedo hallar la respuesta debo
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de interpelar y ya interpelo:

primero. (En gu& informe o estudios
se ha basado el sefior Consejero de la
Presidencia para su elaboracidn?

Sequndo. ¢A gqué& representaciones
sindicales .o asoc¢iaciones. de trabaja-
dores se ha consultado? _

¥ tercero. :;Cree el gefior Consejero
que la publicacidn de dichos catidlogos
soluciona definitivamente los proble-
mas de la Funcidén Piblica de la Comu-

nidad Autbnoma de La Rioja?

Muchas gracias, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Gracilas, seflor La-
sierra Cirujeda.
Turno de contestacidn por parte del
Consedjc de Gobierno. Tiene la palabra
el Consejero de la Presidencia, sefior

Cereceda Alonso.

SR. CERECEDA ALONSC: Seflor Presi-
dente, Seflorias. Bueno. Yo por fin, al
final, he entendide algo de la intex-
peiacidn, porgue ha estado hablando
agui de cuatro afios ¥y una serie de co-
sas anteriores, incluso, a las de este
Gobierno, e intentande involucrar a
este Gobierno con Gobiernos anterio-
res.

De todas formas -yo creo~ los sefio-
res Diputados, los temas de Funcidn
Piblica, tienen bastante apetencia por
ellos, porgue se suelen hacer bastan-
tes preguntas e intentar& otra vez ex-

plicar esos temas.

Me preocupa, gue he oido hablar de
unas cosas; los cuadros de trabajo,
que no figuran en la Ley 30. Los catd-
logos de trabaijo, que si figuran en la
Ley 30: pero, sin embargo, no he oido
hablar de una cosa que es fundamental
para organizar la Administracidn, que
son las relaciones de puestos de tra-
bajo. Quizds el sefior Diputado es que
no... O los que le han asesorado son
los que no conoccen exactamente los te-~
mas, y. creo, que el fundamento, el
fundamento, de hacer una Administra-
cidn, estd en la relacidn de puestos
de trabajo, donde se reilinen todas las
condiciones gue tiene que tener un
puesto de trabajo. El catilogo, yo di-
ria que es la parte segunda, no menos
importante, gue son las retribuciones,
perse yo <creo gue para hacer una Admi-
nistracidn es

la parte fundamental,

gque son toda la definicidn de los
puestos de trabajo.

En su interpelacidn el. sefior Dipu-
tado pues hace tres preguntas concre-
tas que yo wvoy a tratar de exponerle,
y, como le digo, pues tratar de ser lo
més explicativo posible. Me dice que
en qué se ha basado para aplicar el
catilogo de puestos de trabajo. Por un
lado dice gue es una cosa imprevista,
improvisada, vy, por otro lado dice,
que se ha gastado dinero el Consejo de
Gobiernc en hacer este trabajo. Enton-

ces, no ¢uadra. O sea, si es que se ha

encargado un estudio, es gque no esté

Pépgina 5370

s



Gestion Digital N.° 83

Némero % DIARIO DE SESIONES de la Diputacién General de La Riocja

Pagina ~ ¢
oo

f

imprevisto; si ha tardado mucho tiem-
PO, &8 gue no &s una cosa improvisa-
da. Yo creo gue las cosas tienen que

durar, el tiem?b gue tienen gue durar,
pafa hacer las cosas serias y hacerlas
bien. Entoaces, vo le diria a usted
que se‘ encargd este trabajo a gente
gspecializada de la Administracidn Pi-
blica, del Ministerio; .
las Administraciones Pblicas, vy, ac~
tualmente, de Presidencia con consen-—
timiento del Secretario del Estado pa-
ra gue Jlos funcionarios especialistas
nos ayudasen.nCon lo cual pues podria
decirle que tampoco los costos han si-
do demasiado altes, porque las rela-
ciones entre el Gobierno Central y el
Gobierno de La Rioja hasta ahora han
sido francamente buenas, y, concreta-
mente, entre el Ministerio de Presi-
dencia anterior, y el actual &e Rela-
ciones de Administraciones Piiblicas.
Pero se considerd que para hacer
una valoracidn de los puestos de tra-
bajo era necesario, primero, proceder
a un an#&lisis funcional de los pues-
tos, gque es lo que le decia antes. Di-
cho anflisis funcional consiste en la
descripeidn de tareas desarrollaaas an
el puesto de trabajo, y la agrupacidn
de aguéllas gue persiguen una misma
finalidad en Areas funcionales homdlo~
gas. A continuacién se procedid a
identificar cada puestc de trabajo con

un grupc de esas funciones, y, dentro

actualmente de

de &ste, con la funcidn correspondien-
te. Y postexiormenté se buscd una se-~
rie de puestos tipoe, para poderlos
comparar entre si, y tratar de evitar
esas disfunciones ae gue usted decia
que este catllogo crea muchisimas dis-
funciones. Por no ser demasiado exhaus
tivoe en el tema, yo le podria decir
gque la distribucidn funcional se hizo
desde el punto de vista de prestacidn
de servicios; dividido en funciones
asistenciales, donde teniamos en cuen-~
ta. la asistencia sanitaria, laz asis-—
tencia social, la asistencia lucrati~-
va, la cultural y la deportiva. Luego
las funciones de control, donde se te-
nia en cuenta los aspectos comercial,
industrial, égricola o ganadero, sani-
tario vy bienestér social. Las funcio=-
nes ~puramente~ de ejecucidn, donde me
tiamos los temas de vivienda y medio
ambiente, agricolas, ganaderos y obras
piiblicas, principalmente. ¥, luego,
aguellos aspectos de promocidn que tie
nen las Consejerias donde estd metido
también otra vez el aspecto agricola-
ganadero, el industrial y comercial,
el de empleo, cultural y deportivo,
urbanismo vy medico ambiente. Eso en
cuanto a la prestacidn de servicios.
Luego habia un segundo apartado que
se definia como asesoramiento, donde

se metfan los temas de investigacidn,

los temas juridicos, los asesoramien—

tos técnicos y el apoyo a los munici-
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piocs. ¥, luego, en servicios generales

donde teniamos el tema de administra-
¢ibn general de las Secretarias Técni-
cas, control y gestidn presupuestaria,
ia inspeccidn de servicios, adminis-
tracidn y gestidn de personal, admi-
nistracibébn financiera y tributaria, v
gestidn informitica. 8i con este indi-
ce usted puede decir todavia, gque ha
sido un tema improvisado y gue no ha
tenido la correspondients mentaliza-—
cién... Pues, en fin, creo que, casi,
casi, hemos descritec todos los puestos
de trabajo gue hay en esta Administra-
¢ién, geh? solamente con el Iindice.
Les voy a evitar los puestos de refe-
rencia a gue haciamos, gue teniamos,
habfamos cogide. como modelos, porgue

considero gque, si creen ustedes des-

pués oportuno, podriamos entrar -si
usted tiene interé&s~ a conocerlo.
Con todo este anflisis, con todo

este Iindice, se llegd al sistema em—

pleado para la valoracidn. WNosotros
conoclamos las experiencias de la Ad-
ministracidn del Estado vy de otras Ad-
ministraciones Autondémicas -algunas de
ellas muy cercanas a nosotros, muy
cercanas, digo, geogrificamente—, don-
de el principal sistema que se habia
empleado era el sistema Hair. También
conocemos las consecuencias del siste-~
ma Hair, es que no ha sido aplicade en
ninguna Administracidn. Entonces, como
le digo, y contando con la valicsa co-

laboracién del anterior Ministro de

Presidencia v su Secretario de Admi-
nistracidn, hicimos un tema de valora-
cidn por puntos, basf@ndonos en el sis-
tema Hair, pero un poco mi&s sencillo,
y adaptindolo a lo que es la Comunidad
Autdnoma de La Rioja. Se 1llegd a una
valoracidn por puntos, con unas tablas
de doble entrada, donde se tenlian en
cuenta principalmente la cualificacidn
profesional que se reguiere para ocu-
par un puesto de trabajo, las activi-
dades desarrolladas desde el punto de
vista de su autonomia, el esfuerzo de
ejecucidbn, las condiciones de trabajo,
vy los medios administrados que tenia
ese puesto de trabajo; tanto desde el
punto de vista econdmico, como del
punto de vista personal.

Con todo ello, y como le digo, vy
baséndonos en unas tablas de doble en~
trada -y creoc que,

bueno, pues como

ustedes podran apreciar, si guieren

gque les diga, pues, exactamente todos
los temas en una segunda intervencidn,
ne tengo ning@n inconveniente-, pero
por ponerles el primer casc, en el te-
ma de conocimientos, pues se valoraba,
¢eh?, sl el puesto de trabajo podia

estar desarrollado por wun personal

funcionarie ¢ laboral, al que se le
exigian estudios primarios, Educacibn

General B&sica, BUP, o Formacidn Pro-

fesional, titulacién de Grado Medio,
Formacidn Profesional de segundoe gra-

do,

o Titulacidén Superior. Y en los

demis aspectos hasta que se llegaba a
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una puntuacidén diferente para cada
puesto de trabajo. '

Una vez realizada la valoracidn de
la puntuacién, quedaba una segunda
parte, que era que el Consejo'de Go~
bierno tenia gque decidir si la carga
de trabajo gue lleva un puesﬁo en la
Administracidn PGblica de la Comunidad
Autdnoma de La Rioja, es egquiparable o
no es equiparable con otras Adminis-
traciones ~bien periféricas, bien la
del Estado, bien otras Comunidadeg Au-
cdnomas=~, e incluso si el valor econd-
mico que habia que darle era a nivel
de competitividad con otras Adminis-
traciones, o con la empresa privada.
Entonces se pidid a los gue nos hicie-
ron el estudio, gue nos hiciesen cua-—
tro hipdtesis. Las voy a resumir muy
brevemente. '

La primera hipdtesis contemplaba
que cada Jefatura de Servicio, Seccidn
o puestos de trabajo gque hablamos man-
dado definir, lo dividiesen en tres
niveles diferentes segﬁn st puntua-
cidn, ¥y, con una primera hipGtesis,
donde la valoracidn méxima de la Jefa~-
tura de Servicio se guedase a un nivel
retributivo inferior a lo que tenian
los Secretarios Técnicos y Directores
Regionales.

Otra segunda hipbdtesis era, con
esos tres niveles de cada puesto de
trabajo, intentar equiparar las retri-

buciones del personal de esta Comuni-

dad Autdnoma a los temas ~diriamos- de

mercado, mas que a los de otras Admi-
nistraciones Plblicas, porgue tenemos
~todos ustedes conocen, Sefiorias~ dos
casos de dos Autonomias que tenemos
muy cercanas que, por motivos diferen—
tes, no podriamos en muchos momentos
competir, guizfs, en su sistema retri-
butivo; uno, dada su peculiaridad como
Diputacidn Foral desde hace muchos
afios, y, la otra, es la del Pais Vas~
co, Buskadi, donde logs niveles retri-
butivos en aguellos momentos, pues nos
parecia gue no serian posibles alcan-
zar por esta Comunidad. Entonces, en
la segunda hipdtesis, hablando de es-
tos tres mismos niveles, se planteaba
la poéibilidad que decia a nivel com-—
petitive, porque también hablamos vig-
to la posibilidad, muy extrafia o muy
dificil, de que personal pertenecienﬁe
a otra Administracibn o a otra Comuni-
dad pudiese venif a esgta Comunidad Au-—
tdénoma de La Rioja, donde las pefspec—
tivas con aigunos otros condicionan-
tes, ajenos a la Administracidn PGbLi-
ca vy a la Puancidn Piblica, no harian
muy deseable ese Qﬁesto.

E hicimos otra segunda hipbtesis,
donde en lugar de dividir los puestos
dé trabajo en tres niveles, se divi-
dian en cinco, y con los mismos su-
puestos del caso anterior. En uno, con
las retribuciones gue se guedasen in-
feriores a las de Secretarios Técnicosl
v Directores Regionales, y en el otro

casc, a nivel competitivo con la em-
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presa privada.

®l Consejc de Gobierno, al £inal,
decidid optar por esta Gltima, donde
cada puesto de cada nivel de puesto de
trabajo se dividia en cinco categorias
diferentes, y donde los 6omp1ementos
especificos que habria que aplicar se-
rian a nivel competitivo con la empre-
sa privada. Yo no & si alguno de us-—
tedes, y si alguno de los sindicatos,
han hecho la comparacidn de lo que se
estd ganando en otras Administraciones
pblicas, e incluyo la del Estado, con
personal de la misma categoria; entre
la del Estado, a nivel periférico, y
en algunos Ministerios porgue -~como
ustedes no ignoran-, en los cat&logos
de puestos de trabajo en cada Ministe-~
rio, tienen unas repercusiones dife-
renteg, dependiendc de sus cargas de
puesto de trabajo. Creo gue no estamos
por debajo, aungue tampoco nos hemos
ido exceslivamente por encima =-también
hay que reconocerlo-, perc que no es-
tamos por debajo de las condiciones
retributivas del resto de las Comuni-
dades Autdnomas. ¥ qgue crec gue esgte
trabajo, como todos los trabaijos, pue-
de ser perfeccionable. Porque, ademis,
no olvide su Sefloria que lo que en la
Funcidn PGblica es un medio para lle-
gar a unos objetivos, no es ninglin fin
en si. Entonces, quizis en algunos mo-
mentos, desde algunas partes, se esta
recurriendo a habiar de los funciona-

rios y del personal que trabaja en la

Administracién Piblica, como que tie-
nen gue segulr una serie de objetives
v no hay gque ponerles que consigan
otros objetivos supeditados a una se-
rie de actunaciones, gque, l&gicamente,
las marcara aquel Consejo de Gobiernc,
aquel pueblo, que le 48 su mayoria..
Muchas gracias.
SR. PRESIDENTE: Gracias, sefior
Consejerc.
Para turno de réplica, tiene la pa-
labra el seflor Lasierra Ciruijeda, in-
terpelante.

Por tiempo de cinco minutos.

SR. LASIERRA CIRUJEDA: Sefior Pre-
sidente. Sefior Consejero, se ha despa-
chado usted muy bien. Le felicito, no
me ha contestado. A la primevra, quizi,
gquizid, me ha contestado -evidentemente
haciéndole muy bien- pues incorporando
a su parlamento una serie de fichas vy
datos, etc., gque es diffcil de retener
ante una observacidn dentro de una Ca&-
mara; una observacidn, gue esti con
temas muy concretos. Cuando va uho de~
sempolvando exactamente ¢dmo ha sido,
va empleando terminologias. Yo, per-
fectamente, no entilende de algunas de
sus terminologias, pero no ha concre-
tado absolutamente nada de las pregun-
tas que vo le decia.

Yo... La primera pregunta era bien
gencilla. (En. qué informe o estudios?

Usted me podia haber dicho: Pues, mire
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usted, el informe ha sido el de fulano
de tal, o han sido aguéllos de otras
Comunidades Autdnomas, o ha sido a
través de una empresa x, o a través de
nuestros propios funcionarios. Punto.
Yo me hubiese dado por contento con
esto. )

Después empieza, c¢omo todos los
trabajos. A mi me parece muy bien, que
todos los trabajos lleven una intro-
duccidn, y una introduccién bibliogri-
fica, y ustedes han hecho agui una
verdadera introduccidn bibliogréfica
incoherente para mi; para mi ha sido
incoherente. Eso se puede estudiar a
nivel de una mesa de trabajo, nog po-
demos sentar el dia que usted quiera v
lo podemos analizar; pero agui, en esg-
ta Camara, usted no me debia haber
contestade asi.

No me ha dicho nada a gué repfesen—
taciones sindicales o asociacioﬁes de
trabajadores se ha consultado, porque
no puede decirmeio, porgue usted se
sacHd de la manga ei catilogo de pues-
tos de trabajo. ﬁsteé hizo un cat&logo
de puestos de trabajo y no consultd
con nadie, ébsolutamente con nadie. Es
mis, el dia éhterior de llevarlo usted
al Consejo de Ministros... Si, porgue
mire usted, se sonrién ustedes y vo
les voy a decir el porgué. Cuando hay
alglin tema qQue yo me propongo estu-
diar, lo suelo estudiar hasta el Glti~

mo momento v hasta la mixima profundi-

dad que vo pueda llegar. Y llego, evi-

dentemente, a algunas cosas. Y sobre
este tema, sobre este punto concreto,
le puedo decir lo siguiente que yo he
podido descubrir. Usted hace un cati-
iégo de puestos de trabajo y dice que
estd haciendo, que estd haciendo -a
los sindicatos les dice usted que estd
haciendo~ un catd3logo de puestos de
trabajo; pero qué 25 un guidn, gque es
un guidn. ¥ un 4ia antes de llevarlo
usted al Conséjo de Ministros para su
aprobacidn, les dice gque ya tiené.he“
cho el catdlogo de puestos de trabajo,
perc no.definitivamente. Y al dia si-
guiente, ugted 1o lleva al Consejo de
Gobierno, y alli se le aprueba y, deg-
puds, evidentemente, sale su publica-
cidén. Claro, evidentemente, no hace
falta ma&s que leer los periddicos v
darse cuenta c¢dme no ha habido un ca-
talogo de puestos de trabajo consen-~
suado.

“ Y le wvoy a decir una cosa. En mis
manos han cafdo dog catilogos de otras
Comunidades -por ejemplo, la de Ma-
drid-, en el que, desde la primera ho-
ja hasta la fltima hoja, hé sido con=~
todo, entre

senguado exclusivamente

los sgindicatos, fuerzas politicas,
personal representativo del funciona-
riado y la Conseljeria correspondien-
t@. Eso s gue es hacer un cat&logo de
puestos de trabajo; pere lo gue han
hecho ustedes, noe es un catilogo. Y,

ademds, le wvoy a decir otra cosa. La

provisionalidad que usted me decia gue
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yo habia dicho... No, no. Lo han dicho

ustedes, que es un catdlogo provisio-

nal; eso lo han dicho ustedes. Y usted

me dice -yo no le he dicho eso-, due

le ha costado dinerc. Evidentemente,

todos los dias nos gastamos dinero en

la Comunidad; todos, evidentemente,
porgue hay un gasto. No, es0 no es.

Yo le he dicho que, no el catilogo
de puestos de trabajo que le ha costa-
do a Vd. dinero, sino aue el estudio,

el estudio, el estudio, de ¢dmo han

ido las cosas en su Consejeria. Evi-
dentemente, el catilogo s una de las
cosas que es obligatoric de usted el
hacerlio, de su Conseijeria; eso es lo
gque le ha costado dinero para decixle
que estaba mal hecho, y me refierc a
la auditoria. La auditoria le ha dicho
a usted gue lo han hecho muy mal.

La tercera pregunta tampoco me ha
dicho

contestado usted. Usted no me ha

si este catilogo, evidentemente, al
reconocer gue es provisional, no puede
ser definitivo, evi-

v, por lo tanto,

dentemente, estid dentro de su idea -si
siguen ustedes en el Gobierno- hacer
otro. Crec gue ese otro deberia ser un
catidlogo congensuado entre todas las
fuerzas politicas, sindicales, e in-
clusc una representacidn del funciona-
riado que, posiblemente, asi se debe~
rian hacer las cosas, bien hechas.

Ya, desde luego, en fin, tampoco me
voy a extender mas. Tenia preparadas

agui una serie de respuestas por si

usted me respondia concretamente a al-
gunas cosas gue yo creia gue usted me
iba a responder; pero no, porgue, cla-
ro, pricticamente usted no me ha res-

porndido nada. Pero yo tengo una preo-

cupacidn, sefior Presidente, y se la
voy a decir sinceramente, y es la si-
guiente. Cuando se hace una Adminis=~

tracibén come ustedes la han hecho;
cuando el funcionariado que estid alli
se encuentra un tanto inguieto porgue
su puesto de trabajo no estd perfecta-
mente definido porque no ve, dentro de
su puesto de trabajo, una posibilidad
de proveccidn hacia el futuro; es de~
cir, una carrera gue usted también ex-
puso y también lo recoge su discurso
en la auditorfa, diciéndolo que usted
lo presentd muy bien, pero después las
cosas no han ido come deberian haber
ido, que vo he leido su auditoria -va
se lo digo yo sefior Presidente, gue
sus palabrag estin perfectamente reco-
gidas~, mi preocupacidn es Sgqué pasard
cuande venga otro Gobiernoc autondmico
con el personal, con el funcionaria~

do?, ¢qué va a pasar?, ¢va a haber

”
transvages? Ese es el wverdadero pro-

blema. 8i estin ustedes, posiblemente

no; pero si viene otro, a lo mejor,

podria hacer lo mismo gue ustedes. Yo,
desde 1luego, desde mi poder politico

pequefio -nuestro Grupo es peguefio;

puede ser mayor, no lo sé&-, yo haré
todos los posibles ~fijese usted- para

gue el prdximo -porgue habri un préxi-

2



Gestion Digital N.° 83

. Nomero &

. DIARIO DE SESIONES de la Diputacion Geperal de La Rioja

mo catdlogo de puestos de trabajo- sea
consensuado, y que todos sepan perfec-
estin;

tamente dbnde para gue bajo

ningln concepto, aungque haya cambios
de Goblerno, se pueda uno permitir el
ludjo de hacer transvases, y gue asi
los funcionarios puedan estar bien
tranguilos con su situacidn ante posi-
bles Gobiernos autondmicos. Nada més y

muchas gracias, sefor Presidente.

SR. PRESIDENTE: Gracias, sefior La-
gsierra.
Tiene la palabra el sgefior Conseije-

ro, para turno de contrarréplica.

SR. CERECEDA ALONSO: Sefior Presi-
dente, Seflorias. No. Yo, de verdad...
0 sea, lo primero gue me ha dicho us-
ted... No me ha dicho con qué infor-
me. Yo casi se lo he leido. S8i quiere

su Sefioria, se lo lec entero.

SR. LASTERRA CIRUJEDA: No, no es

necesarioc gue me lo lea.

SR. CERECEDA ALOWNSO: No obstante,
como dice gue... Bueno, gue agqui no lo
podria usted... Pues, en fin, asimi-
lar... Yo, en fin, usted dice que las
palabras gue se usan en Funcidn Pibli-
ca son muy complicadas. Yo de verdad
que tampoco entiendo, muchas veces, la
terminologia médica, gverdad? Enton-

cést bueno, yo estoy utilizéndola aho-

ra un poco mis la terminologia de Fun-—

cidén Piblica.

Pero usted dice: Nos sentamds en la
mesa.

jOiga! Cuando usted gquiera. Nadie
de su Grupo, ni de otro Grupo, me ha
pedido sentarnos en uUna mesa a ver el
catilogo de puestos de trabajo. Cuando
quiera usted, se lo explicamos de
arriba a abajo. 0 sea, usted no me lo
ha pedido... Pues no me lc ha pedido,
ceh? No, usted no me lo ha pedido.

Porque, ademids, creo gue usted estd
confundiendo wna cosa que es... Ahora
ha hablado de una auditoria. Que yo
sepa, gue yo sepa, la (nica auditoria
gue se ha hecho en estz Comunidad Au-
ténoma de La Ricja es 1la que ha dado
cuenta antes el Consejero de Hacienda,
gue era sobre el tema de la pregunta
anterior. Wo c¢reo que se haya hecho
ninguna auditoria. Yo, por lo menos,
no tengo conocimiento, Y. en £in, per-
tenezco al Consedo de Gobierno, v...
no puedo dudar.

Usted me dice: No, es que tiene gue
Ser consensuado. Bueno. Yo creo que
las competencias de la Administracidn,
son las competencias de la Administra-
cidn. Y las competencias del ?ersonal,
son competencias del personal y de los
sindicatos, gque son sus representantes
ceh?

Yo, inclusc, el afioc pasado -vamos,
no veo; vo, en nombre del Consejo de

Gobierno-, firmamos un convenio con el

personal laboral, vy, donde se decia,

Pigina 240
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donde se decia, que los sindicatos
tendrian derecho a conocer el tema, no
a negociar el tema o a ser consensua-
do. ¥, como usted bien dice, cuando se
iba a llevar al Consejo de CGobierno, ¥
ser apyrobado por el Consejo de Gobier-
no -no por este Consejero de Presiden-—
cia~-, aprobado por el Consejo de Go-
bierno el catilogo de puestos de tra-
bajo, efectivamente se reunld a los
sindicatos y se les explicd c¢dmo iba
el c¢atilogo y otros acuerdos gue se
tomaron ese dia en tema de Funcién Pi-
biica y de retribuciones de personal.
Pero una wvez aprobado en Conseijo de
Gobierno, ¢eh?, se les explicd, pues,
con mayor profundidad todo el conteni-
do. Efectivamente, yo creo, que 1los
sindicatos son... Como representantes
del personal, en unos momentos acepta-
r&n unas decisiones del Consejo de Go-
bierno, y en otros momentos no acepta-
rén; pero yo creo gue no tiene mayor
diferencia, de cuando wun trabajador
trabaja en una empresa particular,
ceh? No tienen por qué estar de acuer-
do al cien por cien. Yo creo gue la
Administracidn y el Consejo de Gobier-
no como representante, pues, mire us-
ted, no puede renunciar a reorganizar
esta Administracibn, zeh? ¥, entonces,
pues bueno, yo, vamos, habia anotado
lo de la auditoria y, bueno, pues, de
verdad, que es que no s& a qué se re-
fiere. No s& a gqué se refiere, porque

no hay ninguna auditoria, seh?

De todas formas, lo que sI le decia
antes, yo creo, gue una Administracidn
-cualquier organizacidn, no la Admi-
nistracidn, cualgquier organizacidn-,
pues tiene que ser un temarioc y tiene
gue variar seglin las necesidades gque
hay.

Entonces dice: Habri un nuevo cati-
logo. Indudablemente- tiene gque haber
un nuevo catilogo, seh? Y se sacari un
nuevo catilogo segln las necesidades
gque se vayan creando, pues, cada Con-
sejo de Gobierno, o cada Consejeria en
concreto, tendrid gque plantearle -al
Consejo de Gobierno sus nuevas necesi-
dades. Por eso es provisional. Todos
los catilogos son provisionales. Bue-
no, noscotros no somos tan inmovilis-
tas, ¢eh?, de pretender sacar un cabi-
logo v gue dure toda la vida. Eso, va-
mog, lo de provisional, pues a mi me
parece gue es una definicidn... Lo que
no es, lo gue no le acepto a usted es,
gue &8 un tema gue estaba impensado y
que estaba inmaduro. Lo de provisional
s se lo acepto, porgque ademds creo
gque realmente un catilogo de puestos
de trabajo para gque sea efectiveo casi,
casi -y dependeri de los condicionan-
tes del Consejo de Gobierno—, tendria

que ser modificado todos los afios. Na-

da m&s. Muchas gracias.

SR. PRESIDENTE: Gracias, sefior Ce-
receda.

Seguidamente,

seglln el articulo
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118, los Grupos parlamentarios distin-
tos al interpelante, al del interpe-
lante, tienen su turno, por tiempo de
cinco minutos, para fijar su posicibn.

Sefior Espert Pérez-Caballero, por

parte del Grupo Popular.

SR. ESPERT PEREZ-CABALLERO: Sefior

Presidente, Sefiorias. Realmente easta-
mos en una etapa de esta Legislatura,
en gue se hace diffcil la actividad
parlamentaria porque corremos el ries-
go de que, comc he ofido yo esta tarde
agqui, se nos diga gue éstamos haciendo
electoralismo ante una pregunta pre-
sentada "en noviembre del pasade afio.
Ante esta interpelacidn, a mes y me-
dio, o dos meges, de disolverse esta
Camara, tratar el tema  de la Funcidn
Piiblica, ha de

pues, necesariamente,

pareder electoralista; pero vyo creo
que es un tema palpitante, de interés,
v gue, como ha puestc de relieve el
interpelante, es un tema gue no ha si=-
do solucionado por este Gobierno.

Me dirdn ustedes gue solucionar eg
muy dificil, pero yo les diria gue us-
tedes al acceder al Gobierno, debiendo
asumir lo de Gobiernos anteriores -mi-
xime siendo del mismo signo politico-
cogieron este tema con una contradic-
cidn o con una doble caracteristica de
confianza~desconfianza. Me voy a ex-
plicar. Exceso de confianza en ustedes
mismos, y desconfianza hacia todo lo

gque habian hecho los anteriores. Todo

lo anterior estaba mal, quienes desem—
peflaban puestos de responsabilidad no
merecian esa confianza, v ustedes iban
a solucionar esto bien, y r&pidamen-

te. ¥, por desgracia -porque ;jojalit

hubiera sido asi-, nos encontramos

después, cerca de cuatro afios despuds,
que no se ha solucicnado, y gue aque-

llas definiciones de puestos de traba-~

jo, catdlogos de puestos de trabajo,
igualdad de retribuciones a igualdad
de desempefio de funcidn... En fin, gon

términos gque como usted  dice, a los
gque... ¥ eso gue yva he tenido ocasibdn
de discutir con usted este tema, sefior
Consejeréa..

Pero ustedes llegaron, y en el dis-
curso de investidura del Presidente
~gue he pedido hace unos momentos—, yo
recordaba gue habIia bellas palabras
acerca de este tema de la Funcidn PG-
blica vy que reflejan un poce 1o que vo
he dichc. Y hablaban ustedes de Ila
unificacidn del sistema retributivo,
de la formacidn y perfececionamiento
constante de los.funcionarios, de la
institucionalizacidn de la carrera ad-
ministrativa; algo, en definitiva, gue
motive e ilusione a los funcionarios,
gue dignifique a la Funcidn Pablica, y
todo ello contando ébn la participa-

¢idn activa de los Organos de gestidn

en la politica de personal, de los re-

presentantes sindicales en los Organos

de gestibdn de la politica de personal.

Pues, sefior Consejero, usted puede

Pagina &2



Gestion Digital N.° 83

. i
Numero =

DIARIO DE SESIONES de la Diputacidén General de La Rioja

o

Pagina

II

sonreir, pero creo que nada de esto se
ha hecho, o se ha hecho muy tarde y a
destiempo, y tiene razdn el interpe-
lante. ¥rente a esa actitud de ustedes

de confianza-desconfianza, vo diria
que antes de resultar ustedes investi-
dos de la confianza del pueblo riojano
~entre

despertarcn wuna gran 1ilusidn

otras gentes, en el funcionariado-, y,
yo creo, gue hoy no se vive un ambien-
te de ilusidn en el funcionariado, en
el funcionario de la Comunidad Autdno-
ma

de La Rioja. En alguna ocasidn yo

aqui misme he calificado, que habia
momentos de crispacidn en el funciona=-
rioc. Usted nos ha explicado un compli-

cado sistema Hair, las tablas de doble

entrada, vy, c¢laroc, nos guedamos in

albis™. 8i nosotros lo gque queremos es

que el funcionario esté& contento, v,
desde luego, no es un fin en si misma
la Funcidn Plblica. Nadie lo preten-
de. Es un medio para coaseguliy un fin;
pero dificilmente se conseguiri ese
fin si el funcionario no desarrolla su
funcidén en las mejores, en las Opti-
mas, condicicnes de estabilidad, como
ha dicho muy bien el interpelante.
Realmente, vo no s& si el catilogo
de puegtos de trabajo debe ser consen-
suado, pactado, con intervenciﬁn de
las fuerzas sociales © con interven-
cién ~diria yo también- de las fuerzas
pol?ticas. Pero lo gue realmente debe
ocurrir, en definitiva, es que conse-

gquida o conseguidos esos fines gue ha-

gan una Funcidn PGblica riojana como
medio iddneo para conseguir los fines
que todos pretendemos -y que son Gni-
cos para todos los Grupos, gue es el
bien de La Rioja y la buena Adminis-—
tracidn de esta Comunidad Autbnoma-—,
egse catilogo por cualgquier cambio de
Gobierno no sufra alteracidn practica
alguna. Que el cambio de Gobierno pue-
da suponer el cambioco de personal de
alta confianza; pero en cuantoc baje de
ese escaldn de confianza directa, de
designacidn directa, todo el mundo
tiene su puesto de trabajo en razdén a
su cualificacidn profesicnal y a su
t&cnica. Y punto. Entonces, estamos
totalmente de acuerdo en que ese cati-
logo, o esa definicidn, al final, sea
consensuada. Pero sea consensuada por-
gue se haga con la mayor dignidad po=-
sible, con el criterio de mayor obje-

tividad -quizd més fundamental &ste
que el anterior, el de mayor objetivi-
dad posible~, v contando no s5lo con
todos los representantes sindicales de
los funcionarios o laborales de agta
Comunidad Autdnoma, sino tambi&n con
las fuerzas politicas presentes en la
misma, que en el futuro pueden asumix
funciones de Goblierno. Nada mis, sefor
Presidente.

SR. PRESIDENTE: Gracias, seflor Es=-

pert.
Turno ahora para el Grupo Parlamen=

tario Socialista. Pide la palabra el

-~
2
o
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sefior Consejero, v la tiene.
SR. CERECEDA ALONSO: Sefior Presi-

dente, Sefiorias. Efectivamente, sefor
Espert, usted y vo tuvimos ocasidn de
debatir el tema de Puncidén Pablica,
large y tendido. Creo gue, adem@s, fue
una discusidn, creo yo gue provechosa
en algunos aspectos. Algunas cosas no
compartiamos entonces, y algunas cosas
seguiremos sin compartir, pero creo
gque eso es bueno. Pero ha tocado, por
ejemplo, un temé donde dice: Bueno, es
que él discurso de investidura del
Presidente hablaba de formacidn y pro-
mocidn del personal.

fo le puedo decir uvna ceosga. Yo creo
que este aflo 86 Sé han hecho, en la
Comunidad Autdnoma de La Rioja, mas
cursos gue 1os gue se han hecho én to-
da la vida de la Administracifn peri-
féficé vy de la Diputacidn, desde que
existen. O sea, eso... Crec que, va-
mos, Nno ﬁe equivocaria. No s& los cur-
508 gue se hicieron anteriormente, pe-
ro en cuantc a cursos y formacidn,
creo qué ha sido uno de los objetivos
gque nos podemos sentlr satisfechos de
cbmo ha ido hasta ahora; lo cual no
quiere decir que no haya gue segulr
haciendo cursos, ¥ que haya que buscar
unos cursos de formacidn y de promo-
cidn que, efectivamente, :seh?, al fun-
cionario lo habiliten para ocupar unos
puestos de trabajc incluso, de mayor

responsabilidad.

cParticipacidn del pexrsonal? Efec-—

tivamente, en la participacibn del
personal ustedes recordaridn que desde
la toma de posesidn de este Consejo de
Gobierno, se ha dado entrada a los
sindicatos en los temas de representa-
cidn; si, si, se entiende como, parti-
cipacidn

del personal, negociacidn,

ustedes saben, claramente, gue yo les
he dicho en varias ocasiones agui que,
en estos momentos,
Gobierno =-no el de La Rioja, ningfn
Consejo de Gobierno-, puede negociar
temas de Funcidn Plblica con los sin=
dicatos. Hay una Ley pendiente de
aprobacidn, v, bueno, en este momento
creo que seria el momento de poder
darle, gquiz8s, una participacidn ma-
yor: pero yo creo que participacidn,
sl que se le ha dado desde el primer
Bueno, habrf...

momentoc. BEfectivamen-

te, tiene que haber siempre personal
udentrq de una empresa- que trabaje,
gque le guste cbmo estd realizando la
labor, o cbmo estd cumpliendo sus com=
promisos econdmicos el empresario.
Bueno, tiene que haber de todo. O sea,
yo creo, gue lo que no puede ser es
que el empresario -en este caso, el
Consejo de Gobierno- consiga que todo
el personal esté& conforme. Yo creo gue
lo gue hay gue intentar, es gue la Ad-

ministracidn funcione; incluso le di-

ninglin Consejo de

ria que, algunas veces, aunque a algin.

personal no le guste c¢dHmo ge estd ha-

ciendo. Yo creo gque estd por encima el
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funcionamiento de la Administracidn
piblica, gue los temas personales. Los
cuales son todos... Hay que cuidarlos
todos muchisimo ¢eh?, pero si hay que
tomar una decisidén al final, habri que
tomar una decisidn. Yo me conformo,
sefior Espert, con gue la mayoria del
personal esté contento ¢eh? No que es-
tén todos, con gque est@ la mayoria.

Y, luego, bueno, usted ha vuelte a
decirle que un catilogo que no lo mue-
van. Mire usted, yo se lo digo de ver-
dad. Yo creo que el tipo de Adminis-
tracidn Pliblica, =s una prestacidn de
servicios constantes, y cada Consejo
de Gobilerno, o cada presupuesto, defi-
ne unas lineas de actuacidén. Entonces
yo decia antes que, casi el cat&logo
de puestos de trabajo, casi, habria
que cambiarlo todos los afies, si no
completamente, si algunos puestos de

&stos. 8i no lo (inico que podemos con-

; X ek TA
gequir eg, puea, lo que exigtia hasgta

hace muy pocos afios, que era el inmo-
vilisme total del personal de la Admi-
nistiacién, donde no servia la Admi~
nisgtracidn para nada; pero el personal
tampoco estaba contento, porgue todas
sus aspiraciones estaban conseguidas
desde el primer dia y no se veia nin-
gln otro tema de promocidn. Entonces,
un catllogo Agil y wuna organizacién
dgil, pues es la que puede hacer, su-
ponex, producir, un estimule al perso-
nal que trabaja en la Administracidn

bara conseguir unas metas supericres.

¥, le sigo diciendo, es gque la organi-
zacidn es un instrumento, gue no es el
medio, i;eh?, para ejercer ninguna fun-
cién. Es el instrumento del gue hay
que basarge, para ejercer la funcidn.

Muchas gracias.

SR. PRESIDENTE: Gracias, sefior Ce-
receda. '
Bien, pues damos porx terminada la
interpelacidn, y damos un receso de
de diez minutos. BSe

ginco minutos,

suspende la sesidn por diez minutos.

SR. PRESIDENTE: Por favoxr, wvayan
;omando aslento. Se reanuda la sesidn.
Ha tenido entrada en la Mesa un es-
crito firmado por todos los Portavoces
Parlamentarios; escrito que van a co-
Sefiorias

nocer sus seguidamente, a

través del seHor Secretario primeroc.

SR. SAINZ DE AZUELO CARO: Propogi-

cidn no de %eylspbpe'gua;deriasrénfgp—
tiles:

"Que por el Conseijo de Gobierno se
proceda a la elaboracidn de una norma-
tiva bésica sobre condiciones genera-
les de las guarderias infantiles en la
gue se contemplen integralmente, ﬁodos
log aspectos relacionados con estos
centros para una mejor atencidn al ni-
fio en sus primercs afios de vida, asi
como que, dentro del Plan regional de

salud, se precise un programa esgpeci-

fico de atencidn al nifio segin lo dis-
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puesto en la Ley General de Sanidad".

Firmado: Todos los Portavoces.

SR. PRESIDENTE: Gracias, sefior Se-~
cretario. Por le tanto, procede gque
seguidamente los Portavoces, si asi lo
desean, exXpongan su exposicibn, expliw
quen su voto, para pasar seguidamente
a dar por... A votar por asentimiento
esta Proposicidn.

:¢Blgln Portavoz tiene deseo de ma-
nifestar su postura? Bien, pues se da
por asentimiento. Queda aprobada la
Proposicidn no de Ley gue habia pre-
sentado el Grupo Parlamentario Popular
¥ gue ha llegado consensuada a la Ca-
mara, & la Mesa de la Camara.

Pasamos a la siguiente Proposicién

no de Ley, del Grupo Parlamentario

Mixto, sobre el archivo de las diligen
cias judiciales en el expediente del

Conservatorio de Misica de Logrofio.

SR. CARRERAS CASTELLET: Sefior Pre-
sidente. Acabo de llamar a Luis Javier
y me ha dicho gue dentro de tres minu~
tos estaba aqui. Si quiere esperar un

POCO. o

SR. PRESIDENTE: Queda decaida la
Proposicidn no de Ley del Grupo Parla-
mentario Mixte, sobre el archivo de
las diligencias judiciales.

5e levanta la sesidn.

{Eran las dieciocho horas v cuaren-

ta y cinco minutos).

CIERRE DEL DIARIO DE SESIONES DE

LA DIPUTACIéﬁ GENERAL DE LA RIOJA N2. 4
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