Serie A

9 de septiembre de 2010 o
. . . . Textos Legislativos
VII LEGISLATURA — Ne 131
\
R
SUMARIO

<

— PROYECTOS DE LEY

o 7L/PL-0021-. Proyecto de Ley por la que se modifica la Ley 5/2009,

— de 15 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad

(a7 Auténoma de La Rioja para el afio 2010. Consejeria de Presidencia.

Acuerdo tramitacion en lectura inica. 4562
LEYES

L A

7L/PL-0021-. Ley por la que se modifica la Ley 5/2009, de 15 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de La Rioja para el afio 2010. 4562

PARLAMENTO

Boletin Qﬁcial

D EL

Logroiio, 9 de septiembre de 2010. Serie A. Nimero 131 / Depésito Legal: LR-36-1999 / ISSN: 1139-8310



Pagina 4652

BOLETIN OFICIAL DEL PARLAMENTO DE LA RIOJA

Serie A / Ntumero 131

9 de septiembre de 2010

PROYECTOS DE LEY

El Pleno del Parlamento de La Rioja, en su reunion
celebrada el dia 7 de septiembre de 2010, ha adoptado
sobre el asunto de referencia el acuerdo que se indica.

ASUNTO: ACUERDO TRAMITACION EN LECTURA
UNICA.

Expte.: 7L/PL-0021 - 0708855-.
Autor: Consejeria de Presidencia.

5.1. Proyecto de Ley por la que se modifica la
Ley 5/2009, de 15 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de La Rioja
para el afio 2010.

ACUERDO:

Tramitar directa y en lectura unica el proyecto de
ley de referencia, lo que se publicara en el Boletin Ofi-
cial del Parlamento.

En ejecucion de dicho acuerdo y de conformidad
con lo dispuesto en el Reglamento de la Camara, dis-
pongo su publicacion en el Boletin Oficial del Parla-
mento de La Rioja.

Logroiio, 8 de septiembre de 2010. El Presidente:
José Ignacio Ceniceros Gonzalez.

LEYES

El Pleno del Parlamento de La Rioja, en su reunion
celebrada el dia 7 de septiembre de 2010, ha adoptado
sobre el asunto de referencia el acuerdo que se indica.

ASUNTO: DEBATE LECTURA UNICA. APROBACION
LEY.

Expte.: 7L/PL-0021 - 0708855-.
Autor: Consejeria de Presidencia.

5.2. Proyecto de Ley por la que se modifica la
Ley 5/2009, de 15 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de La Rioja
para el aiio 2010.

ACUERDO:

Debatido y votado el proyecto de ley de referencia,
el Pleno del Parlamento, en ejercicio de la potestad le-
gislativa que le es conferida por el Estatuto de Autono-
mia de La Rioja, aprobo la Ley por la que se modifica
la Ley 5/2009, de 15 de diciembre, de Presupuestos Ge-
nerales de la Comunidad Autonoma de La Rioja para el
afio 2010, que se trasladara al Gobierno de La Rioja a
los efectos prevenidos en el articulo 21 de dicho texto
normativo y se publicara en el Boletin Oficial del Parla-
mento.

En ejecucion de dicho acuerdo y de conformidad
con lo dispuesto en el Reglamento de la Camara, dis-
pongo su publicacion en el Boletin Oficial del Parla-
mento de La Rioja.

Logrofio, 8 de septiembre de 2010. El Presidente:
José Ignacio Ceniceros Gonzalez.

LEY POR LA QUE SE MODIFICA LA LEY 5/2009,
DE 15 DE DICIEMBRE, DE PRESUPUESTOS GE-
NERALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LA RIOJA PARA EL ANO 2010

EXPOSICION DE MOTIVOS

En cumplimiento del Real Decreto-ley 8/2010,
de 20 de mayo, por el que se adoptan medidas extraor-
dinarias para la reduccion del déficit publico, y una vez
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mantenida reunion con fecha 27 de mayo de 2010 entre
la Administracién y la Mesa General de Negociacion
Colectiva, creada al efecto por el articulo 36 del Estatu-
to Basico del Empleado Publico, se informa la necesi-
dad de implementar, en el sector publico de la Comuni-
dad Auténoma de La Rioja, las medidas aprobadas por
Consejo de Ministros, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 86 de la Constitucion Espafiola.

Estas medidas afectan de forma global al conjunto
del sector publico de la Comunidad Auténoma de La
Riojay, concretamente, en aplicacion integra del citado
Real Decreto, a las retribuciones de los altos cargos del
Ejecutivo riojano, personal directivo y eventual, funcio-
narios y personal laboral del sector publico de la Admi-
nistracion riojana, personal estatutario del Servicio Rio-
jano de Salud y docentes no universitarios.

En lineal general, la aplicacion de las medidas
supone una reduccion general de las retribuciones
del personal funcionario, laboral y estatutario, que
sera de un 5%, excepto en los grupos mas bajos. Al
personal funcionario, laboral y estatutario se le apli-
card la reduccion en el sueldo base y antigiiedad fija-
dos con caracter basico por la norma del Estado que
varia en funcién del grupo y del nivel. Una vez prac-
ticada esta reduccidn, se minoraran el resto de distri-
buciones complementarias un 5% salvo para el per-
sonal funcionario del grupo E, al que se rebajara el
complemento especifico en un 1%.

Las retribuciones de los altos cargos del Gobierno
de La Rioja (Presidente, Vicepresidenta, Consejeros,
Directores Generales y Subdirectores) se reduciran en
un 10%.

Igualmente, el personal directivo de los diferentes
entes del sector publico reducira sus salarios en un 10%
si sus retribuciones son iguales o superiores a las de un
Subdirector General. En el resto del personal directivo
y eventual se minoraran las retribuciones conforme a
las reducciones practicadas en las del personal funcio-
nario.

Indicar que el componente retributivo de la Comuni-
dad Auténoma de La Rioja establecido en el Acuerdo
de 2 de diciembre de 2009, que forma parte del compo-
nente salarial incluido en los Mddulos econdémicos del
régimen de concierto, sera de tal cuantia que, sumado al
resto de las retribuciones del personal docente con dere-
cho a percibirlo, no difiera del 95% de las retribuciones
para el afio 2010 del profesorado de ensefianza publica
con el que aquel se ha homologado, al efecto de mante-
ner inalterable el objetivo de la homologacion.

Articulo anico. Inclusion del articulo 52.bis en la
Ley 5/2009, de 15 de diciembre, de Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad Autonoma de La Rioja para el
arno 2010.

Se afiade un nuevo articulo 52.bis a la Ley 5/2009,
de 15 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de La Rioja para el afio 2010,
del siguiente tenor:

"Articulo 52.bis. Normas especiales aplicables a las

retribuciones del personal al servicio del sector pu-

blico de la Comunidad Autonoma de La Rioja con
efectos de 1 de junio de 2010.

1. Las retribuciones del personal al servicio del sec-
tor publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja
se sujetaran a las siguientes normas con efectos des-
de el 1 de junio de 2010, con excepcidn de las retri-
buciones que correspondan a la paga extraordinaria
del mes de junio, que quedaran inalteradas.

2. Al personal funcionario, personal docente no uni-
versitario y personal estatutario del sector publico
de la Comunidad Autéonoma de La Rioja le sera de
aplicacion, en relacion a la reduccion de las retribu-
ciones basicas, lo dispuesto en el articulo 1, aparta-
do tres del Real Decreto-ley 8/2010, de 20 de mayo,
por el que se adoptan medidas extraordinarias para
la reduccion del déficit publico.

Igualmente, resultara de aplicacion a dicho perso-
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nal lo dispuesto en el articulo 1, apartado dos-B),
punto 3, en relacion a la paga extraordinaria del mes
de diciembre. Cuando los funcionarios hubieran
prestado una jornada de trabajo reducida durante los
seis meses inmediatos anteriores al mes de diciem-
bre, el importe de la paga extraordinaria experimen-
tara la correspondiente reduccion proporcional.

Los complementos de destino y especifico que estén
asignados a cada puesto experimentaran una reduc-
cion del 5% respecto de los vigentes el 31 de mayo
de 2010. No obstante, las retribuciones fijadas en el
complemento especifico del grupo E: Agrupaciones
profesionales Ley 7/2007, de 12 de abril, tendran
una reduccion con caracter personal del 1%.

El conjunto de las restantes retribuciones comple-
mentarias tendran una reduccion del 5% respecto de
las vigentes a 31 de mayo de 2010.

3. La masa salarial del personal laboral de la Admi-
nistracién general de la Comunidad Auténoma de
La Rioja experimentard, con efectos de 1 de junio
de 2010, una minoracion de un 5% de las cuantias
de cada uno de los conceptos retributivos que inte-
gran la nomina y que les corresponda percibir segiin
el convenio colectivo vigente, a excepcion de la pa-
ga extraordinaria de junio de 2010, a la que no se
aplicara la reduccion prevista en la presente Ley.

La distribucion definitiva de la misma podra alterar-
se en sus ambitos correspondientes mediante la ne-
gociacion colectiva sin que, en ningun caso, pueda
derivarse un incremento de la masa salarial como
consecuencia de la aplicacion de las medidas recogi-
das en los puntos anteriores.

No obstante, dicha reduccion no sera de aplicacion
al personal laboral cuyas retribuciones por jornada
completa no alcancen 1,5 veces el salario minimo
interprofesional.

4. En relacion al personal laboral de los restantes

entes del sector publico, sus retribuciones experi-
mentaran una reduccion de un 5% de las cuantias de
cada uno de los conceptos retributivos que integran
la nomina y que les corresponda percibir segun el
convenio colectivo vigente, a excepcion de la paga
extraordinaria de junio de 2010, a la que no se apli-
cara la reduccion prevista en la presente Ley.

La distribucion definitiva de la misma podra alterar-
se en sus ambitos correspondientes mediante la ne-
gociacion colectiva sin que, en ningun caso, pueda
derivarse un incremento de la masa salarial como
consecuencia de la aplicacion de las medidas recogi-
das en los puntos anteriores.

No obstante, dicha reduccion no sera de aplicacion
al personal laboral cuyas retribuciones por jornada
completa no alcancen 1,5 veces el salario minimo
interprofesional.

Las cuantias de los conceptos retributivos percibi-
dos por el personal laboral de alta direccién depen-
diente de los organismos publicos o de los restantes
entes del sector publico tendran una reduccion del
10% en los casos en que las cuantias anuales que
resulten de sus contratos sean iguales o superiores a
las establecidas para los Subdirectores Generales en
el ambito de la Administracion general de la Comu-
nidad Auténoma de La Rioja.

El resto del personal laboral de alta direccion depen-
diente de los organismos publicos y restantes entes
del sector publico adecuaran sus retribuciones de
acuerdo con los porcentajes que resulten de aplicar
el indicador de referencia previsto en la siguiente
tabla de esta Ley en funcion del total de las retribu-
ciones percibidas anualmente:

Desde Hasta |% minoracion

Nivel 1 63.898 | 48.681 6,54
Nivel 2 48.680 [ 30.208 5,7
Nivel 3 30.207 19.695 4,59
Nivel 4 19.694 17.558 2,8

Nivel 5 17.557 - 1,53
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5. El personal eventual al servicio del Gobierno de
La Rioja tendra una reduccion en las retribuciones
del porcentaje que corresponda por aplicacion del
indicador de referencia previsto en funcién del total
de las retribuciones percibidas anualmente recogido
en el apartado anterior.

6. Las retribuciones de los miembros del Gobierno
de la Comunidad Auténoma de La Rioja se veran
reducidas en un 10% en aplicacion de lo dispuesto
en el articulo 49 de la Ley 5/2009, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Autéonoma de La Rio-
japara el afio 2010. La distribucion de las retribu-
ciones sera la prevista en el apartado segundo de
ese articulo 49.

Los restantes cargos de la Administracion general
de la Comunidad Autéonoma de La Rioja y de sus
organismos autéonomos, con rango de Secretario
General Técnico, Director General, Subdirector o
asimilados, veran igualmente reducida su retribu-
cion en un 10% desde el 1 de junio de 2010, en
aplicacion de lo dispuesto en el precitado articulo 49
de la Ley 5/2009, distribuyéndose en los diferentes
conceptos retributivos respetando lo dispuesto para
el sueldo base, y en su caso la retribucion por anti-
giiedad, por el Real Decreto-ley 8/2010, de 20 de
mayo.

Igualmente se veran reducidas en un 10%, desde la
fecha de referencia, las retribuciones de los Geren-
tes o asimilados de los restantes entes del sector pu-

blico de la Comunidad Auténoma de La Rioja, so-
ciedades y fundaciones publicas, asi como consor-
cios que se integren en el sector publico. A estos
efectos se procedera a adecuar los diferentes instru-
mentos juridicos que regulen la relacion de empleo.

7. Los modulos econémicos del régimen de concier-
to previstos en la Ley 5/2009, de 15 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auto-
noma de La Rioja para el afio 2010, se modifican de
modo que el complemento retributivo de la Comuni-
dad Autonoma establecido en el Acuerdo de 20 de
noviembre de 2009 sera de tal cuantia que, sumado
al resto de las retribuciones del personal docente
con derecho a percibirlo, no difiera del 95% de las
retribuciones para el afio 2010 del profesorado de
enseflanza publica con el que aquel se ha homologa-
do, al efecto de mantener inalterable el objetivo de
la homologacion.

Se faculta a la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deporte para la aplicacion de esta medida en el pago
delegado de los haberes devengados a partir del 1 de
junio de 2010".

Disposicion final uinica. Entrada en vigor.

La presente Ley entrara en vigor el mismo dia de su
publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja, sin per-
juicio de la vigencia desde el 1 de junio de 2010 de
aquellos preceptos de la misma que asi lo dispongan
expresamente.
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