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PLAN CUA'!'RIENAL DE SERVICIOS 

SOCIALES 

La .Mesa de la Cámara, en su reunión 

celebrada el día 31 de julio de 1992, 

ha adoptado sobre el asunto de refe­

rencia el acuerdo que se indica~ 

Asunto: 

Escrito núm. 869, de la Vicepresi­

denta en funciones del Consejo de Go­

bierno, por el que en cumplimiento de 

lo establecido en la Disposición Adi­

cional Segunda de la Ley 2/90, de Ser­

vicios Sociales de la Comunidad Autó-

noma de La Rioja, de 10 de mayo,. se 

remite el Plan Cuatrienal de Servicios 

Sociales. 

Acuerdo: 

Visto el escrito de referencia, así 

como la docwnentación que se adjunta 

al mismo, la Mesa de la cámara, en 

ejercicio de la competencia reconocida 

en el artículo 112.3 del Reglamento de 

la cámara, acuerda, por unanimidad, su 

·tramitación an-te el Pleno, ordenando 

su publicación en el Boletín Oficial 

de la Diputación General~ 

En ejecución de dicho acuerdo se 

ordena la publicación, de conformidad 

con lo establecido en el art. 71.1.a) 

del Reglamento de la Cámara. 

Logroño, 31 de julio de 1992. 

EL PRESIDENTE: Félix Palomo Saavedra. 

A la Mesa de la Diputación General~ 

En cumplimiento de lo establecido 

en la Disposición Adicional Segunda de 

la Ley de Servicios Sociales de la Co-

mun.idad Autónoma (Ley 2/90, de 1 O de 

.mayo), tengo a bien remitir el Plan 

Cuatrienal de .Servicios Sociales faci­

litado por la Consejería de Salud, 

Consumo y Bienestar Social. 

PLAN CUATRIENAL DE SERVICIOS 

SOCIALES 

Mayo 1992 

I. INTRODUCCION. 

I. 1 • IN'rRODUCCION PLAN CUATRIENAL 

DE SERVICIOS SOCIALES. 

La Ley de Servicios Sociales de la 

Comunidad Autónoma de La Rioja (Ley 

2/1990, de 10 de mayo), aprobada por 

la Diputación General de La Rioja con 

la unanimidad de todos los Grupos Par­

lamentarios con represen-tación en la 

Cámara regional, ·tiene por objeto re­

gular mediante un sistema global de 

acción social el conjunto de recursos 

destinados a favorecer el pleno y li­

bre desarrollo de las personas y co­

lectivos den·tro de la sociedad, promo-
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viendo su integración social y elimi­

nando o previniendo las causas que 

conducen a la marginación para el lo­

gro de una mejor calidad de vida y 

bienestar social. 

Para la plasmación de este ambicio­

so proyecto, la propia Ley de·termina 

diferentes medidas de actuación entre 

las que se encuentra en su Disposición 

Adicional Segunda la referente a la 

elaboración de un Plan Cuatrienal de 

Servicios Sociales. 

En cumplimiento de este mandato le­

gal, el Gobierno de La Rioja, a través 

dt~ la Consejería de Salud, Consumo y 

Bienestar Social, ha procedido a la 

elaboración de un documento que ha si­

do objeto de debate en el órgano de 

participación ins·titucional de los 

Servicios Sociales cual es el Consejo 

de Bienes·tar Social y some·tido a su 

aprobación al Consejo de Gobierno de 

la Comunidad Autónoma~ 

I.2. OBJETO DE LA PLANIFICACION. 

Una vez definida la obligación es­

tablecida en la Ley de Servicios So­

ciales de la aprobación de un Plan 

Cuatrienal de Servicios Sociales, la 

primera dificul·tad que se plantea es 

la concreci,Sn del contenido del propio 

Plan, dificultad a la que se añade la 

inexistencia de referencias previas de 

Planes en el ámbito social en nuestra 

Comunidad Autónoma. 

Fijar los lÍmites del planeamiento 

y especÍficamente, de los planes de 

servicios sociales constituye, por 

tanto, la primera tarea a acometer. 

El concepto de planificación se en­

tiende, habi·tualmente, corno un instru­

mento racionalizador de asignación de 

recursos que conlleva la evaluación 

con medio de ajuste permanente entre 

necesidades y objetivos por un lado, y 

recursos actividades y prestaciones 

A partir de este encuadramiento, 

procedería desarrollar la aplicación 

de este concepto en el propio conteni­

do del Plan~ Si bien puede afimarse 

que no existe un método estricto de 

planificación o más exac·tamente que 

exis·ten diferentes métodos (raciona-

listas, increlrtentalistas, combina-

dos. ~ .. ) una orientación que puede ser 

de utilidad en este proceso va desde 

la determinación de objetivos genera­

les has·ta .la evaluación de los resul-

tados obtenidos, pasando por la reali­

zación de actividades que pretendan la 

consecución de los fines previstos. 

Es·to supone que toda planificación 

requiere una,determinación y prioriza-

ción de objetivos, una selección de 

los medios posibles para alcanzar es­

tos objetivos, una determinación de 

actuaciones basadas en los medios se-

leccionados, y, finalmente, una prio­

rización de las actuaciones concreta-
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das. 

Este método de planificación añadi­

ría a lo expuesto anteriormente, y que 

puede denominarse como programación, 

dos fases posteriores¡ la ejecución y 

la evaluación que completarían el Plan 

de actuación y que permitirían que el 

mismo no fuera sólo un documento teó­

rico, sino que se transformara en un 

proyecto cuyo desarrollo de actuacio­

nes y evaluación de las mismas facili­

taría el cwnplimiento y el conocimien­

to posterior de los objetivos recogi­

dos en el Plan. 

I.3. LA PLANIFICACION EN LOS SERVI­

CIOS SOCIALES . EL PLlll'l CUATRIENAL DE 

SERVICIOS SOCIAlES. 

Asimismo, la inexistencia de expe­

riencias anteriores significaba una 

primera dificultad en la elaboración 

del Plan Cuatrienal de Servicios So­

ciales de la Comunidad Autónoma de La 

Rioja, la ausencia de iniciativas en 

planificación social en la práctica 

totalidad de las Administraciones PÚ­

blicas acentúa, aún más si cabe, la 

complejidad de esta labor. 

Si la planificación social es junto 

con la planificación territorial y la 

económica .los tres elementos de cual­

quier modelo de desarrollo, tan sólo 

la Última ha tenido algÚn desarrollo 

en nuestro país, siendo las dos pr i­

meras de muy escasa implantación y 

aplicación en general .. 

Parece obligado, por ello, enmarcar 

el sentido de la planificación en los 

servicios sociales se.ñalando los lÍmi­

tes en los que van a incluirse las 

distintas medidas que se proponen para 

el período de su vigencia~ 

La legi tirnación para la in·terven­

ción de los poderes públicos en el 

campo social parte de la propia Cons­

titución española desde el momento que 

reconoce que España se constituye en 

un Estado social y de derecho. Este 

carácter social se explicita de forma 

concreta en nuestra regiÓn en el texto 

del Estatuto de Autonomía que en su 

artículo 7~2 manifiesta que correspon­

de a la Comunidad Autónoma promover 

las condiciones para que la libertad y 

la igualdad del individuo y de los 

grupos en que se integra sean reales y 

efectivas, y remover los obstáculos 

que impidan o dificulten su plenitud y 

facilitar la participación de todos 

los ciudadanos en la vida política, 

cultural y social ( •.. ). 

A partir de este soporte legal que 

se refuerza con la Ley de Servicios 

Sociales habría que fijar los objeti­

vos del Plan de Servicios Sociales~ En 

este caso, sin embargar si la carencia 

de iniciativas anteriores de planifi­

cación social suponía una limitación 

en este texto, no sucede lo mismo en 

el campo de los objetivos generales 
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toda vez que las propias disposiciones 

legales subrayan los mismos~ 

Según la propia Ley de Servicios 

Sociales se pueden concretar cuatro 

objetivos generales: 

- La superación de las causas de 

marginación, reduciendo las diferen­

cias sociales que provocan desigualda­

des. 

- La mejora de la calidad de vida 

de los ciudadanos. 

- El pleno y libre desarrollo de 

los ciudadanos y de los grupos~ 

- La participación cívica y el res­

pe·to al pluralismo. 

La asignación de estos objetivos se 

traduce en unas actuaciones pÚblicas 

de carácter global, como son una ade­

cuada distribución de los recursos pú­

blicos, mejorar la eficacia de la ges­

tión administrativa y la propia ade­

cuación del servicio pÚblico en el in­

terés general. 

Desde estos objetivos, el Plan Cua­

trienal de Servicios Sociales adoptan­

do la metodología reseñada de lÍneas 

generales, objetivos y medios con la 

correspondiente periodificación y de­

terminación de organismos pÚblicos 

competentes, establece su correspon­

diente campo de actuación. 

Se recoge, en primer lugar, las ac­

tividades previstas en Servicios So-

ciales Generales en los que es preciso 

destacar las caracterís-ticas de dis­

persión demográfica de la Comunidad 

Autónoma de La Rioja que, con una po­

blación próxima a los 270.000 habitan­

tes, cuenta con un número elevado de 

municipios, un total de 17 4 corpora­

ciones locales que limitan la implan­

tación de los propios Servicios Socia­

les de base salvo a través de fórmulas 

mancomunadas o conjuntas de los muni­

cipios para la prestación de estos 

servicios .. 

Los Servicios Sociales especializa­

dos con la ordenación recogida en la 

Ley de Servicios Sociales Generales de 

la Comunidad Autónoma de La Rioja 

constituyen el segundo capítulo de es­

ta planificación, y si se entiende 

desde la visión competencial de la Co­

munidad Autónoma de La Rioja, el de 

mayor peso específico en la acción di­

recta en la Adrninis·tración regional .. 

No parece necesario detallar el con­

junto de propuestas de actuación reco­

gidas en el texto que, a continuaciÓn; 

se expone. Unicamente precisar que dos 

colectivos: Mujer y Toxicomanías, es­

tán excluidos del presente Plan al 

contar con una planificación propia, 

el Plan de Igualdad de Oportunidades 

de las Mujeres en La Rioja y el Plan 

Regional de Drogas. 

Se recoge 1 como tercer aspecto a 

destacar, el ámbito competencial de 

las diferentes actuaciones del Plan 

- 754 -



Número 60 BOLET!N OFICIAL de la Diputación General de La Rioja Serie B 

Cuatrienal. El marco general del docu­

mento obedecev a una planificación re­

gional, dimensión que resulta idónea 

para una actuación de estas caracte­

rísticas, máxime si se atiende la di­

mensión de la Comunidad Autónoma de La 

Rioja •. La dificul·tad que pudiera plan­

tearse en la provisión de determinados 

recursos puede ser, sin duda, prevista 

a través de modelos de cooperación in­

terregional que permitirían una opti­

mización de los mismos en función de 

las necesidades existentes. 

La incorporación dentro del "Pacto 

Autonómico 11 del Instituto Nacional de 

Servicios Sociales (INSERSO) como com­

petencia transferible a la Administra­

ción regional va a evitar la duplici­

dad de la red de la Administración en 

los Servicios Sociales y facilitará la 

gestión pÚblica y la eficacia de la 

misma .. 

En este campo debe significarse 

que, si bien el mayor peso de las ac­

tuaciones del Plan Cuatrienal de Ser­

vicios Sociales recae en el órgano 

competente dentro del Gobierno de La 

Rioja, la Dirección General de Bienes­

tar Social, la coordinación de la ac­

ción interadministrativa entre los di­

ferentes organismos con actuación so­

cial es uno de los elemen·tos básicos 

del propio Plan. Junto con la coordi­

nación entre las Administraciones PÚ­

blicas, la concurrencia de la inicia­

tiva social sin ánimo de lucro, cuya 

trascendencia es preciso resaltar y la 

actividad privada que en el futuro va 

a desempeñar un papel creciente en los 

servicios sociales, completan este 

apartado. 

Por Último, el Plan Cuatrienal se 

ordena desde un horizon·te cronolÓgico 

en la vigencia de sus actuaciones pre­

vistas para el período 1992-1995, lo 

que se traduce a la correspondiente 

ordenación temporal de las actuaciones 

previstas y un esfuerzo de perspectiva 

sobre la evolución social en la cual 

algunas tendencias como son el enveje­

cimiento de la población, los cambios 

en la estruc·tura familiar, la incorpo­

ración laboral de la mujer y la margi­

nalización de las personas desplazadas 

del mercado de trabajo, se van a acen­

tuar en los próximos años~ 

I. 4. EVALUACION DEL PL.I'.N CUATRIENAL 

DE SERVICIOS SOCIALES. 

La voluntad de ejecución del Plan y 

la medición de los resultados refleja­

dos en el mismo significan que el pro­

pio Plan no finaliza en sí mismo sino 

que debe completarse con la correspon­

diente evaluación del grado de ejecu­

ción de las actividades prescritas en 

este planeamiento. 

Puede afirmarse que el conjunto de 

actividades del Plan Cuatrienal permi­

te la evaluación con·tinua del desarro­

llo de los mismos y de los objetivos y 
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lÍneas generales expuestos, así como 

la evaluación posterior para cuyos fi­

nes tanto la que se desarrolla a lo 

largo de la propia vigencia de la ac-

tividad planificadora como la pos·te­

rior, se recogen como un capítulo pro­

pio una previsión en la propia acción 

planificable. 

LINEAS GENERALES 

1. Garantizar la aten­
ción de necesidades 
básicas ai conjunto de 
la población, mediante 
el desarrollo y conso­
lidación del primer 
nivel de Servicios So­
ciales en la geografla 
riojana. 

LINEAS GENERALES 

II. SERVICIOS SOCIALES GENERALES 

OBJETIVOS 

1.1. Extender los Servicios Sociales 
de Base a toda la población y racio­
nalizar la distribución de 1os Ser­
vicios. 

1.2. Consolidar el sistema de aten­
ción primaria de Servicios Sociales. 

OBJETIVOS 

1 MEDIDAS 
1 

~~~"---------
1.1.1. Actualización anual del Con­
venio suscrito con el Ministerio de 
Asuntos Sociales para el desarrollo 
de las prestaciones básicas. 

1.1.2. Conciertos cuatrienales con 
las Entidades Locales, siguiendo la 
demarcación de las zonas de Servi­
d os Socia 1 es. 

1.2.1. Dotación de infraestructu­
ras y equipamientos idóneos donde 
se puedan desarrollar los programas 
y proyectos propios de este nivel 
de atención. 

1.2.2. Dotación de medios técnicos 
que posibiliten la mayor rentabili­
dad y racionalización del trabajo 
(informatización). 

1.2.3. Homogeneización del programa 
básico de información, valoración y 
de orientación, así corno los sopor­
tes técnicos a utilizar por todos 
los servicios. 

MEDIDAS 

ORGANISMOS 
IMPLICADOS 

M. A. S. 
D.G.B.S. 

O.G.B.S. 
Entíd.Loc. 

D.G.B.S. 
Entid.Loc. 

D.G.B.S. 
Hntid.Loc. 

D.G.B.S. 
Entid.Loc. 

ORGANISMOS 
IMPLICADOS 

AÑO 

1 
1.992/95, 

1.992/951 

1 

1 
1 

1.992/951 

1 

1.992 

1.992 

AÑO 1 

1 
-------------------_________________ 1 

1 
1.992/951 

1 
1 

2. Definir y establecer 
mecanismos de coordina­
ción entre el primer 
nivel de atención y los 
Servicios Sociales es­
pecializados, como ga­
rantía de un tratamien­
to integral de las per­
sonas y grupos ante sus 
necesidades sociales. 

2.1. Respaldar las iniciativas muni­
cipales en la creación y mantenimien­
to de recursos sociales. 

2.1.1. Apoyar la creación de cen­
tros de acogida. 

D.G.B.S. 
Ent1d.Loc. 

-------------------------------------1 1 
2.2. Apoyar la iniciativa municipal 
en la elaboración de programas so­
ciales. 

2.2.1. Orden de subvenciones a cor­
poraciones locales y convenios para 
programas. 

D.G.B.S. 1.992/951 
1 
1 

----------~--------------------------------------1 1 
2.3. Sensibilizar a los municipios 
sobre la necesidad de la existencia 
de los Servicios Sociales generales. 

1 
1 

1 
---------------------------------------------------------1 
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III. SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS 

III. 1 • MENORES 

-------------,----------------------,--------------------.------,----1 
AÑO 1 LINEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS ORGANISMOS 

IMPLICADOS 1 

----------------------------------------------------- ___ l 
1 

l. Prevención de facto­
res de riesgo de des­
protección en la prime­
ra infancia. 

1.1. Detección de factores de riesgo 
durante el embarazo, prevención de ma­
los tratos. 

1.1.1. Investigación sobre inter­
vención en factores de riesgo de 
maltrato y abandono infantil: 
programa piloto. 

1.1.2. Información y sensibiliza­
ción: elaboración de guia de fac­
tores de riesgo y reedición de 
campaña de sensibilización de 
malos tratos. 

D.G.B.S. 
D.G.Salud 
Insalud 
M.A.S. 

D.G.B.S. 
O.G.Sa1ud 

1.992/931 
1 
1 
1 
1 

!.992/931 
1 
1 
1 
1 
1 

--------------------------------------------------------------~-----------1 

-------------,----------------------,--------------------.------,----1 
AÑO 1 LINEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS ORGANISMOS 

IMPLICADOS 1 

----------- ----------------------------------- ____ l 
1 

2. Detección de la 
problemática infantil. 

2.1. Desarrollar canales de detección 
de problemática infantil. 

2.1.1. Elaboración de una guía de 
indicadores d~ malos tratos {y otras 
problemáticas) a menores y distri­
bución a colectivos sanitarios y edu­
cativos. 

2.1.2. Comunicación: implantación de 
un sistema ágil de detección y comu­
nicación de la problemática infantil. 

D.G.B.S. 
D.G.Salud 
M. E. C. 
INSALUD 

1 

D.G.B.S. 
D.G.Salud 
M.E.C. 
INSALUD 

1.993 1 
1 
1 
1 
1 

1 
1.992/931 

1 
1 
1 

-------------------------------------------------------1 
1 

2.2. Creación y mantenimiento de un 
sistema eficaz de coordinación entre 
las distintas Administraciones Pú­
blicas. 

2.2.1. Creación de la comisión ínter­
administrativa de atención al menor. 

2.2.2. Mantenimiento de red de vigi­
lancia y cooperación. 

D.G.B.S. 
Po 1 1 e .Loca 1 
Polic.Nac. 
M.E.C. 
D.G.Salud 
Insalud 
S. Sociales 
(Gles.y esp) 
Juzgados 
O.G.Juvent. 

1.992-931 
1 

1 
1.994/951 

1 
1 
1 
1 
1 

1 

------------------------------------1 
1 

2.3. Profundizar en el conocimiento de 
la problemática infantil (factores de 
riesgo) y su incidencia. 

2.3.1. Análisis de los casos inter­
venidos por el equipo de menores de 
la D.G.B.S. 
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LINEAS GENERALES 

3. Atención integral a 
menores de O a 3 años. 

LINEAS GENERALES 

BOLETÍN OFICIAL de la Diputación General de La Rioja 

OBJETIVOS 

3.1. Apoyo a la familia en el cuidado 
y atención de menores de O a 3 años. 

3.2. Promover la creación de plazas 
de guardería y apoyar la apertura y 
mantenimiento de centros infantiles. 

OBJETIVOS 

MEDIDAS 

3.1.1. Colaboración con 1os cen-
tras de salud (A.T.S. pediatricos) 
en programas de educación familiar. 

3.1.2. Apoyo económico a familias 
carentes de recursos. 

3.1. 3. Subvención plazas de guar-
dería. 

3.2.1. Análisis recursos y necesida-
des, por zonas, de La Rioja. 

3.2.2. Convocatoria anual de subven-
cienes de guarderías y orden de sub-
venciones de apoyo al movimiento so-
cial. 

3.2.3. Concierto de plazas en guarde-
rías privadas acreditadas, en caso de 
necesidad. 

3.2.4. Programación de cursos de for-
mac16n/reciclaje dirigido al personal 
de Guarderías, para conseguir una 
mejor atención educativa e higiéni-
ca-sanitaria. 

3.2.5. Coordinación con el Ministerio 
de Educación y Ciencia. 

MEDIDAS 

Série B 

AÑO 
1 

ORGANISMOS 1 
IMPLICAOOS 1 

1 
1 

ID.G.B.S. 1.994/951 
IN SALUD 1 

1 
1 

O.G.B.S. 1.992/951 
Aytos. 1 

1 
O.G.B.S. 1.992/951 
Aytos. 1 

1 
1 

O.G.B.S. 1.993 1 
1 
1 

O.G.B.S 1.992/951 
1 
1 
1 
1 

O.G.B.S. 1.992/951 
1 
1 
1 

O.G.B.S. 1.993 1 
O.G.Salud 1 

1 
1 
1 

1.992 
1 

O.G.B.S. 1 
M. E. C. 1 

1 
1 

1 
ORGANISMOS AÑO 1 
IMPLICADOS 1 

--------------------------------------: 
3.2.6. Acreditación de centros. 

3.2.7. Campaña de información sobre 
guarderías. 

D.G.B.S. 1.992 1 
1 

O.G.B.S. !.994 1 
O.G.Salud 1 

------------------------------: 
3.3. Descentralización de la gestión 
de las guarderías públicas a los mu­
nicipios. 

3.3.1. Desarrollo de la normativa 
oportuna. 

O.G.B.S. 1.992/951 
1 

1 

1 

----------------------------------------------------------------1 
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LINEAS GENERALES 

4. Permanencia del/la 
menor en su entorno. 

BOLETÍN OFICIAL de la Diputación General de La Rioja 

OBJETIVOS 

4.1. Apoyo integral a la familia. 

4.2. Potenciación de Programas de Ayu­
da a Domicilio y educación familiar. 

MEDIDAS 

4.1.1. Desarrollo de medidas de apoyo 
económico: 
a) En situaciones carenciales, cubrir 

necesidades básicas. 
b) Contratación de recursos. 
4.1.2. Regulación de normativa. 

4.1.3. Desarrollo de medidas de 
apoyo técnico. desde las vertientes 
educativa, soci~l, psicológica y de 
asesoría legal. 

4.1.4. Apoyo psicológico (ver 5.2.1 y 
5.2.2). 

4.2.1. Estudio sobre viabilidad y 
funcional1dad de ampliación de pro~ 
gramas de ayuda a domicilio. 

4.2.2. Fomentar, a través de progra-
gramas de educación familiar, la 
autonomía y capacidad de la familia 
(y de sus miembros). 

4.2.3. Facilitar a los municipios 
y/o mancomunidades la contratación 
del personal preciso. 

Serie B 

AÑO 
1 

ORGANISMOS 1 
IMPLICADOS 1 

1 
1 

D.G.B.S. 1.992/951 
Aytos. 1 

1 
1 
1 

D.G.B.S. 1.992 1 
1 

O.G.B.S. 1.992/951 
Aytos. 1 

1 
1 
1 

D.G.B.S. 1.992/951 
Aytos. 1 

1 
i 

D.G.B.S. 1.993 1 
Aytos. 1 

1 
1 

O.G.B.S. 1.993/951 
Aytos. 1 

1 
1 

D.G. B. S. l. 99i/951 
Aytos. 1 

1 
1 
1 

------------,--------------------,------------------,-----,----1 
AÑO 1 LINEAS GENERALES 

5. Asistencia al/la me­
nor en situaciones ca­
renciales. 

OBJETIVOS MEO 1 DAS DRGAN 1 SMOS 
IMPLICADOS 1 

1 
1 

5.1. Previsión de 1os recursos necesa- 5.1.1. Ampliación del punto anterior D.G.B.S. 1.993 1 

rios para la atención a menores con mediante estudio de los recursos y 1 

problemas de marginación a medio/lar- equipamiento dirigidos a cubrir las 1 
go plazo. necesidades previsibles. 1 

-------------------------------------------------------1 
5.2. Atención al/la menor y a la fami­
lia en su medio. 

5.2.1. Establecimiento de sistemas O.G.B.S. 
de colaboración con los Servicios Aytos. 
Sociales de Base. 

5.2.2. Proporcionar terapias fami- D.G.B.S. 
liares o individuales. valorando ' Aytos. 
previamente la necesidad y/o ido-
neidad: 
a) A través de la red pública. 
b) facilitando recursos económicos para 

costear atención en la red privada. 

1.992/951 
1 
1 
1 

1.992/951 
1 
1 

1 
1 
1 

------------------------------------------------,-1 
1.9931 

1 5.3. Aplicación del recurso de Acogi­
miento familiar y Adopción en menores 
con ausencia parental significativa 
o dificultades especiales. 

5.3.1. Campañas de información-sensi- O.G.B.S. 
b1lizac16n a la población sobre si- M.A.S. 
tuaciones de menores con caracterís-
ticas especiales. 

5.3.2. Programas de captación de fami- O.G.B.S. 
lías acogedoras y adoptivas para niños/ 
niñas con características especiales 
(edad, m1nusval\a, enfermedad, ••• ). 

5.3.3. Formación de familias adopti- O.G.B.S. 
vas y acogedoras. 

1 
1 
1 
1 

1.993 1 
1 
1 
1 
1 

1.993 1 
1 
1 

------------------------------------------------------------------1 
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LINEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS 

5.3.4. Programas de apoyo y segui-
miento de la adaptación del/la menor 
y la familia acogedora y adoptiva. 

5.3.5. Estudio evaluativo de la 
aplicación de estos recursos a par~ 
t1r de la Ley. 

5.4. Apoyo a la creación y manteni- 5.4.1. Apoyo a m1nires1dencias y 
miento de Centros colaboradores y otros recursos de iniciativa social. 
otros recursos asistenciales. 

5.4.2. Elaboración y establecimiento 
de un sistema de comunicación perma-
nente entre la D.G.B.S. y la inicia-
tiva social. 

5.4.3. Programas de supervisión y 
control de equipamiento, funciona-
miento. 

5.4.4. Elaboración de pautas y orien-
tación pedagógicos a estos centros. 

5.5. Mejora de la atención de los/las 5.5.1. Aplicación del Decreto de 
menores en Centros. Acred1tación de Centros. 

5.5.2. Formación y reciclaje del per-
sonal de Centros de Menores. 

LINEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS 

Sé:rie B 

ORGANISMOS AÑO 
IMPLICADOS 

---
D.G.B.S. !.993 

D.G.B.S. !.994 

D.G.B.S. 1.992/9 

D.G.B.S. !.992(9 

D.G.B.S. 1.993/9 

O.G.B.S. 1.992 

D.G.B.S. 1.992 

D.G.B.S. 1.992 

ORGANISMOS 1 AÑO 
IMPLICADOS 1 

-------------------~- ,.,.-,---,~"""c:=--=-;-:::;;=~:--::cc:::- -,;--;;r¡,---,--1.,.,,., 5.5.3. Establecer reglamentos de par D.G.B.S. 1.992/9 

5.6. Creación de Centro (Piso o mini­
residencia) de Acogida y diagnóstico. 

5.7. Atención a la demanda de recursos 
de los casos de reforma del T.T. Meno­
res. 

5.8 Disminución del número de menores 
consumidores/as de sustancias tóxicas. 

tic1pación en los Centros de la D.G. 
de Bienestar Social. 

5.5.4. Definir las funciones del per- D.G.B.S. 
sonal que trabaja con menores. 

5.6.1. Elaboración de proyecto funcio- O.G.B.S. 
nal de Centro de acogida de urgencias 
y diagnóstico: 
a) Análisis de recopilación de datos y 

estudio de Centros existentes en 
otras CC.AA. 

b) Elaboración y propuesta de modelo 
funcional. 

1.992/9 

1.992/9 

5.6.2. Dotación presupuestaria y D.G.B.S. 1.994 
puesta en marcha del proyecto (crea-
ción, equipamiento, personal y mante-
nimiento}. 

5.6.3. Anális1s de pos1bi11dades de D.G.B.S. 1.992 
colaboración con otras Administra-
ciones Públicas para este tipo de 
recursos. 

5.7.1. Cooperación y/o convenio con 
otras CC.AA. para la creación y man­
tenimiento de recursos de reforma. 

5.8.1. Programas de prevenc1ón in­
tegral. 

D.G.B.S. 

D.G. B. S. 
D.G.S. 
M.E.C. 
IN SALUD 

1.992/9 

1.993 
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LINEAS GENERALES 1 ,OBJETIVOS 
1' 

MEDIDAS 

1 
1 

6. Integración social y 1 6.1. Fomentar el acceso de menores a 6.1.1. Campañas de información a 
familiar del/la menor. 1 escuelas infantiles como medio de través de medios de comunicación u 

1 integración y socialización. otros medios. 
1 
1 6.1.2. Programa educativo para guar-
1 derlas y escuelas infantiles. 
1 
1 
1 6.2. Disminución del absentismo esco- 6.2.1. Análisis de las causas y pro-
1 lar. puestas de actuación sobre el absen-
1 tismo escolar. 
1 
1 6.2.2. Programa piloto de interven-
1 c16n integral en casos de menores con 
1 absentismo escolar. 
1 
1 6.2.3. Evaluación del programa piloto 
1 de absentismo escolar. 
1 
1 
1 6.3. Facilitar la adaptación social 6.3.1. Apoyar a los municipios en 
1 del/la menor en su medio. programas de educación infantil en 
1 la calle. 
1 
1 6.3.2. Sensibilizar a los municipios 
1 en la creación y aprovechamiento de 
1 recursos de ocio y tiempo libre (espe-
1 cialmente en las zonas más desfavore-
1 el das). 
1 
1 

LINEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS 

Série B 

ORGANISMOS 
IMPLICADOS 

O.G.B.S. 

O.G.B.S. 

D.G.B.S. 

D.G.B.S. 
M.E.C. 
Ay tos. 

D.G.B.S. 

D.G.B.S. 

D.G.B.S. 
Ser.Soc.B. 

ORGANISMOS 
IMPLICADOS 

AÑO 
1 
1 
1 
1 
1 

1.994 1 
1 
1 
1 

1.993 1 
1 
1 
1 

1.993 1 
1 
1 
1 

1.993/941 
1 
1 
1 

1 nnc ' .Lo~;I.J ' i 
1 
1 

1.992/951 
1 
1 
1 

1.994 1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 

AÑO 1 
1 

--------------------------------------------------------------------------1 
1 

6.4. Evitar inst1tuciona11zaciones pro­
longadas. 

6.4.1. Revisión puntual de la aplica­
ción de los criterios de internamien­
to así como de la duración de la aol1-
cac1ón del recurso. · 

6.4.2. Programas de trabajo con fami­
lias de menores institucionalizados. 

6.4.3. Reintegración en familia na­
tural. 

6.4.4. Integración en familia ajena. 

D.G.B.S. 

D.G.B.S. 
Aytos. 

D.G.B.S. 

D.G.B.S. 

1.992/951 
1 

1 

1 

1 
1.994 1 

1 

1 

1.994/951 
1 
1 

1.994/95! 

-------------------------------------------------------1 
6.5. Formación de los/las adolescentes 
residentes en centros para Su integra­
ción en el entorno socio-laboral. 

6.5.1. Desarro11o de programas diri­
gidos a adolescentes residentes en 
centros para fomentar su autonomía y 
auto-estima. 

6.5.2. Potenciación de intercambios 
1nterculturales. 

6.5.3. Patrocinar programas formati­
vos y de inserción laboral, en cola­
boración con la iniciativa municipal 
y otras administraciones. 

6.5.4. Seguimiento y programas espe­
cíficos de apoyo para jóvenes desins­
titucionalizadosjas (incluidos/asma­
yores de 18 años). 

D.G.B.S. 

D.G.B.S. 
D.G.J. 
Aytos. 

D.G.B.S. 

D.G.B.S. 

1 

1.993 1 
1 

1 

1 

1 
1.994 1 

1 

1 
1 

1.994 1 
1 
1 

1 
1 

1.994 1 
1 

1 
1 
1 

------------------------------------------------------------------------1 

- 761 -



Número 60 BOLETlN OFICIAL de la Diputación General de La Rioja Serie B 

~------------,--------------------,------------------,------,---
MEDIDAS AÑO 

1 
ORGANISMOS 1 1 LINEAS GENERALES OBJETIVOS 

1' 
l _____________ --------------------- ------------------
1 
1 
1 
1 

1 

1 

1 

1 
1 
1 

1 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

6.6. Fomentar la participación social 
del/la menor en actividades soio-co­
munitarias. 

6.7. Fomentar la iniciativa social. 

6.6.1. Apoyar la continuidad y es­
tabilidad de recursos de iniciativa 
social. 

6.6.2. Fomentar la inclusión dejó­
venes menores de 18 años. (detectados 
dos desde los Servicios Sociales) en 
programas generales de juventud. 

6.7.1. Elaboración y establecimiento 
de un sistema eficaz de comunicación 
y coordinación entre la O.G.B.S. y la 
iniciativa social (Asociaciones e Ins­
tituciones). 

6.7.2. Propuestas de programas de la 
D.G.B.S. para su desarrollo por la 
iniciativa social. 

6.7.3. Apoyo a programas {subvencio­
nes/convenios) de iniciativa social. 
de acuerdo a las líneas generales 
de la D.G.B.S. 

6.7.4. Programas de formación y re­
ciclaje dirigida a profesionales que 
desarrollen su trabajo en el área de 
menores. 
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IMPLICADOS 1 

1 
1 

O.G.B.S. 1.992/951 
1 
1 
1 

O.G.B.S. 1. 992/951 
Ay tos. 1 
O.G.J. 1 

1 
1 
1 

O.G.B.S. 1.992/951 
1 
1 
1 
1 
1 

D.G.B.S. !.995 ! 
1 
1 
1 

O.G.B.S. 1.992/951 
1 
1 
1 
1 

D.G.B.S. 1.995 1 
1 
1 
1 
1 
1 
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l.Impulsar una polltica 
de prevención-atención 
a minusvalias de ca­
rácter. integral. 

LINEAS GENERALES 
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III.2. PERSONAS CON MINUSVALIA 

1.1. Desarrollar programas de preven­
ción de las minusvalías contemplando 
los aspectos, sanitario, social, la­
boral y vial. 

1.2. Realizar actuaciones de atención 
temprana a los/las niños/as de O a 6 
años. 

1.3. Apoyar a los individuos yfo fami­
lias en la asunción de las discapaci­
dades. 

OBJETIVOS 

1.1.1. Promover campañas de preven­
ción de accidentes de tráfico y de 
trabajo. 

1.1.2. Campañas de 1nformac16n sobre 
riesgos existentes durante el emba­
razo. 

1.1.3. Apoyo y desarrollo de campa­
ñas de sensibilización sobre proble­
mas de atención durante el parto. 

1.1.4. Favorecer la eliminación de 
puntos negros en la red regional de 
carreteras. 

1.2.1. Coordinación con los equipos 
de atención temprana. 

1.2.2. Desarrollo de los procesos de 
estimulac1ón precoz. 

1.3.1. Desarrollo de prestaciones 
económicas encaminadas a la integra­
ción de personas con discapacidad: 
adaptación de viviendas, becas de 
centros, etc. 

1.3.2. Desarrollar programas de ayuda 
a dorniel 1 io. 

MEDIDAS 

Serie B 

D.Tráfico 
D. Trabajo 
D.G.B.S. 

O.G.Salud 
I nsa 1 ud 
D.G.B.S. 

D.G.B.S. 
O.Salud 
Insalud 

D.G.B.S. 
D.G.D.P. 

D.G.B.S. 
Eq.At.Temp. 

D.G.B.S. 
Eq.At.Temp. 

O.Urb.Vva. 
D.G.B.S. 
Inserso 

Aytos. 
D.G.B.S. 

D.G.B.S. 

ORGANISMOS 
IMPLICADOS 

1 

AÑO 1 
1 

----,------------,------------------__ 1 
1 

1.4. Apoyar la creación y mantenimien­
to de centros y servicios especializa­
dos (integración especial). 

1.4.1. Apoyar la iniciativa privada 
en la cobertura de recursos: concier­
tos y subvenciones desde la Admón. 

1.4.2. Coordinación de la Administra­
ción y la Instituciones sociales sin 
fin de lucro. 

1.4.3. Aplicación del Decreto de Acre­
ditación de Centros, supervisión de 
gestión y calidad. 

D.G.B.S. 

D.G.B.S. 
I.S.F .L. 

O.G.B.S. 

1.992/951 
1 

1 

1 
1.992/951 

1 
1 

1 

1.992/951 
1 

1 

---------------------------------1 1 
1.5. Promover el conocimiento en 
profundidad de la realidad de las 
personas con discapacidad. 

1.5.1. Estudios sociológicos sobre 
problemáticas específicas de los 
diferentes tipos de minusvalías. 

O.G.B.S. 
Otros 

1.994 1 
1 

1 __________________________ 1 

1 
1.6. Fomentar la formación de las 
personas que trabajan con este co­
lectivo. 

1.6.1. Programas de formación e 
información dirigidos a educadores 
especializados, monitores, animado­
res socio-culturales y técnicos. 

D.G.B.S. 
D.G.Salud 
M.A.S. 

1.992/951 
1 

1 

1 ____________________________ 1 

1 
1.992/951 

1 
1 

1.7. Apoyo al movimiento social. l. 7 .l. Desarrollo de orden anual 
de subvenciones y convenios. 

O.G.B.S. 

-------------------------------------1 
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1 
1 LINEAS GENERALES OBJETIVOS 

1 
MEDIDAS ORGANISMOS AÑO 1 

1 IMPLICADOS 1 ¡ ______________________________________ _ 
1 

1 
1 2. Facilitar la movili-
1 dad y accesibilidad de 
1 los/las minusválidos/as 
1 en su entorno (integra­
l c16n en el ~ed1o). 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 

1 

1 

1 

1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 

2.1. Promover iniciativas y actuacio­
nes de supresión de barreras arqui­
tectónicas y urbanístifaS en los mu­
nicipios y centros públicos. 

2.2. Establecer líneas de ayuda para 
medidas que favorezcan la movilidad 
de personas con discapacidad: e11mi­
nac16n de barreras arquitectónicas en 
centros privados y viviendas. 

2.1.1. Reforma de la Ley de accesi-
b1lidad y control de su aplicación. 

2.1.2. Programas municipales de su-
presión de barreras en vías y esta-
blecimientos públicos. asi como en 
en centros culturales, de ocio y 
tiempo libre, deportivos, educati-
vos, etc. 

2. 2 .l. Desarrollo de normativa de 
apoyo financiero para movilidad: 
adaptación vivienda, adaptación 
transporte privado, adquisición 
de materiales (silla ruedas ... ). 

2.2.2. Desarrollo de normativa 
existente sobre vivienda. 

2.2.3. Apoyo y desarrollo de medi-
das de acondicionamiento de vi-
viendas. 

2.2.4. Reservar en las viviendas de 
protección oficial un 3% de pisos 
en régimen de alquiler. 

1 
Aytos. 1.992/951 
D.G.B.S. 1 

Aytos. 1.992/951 
D.G.B.S. 1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

D.G.B.S. 1.993/941 
Inserso 1 
M.A.S. 1 

1 
1 
1 

D.G.B.S. 1.992/951 
D.Urb.Vva. 1 

1 
D.G.B.S. 1.992/951 
D.Urb.Vva. 1 

1 
1 

D.G. S.S. 1.993/95[ 
O.Urb.Vva. 1 

1 

~------------------------------------------------------------------------1 

-----------,------------------,-----------------,-----,-----1 
ORGAN J SMOS AÑO 1 LINEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS 
IMPLICADOS 1 

-------------- ---------------------- -------------------- ------ ----1 
2.3. Incrementar la sensibilización 2.3.1. Desarrollo de campañas de D.G.B.S. 1.995 1 
social en la supresión de barreras. sensibilización en M.C.M. M.A.S. 1 

-----------------------------1 
2.4. Favorecer la adaptación dei 
transporte público a las necesidades 
de las personas con discapacidad. 

2.4.1. Adaptación progresiva de Aytos. 1.992/951 
transporte público. lnserso 1 

1 

2.4.2. Desarrollo de normativas. D.G.B.S. 1.993 1 

---------------------------1 
2.5. Apoyo al movímiento

1 
social. 2.5.1. Desarrollo de la Orden de 

subvenciones y desarrrollo de con­
ciertos. 

D.G.B.S. 1.992/951 
1 

1 

1 

-----------------------------------------1 
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3, Impulsar la integra­
ción social de las per­
sonas con discapacidad. 
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bsJETIVOS 

3.1. Apoyar e impulsar la integra­
ción escolar y académica (integra­
ción educativa). 

3.2. Favorecer la integración al tra­
bajo de las personas con discapacidad 
(integración laboral). 

MEDIDAS 

3.1.1. Coordinar con el M.E.C. la 
integración en el sistema educativo 
de personas con discapacidad. 

3.1.2. Apoyar a los programas de for-
mac16n sobre integración educativa. 

3.2.1. Apoyar e impulsar el acceso 
de minusválidos/as en empresas. La 
Administración dedicará un 3% a es-
te fin. 

3.2.2. Apoyo a la promoción de cen-
tres ocupacionales y centros espe-
ciales de empleo. 

3. 2 • .3. Desarrollar medidas de adap-
tación de puestos de trabajo a mi-
nusvá11dos/as. 

Serie B 

ORGANISMOS AÑO 
1 
1 

IMPLICAOOS 1 
1 
1 

M.E.C. 1.992 1 
1 nserso 1 
D.G.B.S. 1 

1 
INEM 1.994 1 
M.E.C. 1 
D.G.B.S. 1 

1 
1 

Sindicatos 1.993 1 
D.G. B. S. 1 
FEM 1 

1 
1 

D.G.B.S. !.993 1 
I nserso 1 

1 
1 

Sindicatos 1.993 1 
D.G.B.S. 1 

1 
1 

3.2.4. Apoyar la realiación de acti- INEM 1.992/951 
vidades de formación profesional que 
faciliten la incorporación en el 
mercado de trabajo. 

LINEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS 

M.E.C. 
D.G.B.S. 

ORGANISMOS 
IMPLICADOS 

1 

AÑO 1 

1 ------------------------------------- ---i 
3.3. Fomentar la par~ticlpación de las 
personas con discapacidad en el medio 
socio-cultural (integración cultural). 

3.3.1. Realizar actividades de ocio 
y tiempo libre y de carácter depor­
tivo. 

3.3.2. Acceso cultura. 

O.Cultura 
Inserso 
D.G.B.S. 
O.Juvent. 

1.994 1 
1 
1 
1 

1 
1 

'----------------------------------------------i 
3.4. Mejorar la capacidad de comunica­
ción de las personas con discapacidad. 

3.4.1. Apoyar la formación de 1nter- D.G.B.S. 1.992/951 
pretes para sordos. 1 

1 

3.4.2, Desarrollo de normativa de D.G.B.S. 1.993 1 

utilización de intérpretes. 1 

!--------------------------: 
3.5. Favorecer la integración de per­
sonas con minusvalías en asociaciones. 

3.5.1. Desarrollo de la normativa 
existente de subvenciones a Asocia­
ciones e l.S.f.l. 

D.G.B.S. 1.992/951 
1 
1 
1 

3.5.2. Elaboración de conciertos con O.G.B.S. 1.992/951 
contraprestaciones. l 

!----------,-----------------------------------: 
3.6. Modificación de actitudes socia­
les de rechazo a las deficiencias 

3.6.1. Campañas de información y sen­
sibilización a través de los M.C.M. 

3.6.2. Eliminación de estereotipos. 

D.G. B. S. 
M.A.S. 

D.G.B.S. 
M. A. S. 

1.995 1 
1 
1 

1.995 1 
1 

'------------------------------------------------1 
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LINEAS GENERALES 

l. Conseguir el mayor 
grado de autonomía y 
funcionalidad de las 
personas mayores. 
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III.3. TERCERA EDAD 

OBJETIVOS 

1.1. Promover la Salud de las perso­
nas mayores. 

1.2. Asistencia Sanitaria: Mejorar la 
atención primaria de salud dirigida a 
la Tercera Edad. 

MEDIDAS 

1.1.1. Realizar campañas de divulga­
ción a través de un m.c.m. sobre as­
pectos relacionados con educación 
para la salud. 

1.1.2. Promoción de programas de edu­
cación para la salud desde los Centros 
Socio-Sanitarios de atención primaria. 
dirigidas a personas mayores. 

ORGANISMOS AÑO 
IMPLICADOS 

D.G.B.S. 1.994 
D.G. Salud 
INSALUD 

D.G.B.S. 1.994 
D.G.Salud 
IN SALUD 

1.1.3. Realización de estudios epide- O.G.Salud 1.994 
miológicos sobre presencia e inciden- O.G.B.S. 
cia de afecciones de los/las ancianos/as. 

1.1.4. Elaborar una guía práctica con 
información sobre cuidados y precau­
ciones en salud {integral): higiene, 
nutrición, ejercicio físico. 

1.2.1. Potenciar la atención indivi­
dualizada preventiva desde los Cen­
tros de Salud. 

D.G.B.S. 1.994 
D.G.Salud 

D.G.Salud 1.995 
IN SALUD 

1.2.2. Promover la formación a los/las O.G.Salud 1.995 
profesionales y equipos de atención INSALUD 
primaria en temas geriatricos. 

------------,--------------------r-·-----------------,------.---1 
LINEAS GENERALES OBJETIVOS 1 MEDIDAS ORGANISMOS AÑO 1 

1 IMPLICADOS 1 
___________________ 1 1 

1.3. Mejorar el bienestar físico y sí­
quico de las personas mayores (poten­
ciación de la autonomía flsica, y po­
tenciar la actividad relacional). 

1.3.1. Apoyar los programas de acti­
vidades físicas de los Centros y Aso­
ciaciones de Tercera Edad. 

1.3.2. Promover la realización de 
programas de "geronto-gimnasia 10 des­
de los municipios, impartidos por 
monitores especializados. 

INSERSO 
D.G.B.S. 
D.G.Salud 

U.T.S. 
D.G.Salud 

1 

1.992/951 
1 

1 

1 
1.992/951 

1 

1 

1 

------------------------------------------------------1 
1.4. Informar a las personas mayores 
de los recursos existentes que garan- 1 

t1zan la suficiencia económica. 

1.4.1. Elaborar una gula con los dife­
rentes tipos de pensiones y prestacio~ 
nes económicas existentes, sus requi­
sitos, incompatibilidades y manera de 
acceder a ellas: 

Pensiones contributivas 
- Pensiones no contributivas 
- Ayudas 
- Subvenciones 

1.4.2. Programar cursos de formación 
para trabajadores sociales sobre in­
formación y gestión de prestaciones 
económicas para Tercera Edad. 

INSS 
D.G.B.S. 
INSERSO 

D.G.B.S. 
INSERSD 
INSS 

1 

1.992/931 
1 

1 

1 

1 

1 
1 
1 

1 

1 

1.993 1 
1 
1 
1 
1 

------------------------------------------------------1 
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1 i 1 
1 LINEAS GENERALES 1 OBJETIVOS MEDIDAS ORGANISMOS AÑO 1 
1 1 IMPLICADOS 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1.5. Mejorar 1 as condiciones de habi- 1.5.1. Informar a las personas mayo- Aytos. 1.995 1 
1' 1 tabilidad de 1 as viviendas de persa- res de las reclamaciones y exenciones O.Urb.Vva. 1 
1 1 nas mayores. existentes en tasas de servicios muni- O.G.B.S. 1 
1 1 cipales y contribuciones en general. 1 
1 1 1 
1 1 1.5.2. Desarrollo y gestión de ayudas D.Urb.Vva. 1.994/951 
1 1 individualizadas para mejora de vi- D.G.B.S. 1 
1 1 viendas de Tercera Edad y eliminación Ay tos. 1 
1 1 de barreras interiores. 1 
1 1 1 
1 1 1.5.3. Incrementar las subvenciones a D.G.B.S. 1.994/951 
1 1 ayuntamientos destinadas a este fín. O.Urb.Vva. 1 
1 1 Aytos. 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1.6. Potenciar la preparación a la ju- 1.6.1. Campañas de sensibilización so- M.A.S. 1.994 1 
1 1 bilación como medida de prevención bre la necesidad de no identificación D.G.B.S. 1 
1 1 (hacia un nuevo modo de vida). la existencia con el solo hecho de 1 
1 1 trabajar. 1 
1 1 1 
1 1 1.6.2. Impulsar la creación y apoyar M.E.C. 1.994 1 
1 1 los programas escolares dirigidos a D.G.B.S. 1 
1 1 favorecer una actividad de respeto y 1 
1 1 normalización de la vejez. 1 
1 1 1 
1 1 1.6.3. Promover y apoyar las 1niciat1- Sindicatos 1.994 1 
1 1 vas de empresas para la preparación a FEM 1 
1 1 la jubilación. O.G.B.S. 1 
1 1 1 
1 1 1.6.4. Colaborar con los sindicatos en Sindicatos 1.995 1 
1 1 la programación de cursos destinados a D.G.B.S. 1 
1 1 este fin. 1 

1 1 1 

l,-------------,--------------------,--------------------,-----,----1 
1 LINEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS ORGANISMOS AÑO 1 
l IMPLIC.t~.DOS 1 

1-------------- ---------------------- ----------------------'------- ---1 
1 1.7. Potenciar la culturat el ocio y 1.7.1. Apoyar programas de actividades O.G.B.S. 1.992/951 
¡ el tiempo libre de las personas mayo- culturales y ocio de Asociaciones de Aytos. 1 

1 res. Tercera Edad. 1 

1 1 
1, 1.7.2. Promover la uti11zación de las S.G.Turismo 1.992/951 
1 Residencias de tiempo libre por grupos O.G.B.S. 1 

¡ de Tercera Edad. i 
1 1 
1 1.7.3. Apoyar. programas de vacaciones S.G.Turismo 1.992/951 
1 para personas mayores que no están cu- D.G.B.S. 1 

1 biertas por el Inserso. 1 

1 1.7.4. Promoción del Termalismo Cajas A. 1.992/951
1 

1 
social programa de balnearios. O.G.B.S. 

I NSERSO 1 
1 1 
1 1.7.5. Creación de la tarjeta del O.G.Cultura 1.992/931 
1 mayor {facilitar acceso actividades S.G.Turismo 1 

1 culturales). D.G.B.S. 1 

1 1 

~ 1.8. Informar a las personas mayores 1.8.1. Campañas de información. M.A.S. 1.992 1

1 
1 de sus "derechos 11

• D G B S 1 • • • • 1 

1 1.8.2. Apoyar la creación de 11 ase- Ser.Soc.G. 1.992/951 
1 serías jurídicasu en los Centros de D.G.B.S. 1 
1 Tercera Edad. 1 

1 1 
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1 1 
1 LINEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS ORGANISMOS AÑO 1 
1 1 IMPLICADOS 1 
1 1 
1 1 
1 2. Facilitar el mante- 2.1. Potenciar los sistemas de cuidado 2.I.I. Informar a las personas mayo- D.G. Salud 1.993 1 
1 nimiento del/la ancia- y atención geriátrica alternativas al res de los diferentes programas y D.G.B.S. 1 
1 no/a en su entorno. internamiento. servicios de atención geriatrica y 1 
1 manera de acceder a ellos. 1 
1 1 
1 2.1.2. Apoyar la atención sanitaria D.G.Salud I.993 1 
1 domiciliaria. 1 
1 1 
1 1 
1 2.2. Desarrollo y potenciación de la 2 .2. l. Potenciación de la Ayuda a D.G.B.S. I.992/951 
1 red de Servicios Sociales alternati- domicilio como servicio integral de D.G.Salud 1 
1 vas al internamiento. apoyo a las personas y familias. Ser.Soc.G. 1 
1 1 
1 2.2.2. Tele-alarmas: ampliación de D.G.B.S. 1.992/951 
1 cobertura. Ser.Soc.G. 1 
1 ! 
1 2.2.3. Promover yjo crear centros de D.G.B.S. 1.992/951 
1 día con una mayor oferta de servi- Ser.Soc.G. 1 
1 cios e infraestructura: bibliotecas, 1 
1 comedores, lavanderias, talleres ocu- 1 
1 pacionales, salón de usos múltiples. 1 
1 1 
1 2.2.4. Elaborar un estudio sobre las D.G.B.S. 1.993 1 
1 viviendas tuteladas como recursos y 1 
1 su viabilidad en zonas de La Rioja. 1 
1 1 
1 1 
1 2.3. Facilitar a la Tercera Edad el 2.3.1. Reservar en las viviendas de O.Urb.Vva. 1.992 1 
1 11 acceso 11 a una vivienda adecuada a protección oficial un cupo (3%} de D.G.B.S. 1 
1 sus necesidades (esta medida favore- pisos en régimen de alquiler. 1 
1 ce además la integración). 1 
1 1 

~--------------,----------------------.----------------------,------,----1 

1 LINEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS ORGANISMOS AÑO 1 
1 IMPLICADOS 1 
1 1 
1 1 
1 3. Conseguí~ la máxima 3.1. Dignificar la imageln de las per- 3.1.1. Campañas de sensibilización D.G.B.S. 1.992 1 
! integración del/la an- sanas mayores y eliminación de este- destinadas a variarlas actitudes de M.A.S. 1 

1 c1ano/a en su medio a riotipos negativos. rechazo hacia las personas mayores. 1 
1 través de la participa- 1 
1 ción. 3.1.2. Estudios sociológicos sobre· D.G.B.S. 1.994 1 
1 factores que influyen en el envejecí- 1 
! miento y 1 as actitudes hacia 1 a vejez. 1 

1 1 
1 1 
1 3.2. Eliminar barreras físicas y ar- 3.2.1. Informe sobre experiencias en D.G.B.S. 1.994 1 
1 qu itectóni cas y protecc 16n de espacios otros países y Comunidad es Autónomas. O. Urb. V va. 1 

1 abiertos. 1 

1 3.2.2 Jornadas de trabajo sobre esta Aytos. 1.995 1 

1 cuestión. Ser.Soc.G. 1 

1 1 
1' 1 
1 3.3. Potenciación del asociacionismo 3.3.1. Desarrollo de la normativa D.G.B.S. 1.992/951 
1 de Tercera Edad. anual de subvenciones para Asoc1acio- 1 
1 nes de la Tercera Edad. 1 
1 1 
1 3.3.2. Campañas de mentalización so- D.G.B.S. 1.993 1 
1 bre ventajas de asociacionismo como Aytos. 1 
1 medida de participación y mejora de 1 

1 calidad de vida. 1 
1 1 
1 1 
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LINEAS GENERALES 
1 

1 OBJETIVOS MEDIDAS ORGANISMOS AÑO 1 
1 / IMPLICADOS 1 

________ 1 _______________________________ 1 

1 1 
1 3.4. Fomentar la part1c1pac16n de las 3.4.1. Creación de la Tarjeta del/la D.Cultura 1.992/931 
1 personas mayores. mayor (:;.60 años) (ventajas en trans- O.G.B.S. 1 

1 porte y actividades culturales). 1 

1 1 
1 3.4.2. Facilitar a las personas mayo- M.E.C. 1.992/931 
1 res el acceso a cursos académicos de INSERSO 1 
1 formación. O.G.B.S. 1 

: 3.4.3. Establecer Incentivos quemo- Aytos. 1.992/951
1 1 tiven a la participación (premios, D.G.B.S. 

1 concurso). 1 

1 1 
1 3.4.4. Potenciar la colaboración de INEM 1.994/951 
1 personas mayores con titulaciones M.E.C. 1 
1 académicas en actividades docentes Aytos. 1 
1 (aprovechar experiencia) y apoyarles O.G.B.S. 1 
1 en la organización de cursillos 1m- 1 
1 partidos-por ellas. 1 

1 1 
1 3.4.5. Apoyar la creación de servl- D.G.B.S. 1.992/951 
1 cios de información y asesoramiento Aytos. 1 
1 por personas mayores a personas INSERSO 1 
1 mayores. 1 

1 1 
________ 1 1 

------~------------,---------------,---.----1 

AÑO 1 LINEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS ORGANISMOS 
IMPLICADOS 1 

!------------------------------ ----'---1 
3.5. Potenciar programas municipales 
de lndole cultural y recreativo para 
Tercera Edad. 

3.5.1. Desarrollo de la normativa 
anual de subvenciones a Ayuntamientos 
para actividades de Tercera Edad. 

3.5.2. Potenciar la programación de 
Ayuntamientos y entidades locales y 
municipales de conferencias, exposi­
ciones, visitas culturales dirigidas 
a mayores. 

O.G.B.S. 

D.G.B.S. 
Ser.Soc.G. 

1.992/951 
1 
1 
1 

1.992/951 
1 
1 
1 
1 
1 ____________________________________________ ¡ 

LINEAS GENERALES OBJETIVOS 

4. Desarrollo y mejora 4.1. Mejorar las condiciones de vida 
de los servicios espe- de las Residencias de Tercera Edad. 
cificos socio-sanita-
rios existentes en el 
ámbito de la C.Autónoma 
dirigidos a la Tercera 
Edad. 

MEDIDAS 

4.1.1. Desarrollo y seguimiento de la 
normativa de acreditación de Centros. 

4.1.2. Cursos de formación para per­
sonal asistencial. 

4.1.3. Dinamización de las residen­
cias: favorecer la contratación de 
animadores/as. 

4.1.4. Promover estudios técnicos e 
investigación sobre funcionamiento, 
grado de utilización racional de re­
cursos .•• 

4.2. Fomentar modelo de centros resi- 4.2.1. Informe sobre centros resi-
denciales pequeños y abiertos al medio. denciales para la Tercera Edad. 
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1 
ORGANISMOS AÑO,; 1 
IMPLICADOS 1 

1 
1 

D.G.B.S. l. 992/951 
1 
1 

INSERSO 1.992 1 
O.G.B.S. 1 

1 
D.G.B.S. 1 

1 
1 
1 

O.G.B.S. l. 995 1 
1 
1 
1 
1 
1 

O.G.B.S. 1.995 1 
1 
1 
1 
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III.4. DELINCUENCIA Y EX-RECLUqOS/AS 

1 
1 LINEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS 
1 

l _______ ------------------------
1 
1 l. Realización de ac-
1 tuac1ones dirigidas a 
1 la prevención y aten-
1 c16n de conductas lec­
! tivas para la sociedad 

1.1. Detección precoz de situaciones de 
riesgo. 

1.2. Ofrecer a1stenc1a y orientación so­
cial adecuada a los/las detenidos/as. 

1.1.1. Creación de una "unidad de 
coordinac1ón 11 dependiente de la D.G. 
S.S. que se relacione con las dife­
rentes instancias competentes en es­
te aspecto. 

1.1.2. Estudio sobre la situación 
del colectivo de presos/sas y ex-re­
clusos/as en la Rioja. 

1.1.3. Elaboración de programas coor­
dinados sobre prevención de margina­
ción (ej.: absentismo escolar, ... ). 

1.2.1. Apoyar la formación de las UTS 
en este campo. 

1.2.2. Apoyar la creación de un 11 cen­
tro de información", "atención y asis­
tenc1 a 11 en co 1 aborac 16n con 1 a Admi­
nistrac1ón Central. 

1.2.3. Elaboración de programas coor-
dinados. 1 

Série B 

ORGANISMOS AÑO 
IMPLICADOS 

Cruz Roja 1.993 
Delg.Gob. 
C.A.S. 
D.G.B.S. 

1 

D.G.B.S. 1.993 1 

C.A.$. ' ' 
1 

1 
Cruz Roja 1.993 1 
C.A.S. 1 
D.G.B.S. 1 

1 
1 

D.G.B.S. k.995 1 

1 
1 

M.Just1c1a 1.994 1 
Oeleg.Gob. 1 
D.G.B.S. 1 

1 
1 

Tribunales 1.995 1 
C.A.S. 1 
Menores 1 
Drogad. 1 

1 

1 
1 
1 

1 

·t 
1 

1 
1 
1 

,1 
'1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1.2.4. Convenios de colaboración con 
la Comisión_ de Asistencia Soc1al(CAS). 

D.G.B.S. 1.992!951 

1.2.5. Gestión compartida del ámbito 
de intervención de la Comisión de 
As1stenc1a Social. 

O.G.B.S. 
M.Justic. 

!.993j 

l ____________________________________________________ __ 

LINEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS 1 
ORGANISMOS AÑO 1 

IMPLICADOS 1 

!--------------------------------'----__ l 
2. Promover la "nor­
malización11 de delin­
cuentes y ex-reclu­
sos/as. 

2.1. Fomentar la participación de este 
co 1 ect i vo en programas formativos 11 nor­
malizados" dirigidos a la socialización 
y adquisición de habilidades sociales. 

2.1.1. Apoyar a las UTS en la elabo­
ración y puesta en marcha de progra­
mas culturales y ocupacionales. 

1 
O.G.B.S. 1.992/951 

1 
1 
1 _________________________ l 

2.2. Apoyo al movimiento social. 2.2.1. Desarrollo de la normativa 
anual de subvenciones y desarrollo 
de convenios. 

1 
O.G.B.S. 1.992/951 

1 

1 

-------------'----------------------------------------------------1 
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Número 60 

LINEAS GENERALES 

1. Favorecer la igual­
dad de los colectivos 
Pertenecientes a mino­
r\as étnicas en lal so­
ciedad. salvaguardando 
su propia identidad. 

BOLET[N OFICIAL de la Diputación General de La Rioja 

III.S. MINORIAS ETNICAS 

OBJETIVOS 

1.1. Eliminar estereotipos existentes 
acerca de las minorías étnicas. 

MEDIDAS 

1.1.1. Creación de una unidad de 
coordinación en la O.G.B.S. que co­
labore con las diferentes instan­
cias competentes en la materia. 

1.1.2. Campañas de información y 
sensibilización dirigidas a la 
población general. 

Serie B 

ORGANISMOS AÑO 
IMPLICADOS 

O.G.B.S. 1.992 
Asoc.G1t. 
Cáritas 
Cruz Roja 

O.G.B.S. 1.994 
Cruz Roja 
Asoc. G1t. 
Cári tas 
Sindicatos 

~-----------.-----------l-------------,----.--

1 LINEAS GENERALES OBJETIVOS 1 MEDIDAS ORGANISMOS AÑO : 
1 1 iMPLiCADOS 1 
1 ¡ _____________ -----___ 1 

1 1 
! 2. Fomentar una poli- 2.1. Elaborar 11 programas 11 dirigidos a 2.1.1. Estudios monográficos sobre D.G.B.S. 1.993 1 
1 t1ca social "integral" seguir las condiciones de este colecti- condiciones de vida. 1 
1 desde las diferentes vo en aspectos como: vivienda, empleo, 1 
1 partes de la Adminis- educación, salud. 2.1.2. Favorecer la contratación Admnes.Púb 1.992/951 
1 tración. de grupos más desfavorecidos. O.G.B.S. 1 
1 1 
1 2.1.3. Apoyar a las Instituciones O.G.B.S. 1.992/951 
1 sociales que trabajan en este área. Ser.Soc.G. 1 

1 , Sindicatos 1 
1 1 

III.6. PARADOS/AS 

1 LINEAS GENERALES 1 OBJETIVOS MEDIDAS AÑO 1 ORGANISMOS 1 

1 
IMPLICADOS 1 

1 1 

l. Procurar la inte- ! 1.1. Promover acciones encaminadas a 1.1.1. Elaboración de un progra-
1 

gración laboral y so- 1 potenciar el apoyo psicológico y fa- O.G.B.S. 1.992/951 
c1al de las personas 1 miliar de los/las parado

1
s/as. 

ma enmarcado en el Plan contra M.A.S. 1 
que carecen lde empleo. 1 

la exclusión social. 1 
1 1.1.2. Continuación de la apli-

1 

1 
O.G.B.S. 1.992/951 

1 
cación del Ingreso Minimo de 1NEM 1 

1 

Inserción (I.M.I.) M.A.S. 1 

1 
Ent.Locales 1 

1 1 

1 1.2. Promover la preparación técnico y 1.2.1. Apoyo mediante las vias 
1 

1 profesional de los/las parados/as. O.G.B.S. 1.992/95 1 
existentes (subvenciones a pro- D.Industr. 1 1 programas de Asociaciones, S.S Aytos. 1 1 

1 
Base) de programas ''formativos 11 Sindicatos 1 

1 
y ''ocupacionales". 1 

1 1 
1 
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III.7. E~~RGENCIA SOCIAI 

----------,-----------------,----------------¡----~~1 
ORGANISMOS AÑO 1 ' LINEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS 
IMPLICAOOS 1 

-------------------------------------1 
1. Prevenir la margi­
nación social mediante 
el apoyo puntual en 
situaciones de necesi­
dad. 

1.1. Asistir a personas o grupos que 
requieren apoyo de urgencia. 

1.1.1. Prestación de ayudas de emer­
gencia social. 

O.G.B.S. 1.992/951 
Ay tos. 1 

1 
1 
1 

1 

--------------------------------------1 

LINEAS GENERALES 

l. Creación de un sis­
tema de información 
ág11 que permita alma­
cenar y suministrar de 
forma continua. siste­
mAtica y homogénea, da­
tos reflejo de las in­
tervenciones sociales. 

IV. PLMIIFICACION 

OBJETIVOS 

1.1. Desarrollo de un sistema de ac­
tualización' de recursos sociales. 

1.2. Creación yjo desarrollo de los 
soportes documentales sobre la de­
manda de Servicios Sociales. 

1.3. Recepción y emisión periódico de 
información: diagnósticos, recursos 
disponibles, demandas. 

MEDIDAS 

1.1.1. Actual1zac16n de la Guia de 
Bienestar Soc1a1. 

1.1.2 Informatización del sistema. 

1.2.1. Elaboración y/o perfecciona­
miento de las fichas de registro en 
cada sector. 

1.2.2. Elaboración de estad11los: 
Edición de un Boletín periódico. 

1.2.3. Elaboración de manuales de 
uso en cada registro. 

1.3.1 Implantar canales de recep­
ción de estadillos e información 
básica. 

1.3.2. Elaboración de estadísticas. 

1.3.3. Análisis de las informacio­
nes recogidas. 
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AÑO 
1 

ORGANISMOS 1 
IMPLICADOS 1 

r 
1 

D.G.B.S. 1.992 1 
1 
1 

D.G.B.S. 1.993 1 
SAICAR 1 

1 
1 

D.G.B.S. 1.992 1 
1 
1 
1 

D.G.B.S. 1.992/931 
1 
1 

D.G.B.S. 1.992 1 
¡ 
1 
1 

D.G.B.S. 1.992 1 
1 
1 
1 

D.G.B.S. 1.992 1 
1 

D.G.B.S. 1.993 1 
1 
1 
1 
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1 1 
1 ,'INEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS ORGANISMOS AÑO 1 
1 r IMPU CADO S 1 

1 1------- --1 
1 z. Potenc1ac16n de la 2.1. Rea11zac16n de estudios soc1ol6- 2.1.1. Contratación externa de equ1- D.G.B.S. 1.992/951 
1 1 nves t 1 gac 1 ón so e 1 a 1 • g 1 e os g 1 aba les y monográf 1 cos (segUn pos espec 1 a 11 zados segUn e 1 aspecto Otros 1 
1 necesidades de los distintos sectores). a estudiar. ! 
1 Estudios por zonas de Servicios Socia- 1 
1 les. 1 
1 1 
1 1 
1 2.2. Favorecer la investigación social 2.2.1. Mantenimiento y desarrollo O.G.B.S. 1.992/951 
1 en la Rioja. de la normativa sobre Becas de in- 1 
1 vestlgaclón de 1a D.G.B.S. 1 

1 
1 2.2.2. Favorecer la coolaboradón D.G.B.S. !.992/951 
1 con el IER. IER 1 
1 1 
1 2.2.3. Financiación de estudios a D.G.B.S. !.992/951 
¡ través de Orden de subvenciones. i 

1 l ____________________________________________________________ l 

1 
MEDIDAS ORGANISMOS AÑO 1 LINEAS GENERALES OBJETIVOS 

IMPLICADOS 1 
1 
1 

3. Perfeccionamiento 
del método de trabajo 
de la D.G.Bienestar So­
,;cia 1. 

3.1. Elaborar un modelo de programa­
ción y plantilla uniforme en todos 
los sectores. 

3.1.1. Revisión y puesta en marcha D.G.B.S. 1.992/951 

3.2. Introducir mecanismos de evalua­
ción c1entlf1ca de programas. 

del diseño de programas. 

3.2 .l. Introducir indicadores en 
los programas iniciales. 

3.2.2. Establecer sistema de eva-
luación contínua. 

1 
1 
1 
1 

D.G.B.S. 1.992 1 
i 
1 

D.G.B.S. 1.992 1 
1 
1 

3.2.3. Evaluación final del diseño, D.G.B.S. 1.993/951 
proceso y resultados de planes y 1 
programas. 1 

i 
1 

3.3. Coordinación entre los distintos 
sectores de la O.G.Bienestar Social. 

3.3.1. Establecer reuniones perió- D.G.B.S. 1.992/951 
dicas. 1 

1 
3.3.2. Colaboración técnica: sistema D.G.B.S. 1.993 1 
informático centralizado. D.Func.Pb. 1 

1 
1 

LINEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS 
1 

ORGANISMOS 1 AÑO 1 
IMPLICADOS 1 1 

---------1-------------------- __________________ , ____ l ____ i 
4. Promover la cual1fi- 4.1. Elaboración de programas docentes. 4.1.1. Estudio, documentación y se- D.G.B.S. 1.993 ¡ 
cac1ón del personal de lección de contenidos, contratación Otros ! 
la D.G.B.S, y de los de empresa de formación. J 

trabajadores sociales ---------------------------------------------------------------------------------1 de La Rioja (T.S.=Equi 1 
pe mu1tidisc1p11nar) 4.2. Fomentar la formación de los/las 4.2.1. Coordinación con el programa D.G.B.S. 1.992/951 

trabajadores/as de la O.G.B.S. docente de Función Pública. D.Func.Pb. ! 
1 

'--------------------------------------------------------1 
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~-------------,----------------------,--------------------,------.----1 

1 LINEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS ORGANISMOS AÑO 1 
1 IMPLICADOS 1 
1 1 
1 1 1 
1 5. Creación y manteni- 5,1. Creación de un "departamento 11 5.1.1. Coordinación con el centro de D.G.B.S. 1.993 1 
1 miento de un sistema de de documentación en la D.G.B.S. documentación general. Ctro.Doc. 1 
1

1 

documentación técnica. Bibliograf\a 1

1 Archivos 
1 - Documentos 1 
1 1 
1 1 

1

1 5.2. Registro y organización de la do- 5.2.1. Catalogar y clasificar docu- O.G.B.S. 1.993 1 

cumentaclón que se genera, se recibe y mentac16n. Ctro.Doc. 1 
1 se adqu1ere. 1 

1 5.2.2. Elaboración de sumarios y do- D.G.B.S. 1.993 1 
1 ssieres con las publicaciones exis- 1 
1 tentes. 1 
1 1 
1 1 5.2.3. Selección de noticias relacio- O.G.B.S. 1.993 1 
1 nadas con B.S. de periódicos y revis- 1 
1 tas. 1 
1 1 
1 1 
1 5.3. Ampliación progresiva del fondo 5.3.1. Compra anual de libros y re- O.G.B.S. 1.992/951 
1 documental y bibliografía. vistas. ! 
1 1 
1 5.3.2. Intercambios con otras orga- D.G.B.S. 1.992/951 
1 nizac1ones y CC.AA. 1 

1 1 

1 1 
1 L[NEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS ORGANISMOS AÑO 1 
l IMPLICADOS 1 

l ____________ ------------------------------------------1 
1 5.4. D1vulgación y publicación de tra- 5.4.1. Recepción de solicitudes. D.G.B.S. 1.993 1 
¡ bajos. estudios. folletos y todo tipo 1 
1 de documentación que genere la D.G.B.S. 5.4.2. Envío de dossieres y sumarios D.G.B.S. 1.993 1 
1 a centros y servicios que lo so11c1- 1 
1 ten. 1 
1 1 
1 5.4.3. Coordinación con Gabinete de O.G.B.S. 1.992/951 
1 imagen de la Comunidad Autónoma. 1 
1 1 
1 5.4.4. Inicio de la "Colección de O.G.B.S. 1.993 1 
1 Servicios Soc1a1es 11

: publicación de Otros 1 
1 todos los estudios técnicos que se 1 
¡ hayan realizado y se realicen en la 1 
1 D.G.B.S. 1 
1 1 
1 1 

-------------,----------------------,--------------------,------,----1 
LINEAS GENERALES OBJETIVOS MEDIDAS ORGANISMOS AÑO 1 

IMPLICADOS 1 

---------- --------------------------------------------1 
6. Reorientar la O.G.B. 
S. hacia la planifica­
ción. 

6.1. Potenciación del equipo de plani­
ficación. 

6.1.1. Ampliación del equipo técnico. O.G.B.S. 1.993/951 
1 
1 
1 

---------------------------------------------------------1 
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V. APORTACION PRESUPUESTARIA 

PREVISIONES PRESUPUESTARIAS 

La Disposición Adicional Segunda de 

la Ley de Servicios Sociales de la Co­

munidad Autónoma de La Rioja completa 

E-1 marco jurídico del Plan Cuatrienal 

con la referencia en la inclusión den­

tro del contenido del precitado Plan 

de la aportación presupuestaria de los 

municipios y de la Comunidad Autónoma. 

Este texto normativo que reviste un 

innegable interés en cuanto a la vo­

luntad de que el esfuerzo de fijación 

en la política social y su extensión 

en un período amplio, como es la vi­

gencia del Plan Cua·trienal, no quede 

en un documento de carácter meramente 

declarativo encuentra algunas dificul­

tades en su determinación que deben 

ser atendidos por su incidencia en el 

conjunto de la asignación de recursos 

económicos a la actuación en Servicios 

Sociales4" 

Estos factores previos son, de for­

ma resumida, los siguientes: 

1 • I.sa determinación anual del Pre­

supuesto contenido en nuestro ordena­

miento jurídico y que se manifiesta 

como una de las características más 

destacables de la legislación presu­

puestaria y de la propia actividad 

parlamentaria que, de forma anual, 

aprueba la Ley de Presupuestos Genera-

les para cada ejercicio económico~ 

2. T..sa inexistencia de una asigna­

ción mínima o básica en el presupuesto 

de gastos de los servicios sociales 

amparada en la propia legislación de 

la materia, a diferencia de o·tras Co­

munidades Autónomas. La Ley de Servi­

cios Sociales de la Comunidad Autónoma 

de La Rioja, de forma posiblemente muy 

acertada, no ha incluido una cláusula 

de porcentajes sobre el gasto de los 

servicios sociales a diferencia de la 

actividad legislativa de o·tras Comuni­

dades Autónomas y fija el indicador 

"anual" de los presupuestos en su ar­

tículo 30 del texto reseñado~ 

3. La autonomía local en la fija­

ción de recursos económicos destinados 

a sus competencias que mejore una li­

mitación notoria de la referencia a la 

aportación presupuestaria de los entes 

locales. 

4. La evolución del gasto pÚblico 

que aunque puedan establecerse líneas 

de actuación se encuentra condiciona­

da, al menos en el ámbito singular de 

la Comunidad Autónoma de La Rioja, a 

fac·tores en gran medida de carácter 

externo (política económica europea y 

nacional) que pueden variar los indi­

cadores del mismo~ 

No obstante puede ser oportuno ex­

presar con carácter orientativo algu­

nas previsiones posibles de la evolu-
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ción presupuestaria del gasto en Bie­

nestar Social que deben tenerse en 

cuenta desde las limitaciones reseña­

das en los puntos anteriores, y, en el 

caso de una parte de significativa 

trascendencia en los servicios socia­

les, cual es los servicios sociales 

generales y, en concreto, el manteni­

miento del personal que constituye la 

red básica de la actuación primaria de 

los mismos reseñar que se ha concre·ta­

do un marco convencional de financia­

ción conjunta en partes iguales que 

concreta la expresada aportación pre­

supuestaria de los municipios y de la 

Comunidad Autónoma. 

OBSERVACIONES A LOS DATOS PRESU­

PUES'rARIOS DE LA D.G.B.S. 

Los datos recogidos se refieren a 

los presupuestos aprobados por la Ley 

de Presupuestos Generales de la Comu-

nidad Autónoma de La Rioja para cada 

ejercicio económico. 

Respecto a las variaciones presu­

puestarias si bien reflejan en lÍneas 

generales la evolución del gasto del 

presupuesto inicial se ha producido en 

algunos casos la aplicación de una di­

ferente metodología presupuestaria en 

cuanto a la imputación de gastos en 

servicios centrales del Departrunento a 

otros (ej. laboral eventual) o en la 

propia Dirección General de Bienestar 

Social~ 

En los apartados especificar que: 

- Personal: Se refiere exclusiva­

mente a personal adscrito a la Direc­

ción General de Bienestar Social en 

Servicios Centrales~ 

- Gastos Corrientes: Se consigna el 

capítulo segundo de los servicios cen­

trales de la Dirección General de Bie­

nestar Social~ 

Prestaciones: Se reflejan las 

ayudas, prestaciones o subvenciones de 

carácter individualizado tales como 

pensiones asistenciales, ayudas a me­

nores, becas a minusválidos, etc~ 

Subvenciones iniciativa social: 

Recogen, el crédito ·tan·to a transfe­

rencias corrientes como a inversiones 

a instituciones sociales sin fin de 

lucro. 

- Transferencias corporaciones lo­

cales: Al igual que el anterior inclu­

ye Cap. IV y VII del presupuesto a 

corporaciones locales, en este caso. 

Inversiones propias: In el uye el 

capítulo VI de los Servicios Centra­

les. 

En el apartado de prestaciones se­

ñalar como dato significativo que la 

disminución operada en 1992 respecto a 

ejercicios anteriores obedece en gran 

medida al trasvase de pensiones de 
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de carácter asistencial a pensiones no 

con·tributivas. << 

En el apartado de "Centros 11 signi­

ficar que en el período 1989-1991 se 

incorporan en el presupuesto de gastos 

de las guarderías los centros de Guar­

dería Infantil "La Cometa" de Logroño 

y "Las Luces 11 de Haro .. 

1.- PRESUPUESTOS DE GASTOS. DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR SOCIAL 

1.1. SERVICIOS CENTRALES 

(en miles de pesetas) 

1 AÑo 1 
!CoNCEPTO l. 987 l. 988 l. 989 l. 990 1 l. 991 l. 992 

1 1 

1 1 

1 Personal 28 37 38 69 1 86 91 

1 1 

1 1 

1 Gtos.corrientesl 19 20 29 28 1 22 31 

1 1 1 

1 1 

1 Prestaciones 324 354 439 522 1 642 362 

1 1 

1 Subvenciones 1 

1 iniciativa soc.l 82_ llü ll4 136 1 136 140 

1 1 --- 1 

! Trasnferencias 1 1 

1 corporac. loe. 1 65 74 89 122 1 133 113 

1 1 --·- 1 

1 Inversiones 1 1 

1 propias 1 50 20 27 41 1 160 15 

1 1 1 

1 1 1 1 

1 TOTAL 1 568 615 736 1 918 1 1.179 752 

1 1 l ___ l 
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J 

variación presupuestaria 

AÑOS 1 
CONCEPTO 1.987-88 l. 988-89 l. 989-90 1.990-91 1 l. 991-92 

1 

1 
Personal 32% 2,7% 81,5% 24,6% 1 5,8% 

1 

1 
Gtos. e tes. 5,2% 45% - 4,4% - 21,4% 1 41% 

1 

1 
Prestaciones 9,2% 24% 19% 23% í 43,6% 

1 
Subvenciones 1 
iniciat.soc. 34% 3,6% 19,3% = 1 3% 

1 
Transferenc. 1 
corp.locales l3' 8% 20,3% 37% 9% 1 - 15% 

Inversiones 
propias 

TOTAL 

300 

250 

200 
U1 
w ISO ...., 
<! .... 

100 z 
w 
u 

50 0: 
o 
0.. o 

-50 

-· -1 00 

1 

1 
60% 35% 51,8% 290% 1 

J 
1 

8,3% 19,7% 24,7% 28,4% 1 

1 

VARIACION PRESUPUESTARIA 
SERVICIOS CENTRALES 

87_88 88_89 89_90 90_91 9 1_92 
AÑOS 

-

~PERSONAL - G.CORRIENTES 

¡¡;¡;¡;¡;¡SUBVENCIONES l. S. t;;.;oj TRANSF.CC.LL. 

~ PRESTA ClONES 

~ INVERSIONES 
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V ARIACION PRESUPUESTARIA 
SERVICIOS CENTRALES 

87 _88 88_89 89_90 90_91 9 L92 
AÑOS 

PERSONAL 
. CORRIENTES 

A ClONES 
18VENCIC1NES l. S. 

1.2. CENTROS ASISTENCIALES 

(en miles de pesetas) 

AÑO 1 

CENTRO l. 987 l. 988 j l. 989 1 nnn .... ., .. v 1.991 1.992 

--:---e--:--- --- ___ l ___ --- --- ---
ANCIANOS: 1 

- Residencia 1 

de Calahorra 167 126 1 178 208 225 233 

1 
MINUSVALIAS: ---~--- --- ---

- Centro de 1 

Rincón Soto 11 14 1 13 14 19 21 

1 -- ---~--- --- ---
- Centro Mar- 13 18 1 12 16 17 13 
gués Vallejo 1 

-::-cc---c----- --- ___ l ___ --- --- ---
INFANCIA: 1 1 
-Guarderías 153 1 166 1 176 246 330 336 

___ l ____ l ___ --- --- ---
1 1 

- Residencia 92 1 94 1 107 132 117 126 

Iregua 1 1 

------ ___ l ___ l ___ --- --- ---
1 1 

TOTAL 436 1 418 1 486 616 708 729 

------ ___ l l ___ --- --- ---
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PRESUPUESTOS DE GASTOS D.G.B.S. 

800 

700 

'600 
U1 

:;: 500 

~ 400 

t:} 300 
_j 

SE 200 

100 

o 
'---

-

CENTROS ASISTENCIALES 

1 j l 1----... ""' 
..... 

1987 1988 1989 1990 1991 1992 
ANOS 

~ RQ CALAH. -R. SOTO 

~ GUARD. 1%/~;j RQ IREG. 

~M. V JO. 

~TOTAL 

PRESUPUESTOS DE GASTOS D.G.B.S. 

800 

700 

600 

ui 500 
f-­
íl. 
U1 400 
w 
:! 300 ::¡ 

200 

100 

CENTROS ASISTENCIALES 

K~\.. •• LAC1UKKA 

RINCON DE SOTO 
MOUES. VALLEJO 

GUARDERIAS 
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variación presupuestaria 

AÑOS 1 
CENTRO 1 l. 987-88 1.988-89 1.989-90 l. 990-91 

1 
ANCIANOS: 1 
- Residencia 1 
de Calahorra 1 - 24,6% 41,2% 16,8% 8, 2% 

1 
MINUSVALIAS: 1 
- Centro de 1 
Rincón Soto 1 27% - 7,1% 7, 7% 35,7% 

1 
- Centro Mar-! 
qués Vallejo 1 38,5% - 33% 33 6,3% 

1 
INFANCIA: 1 
-Guarderías 1 8,4% 6% 39,8% 34% 

1 
- Residencia 1 
Ir egua 1 2,1% 13,8% 23,4% - 11,4% 

1 
1 

TOTAL 1 - 4,2% 16,3% 26' 7% 15% 

1 

V ARIACION PRESUPUESTARIA 
CENTROS ASISTENCIALES 

l. 991-92 

3,6% 

10,5% 

- 23% 

1,8% 

7' 7% 

3% 

so~--------------------------------·---. 

4 o -H----=:---, 

30-H----

t:l 20 -H---..., 
;: 10 -H--­
z 
t3 o 
"' o -10 
a. 

-20 
-3 o -H-----------

-40~======~====~====~====~========~ 
1987_88 1988_89 1989_90 1990_91 199L92 

AÑOS 

~ RQ CALAHORRA - RINCON SOTO ~ MOUES. VALLEJO 

~ GUARDERIAS ~ RQIREGUA 
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V ARIACION PRESUPUESTARIA 
CENTROS ASISTENCIALES 

~ -10 CALAHORRA 
-20 SOTO 

)'---+--+--+--+-t--7' MOUES.VALLEJO 
-30 GUARDERIAS 

-40 +'----f---+--+--+---1" RQIREGUA 
1987_881988_891989_901990_911991_92 

AÑOS 

1.3. PARTICIPACION DE BIENESTAR SOCIAL EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE 
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA RIOJA 

(en millones de pesetas) 

1 1 1 1 
1 l. 987 1 l. 988 l. 989 1 l. 990 1 l. 991 l. 992 
1 1 ¡ ___ l 

PRESUPUESTO 1 1 1 1 
TOTAL DE LA 1 1 1 i 
COMUNIDAD AUT. 1 11.9991 14.928 17.790 1 23.357 1 25.446 25.930 

1 1 1 1 
PRESUPUESTO 1 1 1 1 
DIRECCION GRAL. 1 1 1 1 
BIENESTAR SOC. 1 l. 0491 l. 033 l. 222 1 l. 534 1 l. 887 l. 481 

1 1 1 1 
PORCENTAJE DE 1 1 1 1 
PARTICIPACION 1 1 1 1 
SOBRE EL TOTAL 1 8,36% 1 6,9% 6, 87% 1 6,57% 1 7,4% 5,7% 

1 1 1 1 
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PRESUPUESTO DE GASTOS C.A. 
PARTICIPACION D.G.B.S. 

1987 1988 1989 1990 1991 1992 
AÑOS 

PARTICIPACION DE LA D.G.B.S. 
EN PORCENTAJE 

1987 1988 1989 1990 1991 1992 
AÑOS 
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variación presupuestaria 

U1 
w 

1.987-88 1.988-89 l. 989-90 1.990-91 

PRESUPUESTO 
COMUNIDAD 
AUTO NOMA 24,4%. 19,1% 31,3% 8,9% 

PRESUPUESTO 
DIRECCION G. 
BIENESTAR S. 2,9% 18,3% 26% 23% 

V ARIACION PRESUPUESTARIA 
PRESUPUESTOS C.A. Y D.G.B.S. 

40 

30 

20 

:;;: 1 o 
1-z 
w 
u o 
0: 
o 
0.. 

-10 

-20 

1987_88 1988_89 1989_90 1990_91 199L92 
AÑOS 

PREVISIONES PRESUPUESTARIAS: EVOLUCION DEL GASTO 

1.991-92 

2% 

- 21,5% 

(en millones) 

PRESUPUESTO 1.992 1.993 1.994 1.995 

SERVICIOS CENTRALES 752 789,6 821,18 878,66 

CENTROS 729 750,39 773,39 804,32 

TOTAL l. 481 1.540,47 1.594,57 1.682,9 
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PREVISIONES PRESUPUESTARIAS 
EVOLUCION GASTO :D.G.B.S. 

OTAL 

1000 

900 

800 

700 

SERVICIOS CENTRALES 
CENTROS 

1992 1993 1994 1995 

2.- PREVISIONES PRESUPUESThRIAS. EVOLUCION GASTO 

2.1. SERVICIOS CENTRALES 

l. 992 l. 993 l. 994 l. 995 

TOTALES lOO lOS 109,4 116' 8 

TASA VARIABLE PREVISTA 5% 4% 

2.2. CENTROS 

l. 992 l. 993 l. 994 l. 995 

TOTALES lOO 103 106 110,3 

TASA VARIACION 3\ 
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2.3 PRESUPUESTO TOTAL DE LA DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR SOCIAL 

118 

116 

114 

112 

11 o 
108 

106 

104 

102 

100 

7 

6 

5 
U1 
w ..., 
<( 4 
1-z 
tl 3 
"' o 
a. 2 

l. 992 l. 993 l. 994 

TOTALES lOO 104 107,6 

TASA VARIACION 4% 3,44% 

PREVISIONES PRSUPUEST ARIAS 
D.G.B.S. 

l. 995 

110,3 

5,6% 

S. CENTRALES 
,..._ __ __/ CENTROS 

OTAL 
1992 1993 1994 1995 

ANOS 

VARIACION PRESUPUESTARIA 
D.G.BIENEST AR SOCIAL 

1992 
1993 

1994 
o 1995 

S.CENTRALES CENTROS TOTAL 
DIRECCION GENERAL DE B. SOCIAL 
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2.4 PARTICIPACION PRESUPUESTARIA MANTENIMIENTO SERVICIOS SOCIALES DE 
BASE 

APORTACION MUNICIPAL 50% 

APORTACION COMUNIDAD AU'PONOMA 50% 

A través de convenios cuatrienales de mantenimiento de Servicios 
Sociales de base (período 1.992-1.995). 

MANTENIMIENTO SS. SS. BASE 
P ARTICIPACION PRESUPUESTARIA 

C. AUTONOMA (50, 0%) 

L-ogroño, 21 de julio de 1992. La Vicepresidenta ,:m 

funciones del Consejo de Gobiernor Dña. carman \la­

lle de Juan. 
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