16 de abril de 2008

VII LEGISLATURA

Boletin Oficial

L A RIOIJA

D E

PARLAMENTO

D EL

Serie C
. . . . General
S —— N.°78

SUMARIO

REGIMEN INTERNO

Resolucion de la Presidencia del Parlamento de La Rioja, sobre
concrecion del Régimen Juridico del Personal Eventual al servicio
de la Camara y determinacion de la organizacion, régimen interno
y gobierno interior, del Gabinete de la Presidencia.

506

Logroiio, 16 de abril de 2008. Serie C. Numero 78 / Depésito Legal: LR-37-1999 / ISSN: 1139-8337



Pagina 506

BOLETIN OFICIAL DEL PARLAMENTO DE LA RIOJA

Serie C / Numero 78

16 de abril de 2008

REGIMEN INTERNO

RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA DEL PARLA-
MENTO DE LA RIOJA, SOBRE CONCRECION DEL
REGIMEN JURIDICO DEL PERSONAL EVENTUAL AL
SERVICIO DE LA CAMARA Y DETERMINACION DE
LA ORGANIZACION, REGIMEN INTERNO Y GOBIER-
NO INTERIOR, DEL GABINETE DE LA PRESIDENCIA.

El articulo 7 del Estatuto de Personal al servicio del
Parlamento de La Rioja y el articulo 26 del vigente Re-
glamento de Régimen Interno y Gobierno Interior de la
Secretaria del Parlamento de La Rioja contienen las re-
glas generales del estatuto juridico del personal eventual
al servicio de la Camara, y los principios basicos sobre la
organizacion y funcionamiento del Gabinete de la Presi-
dencia en que aquél se integra. Ello no obstante, en los
apartados 2 y 3, respectivamente, de los mencionados
preceptos, se encomienda a la Presidencia de la Camara
la potestad normativa para la concrecion y determinacion
del régimen juridico del personal eventual al servicio de
la Camara y de la organizacion, régimen interno y go-
bierno interior, del Gabinete de la Presidencia.

De dicha potestad se hizo uso mediante sendas Re-
soluciones de la Presidencia del Parlamento de La Rio-
ja sobre concrecion del régimen juridico del personal
eventual al servicio de la Camara y determinacion de la
organizacion, régimen interno y gobierno interior, del
Gabinete de la Presidencia, de 13 de julio de 1995, 14
de marzo de 1996, 18 de febrero de 1997, 20 de julio
de 1999, 26 de septiembre de 2000, 30 de septiembre
de 2003, 12 de enero de 2005 y 17 de enero de 2005.

Siendo necesaria la adaptacion del régimen del
personal del Gabinete, a los actuales acuerdos de la
Mesa de la Camara sobre retribuciones y demas nor-
mativas de desarrollo del Estatuto de Personal al ser-
vicio de este Parlamento, esta Presidencia en uso de la
expresada potestad, ha tenido a bien aprobar la si-
guiente Resolucion:

Primero. Correspondera al Gabinete de la Presiden-
cia la asistencia directa y de confianza al Presidente del
Parlamento de La Rioja y las funciones generales rela-
cionadas en el articulo 26.1 del Reglamento de Régi-
men Interno y Gobierno Interior de la Secretaria de la
Cémara.

Segundo. En el ejercicio de las funciones generales
relacionadas en el articulo 26.1 del Reglamento de Ré-
gimen Interno y Gobierno Interior de la Secretaria del
Parlamento de La Rioja la unidad de Gabinete de la
Presidencia se considerara integrada en la Secretaria de
la Camara vy, a tales efectos, dependera directamente
del Letrado Mayor, segtin lo previsto en los articulos 5
y 9 del referido Reglamento de Régimen Interno.

Tercero. El Gabinete de la Presidencia estara inte-
grado por un Director de Gabinete, un Responsable de
Comunicacion y Relaciones Institucionales, un Secreta-
rio de Gabinete, un Auxiliar de Gabinete y dos
Subalternos-conductores de Gabinete.

Cuarto. El personal integrado en el Gabinete de la
Presidencia tendra la condicion de personal eventual al
servicio del Parlamento de La Rioja.

Quinto. Sera de aplicacion al personal eventual del
Gabinete de la Presidencia el régimen previsto para los
funcionarios en el Estatuto de Personal al servicio del
Parlamento de La Rioja, en cuanto no se oponga a la
naturaleza de sus funciones y con las peculiaridades
recogidas en el articulo 7.2 del mencionado Estatuto y
en la presente Resolucion.

Sexto. El personal eventual del Gabinete de la Presi-
dencia serd nombrado libremente por el Presidente de
la Camara con arreglo a los siguientes criterios:

a) La designacion del Director de Gabinete se
realizard, con ocasion de vacante, entre perso-
nas que se hallen en posesion, preferentemen-
te, del titulo de Licenciado Universitario u otro
equivalente.
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b) La designacion del Responsable de Comuni-
cacion y Relaciones Institucionales se realiza-

Pagas extraordinarias.
ra, con ocasion de vacante, entre personas que b) Retribuciones complementarias:
se hallen en posesion, preferentemente, del
titulo de Licenciado Universitario u otro equi- Complemento de destino.
valente.
Complemento especifico.
¢) La designacion del Secretario de Gabinete se
realizara, con ocasion de vacante, entre perso- Complemento de dedicacion.
nas que se hallen en posesion, preferentemen-
te, del titulo de Diplomado Universitario u

otro equivalente.

Compensacion por servicios efectivos realiza-
dos fuera de la jornada normal. (Unicamente
por lo que respecta a la labor de conduccion).
d) La designacion del Auxiliar de Gabinete, se
realizara, con ocasion de vacante, entre perso- ¢) Indemnizaciones por razéon del servicio:

nas que se hallen en posesion, preferentemen-

te, del titulo de Bachiller Superior, Formacion
Profesional de Segundo Grado u otro equiva-
lente.

e) La designacion del Subalternos-conductores

de Gabinete se realizara, con ocasion de vacan-
te, entre personas que se hallen en posesion,
preferentemente, del titulo de Graduado Esco-
lar, Formacion Profesional de Primer Grado u
otro equivalente.

El nombramiento del personal eventual del
Gabinete de la Presidencia podra recaer en
quien tenga ya la condicion de funcionario del
Parlamento de La Rioja, en cuyo caso pasara
¢ste a la situacion de servicios especiales.

Dietas por desplazamiento y asistencia.
Gastos de viaje.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado
siguiente, en todo caso, el personal eventual
del Gabinete de la Presidencia que forme parte
de delegaciones oficiales presididas por el Pre-
sidente, Vicepresidentes o Secretarios del Par-
lamento de La Rioja, Presidentes, Vicepresi-
dentes o Secretarios de las Comisiones de la
Cémara, otros Diputados miembros del Parla-
mento de La Rioja o por el Letrado Mayor de
la Camara no percibirdn ninguna de tales in-
demnizaciones, debiendo ser resarcidos no
obstante por la cuantia exacta de los gastos de
transporte, alojamiento y manutencion efecti-

Séptimo. El personal eventual del Gabinete de la vamente realizados y documentalmente justifi-

Presidencia percibira las siguientes retribuciones basi- cados en la forma debida.

cas, complementarias e indemnizaciones por razon del

servicio. Octavo. Las cuantias de las retribuciones expues-
tas en el apartado anterior serdn para cada caso, las
a) Retribuciones basicas: siguientes:
Sueldo. a) Director de Gabinete.

En su caso, retribucion por antigliedad. Sueldo: El que, en virtud del Estatuto de Per-
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sonal al servicio del Parlamento de La Rioja y
del Acuerdo de la Mesa de la Camara sobre
Retribuciones que lo desarrolla, corresponde a
los funcionarios de ésta integrados en el Cuer-
po Técnico, Escala Superior.

Retribucion por antigiiedad: La que, en su ca-
so0, se estuviera percibiendo, en concepto de
trienios o analogos, al tiempo del nombra-
miento, por razén de la condicion de funciona-
rio o contratado laboral fijo al servicio de un
organo publico, una vez debidamente acredita-
da. La retribucion por antigiiedad comprende-
ra también los trienios o analogos cuyo venci-
miento se produzca durante el periodo en que
se presten servicios en el Gabinete de la Presi-
dencia, los cuales deberan acreditarse en for-
ma debida.

Pagas extraordinarias: Seran dos al afio y se
devengaran en los meses de junio y diciembre
por un importe, cada una de ellas, de una men-
sualidad del sueldo, retribucion por antigiiedad
y retribuciones complementarias que corres-
pondan al funcionario, excluida la compensa-
cién por servicios efectivos realizados fuera de
la jornada normal.

Complemento de destino: El que, en virtud del
Estatuto de Personal al servicio del Parlamen-
to de La Rioja y del Acuerdo de la Mesa de la
Cémara sobre Retribuciones que lo desarrolla,
corresponda a los funcionarios de ésta integra-
dos en el Cuerpo Técnico, Escala Superior,
Nivel 15.

Complemento especifico: El que, en virtud del
Estatuto de Personal al servicio del Parlamen-
to de La Rioja y del Acuerdo de la Mesa de la
Cémara sobre Retribuciones que lo desarrolla,
corresponda al indice del puesto de trabajo 9.

Complemento de dedicacion: El que, en virtud

del Estatuto de Personal al servicio del Parla-
mento de La Rioja y del Acuerdo de la Mesa
de la Camara sobre Retribuciones que lo de-
sarrolla, corresponda a los funcionarios de
ésta integrados en el Cuerpo Técnico, Escala
Superior.

Dietas por desplazamiento y asistencia: Las
que, en virtud del Estatuto de Personal al servi-
cio del Parlamento de La Rioja y del Acuerdo
de la Mesa de la Camara sobre Retribuciones
que lo desarrolla, correspondan, para cada ca-
s0, a los funcionarios de ésta pertenecientes al
Grupo 2.° de clasificacion del personal.

Gastos de viaje: Los que, en virtud del Estatu-
to de Personal al servicio del Parlamento de
LaRiojaydel Acuerdo de la Mesa de la Cama-
ra sobre Retribuciones que lo desarrolla, co-
rrespondan, para cada caso, a los funcionarios
de ésta pertenecientes al Grupo 2.° de clasifi-
cacion del personal.

b) Responsable de Comunicacion y Relaciones

Institucionales.

Sueldo: El que, en virtud del Estatuto de Per-
sonal al servicio del Parlamento de La Riojay
del Acuerdo de la Mesa de la Camara sobre
Retribuciones que lo desarrolla, corresponde a
los funcionarios de ésta integrados en el Cuer-
po Técnico, Escala Superior.

Retribucion por antigiiedad: La que, en su ca-
so, se estuviera percibiendo, en concepto de
trienios o analogos, al tiempo del nombra-
miento, por razon de la condicion de funciona-
rio o contratado laboral fijo al servicio de un
organo publico, una vez debidamente acredita-
da. La retribucion por antigiiedad comprende-
ra también los trienios o analogos cuyo venci-
miento se produzca durante el periodo en que
se presten servicios en el Gabinete de la Presi-
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dencia, los cuales deberan acreditarse en for-
ma debida.

Pagas extraordinarias: Seran dos al afio y se
devengaran en los meses de junio y diciembre
por un importe, cada una de ellas, de una men-
sualidad del sueldo, retribucion por antigiiedad
y retribuciones complementarias que corres-
pondan al funcionario, excluida la compensa-
cion por servicios efectivos realizados fuera de
la jornada normal.

Complemento de destino: El que, en virtud del
Estatuto de Personal al servicio del Parlamen-
to de La Rioja y del Acuerdo de la Mesa de la
Cémara sobre Retribuciones que lo desarrolla,
corresponda a los funcionarios de ésta integra-
dos en el Cuerpo Técnico, Escala Superior,
Nivel 13.

Complemento especifico: El que, en virtud del
Estatuto de Personal al servicio del Parlamen-
to de La Rioja y del Acuerdo de la Mesa de la
Cémara sobre Retribuciones que lo desarrolla,
corresponda al indice del puesto de trabajo 9.

Complemento de dedicacion: El que, en vir-
tud del Estatuto de Personal al servicio del
Parlamento de La Rioja y del Acuerdo de la
Mesa de la Camara sobre Retribuciones que
lo desarrolla, corresponda a los funcionarios
de ésta integrados en el Cuerpo Técnico, Es-
cala Superior.

Dietas por desplazamiento y asistencia: Las
que, en virtud del Estatuto de Personal al ser-
vicio del Parlamento de La Rioja y del Acuer-
do de la Mesa de la Camara sobre Retribucio-
nes que lo desarrolla, correspondan, para cada
caso, a los funcionarios de ésta pertenecientes
al Grupo 2.° de clasificacion del personal.

Gastos de viaje: Los que, en virtud del Estatu-
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to de Personal al servicio del Parlamento de
La Rioja y del Acuerdo de la Mesa de la Ca-
mara sobre Retribuciones que lo desarrolla,
correspondan, para cada caso, a los funciona-
rios de ésta pertenecientes al Grupo 2.° de cla-
sificacion del personal.

¢) Secretario de Gabinete.

Sueldo: El que, en virtud del Estatuto de Per-
sonal al servicio del Parlamento de La Rioja y
del Acuerdo de la Mesa de la Camara sobre
Retribuciones que lo desarrolla, corresponde a
los funcionarios de ésta integrados en el Cuer-
po Administrativo.

Retribucion por antigliedad: La que, en su ca-
so0, se estuviera percibiendo, en concepto de
trienios o analogos, al tiempo del nombra-
miento, por razon de la condicioén de funciona-
rio o contratado laboral fijo al servicio de un
organo publico, una vez debidamente acredita-
da. La retribucion por antigiiedad comprende-
rd también los trienios o analogos cuyo venci-
miento se produzca durante el periodo en que
se presten servicios en el Gabinete de la Presi-
dencia, los cuales deberan acreditarse en for-
ma debida.

Pagas extraordinarias: Seran dos al afo y se
devengaran en los meses de junio y diciembre
por un importe, cada una de ellas, de una men-
sualidad del sueldo, retribucion por antigiiedad
y retribuciones complementarias que corres-
pondan al funcionario, excluida la compensa-
cion por servicios efectivos realizados fuera de
la jornada normal.

Complemento de destino: El que, en virtud
del Estatuto de Personal al servicio del Parla-
mento de La Rioja y del Acuerdo de la Mesa
de la Camara sobre Retribuciones que lo de-
sarrolla, corresponda a los funcionarios de



BOLETIN OFICIAL DEL PARLAMENTO DE LA RIOJA Serie C / Namero 78

16 de abril de 2008

ésta con Nivel 8.

Complemento especifico: El que, en virtud del
Estatuto de Personal al servicio del Parlamen-
to de La Rioja y del Acuerdo de la Mesa de la
Camara sobre Retribuciones que lo desarrolla,
corresponda al indice del puesto de trabajo 6.

Complemento de dedicacion: El que, en virtud
del Estatuto de Personal al servicio del Parla-
mento de La Rioja y del Acuerdo de la Mesa
de la Camara sobre Retribuciones que lo desa-
rrolla, corresponda a los funcionarios de ésta
integrados en el Cuerpo Administrativo.

Dietas por desplazamiento y asistencia: Las
que, en virtud del Estatuto de Personal al ser-
vicio del Parlamento de La Rioja y del Acuer-
do de la Mesa de la Camara sobre Retribucio-
nes que lo desarrolla, correspondan, para cada
caso, a los funcionarios de ésta pertenecientes
al Grupo 2.° de clasificacion del personal.

Gastos de viaje: Los que, en virtud del Estatu-
to de Personal al servicio del Parlamento de
LaRiojaydel Acuerdo de la Mesa de la Cama-
ra sobre Retribuciones que lo desarrolla, co-
rrespondan, para cada caso, a los funcionarios
de ésta pertenecientes al Grupo 2.° de clasifi-
cacion del personal.

d) Auxiliar de Gabinete:

Sueldo: El que, en virtud del Estatuto de Per-
sonal al servicio del Parlamento de La Rioja y
del Acuerdo de la Mesa de la Camara sobre
Retribuciones que lo desarrolla, corresponde a
los funcionarios de ésta integrados en el Cuer-
po Auxiliar.

Retribucion por antigiiedad: La que, en su ca-
so, se estuviera percibiendo, en concepto de
trienios o andlogos, al tiempo del nombra-

miento, por razon de la condicion de funciona-
rio o contratado laboral fijo al servicio de un
organo publico, una vez debidamente acredita-
da. La retribucion por antigiiedad comprende-
ra también los trienios o analogos cuyo venci-
miento se produzca durante el periodo en que
se presten servicios en el Gabinete de la Presi-
dencia, los cuales deberan acreditarse en for-
ma debida.

Pagas extraordinarias: Seran dos al afio y se
devengaran en los meses de junio y diciembre
por un importe, cada una de ellas, de una men-
sualidad del sueldo, retribucién por antigiiedad
y retribuciones complementarias que corres-
pondan al funcionario, excluida la compensa-
cion por servicios efectivos realizados fuera de
la jornada normal.

Complemento de destino: El que, en virtud del
Estatuto de Personal al servicio del Parlamento
de La Rioja y del Acuerdo de la Mesa de la
Camara sobre Retribuciones que lo desarrolla,
corresponda a los funcionarios de ésta integra-
dos en el Cuerpo Auxiliar, Nivel 5.

Complemento especifico: El que, en virtud del
Estatuto de Personal al servicio del Parlamento
de La Rioja y del Acuerdo de la Mesa de la
Cémara sobre Retribuciones que lo desarrolla,
corresponda al indice del puesto de trabajo 4.

Complemento de dedicacion: El que, en virtud
del Estatuto de Personal al servicio del Parla-
mento de La Rioja y del Acuerdo de la Mesa
de la Camara sobre Retribuciones que lo desa-
rrolla, corresponda a los funcionarios de ésta
integrados en el Cuerpo Auxiliar.

Dietas por desplazamiento y asistencia: Las
que, en virtud del Estatuto de Personal al servi-
cio del Parlamento de La Rioja y del Acuerdo
de la Mesa de la Camara sobre Retribuciones



Serie C / Numero 78

que lo desarrolla, correspondan, para cada ca-
S0, a los funcionarios de ésta pertenecientes al
Grupo 2.° de clasificacion del personal.

Gastos de viaje: Los que, en virtud del Estatu-
to de Personal al servicio del Parlamento de
La Rioja y del Acuerdo de la Mesa de la Ca-
mara sobre Retribuciones que lo desarrolla,
correspondan, para cada caso, a los funciona-
rios de ésta pertenecientes al Grupo 2.° de cla-
sificacion del personal.

¢) Subalternos-conductores de Gabinete.

Sueldo: El que, en virtud del Estatuto de Per-
sonal al servicio del Parlamento de La Riojay
del Acuerdo de la Mesa de la Camara sobre
Retribuciones que lo desarrolla, corresponde a
los funcionarios de ésta integrados en el Cuer-
po de Ujieres.

Retribucién por antigiiedad: La que, en su ca-
s0, se estuviera percibiendo, en concepto de
trienios o analogos, al tiempo del nombra-
miento, por razon de la condicion de funciona-
rio o contratado laboral fijo al servicio de un
organo publico, una vez debidamente acredita-
da. La retribucion por antigiiedad comprende-
ra también los trienios o analogos cuyo venci-
miento se produzca durante el periodo en que
se presten servicios en el Gabinete de la Presi-
dencia, los cuales deberan acreditarse en for-
ma debida.

Pagas extraordinarias: Seran dos al afio y se
devengaran en los meses de junio y diciembre
por un importe, cada una de ellas, de una men-
sualidad del sueldo, retribucion por antigliedad
y retribuciones complementarias que corres-
pondan al funcionario, excluida la compensa-
cion por servicios efectivos realizados fuera de
la jornada normal.
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Complemento de destino: El que, en virtud del
Estatuto de Personal al servicio del Parlamento
de LaRiojay del Acuerdo de la Mesa de 1a Ca-
mara sobre Retribuciones que lo desarrolla,
corresponda a los funcionarios de ésta integra-
dos en el Cuerpo de Ujieres, Nivel 2.

Complemento especifico: El que, en virtud del
Estatuto de Personal al servicio del Parlamento
de La Rioja y del Acuerdo de la Mesa de la
Camara sobre Retribuciones que lo desarrolla,
corresponda al indice del puesto de trabajo 3.

Complemento de dedicacion: El que, en virtud
del Estatuto de Personal al servicio del Parla-
mento de La Rioja y del Acuerdo de la Mesa
de la Camara sobre Retribuciones que lo desa-
rrolla, corresponda a los funcionarios de ésta
integrados en el Cuerpo de Ujieres.

Compensacion por servicios efectivos realiza-
dos fuera de la jornada normal: Sin petjuicio de
lo que al efecto se establezca en los correspon-
dientes Acuerdos de la Mesa de la Camara so-
bre Retribuciones del personal y Unicamente
por lo que respecta a la labor de conduccion, se
entenderan por horas de servicios efectivos rea-
lizados fuera de la jornada normal, los periodos
comprendidos entre las 15,00 y las 22,00 horas
de lunes a viernes y entre las 8,00 y las 22,00
de los dias festivos. Fuera de los citados perio-
dos tnicamente se computaran a efectos de su
compensacion los servicios efectivos para los
que sean expresamente requeridos.

Dietas por desplazamiento y asistencia: Las
que, en virtud del Estatuto de Personal al servi-
cio del Parlamento de La Rioja y del Acuerdo
de la Mesa de la Camara sobre Retribuciones
que lo desarrolla, correspondan, para cada ca-
s0, a los funcionarios de ésta pertenecientes al
Grupo 2.° de clasificacion del personal.
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Gastos de viaje: Los que, en virtud del Estatu-
to de Personal al servicio del Parlamento de
LaRiojay del Acuerdo de la Mesa de 1a Cama-
ra sobre Retribuciones que lo desarrolla, co-
rrespondan, para cada caso, a los funcionarios
de ésta pertenecientes al Grupo 2.° de clasifi-
cacion del personal.

Noveno. El personal eventual del Gabinete de la
Presidencia sera separado libremente por el Presidente
de la Camara y, en todo caso, cesara de modo automati-
co cuando éste cese.

Décimo. En ninglin caso el personal eventual del
Gabinete de la Presidencia podra ocupar puesto de tra-
bajo ni desempefiar funciones propias de los funciona-
rios del Parlamento de La Rioja.

Undécimo. El personal eventual del Gabinete de la
Presidencia disfrutara, con cargo al Presupuesto de la
Camara, de las ayudas recogidas en el Acuerdo vigente

sobre proteccion social complementaria para funciona-
rios al servicio del Parlamento de La Rioja.

Duodécimo. Quedan derogadas las Resoluciones de
la Presidencia del Parlamento de La Rioja sobre
concrecion del Régimen Juridico del Personal Even-
tual al servicio de la Camara y determinacion de la
organizacion, régimen interno y gobierno interior del
Gabinete de la Presidencia que se opongan a lo dis-
puesto en la presente y expresamente la de fecha 12
de enero de 2005.

Decimotercero. La presente Resolucion entrara en
vigor en el dia de la fecha.

Se ordena la publicacién, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 81.1. del Reglamento de la
Cémara.

Logrofio, 10 de abril de 2008. El Presidente: José
Ignacio Ceniceros Gonzalez.
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