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REGIMEN INTERIOR

La Mesa del Parlamento de La Rioja, en su reunion
celebrada el dia 15 de febrero de 2005, ha adoptado
sobre el asunto de referencia el acuerdo que se indica.

ASUNTO:

RETRIBUCIONES DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL
PARLAMENTO DE LA RIOJA PARA EL EJERCICIO 2005.

ACUERDO:

Visto el acuerdo de retribuciones del personal
al servicio del Parlamento de La Rioja para el ejer-
cicio 2005 que, con caracter provisional, fue adoptado
por este Organo Rector de la Cdmara en su reunion ce-
lebrada el dia 17 de enero de 2005.

Resultando:

Que en el indicado acuerdo se disponia la exposi-
cion del mismo, durante el plazo de diez dias habiles,
en los tablones de anuncios de esta sede parlamentaria,
a efectos de dar cumplimiento al tramite de audiencia
contemplado en el articulo 58.1 del Estatuto de Perso-
nal al servicio del Parlamento de La Rioja y de confor-
midad con lo preceptuado en el punto 2 del acuerdo de
esta Mesa, de fecha 17 de junio de 2004, por el que se
aprueban las Normas de suplencia temporal de las fun-
ciones de la Junta de Personal, cuyo 6rgano de repre-
sentacion funcionarial se encuentra, actualmente, sin
constituir.

Que se ha cumplido el tramite de audiencia indicado
en el parrafo anterior, procediendo, por ello, elevar a
definitivo dicho acuerdo.

La Mesa de la Camara, dispone, por unanimidad,
aprobar definitivamente el siguiente:

ACUERDO DE RETRIBUCIONES DEL PERSONAL
AL SERVICIO DEL PARLAMENTO DE LA RIOJA
PARA EL EJERCICIO DE 2005

1. Con efectos de 1 de enero de 2005 y de conformi-
dad con lo dispuesto en los articulos 37 y siguien-
tes del Estatuto de Personal al servicio del Parla-
mento de La Rioja, de 11 de marzo de 1988, los
funcionarios al servicio de la Camara percibiran
las retribuciones basicas, complementarias e in-
demnizaciones por razon del servicio que les co-
rrespondan, en las cuantias que se determinan en
el presente acuerdo.

2. Los funcionarios percibiran las siguientes retribu-
ciones basicas:

a) Sueldo.
b) Retribucion por antigiiedad.
c) Pagas extraordinarias.

3. El sueldo consistira en las siguientes cantidades
iguales para todos los funcionarios pertenecientes
al mismo Cuerpo y Escala:

Cuerpo y Escala Cuantia mensual
Cuerpode Letrados ............ 1.069,62 €
Cuerpo Técnico:

Escala Superior ............. 1.069,62 €

Escala de GradoMedio ........ 907,80 €
Cuerpo Administrativo ........... 676,70 €
Cuerpo Auxiliar ................ 553,32 €
Cuerpode Ujieres . .. ............ 505,15 €

4. La retribucion por antigiiedad consistira en un
seis por ciento por mes de sueldo mensual que
corresponda al funcionario por cada tres afios de
servicio en el Cuerpo o Escala.

5. Las pagas extraordinarias seran dos al afio y se
devengaran en los meses de junio y diciembre
por un importe, cada una de ellas, de una men-
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sualidad del sueldo, retribucion por antigiiedad y
retribuciones complementarias que correspondan
al funcionario, excluida la compensacion por ser-
vicios efectivos realizados fuera de la jornada
normal.

. Las retribuciones complementarias consistiran en
todos o algunos de los siguientes conceptos:

a) Complemento de destino.

b) Complemento especifico.

¢) Complemento de dedicacion.

d) Complemento familiar.

e) Compensacion por servicios efectivos reali-
zados fuera de la jornada normal.

. El complemento de destino correspondera al ni-
vel del puesto de trabajo que se desempefie de

acuerdo con la siguiente clasificacion:

Cuerpo vy Escala Nivel Cuantia mensual

Cuerpo de Letrados: 17 ........ 939,22 €
6 ........ 842,46 €

Cuerpo Técnico:

Escala Superior. 15 ........ 807,03 €
14 ........ 676,93 €
13 ........ 600,58 €
Escala Grado
Medio. 13 ........ 600,58 €
12 ........ 565,16 €
| 494,29 €
10 ........ 45891¢€
Cuerpo Adminis-
trativo: 10 .......... 458,91 €
9 ... 426,29 €
8 L 382,74 €
7o 360,96 €
Cuerpo Auxiliar: T oo 360,96 €

6 ... 339,24 €
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5 i 295,69 €
4 o 27391 €
Cuerpode Ujieres: 4 .......... 27391¢€
3o 252,12 €
2 208,61 €
| 197,73 €

. El complemento especifico se destinara a retri-

buir las condiciones particulares de algunos pues-
tos de trabajo en atencion a su especial dificultad
técnica, responsabilidad, incompatibilidad y peli-
grosidad o penosidad de acuerdo con la siguiente
clasificacion:

I

Indice de puesto Cuantia mensual

de trabajo

11 1.736,12 €

10 . 1.353,52€
O 1.204,71 €
B 97245 €
T o 828,04 €
6 702,67 €
S 655,19€
Ao 59595 €
2 541,10 €
2 526,41 €
486,33 €

. El complemento de dedicacion se destinara a re-

tribuir a aquellos funcionarios que ocupen pues-
tos de trabajo en régimen de plena dedicacion al
servicio del Parlamento de La Rioja conforme a
los siguientes criterios:

Cuerpo Cuantia mensual
Letrados ...................... 627,57 €
Técnico:
Escala Superior .............. 516,78 €
Escalade GradoMedio ........ 390,53 €
Administrativo . ................ 281,49 €
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Cuerpo Cuantia mensual
Auxiiar .............. . ....... 224,28 €
Ujieres ..o, 167,11 €

10. El complemento familiar se concedera en pro-

porcion a las cargas familiares que el funciona-

rio debe mantener en la siguiente cuantia:

a) Prestaciones de pago periddico mensual:

Porhijo ............... ... ... 3,80€
Por conyuge o hijo incapacitado .. 3,80 €

b) Prestaciones de pago tnico:

Por nupcialidad y uniones de
hecho .................... 109,43 €
Por nacimiento de hijos ....... 145,89 €

Podran solicitar la prestacion de pago unico
por nupcialidad o uniones de hecho los fun-
cionarios del Parlamento de La Rioja que
contraigan matrimonio o acrediten certifica-
do de convivencia o documento analogo mu-
nicipal.

La prestacion de pago tnico por natalidad
podra solicitarse por el nacimiento o la
adopcion de un hijo.

A la solicitud se adjuntara el certificado de
matrimonio en caso de prestacion por nup-
cialidad, certificado municipal para el caso
de uniones de hecho y fotocopia de la pagina
del libro de familia que indique la inscrip-
cion en el Registro Civil del recién nacido o
documento que certifique la adopcion en
caso de prestacion por natalidad.

11.a) Las compensaciones por servicios efectivos

realizados fuera de la jornada normal se deter-
minaran conforme al siguiente calculo de

Serie C / Ntmero 83

valoracion:

G.E.= (HE)N + (HE,)N + (HE,)N
Donde:

G.E. = Importe de la compensacion.

HE, = Hora de servicio efectivo realizada
fuera de la jornada normal en dia la-
borable, entre las 14:00 6 15:00, se-
gun proceda, y las 22:00 horas. Su
cuantia asciende al 175% de HO.

HE, = Hora de servicio efectivo realizada
fuera de la jornada normal en dia no
laborable, entre las 8:00 u 8:30, segiin
proceda, y las 22:00 horas. Su cuantia
asciende al 195% de HO.

HE, = Hora de servicio efectivo realizada
fuera de la jornada normal en dia la-
borable o no laborable entre las 22:00
horas de un dia y las 8:00 u 8:30 ho-
ras, segun proceda, del dia siguiente.
Su cuantia asciende al 200% de HO.

N=  Numero de horas de servicio efectivo
realizadas fuera de la jornada normal,
cualquiera que fuere su modalidad.

HO = Valor de la hora de servicio efectivo
realizada dentro de la jornada normal,

determinada conforme al siguiente
célculo de valoracion:

HO = —

Donde:

R = Retribucidn total anual del fun-
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cionario en el afio en que se rea-
licen las horas de servicio fuera
de la jornada normal.

J= Numero de horas totales que
comprende la jornada normal en
el afio en que se realizan las ho-
ras de servicio fuera de la jorna-
da normal, calculada ésta seglin
Resolucion del Letrado Mayor
de la Camara que al efecto se
dicte para cada afio.

No daran lugar a compensacion por servicios
realizados fuera de la jornada normal los ser-
vicios que impliquen la asistencia a las reu-
niones de 6rganos parlamentarios celebradas
fuera de la jornada normal.

b) No obstante lo anterior, en el caso de los Ujie-
res conductores al servicio del Parlamento y
por lo que respecta a su labor de conduccion,
se entenderan por horas de servicios efectivos
realizados fuera de la jornada normal, los pe-
riodos comprendidos entre las 14:00 ¢ 15:00,
seglin proceda, y las 22:00 horas de lunes a
viernes y entre las 8:00 u 8:30, seglin proceda,
y las 22:00 horas de los dias festivos. Fuera de
los citados periodos tinicamente se computa-
ran a efectos de su compensacion los servi-
cios efectivos para los que sean expresamente
requeridos.

12. Serén indemnizaciones por razén del servicio
los gastos de viaje y las dietas de desplazamien-
to y asistencia, que correran a cargo del Parla-
mento de La Rioja en las cuantias que se fijen
en este apartado.

Darén lugar a indemnizaciones de gastos de
viaje y dietas por desplazamiento las comisio-
nes de servicio de los funcionarios de la Cama-
ra, considerando como tales aquellos cometidos
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especiales que circunstancialmente les sean ex-
presamente encomendados por el Letrado Ma-
yor y que deban ser desempefiados fuera de la
localidad que sirve de sede al Parlamento de La
Rioja. No daran lugar a tales indemnizaciones
las comisiones de servicio que tengan efecto a
peticion propia o aquéllas en las que medie re-
nuncia expresa a la correspondiente indemniza-
cion. Daran lugar a indemnizaciones de dietas
por asistencia la participacion de los funciona-
rios de la Camara en Tribunales de oposicion,
concurso-oposicion o concurso y en cualquier
otro organo encargado de la seleccion de perso-
nal o del reconocimiento de méritos a cuyos
efectos hayan sido legalmente designados.

En todo caso, los funcionarios que formen parte
de delegaciones oficiales presididas por el Pre-
sidente, Vicepresidentes o Secretarios del Parla-
mento de La Rioja, Presidentes, Vicepresiden-
tes o Secretarios de las Comisiones de la Cama-
ra, otros Diputados miembros del Parlamento de
La Rioja o por el Letrado Mayor de la Camara
no percibiran ninguna de tales indemnizaciones,
debiendo ser resarcidos no obstante por la cuan-
tia exacta de los gastos de transporte, alojamien-
to y manutencion efectivamente realizados y
documentalmente justificados en la forma
debida.

1. Gastos de viaje.

Se consideran gastos de viaje las cantidades
que se abonan para indemnizar la utilizacién
de cualquier medio de transporte por razén
de comision de servicio.

El importe de esta indemnizacion se fija en
las siguientes cuantias, en funcion del medio
de transporte utilizado, el cual se determinara
en la orden de comision de servicio.

a) Si el medio de transporte utilizado fuera
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b)

d)
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el vehiculo particular, se indemnizara a
razon de 0,21 € por kilometro. En este
caso se indemnizaran asimismo los gastos
derivados del uso de garajes o aparca-
mientos publicos y los de peaje de auto-
pistas que resulten documentalmente jus-
tificados en la forma debida.

Si el medio de transporte utilizado fuera
el ferrocarril, se indemnizara por el im-
porte exacto del billete o pasaje utilizado
correspondiente a clase primera o turista.

Si el medio de transporte utilizado fuera
el avion, se indemnizara por el importe
del billete o pasaje utilizado correspon-
diente a clase turista. S6lo en aquellos
casos en los que el viaje sea de larga du-
racion o conste la falta de billete o pasaje
en clase turista, se indemnizara por el im-
porte del billete o pasaje utilizado corres-
pondiente a clase primera, siempre que
asi se hubiere autorizado en la orden de
comision de servicio.

Cuando el medio de transporte utilizado
no fuera el vehiculo particular, los trasla-
dos en el interior de las ciudades o desde
o0 hasta estaciones y aeropuertos deberan
realizarse en medios colectivos de trans-
porte. Solo en aquellos casos en que re-
sulte imprescindible se podran utilizar
vehiculos autotaxis, siempre que asi se
hubiere autorizado en la orden de comi-
sion de servicio. En ambos supuestos, se
indemnizara por el importe exacto de los
gastos efectivamente realizados y docu-
mentalmente justificados en la forma
debida.

Siempre que se utilicen medios de trans-
porte propios del Parlamento de La Rioja
o de cualquier otro 6rgano publico no se
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tendra derecho a ser indemnizado por este
concepto.

El funcionario a quien se encomiende una
comision de servicio con derecho a in-
demnizacion de gastos de viaje podra per-
cibir, en concepto de anticipo, el ochenta
por ciento del importe de aquéllos a tra-
vés de fondos a justificar.

2. Dietas por desplazamiento.

Se consideran dietas por desplazamiento las

cantidades que se abonan diariamente para

indemnizar los gastos de alojamiento y ma-

nutencion originados por razén de comision

de servicio.

El importe de esta indemnizacion se fija en

las siguientes cuantias, en funcion de los gru-

pos de clasificacion del personal.

a)

b)

Clasificacion del personal.

Grupo 1.°% Letrado Mayor y Letrados.
Grupo 2.°: Restantes funcionarios perte-
necientes a los Cuerpos de Técnico
-Escala Superior y de Grado Medio-, Ad-

ministrativos, Auxiliares y de Ujieres.

Cuantia de las dietas por desplazamiento
en territorio nacional.

Grupos D. Aloja- D. Manuten- D. Entera

miento cion €
1. 186,80 68,12 254,92
2.° 146,55 60,89 207,44

A los efectos del devengo de dieta entera
a que se refiere el punto anterior, se en-
tendera que el total de la misma compren-
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de, indistintamente, tanto los gastos de
alojamiento como los de manutencion,
cualquiera que sea la distribucion de la
cuantia de los mismos.

Cuantia de las dietas por desplazamiento
en el extranjero.

Sera de aplicacion a tal efecto la normati-
va especifica de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de La Rioja vy,
supletoriamente, la de la Administracion
del Estado.

En las comisiones de servicio cuya dura-
cion sea igual o inferior a un dia natural
no se percibira dieta por desplazamiento,
salvo que la salida se produzca antes de
las 14:00 horas, supuesto en el que se ten-
dra derecho a indemnizacién por gastos
de manutencion con una reduccion del
cincuenta por ciento.

En las comisiones cuya duracion sea me-
nor de veinticuatro horas, pero compren-
dan parte de dos dias naturales, se percibi-
ra indemnizacion por gastos de aloja-
miento correspondiente a un solo dia e
indemnizacion por gastos de manutencion
en las mismas condiciones fijadas en el
siguiente parrafo para los dias de salida 'y
regreso.

En las comisiones de servicio cuya dura-
cidn sea superior a veinticuatro horas, se
tendran en cuenta las reglas siguientes:

a) En el dia de salida se percibird in-
demnizacion por gastos de alojamien-
to, pero no por gastos de manuten-
cion, salvo que dicha salida se pro-
duzca antes de las 14:00 horas, en cu-
yo caso tendra derecho a percibir el
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b)
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cien por cien de la indemnizacion por
gastos de manutencion, reduciéndose
este porcentaje al cincuenta por ciento
cuando la hora de salida sea posterior
a las 14:00 horas, pero anterior a las
22:00 horas.

En los dias intermedios se percibira la
dieta entera por desplazamiento.

En el dia de regreso no se percibira
dieta por desplazamiento, salvo que
dicho regreso se produzca con poste-
rioridad a las 14:00 horas, en cuyo
caso se tendra derecho a percibir el
cincuenta por ciento de la indemniza-
cion por gastos de manutencion, in-
crementandose este porcentaje hasta
el cien por cien cuando la hora de re-
greso sea posterior a las 22:00 horas.

En todo caso, las cuantias y porcenta-
jes anteriormente expresados suponen
importes maximos por los conceptos
correspondientes, constituyendo el
importe a percibir la cuantia exacta de
los gastos de alojamiento y manuten-
cion efectivamente realizados y docu-
mentalmente justificados en la forma
debida.

El funcionario a quien se encomiende
una comision de servicio con derecho
a indemnizacion de dietas por despla-
zamiento podra percibir, en concepto
de anticipo, el ochenta por ciento del
importe de aquélla a través de fondos
a justificar.

3. Dietas por asistencia.

Se consideran dietas por asistencia las canti-
dades que se abonan para indemnizar la par-
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ticipacion en Tribunales de oposicion,

concurso-oposiciéon o concurso o en cual-

quier otro organo encargado de la seleccion

de personal o del reconocimiento de méritos
previa designacion legal.

El importe de esta indemnizacion se fija en

las siguientes cuantias, en funcion del Cuer-

po y Escalas correspondientes.

a)

b)

Clasificacion seglin acceso a los Cuerpos
y Escalas correspondientes.

Categoria 1.": Acceso a los Cuerpos de
Letrados y Técnico, Escala Superior.

Categoria 2.%: Acceso al Cuerpo Técnico,
Escala de Grado Medio.

Categoria 3.%: Acceso al Cuerpo Adminis-
trativo.

Categoria 4.%: Acceso al Cuerpo Auxiliar.

Categoria 5. Acceso al Cuerpo de
Ujieres.

Cuantia de las dietas por asistencia.

Categoria Importe
1%

Presidente y Secretario . ..... 60,55 €
Vocales ................. 56,53 €
2%

Presidente y Secretario . ..... 56,53 €
Vocales ................. 52,48 €
3%

Presidente y Secretario . ..... 52,48 €
Vocales ................. 48,45 €

13.

14.
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4.2
Presidente y Secretario .. .. .. 48,45 €
Vocales ................. 44,40 €
5%
Presidente y Secretario ... ... 44,40 €
Vocales ................. 40,38 €

En ningun caso podra devengarse mas de
una dieta por asistencia diaria.

La percepcion de dieta por asistencia sera
compatible en su caso con la retribucion
de gastos de viaje y dietas por desplaza-
miento.

Las personas ajenas al Parlamento de La
Rioja que participen en Tribunales de
oposiciones, concurso-oposiciéon o con-
curso o en cualquier otro 6rgano encarga-
do de las selecciones de personal o del
reconocimiento de méritos a cuyos efec-
tos hayan sido legalmente designados se-
ran indemnizados por este concepto en
cuantias idénticas a las correspondientes a
los funcionarios de la Camara.

No podré existir una diferencia superior a la
proporcion de uno a tres entre las retribuciones
basicas de los funcionarios de los Cuerpos que
las tengan menores y mayores respectivamente.

Las retribuciones basicas y complementarias se
devengaran, con las excepciones previstas en
los apartados 15, 16 y 17 de este Acuerdo, con
caracter fijo y periodicidad mensual, y se liqui-
daran por mensualidades completas con referen-
cia a la situacion del funcionario al primer dia
habil del mes a que corresponda, salvo en los
siguientes casos en que se liquidaran por dias:

a) En el mes de ingreso en un Cuerpo o Escala,
en el reingreso al servicio activo y en el de
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incorporacion por conclusion de licencia sin
derecho a retribucion.

b) Enelmes de cese en el servicio activo, salvo
que se produzca por fallecimiento o jubila-
cion, y en el de inicio de la licencia sin dere-
cho a retribucion.

En todo caso, la retribucion se hara efectiva
antes del quinto dia habil del mes siguiente
al que corresponda.

15. Las pagas extraordinarias se devengaran con

caracter fijo y periodicidad semestral en los me-
ses de junio y diciembre y se liquidaran por se-
mestres completos, con la referencia a la situa-
cion y derechos del funcionario al primer dia
habil del mes a que correspondan, salvo en los
siguientes casos:

a) Cuando el tiempo de servicios prestados fue-
ra inferior a la totalidad del semestre corres-
pondiente a una paga extraordinaria, ésta se
liquidara en proporcion a los meses y dias de
servicio efectivamente prestado en dicho
periodo.

b) Los funcionarios en servicio activo con li-

16.

17.

18.
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haran efectivas antes del quinto dia habil de
los meses de julio y enero respectivamente.

Las prestaciones de pago unico correspondien-
tes al complemento familiar se devengaran en el
momento en que se produce el evento que las
motive, liquidandose en el mes en que dicho
evento tenga lugar y haciéndose efectivas en la
némina del mes siguiente.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 4.b)
del vigente Acuerdo de la Mesa sobre Jornada
del Personal al servicio del Parlamento de La
Rioja, las gratificaciones por servicios realiza-
dos fuera de la jornada normal se devengaran en
el momento de la realizacion del servicio, liqui-
dandose en el mes en que dicho servicio se rea-
lice y haciéndose efectivas en la némina del
mes siguiente.

Las indemnizaciones por razon del servicio se
devengaran en el momento en que se produce el
hecho que las justifica, liquidandose en el mes
en que aquel hecho tenga lugar y haciéndose
efectivas en la nomina del mes siguiente, sin
perjuicio de los anticipos que en tal concepto se
dispongan.

cencia sin derecho a retribucion devengaran Se ordena la publicacion, de conformidad con lo

pagas extraordinarias en las fechas indica- dispuesto en el articulo 81.1 del Reglamento de la
das, pero su cuantia a efectos de liquidacion Camara.
experimentara la correspondiente deduccion
proporcional. Logrofio, 15 de febrero de 2005. El Presidente: José
Ignacio Ceniceros Gonzalez.

En todo caso, las pagas extraordinarias se
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alad
N/

PARLAMENTO DE LA RIOJA

SUSCRIPCION AL BOLETIN OFICIAL

NOMDIC . . oo
(S 16
Teléfono ....... ... ... i, Ciudad .. ...
CodigoPostal ............ ... ... .. ...... Provincia .. ... ... e

Deseo suscribirme al Boletin Oficial del Parlamento de La Rioja, segtn las condiciones estipuladas.

Forma de pago:

Transferencia o ingreso en cuenta corriente de la Caja de Ahorros de La Rioja, nimero 2037/0070/78/0101566628, o giro postal al
Parlamento de La Rioja, C/ Marqués de San Nicolds 111, 26001 Logrofio (La Rioja).

Precio de suscripcion anual: 30,05 €. Numero suelto 0,60 €

Nota: La suscripcion es anual y por aflos naturales, finalizando el periodo de suscripcion el 31 de diciembre de cada afio. A la remi-
sion del justificante de pago se procedera a los envios.
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alad
N/

PARLAMENTO DE LA RIOJA

SUSCRIPCIONES A LAS PUBLICACIONES OFICIALES

Suscripcion anual al Boletin Oficial . . . ... ..o e 30,05 €
NUMEIO SUCIO . . . . ottt e e e e e e e e e e 0,60 €
Suscripcion anual al DIario de SESIONES . . . . ..ottt ettt e e e e e e e e e e 36,06 €
NUMETO SUCIIO . . . oottt ettt e e e e e e e e e e e e e 1,20€

Forma de pago: Transferencia o ingreso en Caja de Ahorros de La Rioja, C/ Miguel Villanueva 8, cuenta corriente n° 2037/0070/78/0101566628, o giro pos-

tal al Parlamento de La Rioja, C/ Marqués de San Nicolas 111, 26001 Logrofio.

Edita: Servicio de Publicaciones del Parlamento de La Rioja. Imprime: Parlamento de La Rioja.



