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REGIMEN INTERIOR

La Mesa de la Camara ¢n su sesion celebrada el
dia 12 de encro de 1998, ha adoptado sobre ¢l asunto
de referencia ¢l acuerdo que se indica.

ASUNTO:

RETRIBUCIONES DEL PERSONAIL AL SERVICIO DE
LADIPUTACION GENERAL DI LA RIOJA PARA EL EJER-
CICIO 1998.

ACUERDOC DE RETRIBUCIONES DEL PERSO-
NAL AL SERVICIO DE LA BIPUTACION GENE-

1.

2

RAL DE LA RIOJA

Con efectos de 1 de enero de 1998 v de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 37 v
siguientes del Estatuto de Personal al servicio
de 1a Diputacion General de La Riojade 11 de
marzo de 1988, los funcionarios al servicio de
la Camara percibiran las retribuciones basicas,
complementarias ¢ indemnizaciones por razon
del servicio que les correspondan en las cuan-
tias que sc determinan en el presente Acuerdo,

Los funcionarios percibirdn las siguientes
retribuciones basicas:

a) Sueldo.
b} Retribucion por antigtiedad.
¢) Pagas extraordinarias.

El suzldo consistira en las siguientes canti-
dades iguales para todos los funcionarios per-
tenccientes al mismo Cuerpo v Escala:

Cuerpo v Escala Cuantia mensual

Cucrpo de Letrados [55.230 ptas.
Cuerpo Téenico:
Escala Superior
Escala de Grado Medio . ..
Cuerpo Administrativo
Cucrpo Auxiliar
Cuerpo de Ujieres

155.230 ptas.
131.748 ptas.
98.209 ptas.
80.303 ptas.
73.310 ptas.
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h

6.

La retribucion por antighiedad consistira en
un seis por ciento por mes de sueldo mensual
que corresponda al funcionario por cada tres
aitos de servicio en el Cuerpo o Escala,

Las pagas extraordinariag seran dos al afio,
con las cuantias y devengos siguientes:

a)  Una de ellas s¢ devengara en el mes de
junio por un importe de una mensualidad
del sueldo, retribucion por antigiicdad v
retribuciones complementarias gue corres-
pondan al funcionario, excluida la compen-
sacién por servicios efectivos realizados
fuera de la jornada normal.

b) La otra se devengara en el mes de di-
ciembre por importe de una mensualidad de
sueldo v retribucion por antigiiedad.

Las retribuciones complementarias consisti-
ran en todos o algunos de los siguientes con-
ceptos:

a) Complemento de destino.

b) Complemento especifico.

¢} Complemento de dedicacion.

d) Complemento familiar.

¢; Compensacion por servicios efectivos reali-
zados fuera de Fa jornada normal.

El complemento de destino correspondera
al nivel del puesto de trabajo que se desempefie
de acuerdo con Ia siguiente clasificacion:

Cuerpo v Fseala Nivel Cuantia mensual
Cuerpo de Letrados: 17 ... 136.307 ptas.
16. .. 122.266 pias.

Cuerpo Técnico:
Escala Superior. 16 ... 122.266 ptas.

15... 117.123 ptas.

14 ... 98.240 ptas.
13.... 87.161 ptas.
Escala Grado Me-
dio, 13.... 87.16i ptas.
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Cuerpo v Escala Nivel Cuantia mensual
12 ... 82.018 ptas.
| 71.733 ptas.
10 ... .. 606.600 plas.

Cuerpo Admintstrati-

Vo 16 ..., 66.600 ptas.
9 ..... 61.866 ptas.
& . ... 55.545 ptas,
7..... 52.384 ptas,
Cuerpo Auxiliar: 7. 52.384 ptas.
6. 49228 ptas.
5.0, 42.909 ptas.
4 ... 39748 ptas.
Cuerpo de Ujicres: 4..... 39.748 ptas,
3.0 36.587 ptas.
2. 30.271 ptas.
Lo 28.693 ptas.

El complemento especifico se destinara a
retribuir las condiciones particulares de algu-
nos puestos de trabajo en atencidn a su espe-
cial dificultad técnica, responsabilidad. mcom-
patibilidad v peligrosidad o penosidad de
acuerdo con la siguiente clasificacion:

indice de puesto Cuantia anual

de trabajo.
) S 2.493.780 ptas.
0. 1.815.372 ptas.
O 1.564.740 ptas.
2 1.230.5376 ptas.
/P 979.944 ptas.
G 821.760 ptas.
oo 729.324 ptas.
4 645.768 ptas.
3 362.224 ptas.
. 346,660 ptas.
Voo 479 808 ptas.

El complemento de dedicacion se destinard a
retribuir a aquellos funcionarios que ocupen
pucstos de trabajo en régimen de plena dedica-
cion al servicio de la Diputacion General de La
Rioja conforme a los siguientes criterios:

10.

Cuerpo Cuantia mensual
Letrados . ................ 76.582 ptas.
Técnico:

Escala Superior ... .. .. 62.658 ptas.
Escala de Grado Medio .. 48.735 ptas.

Admmustrativo . . ... ..., 34,810 ptas.
Auxiiar ... ... ... ... 27.847 ptas.
Ugteres .. ................ 20.887 ptas.

El complemento familiar se concedera en
proporcion a las cargas fanuliares que el fun-
cionario debe mantener en la siguiente cuan-
tia:

a}  Prestaciones de pago periddico mensual:

Porhijo .............. . 529 ptas.
Por conyuge o hijo mncapaci-
tado ... ... 329 ptas.

b}  Prestaciones de pago inico:

Por nupcialidad y unio-
nesde hecho .. ... .. 15315 ptas.
Por nacimiento de hijos 20.420 ptas.

Podrén solicitar la prestacion de pago tni-
co por nupcialidad o untones de hecho los
funcionarios de la Diputacion General de La
Rioja que contraigan matrimonio o acrediten
certificado de convivencia o documento ana-
logo municipal.

La prestacion de pago inico por natalidad
podra solicitarse por ¢l nacimiento o la adop-
cton de un hijo.

A la solicitud se adjuntaré ¢l certificado de
matrimonio en caso de prestacidn por nupcia-
lidad, certificado municipal para el caso de
uniones de hecho v fotocopia de la pagina del
libro de familia que indique la inscripcion en
¢l Registro Civii del recién nacido o docu-
mento que certifique la adopeidn en caso de
prestacion por natalidad.

Il.a) L.as compensaciones por servicios cfee-

tivos realizados fuera de la jornada normal
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se determunaran conforme al siguiente

céleulo de valoracion:

G.E. = (HE)N + (HE,)N + (HE,)N.
Donde:

G.E. = Importe de la compensacién.

HE, = Hora de servicio efectivo realiza-
da fuera de la jornada normal en dia labora-
ble, entre las 15,00 y las 22,00 horas. Su
cuantia asciende a 175% de HO.

HE. = Hora de servicio efectivo realiza-
da fuera de la jornada normal en dia no la-
borable, entre las 8,00 v las 22,00 horas. Su
cuantia asciende al 195% de HO.

HE, = Hora de servicio efectivo realiza-
da fuera de la jomada normal en dia labora-
ble o no laborable entre las 22,00 horas de
un dia v las 8,00 horas del siguiente. Su
cuantia asciende al 200% de HO.

N = Numero de horas de servicio efecti-
vo realizadas fuera de [a jornada normal,
cualquiera que fuere su modalidad.

HO = Valor de la hora de servicio cfec-
tive realizada dentro de la jormada normal,
determinada conforme al siguiente calculo
de valoracion:

HO =
Ponde:

R = Retribucion total anual del funcio-
nario en el afio cn gue sc realicen las horas
de servicio fuera de la jornada normal.

J = Ntmero de horas totales que com-
prende la jornada normal en ¢l afio en que
sc rcalizan las horas de servicio fuera de la
jornada normal.

No daran lugar a compensacion por
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12,

servicios realizados fuera de la jornada nor-
mal los servicios que mmpliquen la asisten-
cia a fas reuniones de 6rganos parlamenta-
rios celebradas fuera de la jomada normal.

b) No obstante lo anterior, en el caso de

los Ujieres conductores al servicio de fa
Diputacién General y por lo que respecta a
su labor de conduccion, se entenderan por
horas de servicios efectivos realizados fuera
de la jomada normal, los periodos com-
prendidos entre las 15,00 y las 22,00 horas
de lunes a viernes y entre las 8,00 v las
22,60 horas de los dias festivos. Fuera de
los citados periodos tnicamente se compu-
tardn a efectos de su compensacion los ser-
vicios efectivos para los que sean expresa-
menie requeridos,

Serdn mdemnizaciones por razon del ser-
vicio los gastos de viaje v las dictas de des-
plazamiento y asistencia, que correran a car-
go de la Diputacion General de La Rioja en
las cuantias que sc fijen en este apartado.

Daran lugar a indemnizaciones de gastos
de viaje v dietas por desplazamiento las co-
misiones de servicio de los funcionarios de la
Camara, considerando como tales aquellos
comgetidos especiales que circunstancialmen-
te les sean expresamente encomendados por
ol Letrado Mayor v que deban ser desempe-
ilados fuera de la localidad que sirve de sede
a la Diputacion General de La Rioja. No da-
ran lugar a tales indemnizaciones las comi-
siones de servicio que tengan efecto a peti-
cion propia o aquéllas en las que medic re-
nuncia expresa a la comespondiente indem-
nizacion. Darén lugar a indemnizaciones de
dietas por asistencia la participacion de los
funcionarios de la Cimara en Tribunales de
OPOSICION, CONCUrSO-0POSICION O CONCUrso Y
en cualquicr otro 6rgano cncargado de la
seleccion de personal o del reconocimiento
de méritos a cuyos cfectos havan sido legal-
menic designados.

En todo caso, los funcionarios que formen
parte de delegacioncs oficiales presididas por
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el Presidente, Vicepresidenie o Secretarios de
la Diputacidn General de La Rioja, Presiden-
tes, Vicepresidentes o Secretarios de las Co-
misioncs de fa Camara, otros Diputados
miembros de la Diputacion General de La
Rioja o por ¢l Letrado Mavor de fa Camara
no percibirdn ninguna de tales indemnizacio-
nes, debiendo ser resarcidos no obstanic por
la cuantia exacta de los gastos de transporte,
alojamicnto y manutencidon efectivamente
realizados v documentalmente justificados en
la forma debida.

1 Gastos de viaje.

Se congideran gastos de viaje las cantidades
que se abonan para indemmizar la utilizacidn
de cualquier medio de transporte por razon de
comision de servicio.

El importe de esta indemnizacion se fija en
Ias siguicntes cuantias, en funcion del medio de
transporte ufilizado, €l cual se determinara en
la orden de comision de servicio.

ay St el medio de transporte utilizado fuera
el vchiculo particular, se indemnizard a
razén de 25 ptas. por kildémetro. En este
caso se indemmizaran asimismo los gastos
dertvados del uso de garajes o aparcamien-
tos publicos v los de peaje de autopistas
que resubten documentalmente justificados
en la forma debida.

b)  Si el medio de transporte utihzado fuera
el ferrocarril, se indemnizara por el importe
exacto del billete o pasaje uiilizado corres-
pondiente a clase primera o turista.

¢)  S1el medio de transporte utilizado fuera
¢l avion, se indemnizara por ¢l importe del
billete ¢ pasaje utihizado correspondiente a
clase tunista. Solo en aquellos casos en los
que ¢l viaje sea de larga duracion o conste
la falta de billefc o pasaje cn clase turista,
se indemnizard por ¢l importe del billefe o
pasaje utilizado correspondiente a clase
primera, siempre que asi se hubiere autori-
zado en la orden de comision de servicio,

d)  Cuando ¢l medio de Lransporte utilizado
no fuera ¢l vehiculo particular, los traslados
en ¢l interior de las ciudades o desde o has-
ta cstaciones v acropucrtos deberan reali-
zarse en medios colectivos de transporte.
Sélo cn aquellos casos en que resulte mn-
prescindible s¢ podran utilizar vehiculos
autotaxis, siempre que asi s¢ hubiere auto-
rizado en fa orden de comisién de servicio.
En ambos supuestos, s¢ ndemnizara por cl
importe exacto de los gastos efectivamente
realizados v documentalmente justificados
en la forma debida.

¢} Siempre que se utilicen medios de trans-
perte propios de la Diputacion General de
La Rioja o de cualquier otro 6rgano publico
no se tendra derecho a ser indemnizado por
esfc concepto.

El funciopario a quien se encomiende
una comisién de servicio con derecho a
mdemmizacién de gastos de viaje podrd per-
cibir, en concepto de anticipo, el ochenta
por ciento del importe de aquéllos a través
de fondos a justificar.

2. Dietas por desplazamiento.

Se consideran dictas por desplazamiento las
cantidades que se abonan diariamente para in-
demmnizar los gastos de alojamiento y manuten-
cion origmados por razon de comision de ser-
vicio.

El importe de esta indemnizacion se fijaen
fas siguientes cuantias, cn funcion de los gru-
pos de clasificacion del personal.

a}  Clasificacion del personal.
Grupo 1°. Letrado Mavor vy Letrados.
Grupo 2°: Restantes funcionarios per-
tenccientes a los Cuerpos de Téenico
-Escala Superior v de Grado Medio-,

Admmistrativos, Auxihares v de Ujleres.

by  Cuantia de las dictas por desplazamicnto
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c)

en territorio nacional.

D.Alo- D.Ma- D Entera.
Grupos  Jamuento  nulen- Pias.
cidn.
1° 13.766 7.866 21.632
2° 10.000 7.000 17.000

Cuantia de las dietas por desplazanuento
en ¢l extranjero.

Sera de aplicactén a tal efecto la norma-
tiva especifica de la Administracion de la
Comunidad Autdénoma de La Rigja vy, su-
pletoriamente, 1a de la Administracién del
Estado.

En las comisiones de servicio cuya dura-
ciébn sea igual o inferior a un dia natural no
se percibira dicta por desplazamiento, salvo
que la salida se produzea antes de las 14,00
horas, supuesto ¢n ¢l que se tendra derecho
a indemnizacion por gastos de maputencidn
con una reduccion del cincuenta por ciento.

En las comisiones cuya duracion sca me-
nor de veinticuatro horas, pero comprendan
parte de dos dias naturales, se percibira
indemnizacidén por gastos de alojamiento
correspondiente a un solo dia e indemniza-
cién por gastos de manutencion en las mis-
mas condiciones fijadas en el siguiente pa-
rrafo para los dias de salida v regreso.

En las comisiones de servicio cuya dura-
cion sea superior a veinticuatro horas, se
tendran en cuenta las regias siguicntes:

En cl dia de salida se percibira indemnt-
zacion por gasios de alojamiento, pero no
por gastos de manutencion, salvo que dicha
salida s¢ produzca antes de las 14,00 horas,
en cuye caso iendra derecho a percibir ¢l
cicn por cica de la indemnizacion por gas-
tos de manulencion, reduciéndose cste por-
centaje al cincuenta por ciento cuando la
hora de salida sca posterior a las 14.00 ho-
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ras, pero anterior a las 22,00 horas.

b)  En los dias intermedios se percibird la
dieta entera por desplazamiento,

¢)  Eneldiade regreso no se percibira dieta
por desplazamiento, salvo que dicho regre-
so se¢ produzca con posterioridad a las
14,00 horas, en cuyo caso se tendra derecho
a percibir el cincuenta por ciento de la in-
demnizacion por gastos de manutencion,
incrementandose estc porcentaje hasta el
cien por cien cuando la hora de regreso sea
posterior a las 22,00 horas.

Fn todo caso, las cuantias v porcentajes
anterlommente expresados suponen mmportes
maximos por los conceptos correspondien-
tes, constituvendo ¢l importe a percibir la
cuantia exacta de los gastos de alojanuento
y manutencion efectivamentie realizados y
documentalmente justificados en ia forma
debida.

El funcionario a quien se ecncomiende
una comision de servicio con derecho a
indenmizacion de dictas por desplazamien-
to podra percibir, en concepto de anticipo,
el ochenta por clento delamporte de aquéila
a través de fondos a justificar.

3. Dictas por asistencia.

Se consideran dietas por asistencia las can-
tidades que se abonan para mdemnizar la par-
ticipacion en  Tribunales de oposicion,
CONCUrso-oposicidn o concurso o en cualquier
otro érgano encargado de la seleccion de per-
sonal o del reconocimiento de méritos previa
designacion legal.

El importe de esta indemnizacton se fijaen
las siguicntcs cuantias, en funcion del Cuerpo

v Escalas correspondientes.

a)  Clasificacion segin aceeso a los Cuerpos
y Escalas correspondientes.

Categoria 1 Acceso a los Cucrpos de
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Letrados y Técnico, Escala Supertor.

Categoria 2" Acceso al Cuerpo Téceni-
¢o, Bscala de Grado Medio.

Categoria 3*: Acceso al Cuerpo Adnu-
nigtrativo,

Categoria 4*. Aceeso al Cuerpo Auxi-
liar.

Categoria 3% Acceso al Cuerpo de
Uljieres.

Cuantia de las dictas por asistencia,

Categoria lmporte
1%,

Presidente v Secretario §.474 ptas.
Vocales ........... ... 7.909 ptas.
2

Prestdente v Secretario 7.909 ptas.
Voecales ... ... . .. ... 7.344 ptas.
34

Presidente v Secretario 7.344 ptas.
Vocales .............. 6.779 plas.
47

Presidente v Secretario 6.779 ptas.
Vocales ............ .. 6.213 ptas.
5t

Presidente v Secretario 6.213 ptas.
Vocales ... ... ... 5.649 plas.

En ningtin caso podra devengarse mas de
una dicta por asistencia diaria.

La percepeion de dicta por asistencia
sera compatible en su caso con la retribu-
cion de gastos de viaje y dictas por despla-
zanHento.

Las personas ajenas a la Diputacion Ge-
neral de La Rioja que participen en Tribu-
nales de oposicioncs, concurso-oposicion o

W

[

13,

14

cORcuSO O en cualquier otro 6rganc cncar-
gado de las sclecciones de personal o del
reconocimiento de méritos a cuyos efectos
hayan sido legalmente designados seran
mdemnizados por este concepto en cuantias
idénticas a las correspondientes a los fun-
clonarios de la Camara.

No podra existir una diferencia superior a la
proporcion de uno a tres entre las reiribucio-
nes basicas de los funcionarios de los Cuerpos
que las tengan menores y mayores respectiva-
mente.

Las retribuciones basicas v complementa-
rias se devengaran, con las excepciongs pre-
vistas en los apartados 13, 16 v 17 de este
Acuerdo, con caracter fljo y pertodicidad men-
sual, ¥ se liquidaran por mensualidades com-
pletas con referencia a la situacion del funcio-
nario gl primer dia habil del mes a que corres-
ponda, salvo en los siguientes casos en que s¢
liquidaran por dias:

&) En el mes de ingreso en un Cuerpo o
Escala, en el reingreso al servicio activo v
en el de mcorporacién por conclusion de
licencia sin derecho a retribucién.

b) En el mes de cese en el servicio activo,
salvo que se produzca por fallecimiento o
jubilacion, v en el de inicio de la licencia
sin derecho a retribucion.

En todo caso, la retribucidén se hard
cfectiva antes del quinto dia habil del mes
siguiente al que corresponda.

Las pagas extraordinarias s¢ devengaran
con caracter fijo v periodicidad semestral en
los meses de junio v diciembre y se hiquidaran
por semestres completos, con la referencia a la
sttuacion y derechos del funcionario al primer
dia habil del mes a que correspondan, salvo en
los siguicnles casos:

a) Cuando ¢l tiempo de servicios presia-
dos fuera inferior a [a totalidad dcl semes-
tre correspondicntc a una paga extraordi-
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16.

17.

narta, ésta se liquidara cn proporcidn a los
meses v dias de scrvicio cfectivamente
prestado en dicho periodo.

Los funcionarios cn scrvicio activo con
licencia sin derecho a retribucion devenga-
ran pagas extraordinarias en las fechas
indicadas, pero su cuantia a clectos de
liquidacion experimentard la correspon-
diente deduccién proporcional.

b)

En todo caso, las pagas extraordinarias
se haran cfectivas antes del quinto dia hd-
bil de los meses de julio v encro respecti-
vamente.

Las prestaciones de pago Unico correspon-
dientes al complemento familiar se devenga-
ran en el momento en que se produce ¢l evento
que las motive, liquidindose en el mes en que
dicho evento tenga lugar y haciéndose efecti-
vas antes de los cinco dias habiles del mes
siguiente.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el aparta-
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18.

do 4.d) del vigente Acuerdo de la Mesa sobre
Jornada del Personal al servicio de la Diputa-
cion General de La Rioja, las gratificaciones
por scrvicios realizados fuera de la jornada
normal se devengaran cn cf momento de la
realizacién del servicio, liqudandosc cn cl
mes en que dicho servicio sc realice v hacién-
dosc cfectivas antes de los cinco dias habiles
del mes siguiente,

Las mdomnizaciones por razon del servi-
cio se devengarin en el momento en que se
produce ¢l hecho que las justifica, liquidando-
se en el mes en que aquel hecho tenga fugar v
haciéndose cfeetivas antes de los cinco dias
habiles del mes siguiente, sin perjuicio de los
anticipos que en tal concepto se dispongan.

Se ordena la publicacion, de conformudad con o
dispuesto en el articulo 71.1.a) del Reglamento de la
Camara,

LA PRESIDENTA: M? del Carmen Las Heras Pérez-
Caballero. Logrofio, 13 de encro de 1998.
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R HOJA
BOLETIN OFICIAL DE LA :
DIPUTACION GENERAL DE LA RIOJA DE SUSCRIPCION

NOmbre
DHreccion ..
Teléfono ... ... . ... .. .. .. ... ... ... Ciudad .. ...
Do Provincia .. ... . ... ... ... ... .. ...

Deseo suscribirme al Boletin Oficial de la Diputacién General de La Rioja, segun las
condiciones estipuladas.

.......................... a ... de ... ........ del?
Firmado.

FForma de pago;

Transferencia o ingreso en la cuenta corniente de la Caja de Ahorros de La Rioja ndm. 01.015.666.28,
o giro postal dirigido a Diputacion General de La Rioja. C/ Marqués de San Nicolas 111, 26001 1.G-
GRONO (La Riosa),

Precio de suseripeion: Anual 5.000 Plas. Namero suelto 100 Plas.
Nola:

La suseripeion es anual y por afios naturales, (inalizando el periedo de suseripeion ¢l 31 de diciembre
de cada afio. A la remision del justificante de pago se proceders a los envios,
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DIPUTACION GENERAL DE LA RIOJA
SUSCRIPCIONES A LAS PUBLICACIONES OFICIALES

Suscripeion anual al Boletin Oficial: 5.000 ptas.
Nimero suclto: 1G0 ptas,
Suseripeion anual al Diario de Sesiones: 6.060 ptas.
Nuimero suelto: 200 ptas.

Forma de pago:  Transferencia o ingreso en Caja de Ahorros de La Rioja, of Miguel Villanucva B, cuenta corriente
n®01.015.666.28, o giro postal a Diputacién General de La Rioja, ¢/ Marqués de San Nicolas 111,
26001 LOGRONO.

Edita: Servicio de Publicaciones de la Diputacion General de La Rioja.
Imprime: Diputacion General de La Rioja.
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