L LEGISLATURA

Deposito Legal: LO. 493 - 1984 LOGRONO, 8.6-93 NUM.: 79
SERIE C:
GENERAL
SUMARIO
BCUERDOS DE MESA Pags.
Sobre el incrementc de retribuciones del personal al servi-
cio de la Diputacidn General de La Rioja para 1993, 515



Numero 79

BOLETIN OFICIAL de la Diputacion General de La Rioja

ACUERDOS DE MESA

La Presidencia de la Diputacidn Ge-

neral de La Rioja.
Considerando

a) ElL acuerdo de la Mesa de la Cé-
mara de 30 de diciembre de 1952 sobre
retribuciones del personal al servicio
de la Diputacidén General de La Ricija vy
su correccidn de errores de fecha 8 de
marzo de 1993, publicados en los Bole-
tines Oficiales de la Diputacidn Gene-
ral de La Rioja, Serie C, nfdms. 63 y
74, de 19 de enero y 16 de marzo de

1993, respectivamente,

b) El acuerdo de la Mesa de la Cé-
mara de fecha 20 de mayo de.1993, re-
ferido a incrementc de retribuciones
del persconal al servicio de la Diputa-

cidn General de La Rioja para 1993.

Esta Presidencia, en ejercicio de
la facultad que le otorga el articulo
71.1.a2) del vigente Reglamento, ordena
la publicacidn en el Reletin oOficial
de la Diputacidn General de La Riocja
del texto actualizado del acuerdo so-
bre retribuciones del personal al ser-
vicio de la Diputacidén Geperal de La

Rioja,; de 30 de diciembre de 1992.

Logrofio, 371 de mayo de 1993,

BL PRESIDENTE: 7élix Palomo Saavedra.

~ 515 ~

ACURRDO DE RETRIBUCIONES DBEL PERSOWAL
AL SERVICIO DE LA DIPUTACICN GENERAL
bE LA RIOQJA

1. Con efectos de 1 de enero de
1993 y de coenformidad con lo dispuesto
en los articulos 37 y siguientes del
Estatuto de Personal al servicio de la
Diputacidén General de La Ricdja da 11
de marzo de 1988, los funcionarios al
servicio de la Cimara percibirédn las
retribucicnes bisicas, complementarias
e indemnigzaciones por razdn del servi-
cio gue les correspondan en las cuan-
tias gue se determinan en el presente

Acuerdo.

2. Los funcionarios percibirédn las

slguientes retribucicnes bAsicas:

a} Sueldo,.
b) Retribucidn por antigliedad.

c) Pagas extraordinarias.

3. El sueldo consistird en las si-
gulentes cantidades iguales para todos
los funcionarios pertenecientes al
mismo Cuerpo vy Hscala:

Cuerpe v Bscala Cuantia mensual

Cuerpo de Letrados... 141.928 ptas.

Cuerpc Técnico:
Escala Superior... 141.928 ptas.

Fscala de Gradoc Medio 120.458 ptas.

Cuerpo Administrativo 8%9.793 ptas.

Cuerpo Auxiliar,..... 73.421 ptas.

Cuerpo de Ujieres.... 67.027 ptas.

Serie ¢
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4. La retribucidn por antigiiedad ios siguientes conceptos:

consistird en un cuatro por ciento por

mes de sueldo mensual que corresponda a) Complemento de destino.,
al funcionario por cada tres afios de b) Complemento especifico.
servicio en el Cuerpo ¢ Escala. ) Complemento de dedicacidn.

d) Complemento familiar,

5. Las pagas extraordinarias serédn e) Compensacién por servicios efec
dos al afio por un importe, cada una de tivos realizados fuera de la Jjornada
ellas, de una mensuvalidad de sueldo y normal.

retribucidn por antigiiedad.

7. EL  complemento de destine co-
6. Las retribuciones complementa- rresponderd al nivel del puesto de tra
rias consistirdn en todos o algunos de bajo gue se desempefie de acuerdo con

la siguiente clasificacién:

Cuerpo y Escala Nivel Cuantia mensual

17 evveecsceesenass 124,626 ptas.

Cuerpo de LetradoS: ....... I
l 16 weeoenvavasanaas 111.788 ptas.

Cuerpo Técnico:

16 weuovsnnvnonsnan 111.788 ptas.
Escala Superior ...... TS seocncossosssaes 107.085 ptas,
Td teennnoncacannss 89.821 ptas.
13 teecosunnscnacas 79.691 ptas.

13 teaiisncoosacoon 79.691 ptas.
Escala Grado Medio ... 12 ceoonnesoscasssa 74.989 ptas.
1 65.585 ptas.

T0 teiectnsnasncene 60.893 ptas.
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Cuerpo Administrativo: ....

Cuerpo Auxiliar:

Cuerpo de Ulieres:

“ ks 00 waos

8. El1 complemento especifico se
destinarf a retribuir las condiciones
particulares de algunos puestos de
trabajo en atencidn a su especial di-
ficultad técnica, responsabilidad, in-
compatibilidad y peligrosidad o peno~
sidad de acuerdo con la siguiente cla-
sificacidn:

Indice de puesto Cuantia anual

de trabajo

TT tererannens 2.280.081 ptas.
10 co... ceveas 1.659.807 ptas.
N 1.430,.654 ptas.
B teinenaas .o 1.125.120 ptas.
7T evecacssena 895.966 ptas.
B ciavas - 751.332 ptas. )
5 ounen . 666.814 ptas..

"0 s eeeaneensnesana 60,893 ptas.
56.563 ptas.
50,784 ptas.

47.885 ptas.

47.895 ptas.
45.008 ptas.
38.231
36.341

ptas.

ptas.

36.341
33.450 ptas.

ptas.

27.676 ptas,
26.263 ptas.

590.433 ptas.
514,046 ptas,.
499.820 ptas.
| 438.682 ptas.

9. Bl complemento de dedicacidn se
destinard a retribuir a aquellos fun-
cionarios gue ocupen puestos de traba-
jo en régimen de plena dedicacidn al

servicio de la Diputacién General de

La Rioja conforme a los siguientes
criterios:
Cuerpo Cuantia mensual
Letrados ceieveceen 70.019 ptas.
Técnico:

Escala Superior. 57.289 ptas.

HEscala de Grado

Medio 4£4.558 ptas,

¢ s o b e moone

- 517 -
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Administrativo ..... 31.827 ptas. 175% de EO.
AURIIIAY rioesssesan 25.461 ptas.
UJieres .cesceewssos 19.097 ptas. HE, = Hora de servicio efectivo

10, Bl complementc familiar se con-
cederd en proporcidén a las cargas fa-
miliares que el funcionario deba man-

tener en la siguiente cuantia:

a) Prestaciones de pago periddico

mensual s

Por hijo .ieceevsn 250 ptas.
Por cdényuge o hijo in
capacitado ...oeea. 375 ptas.

b) Prestaciones de pago tGnico:
Por matrimonio .... 6.000 ptas.
Por nacimiento de

NiJOS tevewcsonsosa 3.000 ptas.

11. a) Las compensaciones por ser-—
vicios efectives realizados fuera de
la jornada normal se determinaridn con-
forme al siguiente cdlculo de valora-

cidn:

G.E. = (HEq)N + (HE5)N + (HE3)N

conde:
G.E. = Importe && la compensacidn,
HE1 = pora de servicio efectivo

realizada fuera de la Jjornada normal
en dfa laborable, entre las 15,00 y

las 22,00 horas. Su cuantia asciende

realizada fuera de la jornada normal
en dfa no laborable, entre las 8,00 vy
las 22,00 horas. Su cuantia asciende
al 195% de HO.

HE3 = Hora de servicio efectivo
realizada fuera de la Jornada normal
en dia laborable o no laborable entre
las 22,00 horas de un dia y las 8,00
horas del siguiente. Su cuantia as-

ciende al 200% de HO.

N = Nimerc de horas de servicio
efectivo realizadas fuera de la jorna-~
da normal, cualguiera gue fuere su mo-

dalidad.

HO = Valor de la hora de sgervicio
efectivo realizada dentro de la jorna-
da normal, determinada conforme al si-

guiente cilculo de valoracidn:

R
HO =
J
Donde:
R = Retribucidén total anual del

funcionaric en el afic en que se reali-

cen las horas de servicio fuera de la

jornada normal.

J = HNimerc de horas totales gue

comprende la jornada normal en el afio

518 ~
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en gue se realizan las horas de servi-

cio fuera de la jornada normal,

Noe dardn lugar a compensacidn por
servicios realizados fuera de la jor-
nada normal los servicios gue impli-
guen. la asistencia a las reuniones de
Srganos parlamentarios celebradas fue-
ra de la jornada normal.
en el

k) No obstante lo anterior,

caso de los Ujieres Conductores al
servicio de la Diputacién General vy
por lo ¢ue respecta a su labor de con-
duccidn, se entenderdn por horas de
servicios efectivos realizados fuera

los periodos

de la Jornada normal,

comprendidos entre las 15,00 y las
22,00 horas de lunes a viernes y entre
las 8,00 v las 22,00 horas da los dias
festivos. Fuera de los citados perio-
dos Unicamente se computarén a efectos
de su compensacidn los servicios efec—
tivos para los gue sean expresamente

requeridos.

12. Serdn indemnizaciones por ra-
zdn del servicio los gastos de viaje y
las dietas de desplazamiento y asis-
tencia, que correrdn a carge d2 la
Diputacidn General de ILa Rioja en las
cuantias gque se fijen en este aparta-
do.

Dardn lugar a indemnizaciones de
gastos de viaje y dietas por desplaza-
miento las comisiones de servicio de

ios funcicnarios de la Cémara, consi-

derando como tales aquellos cometidos
especiales gue cilrcunstancialmente les
sean expresamente encomendados por el
Letrado Mayoer y que deban ser desempe-
flados fuera de la localidad que sirve
de sede a la Diputacidn General de la
Rioja. No daran lugar a tales indemni-
zaciones las comisiones de servicio
gue tengan efecto a peticidn propia o
aguéllas en las gue medie renuncia ax-

presa a la correspondiente indemniza-

N 1 £ £ s » .
cidn. Daradn lugar a indemnizaciones de

dietas por asistencia la participacién
de los funcicnarios de la Camara en
Tribunales de opesicidn, concurso-opo-
gicidn o ceoncurso y en cualguier otro
Srganc encargado de la seleccidn de
personal o del reconocimiento de méri-
tos a cuyos efectos hayvan sido legal-
mente designados.

En todo caso, los funcionarios gue
formen parte de delegaciones oficiales
presididas por el Presidente, Vicepre-
sidente o Secretarios de la Diputacidn
General de La Riojda, Presidentes, Vi-
cepresidentes © Secretarios de las Co-
misiones de la Cémara, otros Diputados
miembros de la Diputacidn General de
Ia Rioja o por el ILetrado Mayor de la
CAmara no percibiridn ninguna de tales
indemnizaciones, debiendo ser resarci-
dos no obstante por la cuantia exacta
de los gastos de transporte, aloia-

miento vy manutencién efectivamente
realizados y documentalmente justifi-

cados en la forma debida.

519
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1. Gastos de viaje.

Se consideran gastos de viaije las
cantidades gue se abonan para indemni-
zar la utilizacidn de cualguier medio
de transporte por razdn de comisidn de

servicio,

El importe de esta indemnizacidén se
fija en las siguientes cuantias, en
funcidn del medio de transporte ntili-
zado, 21 cral se determinard en la or-
den de comisidn de servicio.

a) 8i el medio de transporte uti-
lizado fuera el vehiculo particular,
se indemnizaré a razdn de 25 ptas. por
kildmetro., En este caso se indemniza-
ran asimismo los gastos derivados del
uso de garajes o aparcamientos pGbli-
cos v los de peaje de autopistas que
resulten documentalmente Justificades
an la forma debida.

b) el medio de

5i transporte

utilizado fueia el ferrocarxil, se
indemnizard por el importe exacto del
billete o pasaje utilizade corres-
pondiente a clase primera o turis-
ta,

¢) i el medio de transporte uti-
lizado fuera el avidn, se indemnizaré
por el importe del billete o pasaje
utilizado correspondiente a clase tu-
rista. 848lo en aguellos casos en los
que el viaje sea de larga duracidn o

conste la falta de billete o pasaje en

520

clase turista, se indemnizard por el

importe del billete o pasaje utilizado
corraspondiente a clase primera, siem-
pre que asi se hublere autorizado en

la orden de comisidn de servicio.

d) Cuando el medic de transpor-

te utilizade no fuera el vehicule

particular, los traslados en el in-

terior de las ciuvdades © desde o has-

ta estaciones y aeropuertos deberdn

realizarse en medios colectives de

transporte, 88lo en aquellos casos

en qgue resulte imprescindible se

podrdn utilizar vehiculos autotaxis,
autori-

siempre que asi ge hubiere

zadoc en la orden de comisidn de ser-

vicio. En ambos supuegtos, se indem-—
nizard por el importe exacte de los
gastos efectivamente realizados y do-

cumentalmente justificados en la forma
debida.

e} Siempre gque se utilicen nmedios
de transporte propios de la Diputacidn
General de La Rioja ¢ de cualquier
otro érgano piblico no se tendrd dere-
cho a ser indemnizadc por este congep—

to.

El funcionarioc a guien se encomien-
de una comisidn de servicio con dere-
cho a indemnizacidn de gastos de viaje
podri percibir, en concepto de antici-
po, el ochenta por ciento del importe
de aquéllos a través de fondos a jus-

tificar.
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2, Dietas por desplazamiento.

Se consideran dietas por desplaza-
miento las cantidades gque se abonan
diariamente para indemnizar los gastos
de alojamiento vy manutencidn origina-
dos por razdn de comisidén de servi-

clo.

El importe de esta indemnizacidn se

fija en ‘las siguientes cuantias, en
funcidn de los grupos de clasificacidn

del personal.
a) Clasificacidén del personal,

Grupo 12.: Letrado Mayor.

Grupe 22.: Restantes funcionarios
pertenecientes a los Cuerpos de
Letrados, Técnico ~Escala Supe-
rior v de Grado Medio-, Adminis-
trativos, Auxiliares y de Ujle-

res.

b} Cuantia de las dietas por des-

plazamientc en territoric nacional.

D.aloja~ D.nanuten D. ente-

Grupos jamiento cidn. Pts. ra. Pts.
12 13.300 7.600 20.900
22 2.000 5.500 13.500

c) Cuantia de las dietas por des-

plazamiente en el extranjero.

Serd de aplicacidn a tal efecto

la normativa especifica de la Adminis-
rracidn de la Comunidad Autdnoma de La
Rioja v, supletoriamente, la de la Ad-

ministracidn del Estado.

En las comisiones de servicio cuva
duracidn sea igual o inferior a un dia
natural no se percibird dieta por des-
plazamiento, salve gue la salida se
produzca antes de las 14,00 horas, su-
puesto en el que se tendrd derecho a
indemnizacidén por gastos de manuten—

cidén con una reduccidn del cincuenta

por ciento.

En las comisiones cuya duracidn sea
menor de veinticuatro horas, pero com-
prendan parte de dos dias naturales,
se percibiri indemnizacidn por gastos
de aleojamiento correspondiente a un
solo dia e indemnizacidn por gastos de
manutencidn en las mismas condiciones
en el

fijadas siguiente pdrrafo para

los dias de salida y regreso,

Fn las comisiones de servicio cuya
duracién sea superior a wvelnticuatro
horas, se tendrdn en cuenta las reglas

sigulentes:

a) En el dia de salida se percibi~
r4d indemnizacidn por gastos de aloja-
miento, pero nc por gastos de manuten-
cidn, salve gue dicha salida se pro-
duzca antes de las 14,00 horas, en cu-
vo caso tendrd derecho a percibir el
cien por cien de la indemnizacidn per
reduciéndose

gastos de manutencidn,
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este porcentaje al cincuenta por cien-
to cuando la hora de salida sea poste-
rior a las 14,00 horas, perc anterior

a las 22,00 horas.

b) En los dlas intermedios se per-
cibir& la dieta entera por desplaza-

miento.

¢) BEn el dia de regreso no se per-
cibird dieta por desplazamiento, salve
que dicho regresc se produzca con pos-—
terioridad a las 14,00 horas, en cuyo
caso se tendrd dereche a percibir el
cincuenta por clento de la indemniza-
cidn por gastos de manutencidn, incre-
menténdose este porcentaje hasta el
cienn por cilen cuando la hora de re-

greso sea posterior a las 22,00 ho-

ras.

En todo caso, las cuantias vy por-
centajes anteriormente expresados su-
ponen importes mizimos por los concep-
tos correspondientes, constituyendo el
importe a percibir la cuantia exacta
de los gastos de alojamiente y manu-
tencidn efectivamente realizados y do-

cumentalmente justificados en la forma

debida.

El funcionario a quien se encomien~
de una comisidn de servicio con dere-
cho a indemnizacidn de dietas por des-
plazamiehtc podrs percibir, en concep-
to de anticipo, el ochenta por ciento
del importe de aguélla a través de

fondos a justificar.

- 522

3. Dietas por asistencia.

Se consideran dietas por asistencia
las cantidades gue se abonan para in-
demnizar la participacidn en Tribuna-

les de oposicidn, concurso-oposicidén o

‘concurso o en cualguier otro Srgano

encargado de la seleccidn de personal

o del reconocimiento de méritos previa

designacidén legal.

ml importe de esta indemnizacidn se
fija en las sigulientes cuantias, en
funcidn del Cuerpo y Escalas corres-
pondientes,

a) Clasificacidn segin acceso a
los Cuerpes y Escalas correspondien-

tes,

Categoria 12: Acceso a los Cuer-
pos de Letrados y Técnico, Escala Su-

perior,

Categoria 22: Acceso al Cuerpo
Técnico, Escala de Grado Medio.

Categoria 3a: Acceso al Cuerpo
Administrativo.

Categoria 48: Accessc al Cuerpo
Auxiliar,

Categoria 5&: Acceso a2l Cuerpo

de Ujieres,

b} Cuantia de las dietas por asis-

tencia.

Serie C
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Categoria Importe
ta,:
Presidente y Secre
tario ....veeesse.. B8.187 Dtas,

VoCalesS coeeseenace 71.042 ptas.

28.,:

Presidente y Becre
taric s.oeenessv... 7.642 ptas,
Vocales ....issee.s. 1.086 ptas,
3a,:

Presidente y Secre
Ario cioesesessons 1.096 ptas,
VocalesS seccvsvaoss 6,550 ptas,
4

Presidente y Secre

1¢]

-
* .

taric ..eeessasveass B.550 ptas.

VOCAleS ceeecessess 6,003 ptas,

S5a.:
Presidente y Secre
£Ari0 veeseasesses. 6.003 ptas.
Vocalaes ...ieeeen.. 5.458 ptas.
En ningdn caso podré devengarse mis

de una dieta por asistencia diaria.

La percepcidn de dieta por asisten~
cia serd compatible en su caso con la
retribucidn de gastos de viaje y die-

tas por desplazamiento.

Las personas ajenas a la Diputacidn
General de La Rioja gue participen en

Tribunales de oposiciones, concurso-

- 523

oposicién o concurso o en cualguier
otro drgano encargado de las seleccio-
nes de personal o del reconocimiento
de méritos a cuyos efectos hayan sido
legalmente designados serdn indemniza-
dos por este conceptoe en cuantias
idénticas a las correspondientes a los

funcionarios de la Cémara.

13. No podrd existir una diferencia
superior a la proporcidn de uno a tres
entre las retribuciones bdsicas de los
funcicnarios de los Cuerpos gque las
tengan menores y mayores reaspectiva-~
mente.

14. Las retribuciones bésicas vy
complementarias se devengarén, con las
excepclones previstas en los apartados
15, 16 v 17 de este Acuerdo, con ca-
récter fijo y periodicidad mensual, y
se liquidarir por mensualidades com~
pletas coa referencia a la situacidn
del Funcionario al primer d&ia hibil
del mes a gue corresponda, salvo en

los siguientes casos en gue se ligui-

dardn por dias:

a) Bn 21 mes de ingreso en un
Cuerpo o Escala, en el de reingreso al
servicio active y en el de incorpora-
cién por conclusién de licencia sin

derecho a retribucidn.

b) Bn el mes de cese en el servi~-
cio activo, salve que se produzca por
fallecimiento o jubilacidn, y en el de

inicio de la licencia sin derecho a

- Serie ¢
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ratribucidn.
En todo casc, la retribucidén se ha-
r4 efectiva antes del quinto dia hébil

del mes sigulente al gue corresponda.

15. Las pagas extraordinarias se
devengardn con carécter fijo y perio-
dicidad semestral en los mesas de ju-
nio y diciembre y se liguidardn por
semestres completos, con la referencia
a la situacidn v derechos del funcio-

nario al primer dia hébil del mes a

que corraspondan, salvo en los si-

guientes casos:

a) Cuando el tiempo de servicios
praestados fuera inferior a la totali-
dad del semestre correspondiente a una
paga extraordinaria, ésta se liguidaré
en proporcidn a los meses y dias de
servicio efectivamente prestado en di-
cho pericdo.

b) Los funcioconarios en servicio
activo con licencia sin derecho a re-
tribucidén devengardn pagas extracrdi-~
narias en las fechas indicadas, pero
su cuantfia a efectos de liguidacidn
experimentard la correspondiente de-~
duccidn proporcional.

En todo caso, las pagas extraordi-
narias se harédn efectivas antes del

gainto dia hébil de los meses de julio

v enero respectivamente,

16. Las prestaciones de pago Onico

correspondientes al complementc fami-

~ 524

liar se devengardn en el momento en
que se produce el evento gue las moti-
ve, ligquidindcose en el mes en gue di-
cho evento tenga lugar y haciéndose
efectivas antes de los cinco dias héa-

hiles del mes siguiente.

17. Las gratificaclones por servi-
cios realizados fuera de la Jornada
normal se devengarin en el momento de
la realizacidn del servicio, liguidén-
dose en el mes en que dicho servicio
se realice vy haciéndose efectivas an-
tes de log cinco dias hébiles del mes
siguiente,

18. Las indemnizaciones por razdn
del servicio se devengaran en el mo-
mento en gque sa produce el hecho gque
las justifica, liguidéndose en 2l mes
en que aguel hecho tenga lugar y ha-
ciéndose efectivas antes de los cinco
dias hédbiles del mes siguiente, sin
perijuicic de los anticipos que en tal
concepto se dispongan.

DISPOSICION TRANSITORIA.
5in perjuicioc de lo establecido en

el apartado 1, las horas realizadas
durante el afio 1992 fuera de la jorna-
da normal por el personal al servicio
de la Diputacidn General, que no hayan
sido gratificadas o compensadas duran-
te el citado ejercicio, serdn objeto
de compensacidn econdmica conforme al
criterio que establezca al respecto la

Megsa de la Camara.
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