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RESOLUCTION DE LA PRESIDENCIA DE LA DI-
PUTACION GENERAL DE LA RIQJA, SOBRE
CORCRECION DEL REGIMEN JURIDICO DEL
PERSONAL EVENTUAL. AL, SERVICIC DE LA
CAMARA, Y DETERMINACION DE LA ORGANI—
ZACTION, REGIMEN IWNTERNO VY GOBIERMD IM-
TERIOR, DEL GCABINETE DE LA PRESIDEN-

CiA.

El articulo 7 del Estatuto de Per—
sonal al Servicio de la Diputacidn Ge-
neral de La Riocja y el articulo 17 del
Reglamento de Régimen Interno y Go-
bierno Interior de la Secretaria de la
Diputacidn General de La Rioja contie-
nen las reglas generales del estatuto
juridico del personal sventual al ser-
vicie de la Cémara, v los principios
bésicos sobre la organizacidn y fun-
cionamiento del Gabinete de la Presi-
dencia en gue agquél se integra. Ello
no obstante, en los apartados 2 v 3,
respectivamente, de los mencicnados
preceptos, se encomienda a la Presi-
dencia de la Camara la potestad norma-
tiva para la concrecidén y determina-
cidn del régimen 4uridico del personal
eventual al servicio de la Camara v de
la organizacidn, régimen interno v go-

bisrno interior, del Gabinete de la

Praesidencia.

De dicha potestad se hizo uso me-—
diante la Resolucidn de la Presidencia
de la Diputacidn General de La Rioja
sobre concrecidn- del régimen juridico
del personal eventual al servicioc de

la Camara determinacidn de la orga-
Y

régimen interno y gobierno

£

nizacidn,
interior, del Gabinete d2 la Prasiden-—
¢ia, de 27 de julio de 1989, modifi-
cdndose posteriormente asta norma en
aspactos parciales determinados a tra-
vés de las correspondiente Resoclucio-
negs de 17 de enerc y 12 de mayo de

1989, v 4 de abril de 1990.

Resultandoc oportuna la refundicién
en uno solo de los textos normativos
mencionades vy, a su vez, siendo nece-
saria la reforma de algunos extremos

concratos asta

del régimen vigente,
Presidencia, en uso de la expresada
potestad v una vez oida la Mesa de la
Cémara, ha tenido a bien aprobar 1la

Py . - '
siguliente Resoluclon.

Primeroc. Corresponderd al Gabinete
de la Presidencia la asistencia direc-
ta y de confianza al Presidente da la
Diputacidn General de La Ricja vy las
funciones generales relacionadas en el
articulo 17.7 del Reglamento de Régi-
men Interno y Gobierno Interior de la

£

Secretaria de la Cémara.

Sequndo. Zn el ejercicio de las
funciones generales relacionadas en el
articuio 17.1 del Reglamento de Régi-
men Interno y Gobierne Interior de la
Secretaria de la Diputacidn General de
La Rioja la unidad de Gabinete de la
Presidencia se considerard integrada
en la Secretaria de la Camara y, a ta-
les efectos, dependerd directamente

del Letradoc Mayor.
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Tercero. El Gabinete de la Presi-
dencia estara integrado por un Jefe de
Cabinete, un Secrstario de CGabinete y

un Subalternco de Gabinete.

Cuarto., El personal integrado en el
Gabinete de la Presidencia tendrd la
condicidén de personal eventual al ser-
vicio de la biputacidn General de La

Rioja.

Quinto. Seri de aplicacidén zl per-
sonal eventual del Gabinete de la Pre-
sidencia el régimen previsto parz los
funcionarios en el Estatuto de Perso-
nal al servicio de la Diputacidn Gene-
ral de La Rioja, en cuanto no se opon-
ga a la naturaleza de sus funciones y
con las peculiaridades recogidas en el
articulo 7.2 del mencionado Estatuto y

en la presente Resolucién.

Sexto. El perscnal eventual del Ga~
binete de la Presidencia serd nombrado
libremente por el Presidente de la Cé&-
mara con arreglo a los siguientes cri-

terios:

a) La designacidn del Jefe de Gabi-
nete se realizard, con ocasidn de wva-
gante, entre personas que se hallen en
del titulo

posesidn, preferentemente,

de Licenciado Universitaric u otro

equivalente,

b) La designacidn del Secretarioc de
Gabinete se realizard, con ocasidn de

vacante, entre personas que se hallen

en posesidn, preferentemente, del ti-
tulo de Diplomado Universitario u otro

equivalente.

c) La designacidn del Subaltsrno de
Gabinete se realizard con ocasidn de
vacante, entre personas gue se hallen
en posesidn, preferentemente, del ti-
+ule de Graduado Escolar, Formacidn
Profesional de primer grado u otro

aquivalente.

El nombramiento del personal even-
tual del Gabinete de la Presidencia
podrd recaer en guien tenga ya la con-
dicién de funcionario de la Diputacidn
General de La Rioja, en cuyo caso pa-
sard &ste a la situacién de servicios
espaciales.

Séptimo, E1 personal eventual del
Gabinete de la Presidencia percibird
las siguientes retribuciones bésicas,
complementarias e indemnizaciones por
razén del servicio.

"a) Retribuciones bdsicas.

Sueldo.

En su caso, retribucidn por an-

tigledad.
Pagas extraordinarias.
b) Retribuciones complementarias:

Complemento de destino.
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Complemento especifico.
Complemento de dedicacidn.
c¢) Indemnizaciones por razdn del
servicio:
desplaéamiento g

Dietas por

asistencia.
Gastos de wviaje."
Octavo. Las cuantias de las retri-
buciones expuestas en el apartado an-

terior serdn, para cada caso, las si-

gulientes:
a) Jefe de Gabinete.

Sueldo: EL gue, en virtud del
Estatuto de Personal al servicio ds la
Diputacidén General de La Rioja y del
Acuerdo‘de la Mesa de la Camara sobre
Retribuciones que.lo desarrolla, co-
rrasponde a los funcionarios de ésta
integrados en el Cuerpo Técnico, Hsca-

la Superior.

Retribucién por antigiiedad: La

gue, en su caso, se estuviera perci-
biendo, en concepto de trienios O anéa-
logos, al tiempo del nombramiento, por
razdn de la condicidén de funcionario o
contratado laboral f£ijo al servicio de
un érgano pidblico, una vez dsbidamente
acreditada.

Dos al

Pagas extraordinarias:

afic, por importe cada una de ellas de
una mensualidad del sueldo y retribu-
cién por antigiiedad, devengdndose en
los meses de junio y diciembre.
Complemento de destino: El gque,
en virtud del Estatuto de Personal al
servicio de la Diputacidn General de
La Rioja y del Acuerdo de la Mesa de
la Cémara sobre Retribuciones que lo
desarrolla, corresponda a los funcio-
narios de ésta integrados en el Cuerpo
Técnico, Escala Superior, Nivel 14.
Complemento especifico: El gue,
en virtud del Estatutc de Personal al
servicio de la Diputacién General de
La Rioja y del Acuerdo de la Mesa de
la Cimara sobre Retribuciones gue lo
desarrolla, corresponda al indice del
puesto de trabajo 2.
Complemento de dedicacidn: &1
gque, en virtud del Estatude de Perso-
nal al servicio de la Diputacidén Gene-—
ral de La Rioja y del Acuerdo de la
Mesa de la Cémara scbre Retribuciones
que lo desarrolla, corresponda a los
funcionarios de  ésta integradeos en el
Cuerpo Técnico, Escala Superior.
Dietas por desplazamiento v
asistencias: Las gue, en virtud del Hs~
tatuto de Personal al servicio de la
Diputacidn General de La Rioja y del
Acuerdo de la Mesa de la Cémara sobre
Retribuciones que‘lo desarrolila, co=-

rrespondan, para cada caso, a los fun-~
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cicnarios de ésta pertenecientes al

Cuerpo Técnico, Escala Superior.

Gastos de viaje: Los gue, en

virtud del Estatuto de Perscnal al
servicio de la Diputacidn General de
La Rioja y del Acuerdo de la Mesa de
la CaAmara sobre Retribuciones gue lo
desarrolla, correspondan, para cada
caso, a los funcionarios de ésta per-
tenecientes al Cuerpo Técnico, Escala

Superior.
b} Secretario de Gabinete.
Sueldo: EI gue, en virtud del
Estatuto de Personal al servicio de la
Diputacién General de La Rioda y del
Acuerdo de la Mesa de la Cémara sobre
Retribuciones gue lo desarrolla, co-
rresponde a los funcionarios de ésta

integrados en el Cuerpo Técnico, Esca-

la de Grado Medio.

Retribucidén por antigiledad: La
gque, en su caso, se estuviera perci-
biendo, en concepto de trienios o and-
logos, al tiempo del nombramiento, por
razdn de la condicidn de funcionario o
contratado laboral fijo al servicio de
un 6£gano piblico, una vez debidamente
acreditada.

Pagas extraordinarias: Dos al
afio, por impeorte cada una de ellas de
una mensualidad del sueldo y retribu-
cidn por antigliedad, devengdndose en

los meses de junio y diciembre.

Complemento de destino: El que,
en virtud del Estatuto de Perscnal al
servicio de la Diputacidn Gensral de
La Rioia v del Acuerdo de la Mesa de
la Cdmara sobre Retribuciones gue lo
desarrolla, corresponda a los funcio-
narios de ésia integrados en el Cuerpo
Técnico, Escala de Grado Medio, nivel

11.

Complemento especifico: E1 que,
en virtud del Estatuto de Personal al
servicio de la Diputacidn General de
La Rioja y del Acuerdo de la Mesa de
la Cémara sobre Retribucicnes que lo
desarrolla, corresponde al indice del
puesto de trabajo 1.

Complemento de dedicacidn: EL
que, en virtad del Estatute de Perso-
nal al servicio de la Diputacidn Gene-
ral de La Rioja y del Acuerdo de la
Mesa de la Cémara sobre Retribuciones
gue lo desarrella, corresponda a los
funcicnarios de ésta integrados en el
Cuerpo Técnico, Escala de Grado Medio.

Dietas por desplazamiento vy
asistencia: Las que, en virtud del Es~
tatuto de Personal al servicio de la
Diputacién General de La Rioja y del
Acuerddo de lé Mesa de la Camara sobre
Retribuciones gue lo desarrolla, co-
rraspondan, para cada Caso, a los fun-
cionarios de ésta pertenecientes al
Cuerpo.Técnico, Escala de Grado Medio.

Gastos de . viaje:r Los gue, en
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virtud del Estatuto de Personal al
servicio de la Diputacidn General de
La Rioja y del Acuerdo de la Mesa de
la Chmara sobre Retribuciones gue lo
desarrolla, correspondan, para cada
caso, a los funcionarios de ésta per-
tenecientes al Cuerpo Técnico, Escala
ée Grado Medio.

¢} Bubalterno de Gabinete.

Sueldo: El gue, en virtud del
Estatuto de Personal al servicio de la
Diputacién General de fLa Rioia y del
Acuerdo de la Mesa de la Cémara sobre
Retribuciones gue lo desarrolla, co-
rresponde a los funcionarios de ésta

integrados en el Cuerpe de Ulleres,

Retribucidén por antigiiedad: La

gue, en su caso, se estuviere perci-
biendo en concepto de trienios o anéd-
logos, al tiempo del nombramiento, por
razén de la condicidn de funcionario o
cohtxatado laboral fijo al servicio de
un Srganc piblico, una vez debidamente
acreditada.

Pagas extraordinarias: Dos al
afio, por importe cada una de ellas de
una mensualidad de suelde y retribu-
ciones por antigiliedad, devengandose en

los meses de Jjunio y diciembre.

Complemento de destino: Bl que,
en virtud del Estatuto de personal al
servicio de la Diputacidn General de

La Rioja y del Acuerdo de la Mesa de

la Cémara sobre Retribuciones gque se
desarrolla, corresponda a los funcio-
narios de ésta integrados en el Cuerpo
Auxiliar, nivel 5.

Complemento egpecifice: EL que,
en virtud del Estatuto de Personal al
servicio de la Diputacidén General de
La Rioja vy del Acuerdo de la Mesa de
la Cémara sobre Retribuciones que lo
desarrolla corresponde al indice del
puesto de trabajo 1.

Complemento de dedicacidn: =1

que, en virtud del Estatuto de Perso-
nal al servicio de la Diputacidn Gene~
ral de La Rioja y del Acuerdo de la
Mesa de la Camara sobre Retribuciones
que lo desarrclla, corresponde a los
funcionarios de éste integrados en el
Cuerpo Auxiliar.

Dietas por desplazamiento v
agsistencia: Las gque, en virtud del Eg-
tatuto de Personal al servicio de la
Diputacidn General de La Rioda y del
Acuerdo de la Mesa de la Camara sobre
Retribuciones gue lo desarrolla, co-
rrespondan, para cada case, a los fun-
cicnarios de ésta pertenecientes al

Cuerpo Auxiliar.

Gastosz de wviaje: Los gue, en
virtud del Estatuto de Personal al
servicio de la Diputacidén General de
La Rioja y del Acuerdo de la Mesa de
la Cémara sobre Retribucicnes que lo
para cada

desarrolla, correspondan,
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caso, a los funcionarios de ésta per-
tenecientes al Cuerpo Auxiliar.
Noveno. Bl persconal eventual del
Gabinete de la Presidencia serd sepa-
rado libremente por el Presidente de
cesard de

la Cémara y, en todo caso,

modo automdtico cunando éste case.

Décimo. En ningldn caso el personal
eventual del Gabinete de la Presiden-
. . . .
cia podri ocupar puesto de trabajo ni
desempefiar funciones. proplias de los
funcionarios de la Diputacidn General

de La Rioja.

Undécime. Queda derogada la Resolu-~

cidn de la Presidencia de la Diputa-

cidn General de La Rioja sobre concre-
cidn del régimen juridico del perscnal
eventual al servicio de la Cémara y
determinacidén de la organizacidén, ré-
gimen interno y gobierno interior del
Gabinete de la Presidencia de 27 de
Julio de 19892.

puodécimn. La presente Resolucidn
entrard en vigor el dia 1 de junio de
1992,

Se ordena la publicacidn de confor-
midad con lo establecido en el art.

71.%1.a) del Reglamento de la Cémara.

Logrofio, 31 de mayo de 1992

BL PRESIDENTE: Félix Palomo Saavedra.
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