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BASES PARA PROVEER TRES PLAZAS DE -
ADMIWNISTRATIVO.

La Mesa, en su reunidn celebrada el
dfa 13 de abril de 1992, en ejercicio
de la compstencia gue le es atribuida
desde los articulos 23.1.a) del vigen-
te Reglamento de la Camara v 18.1 del
Estatuto de Personal al sérvicio de la
Diputacidn General de La Ricia, de
conformidad con lo dispuesto en los
articulos 17 a 23 del dAltimo texto
normativo aludido v una wez conocido
el parecer favorable de la Junta de
Personal de la Céwmara, acuerda, por
unanimidad, proceder a la convocatoria
de oposicidn para proveer tres plazas

de Administrative al servicio de l1a

Diputacidn General.

Segin lo estipulado en el articalo
18.1 del Estatuto de Personal, la pre-
sente convocatoria se publicard en el
Boletin Oficial de la Diputacidn Gene-

ral y Boletin Oficial de La Rioja.

La conveoecatoria se ajusta a las si-

guientes
BASES

Primera. Mormas generales.

1. El cbjeto de la presente convo-
catoria es la provisidn, de conformi-
dad con lo prevenido en el articulo

21.4 del Bstatuto de Persconal, por el

sistema de oposicidn libre, de tres
plazas vacantes de Administrativo al
servicio de la Diputacidn General. De
las tres plazas se reserva una para
promocién en turno restringido por
miembros de otros Cuerpos de funciona-
rios de la Diputacién General de ILa
Rioja con titulacidn suficisnte, tal vy
como establece el art. 18,3 del Esta-
tuto de Personal al servicioc de la Di-
putacidén General de La Rioja. Caso de
gue no se cubra en turno restringido,

incrementard el turno libre.

2. Las funciones correspondientes a
dichas plazas serdn las que, para los
funcionarios integrados en el Cuerpo
Administrative, se establecen, con ca-
récter gensral, en el articulo 13 del

Bstatutoe de Personal.

3. Las plazas se hallan dotadas con
lag retribuciones gue corresponden, de
acuerde con lo establecide en los ar-—
ticulos 37 a 41 del Estatuto de Perso-
nal v en el vigente Acuerdo de la Mesa
de la CAmara, sobre Retribuciocnes y de
conformidad con las previsicones presu-

puestarias.

Sequnda. Reguisitos de los aspiran-

tes.

Para ser admitide a la oposicidn
seré necesario, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 19 del Estatuto

de Personal, reunir los siguientes re-

quisitos:
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a) Poseer la nacionalidad espaficla.
b) Haber alcanzado la mayoria de
edad,

¢) A tenor de lo previsto en el ar-
t{iculo 21.4 del Estatuto de Personal,
estar en posesién del Titulo de Bachi-
lier Unificado y Polivalente, Forma-
cién Profesional de segundo grado u
otro eguivalente, o en condiciones de
obtenerlo en la fecha en gue termine

el plazo de presentacidn de instan-

cias.

d) Mo haber sido separado del ser-
vicio mediante expediente disciplina-
rio, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones piblicas por

sentencia judicial firme.

2) No padecer enfermedad o defecto
fisico gue impida el desempeflo de las

correspondientes funciones.

£) Cumplir los demds reguisitos que
se establezcan en la presente convoca-
toria.

Tercera. Presentacidn de solicitu~

-

aes.

Quienes deseen tomar parte en la

oposicidn, deberdn presentar neceasa~

riamente en el Registro de la Diputa-
cidn General de La Rioja {¢/ Marqués
n2 111; ~La

de San Wicoclés, Logrefio

Rioja-), en dia laborable, excepto sa-

-~

i

bados, de 9,00 a 14,00 horas, desde el
dia siguiente a la publicacidn de esta
convocatoria en el Roletin Oficial de
tLa Rioja hasta el dia 30 de junio de
1862, una instancia (segin modelo que
figura en el Anexo n2. 1 de la presen-
te convocatoria), dirigida al BExcwmo.
Sr. Presidente de la Diputacidn Gene-

ral de La Rioja, en la gue se hardn

constar los siguientes extremos:

a) Nombre v apellidos; edad; nimero
de D.N.I.; domicilic a efectos de no~

tificaciones: teléfono; manifestacidn
expresa de reunir todos y cada uno de
los reguisitos exigidos en la presente
convocatoria,

b) Expresa declaracidén de gue, en
caso de ser propuesto por el Tribunal
para ocupar plaza de Administrativo,
presentard la documentacidn estableci-
da en la base décima de esta convoca-
toria.

¢) Compromiso de tomar posesidn
dentro del plazo de un mes a contar
desde la notificacidn del nombramiento
definitivo, segin lo dispuesto en el
articulo 23.1.d4) del Estatuto de Per-

sonal.

A la instancia se acompafiard foto-
copia del D.N.I. y recibo acreditativo
de haber satisfecho en el Servicio de

Asuntogs Econdmicog de la Diputacidn

General la suma de mil pesetas (1.000

pts.) en concepto de derechos de exa-
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Cuarta. Admisidn de candidatos.

1. Finalizado el plazo de presenta-
cidén de instancias y designado y cons-
tituido el Tribunal, éste las examina~
ré y ordenari que se publigue una lis-
ta provisional de aspirantes admitidos
v excluidos en el tabldn de anuncios
de la Diputacidn General, haciéndcse
consﬁar expresamente los defectos que
gse hubieran advertido en las instan-
cias presentadas y que pudieran ser

subsanados.

2. Frente a la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, los
interesados dispondrdn de un plazo de
cinco dfas hébiles, siguientes a 1la
publicacién de la lista en el tabldn
de anuncios de la Diputacidn General

para reclamaciones vy subsanacidn de

defectos.

3. Transcurrido el plazo a qué se
refiere el apartado anterior de esta
base, recibidos les escritos de subsa-
nacidn y examinadas y resueltas las
reclanaciones, el Tribunal ordenari la
publicacidn en el +tabldn de anuncios
de la Diputacidén General de la lista
definitiva de aspirantes admitidos vy

excluidos.

Ouinta. Tribunal.

1. De acuerdo con lo prevenido en

los articulos 20.2 v 3 del Estatuto de
Personal, el Tribunal que juzgarid 1la
oposicidn para el ingreso en el Cuerpo
Administrativo de la Diputacidn Gene-
ral, serd designado por la Mesa de la
Cémara y estard compuesto de la si-

guiente forma:

Presidente: Presidente de la Dipu-
tacidén General o Vicepresidente de la

Cémara en qguien deleqgue.

{Suplente: Un Vicepresidente de

la Diputacidén General).
Vocales:

Titular: Un miembro de la Mesa de

la piputacién General.

{Suplente: Un miembro de la Mesa

de la Diputacidn General).

Titular: Letrado Mayor de la Dipu-
tacidn General o Letrado de la Cdmara

en guien delegue.

{(Suplente: Un Letrado de la Di-’

putacidén General).

Titulares: Dos funcionarios de los
gue, al menos uno, habra de pertenecer
a la Diputacidén General, de nivel
igual o superior al exigible para las
pruebas, propuestos por la Junta de

Personal.

{Suplentes: Dos funcionarios de
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los que, al menos uno, habrd de perte-
necer a la Diputacidn General, de ni-
vel igual o superior al exigible para
las pruebas, propuestos por la Junta
de Personall).

Secratario: Un funcionario de 1la

Diputacidn General, propuesto por la

Junta de Personal.

{(Suplente: Un funcionario de la
Cdmara, propuesto por la Junta de Per-

sonall.

2. La composicidén del Tribunal, una
vez hayan sido designados sus miembros
por la Mesa de la Camara, se harda pi-
blica en el tabldn de anuncios de la

Diputacidn General.

3. Segitin lo contemplado en el arti-
culo 20.4 del Estatuto de Personal, el
Tribunal calificador no podrid actuar
sin la asistencia, al menos, de tres
de sus miembros y del Secretario y sus
acuzerdos se adoptarin por mayoria de

votos.

4., TLas dudag o reclamaciones gue
puedan originarse con la interpreta-
cidn v aplicacidn de las bases de la
presente convocatoria, asi como con
los supuestos no previstos en la mis-
ma, Seran resueltos por el Tribunal

sin apelacidn alguna.

5. Para la evaluacidn de determina-—

das pruebas el Tribunal podri recabar

asesoramiento de personas con especial
conocimiento en las materias gue sSean
objeto de calificacidn, quienes eleva-
rdn a aquél los correspondientes in-

formes.

Sexta. Calendario de la oposicién.

1. Publicada la presente convocato-
ria en el Boletin Oficial de la Dipu-
tacién General y Boletin Oficial de La
Rioja, la Mesa de la Cdmara procederd
a la designacién de los miembros del
Tripbunal en la primera Juincena del
mes de junic de 1992, Antes del 30 de
junic de 1592, se hard piblico en el
tabldén de anuncios de la Diputacidn
General la composicidn del Tribunal

con los miembros designados.

2. Finalizado el plazo de presenta-
cidn de instancias el 30 de junic de
1992, el Tribunal se constituird y las

examinard enire los dfas 1 y 15 del

mes de julio de 1992, ordenando la pu~

hlicacidén en el tabldn de anuncios de
la Diputacidn General de la lista pro-
visional de aspirantes admitidos y ex-—
cluidos. Publicada la lista provisio-
nal, los aspirantes dispondrdn de un
plazo de cinco dias hédbiles, siguien=-
tes a su pubiicacién para reclamacio-
nes y subsanacién de defectos. Bl Tri-
bunal se reunird en el término de los
cinco dfas siguientes a la expiracidn
de dicho plazo a los efectos de subsa-

nacién de defectos y resolucidn de re-

Y s A . 2
clamaciones, ordenando la publicacion
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en el tabldn de anuncios de la Diputa-
cidén General de la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos. An-
tes del dia 31 de julio de 1992, se
hard piblica en el tabldén de anuncios
de la Diputacidén General, la lista de-
finitiva de aspirantes admitidos y ex-

cluidos.

3. Al tiempo gue se hace pibklica la
lista definitiva de agpirantes admiti-
dos v excluidos, se publicard en el
tabldn de anuncios de la Diputacién
General la fecha de realizacidn del
primer ejercicio de la oposicidén que
serd fijada por el Tribunal para tener
efecto entre los dias t y 15 del mes
de octubre de 1992, Antes del dia 31
de octubre de 1992 se hard piblico el
resultado del primer ejercicio de la
oposicidn en el tabldn de anuncios de

la Diputacidn General.

4. Al mismo tiempo gue se hace pi~
blico el resultado del primer ejerci-
cio de la oposicidén, se publicara, en
el tabldn de anuncios de la Diputacién
General, la fecha de realizacidén del
segundo ejercicio de la oposicidn gue
seré fijada por el Tribunal para tener
efecto entre los dias 1 y 15 de no-
viembre de 1992, Antes del &fa 30 de
noviembre de 1992 se hard piblico el
resultado del sequndo ejercicic de la
oposicidén en el tabldén de anunciocs de

la Diputacidn General.

5. Al mismo tiempo gue se hace pl-

blico el resultado del sequndo ejerci-
cio de la oposicidn, se publicari, en
el tabldn de anuncios de la Diputacidn
General, la fecha de realizacidn del
tercer ejercicio, gue sera fijada por
el Tribunal para tener efecto entre
los dias 1 y 15 de diciembre. Antes
del dia 31 de diciembre de 1992 se ha-
réd pidblico el resultado del tercer
ejercicio, asi como la puntuacidn
total de leos aspirantes gue hubieren
superado Jos tres eidercicios de la
oposicidn, en el tablén de anuncios de
la Diputacidn General.

Séptima. Desarrollo de la oposi-

T4
CIon.

1. La oposicidn constard de los si-

guientes ejercicios:

a) Primer ejercicio: ejercicio de
cardcter préctico consistente ean el
planteamiento v resolucién de un su-
puesto précticé administrativo, pro-
puesto por el Tribunal, comprendiendc,
ademis, la redaccidn de los pertinen-
tes documentos relativos a su tramita-
cidn, durante un tiempo mdximo de dos

horas:

La realizacidén del ejercicio se
ajustard a las siguientes normas: el
ejercicio se realizard por escrito y,
una vez gue los aspirantes hayan ter-
minado de escribir, introduciran las

cuartillas o folios gue hubieran re-
dactadc en un sobre cuya solapa firma-
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rin el interesado y el Secretario del
Tribunal; los sobres guedardn bajo la
custodia del Secretario del Tribunal
v, cuando corresponda, se procedera a
su apertura por el Tribunal a efectos
de la evaluacidn del ejercicio.

b) Segundc ejercicio: exposicidn
por escritec, durante un tiempo méximo
de cuatro horas, de dos temas, sacados
al azar de entre los correspondientes
al programa que figura como Anexo ng 2
de la presente convocatoria. Cada uno
de los temas habrd de corresponder a

cada una de las partes en gque el alu-

dido programa se subdivide.

La realizacidn del ejercicio se
ajustard a las siguientes normas: con
caricter previc tendrd lugar, inmedia-
tamente antes de su inicio, un sorteo
entre los aspirantes gue determinara
su orden de actuacidn en el trimite de
lectura de éste y del tercer ejerci-
cio; el ejercicio se realizard por es-
crito y, una vez que los opositores
havan terminado de escribir, introdu-—
cirdn las cuartillas o folios gue hu-
bieran redactado en un sobre cuya so-
lapa firmardn el interesado y el Se-
cretario del Tribunal; los sobres que-
dardn bajo la custodia del Secretario
del Tribunal vy, cuando corresponda,
segin el orden predeterminado por sor-
teo, serdn abiertos por cada aspirante
ante el Tribunal para proceder a la

lectura piblica de lo escrito y a la

posterior evaluacidn del ejercicio por

el Tribunal.

c) Tercer ejercicio: redaccidn, du-
rante un tiempo miximo de media hora,
de un resumen sobre un texto, propues-~
to por el Tribunal, del que se dard
lectura por un miembro de éste al ini-
cio del ejercicio en un tiempo de diez

minutos.

La realizacién del ejercicio se
ajustard a las sigulentes normas: el
ejercicioc se realizard por escrito vy,
una vez gue los aspirantes hayan ter-
minado de escribir, introducirin las
cuartillas o folies gue hubieran re-
dactado en un sobre cuya solapa firma-
rén el interesads y el Secretario del
Tribunal; los sobres guedardn bajo la
custodia del Secretaric del Tribunal
vy, cuando corresponda, segin el orden
predeterminado por gsorteo, seran
abiertos por cada aspirante ante el
Tribunal para proceder a la lectura
ptblica de lo escrito v a la posterior’
evaluacidn del edercicio por el Tribu-
nal.

2. Las puntvuaciones del primer
ejercicio se publicardn en el tabldn
de anuncios de la Diputacidn General
haciéndose ﬁﬁblica, al mismo tiempo,
la fecha de realizacidn del segundo
ejercicio, cuyas puntuaciones se harén
piblicas, asimismo, en el tabldn de
anuncios de la Diputacidn General al
tiempo que se publicard la fecha de

realizacidn del tercer ejercicio, cu-
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yas puntuaciones se hardn, asimismo,
piblicas en el tabldn de anuncios de
la Diputacidén General junto a la pun-—
tuacidén total de los aspirantes que

hubieren superade las tres elercicios.

Octava. Calificaciocones.

1. Los ejercicios gue conforman la
oposicidn tendrdn el cardcter de eli-
minatorios. Para cada uno de ellos,
log miembros del Tribunal, previa la
correspondiente deliberacidn, expresa-
rdn su criteric respectoc de la aproba-
¢idn o desaprobacidn del aspirante me-
diante la puntuacidn de 0 a 10 pun-
tos. Las papeletas con las puntuacio-
nes se insaculardn secretamente en una
bolsa y, una vez extraidas, se hallard
la media aritmética de las puntuacio-
nes que no sean ni la mayor ni la me-~
nor de todas, media que se fijarid como
calificacidn del aspirante en el ejer-
cicio de gue se trate., Para aprobar un

ejercicio serd preciso gue el candida-

to obtenga 5 puntos como minimo.

2. La puntuacidn total de los aspi-
rantes gue hubieran superado todos los
" . . . ) -
ejercicios de la oposicidn, sera la
nedia aritmética de las puntuaciones
correspondientes a los ejercicios de

la oposicidn.

Novena. Propuesta del Tribunal Ly

nombramiento.

1. De conformidad con lo dispuesto

en el articulo 22.1 del Estatuto de
Personal, concluida la oposicidn, el
Tribunal elevard a la Presidencia de
la Diputacidn General propuesta uni-
personal de nombramiento en favor de
los aspirantes que hubieren obtenide

mayor puntuacidn total.

2. BEn caso de empate entre dos o
mas aspirantes, el Tribunal lo dirimi-
rd, a efectos de propuesta, con suje-

T4 ] 4 : L)
cidn a los siguientes criterios prefe-

renteas:

a} Mavor puntuacién en el primer

ejercicio de la oposicidn.

b} Mayor puntuacidén en el segun-

do ejercicic de la oposicidn.

3. Log aspilrantes propuestos por el

Tribunal, segin lo prevenide en el
precepto normativo citado en el punto
primero de esta base, con.la conside-
racién de funcionarios en practicas,
serédn nombrados provisionalmente por
la Presidencia de la Diputacidén Gene-~
ral. Dichos nombramientos serén publi-
cados en el Boletin Oficial de la Di-
putacidn General. Los funcionarios en
practicas provisionalmente nombrados
con tal condicién, tendrdn ese caric-

ter durante un periodo de seis meses.

4. De acuerdo con lo dispuesto en
el apartado 2 del articulo 22 del Es-
tatuto de Personal, durante el periodo

de provisionalidad, los funcionarios
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en précticas tendrdn la plenitud de
derechos, deberes y responsabilidades
inherentes .a la condicidn-de funciona-
rio en activo, si bien podrén ser ce-
sados en la relacidén de servicios por
decisién motivada de la Mesa de la Ca-
mara, a propuesta del Presidente, pre-
vio informe del Letrado Mayor y oida
la Junta de Personal.

5. A tenor de lo dispuesto en el
articulo 22.3 del Estatuto de Perso-
nal, el término de la relacidn de ser-
vicios serd, en su caso, comunicado al
interesado con una antelacidn de dos
meses vy conllevard la gratificacidn de
una mensualidad.

6. WNombrades provizionalmente los
funcionarios en précticas con tal con-
dicidn, se procederi a sus nombramien-
tos provisionales, de acuerdo con lo
egtablecido por los articulos 47 y 49
del Estatuto de Personal, para algunos
de los puestos de trabajo vacantes,
con categoria de Jefe de Area, resér~
vados a los funcionarios del Cuerpo
Administrativo. Dichos nombramientos

serdn publicados en el Boletin Oficial

de la Diputacién General.

7. Segqlin el articule 22.4 del Esta~
tuto de Personal,

de

concluida la etapa

provisionalidad, la Presidencia
procederd a los nombramientos defini-
tivos de los Ffuncionarios. Dichos nom-

bramientos serdn publicados en el Bo-

letin Oficial de la Diputacidn Cene-

287

ral.

8. Los funcionarios adquirirdn la
plena condicidn de tales por =1 cum-
plimiento sucesiveo de los reguisitos
contemplados en el articulo 23 del Es-
tatuto de Personal.

9. Una wveg adquieran la plena con-
dicidn de tal, se procederd a los nom-
bramientos definitivos de los funcio-
narios, de acuerdo con lo establecido
en los articulos 47 v 49 del HEstatuto
de Personal, para algunos de los pues-
tos de trabajo vacantes, con categoria
de Jefe de Area, reservados a los fun-
cionarios del Cuerpo Administrativo.
Dichos nombramientos serdn publicados
en el Boletin Oficial de la Diputacidn

General.

Décima. Presentacidn de documentos.

Los aspirantes propuestos deberan

presentar en el Registro de la Diputa-~

cidén General, en el plaze de quince
dias desde la publicacién del nombra-
miento provisional en el Boletin Ofi-

cial de la Diputacidn General, la si-

guiente documentacidn:

s
3

a) D.N.I.; original v fotocopla pa-

ra su compulsa.

b) Fotocopia, debidamente compulsa-
da, del T{tuloc o Titulos académicos

que se posean.
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2) Declaracidén jurada de no haber
sido separado del servicio mediante
expediente disciplinaric, ni hallarse
inhabilitado para el ejerCiéio de fuan-
ciones piblicas por sentencia judicial

firme.

d) Certificado médico oficial acre-
ditative de no padecer enfermedad o

defecto fisice que impida el desempefio

de las funciones correspondientes,

Undécima.~ Régimen juridico,

Los funciocnarios nombrados gquedarin
sometidos al régimen estatutario. pre-
visto en el Estatuto de Personal al
servicio de la Diputacidn General de
La Rioja y demés_normas de desarrollo

y ‘complementarias.

- 282 -
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ANEXO NE 1

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO
EN EL CURBRPC ADMINISTRATIVO, DE LA DIPUTACION GENERAL.

CONVOCATORIA DE FRECHA:I .. v vevvvorrvvonnnnse

2 5 Pere v e

S [

18X apellidos....o.... v eerrrmsana e

22. apellido:..... s tsereascenesaeas e

Nombrer .. ..... et w et e e a e e

D.N.I, nim.z..... e va et Ce e e

Domiciliado entu. e iiineeennnn. veees DUPLrLL.l..... Provincias.........
Calle/pPlazat. v ceeeerennviennnenennns e

Teléfonos...v.ueu... e frrhe e e

deseando tomar parte en la oposicidén para el ingresc an el Cuerpo Administrativo

de la Diputacidn General convocada por la Mesa de la Cémara en sesidn de .......

catoria
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MANIFIESTA

a} Que redne todos v cada uno de los reguisitos exigidos en la referida con-

vocatoria.

b) Que, en caso de ser propuesto por el Tribunal para ocupar plaza de Admi-
nistrativo, presentard la documentacidn establecida en la base décima de la con-~
vocatoria y en el plazo fijado en la misma.

¢) Que, en el mismo caso, S& compromete a tomar posesidn dentro del plazo de
un mes a contar desde la notificaciédn del nombramiento definitivo, segin lo es-
tablecido en el articule 23.1.4) del EBstatuto de Personal.

SOLICITA

Sar admitido a la oposicidn a que se refiere la presente instancia.

)3+ Bevsvrvvenrnvnnerdeoeoo. de 1992,

{(rPirma del solicitante)

EXCMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION GEWERAL.

- 284 -



Nimero 40

BOLETIN OFICIAL de la Diputacién General de La Rioja Serie

ANEXO N, 2

PARTE T

1. La Constitucidén espaficla de
1978: estructura y contenido. Princi-
pios constitucionales. Derechos y de-
beres fundamentales. La reforma de la

Constitucidn.

2. ha organizacidn territorial dJdel
Estado (I). La Administracidn Local.
La Provincia. Bl Municipio. Otras en-

tidades de la Administracidn Local.

3. La organizacidn territorial del
Estado (II). Las Cémunidad@s Autdno-
mas. Antecedentes vy trazado contitu-
cional. Procedimientos de constitu-
cidn. Organizacidén. Competencias. Los
Estatutos de Autonomia: naturaleza vy

contenido.

4. La Comunidad Autdnoma de L,a Rio-

ja (I). cCaracteristicas geograficas,
histdricas, socio-econdmicas y cultu-

rales de la regién.

5. La Comunidad Autdnoma de La Ria—
ja (II}. El Estatutoc de Autonomia de
La Rioja: estructura, contenido, efec—
tos de su aprobacidén sobre el ente
provincial v reforma. Las competencias
de la Comunidad Autdnoma. La organiza-
cidn institucional de la Comunidad Au-

ténoma de La Rioja.

6., El1 Presidente de la Comunidad
Autdnoma de La Rioja: designacidn vy
funciones. El Conseio de Gobierno:
composicidén y competencias. La Admi-
nistracidn autondmica de La Rioja: or-

ganizacidn v régimen juridico.

7. La Diputacidn General de La Rio-

ja. RBleccidn. Composicién. Organiza-
¢idn. Funciones. El Reglamento de la

Diputacidn General.

8. Bl estatuto juridico del Diputa-
do regional. Los derechos, deberes y
prerrogativas de los Diputados regio-
nales. Adquisicidn, suspensidén vy pér-
dida de la condicidn de Diputado re-
gional. Régimen de incompatibilidades
de los Diputados regiconales. Los Gru-

pos Parlamentarios.

Y. Los drgancs de la Diputacidn Ge-
neral de La Rioja (I). Organos funcio-
nales: Bl Pleno; las Comisiones; las

Ponencias; la Diputacidn Permanente,

10. Los d&rganos de la Diputacidn
General de La Rioja (II). Organos de
gobierno: el Presidente; la Mesa; la

Junta de Portavoces,

11, E} funéionamiento de la Diputa-
cién General de La Rioja. Las sesio-
nes. El orden del dia. Los debates.
Las votaciones. El cdmputo de los pla-
zZos vy la presentacién de documentos.
La declaracidn de urgencia. Las publi-

cacgiones de la Diputacidn General v ia

—~ 285 -
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publicidad de sus trabajos. La disci-~

plina parlamentaria.

12. El procedimiento legislativo en
la niputacidn General de La Rioja: sus
BEL

fases. Procedimientos especiales.

wrocedimiento presupuestario.
13. Los procedimientos de control

del Ejecutive. Investidura; cuestidn
de confianza y mocidn de censura. Pre-
guntas, interpelaciones y Proposicio-
nes no de Ley. Otros procedimientos de

control.

14, E)l orden y los servicios de la
‘piputacidn General. La Secretaria de
la Diputacidén General. Régimen interno

v gobierno interior de la Secretaria.

PARTE IT

1. El acto administrativo. Concep—

to, c¢lases y elementos. Motivacidn y

notificacidn. Eficacia y validez de
los actos administrativos. Revigidn,
revocacidén y anulacidén. TLos contratos
clases.

administrativos: concepto ¥y

Los procedimientos de contratacidén ad-

ministrativa.
2., El procedimiento administrativo

(I): Regulacidn y principios genera-
les. Los sujetos del procedimiento ad-
ministrativo. El tiempo en el procedi-
miento administrativo: términos y pla-

zos; cbmputo y alteracidén de los pla-

208,

3. Bl procedimiento administrativo

(II): Iniciacidén. Instruccidn: alega-

ciones, pruebas, informes, tridmite de
audiencia. Terminacidn del procedimien
to administrativo: terminacidn normal;
terminacidén presunta: la doctrina del

gilencioc administrativo,

4. El procedimiento administrativo

(IIT). T.os recursos administrativos:

concepto, fundamento y clases.

5. El recurso contencioso~adminis-

trativo; significado v caracteristi-

cas. Las partes: capacidad, legitima-
¢idén y postulacidn. Actos impugnables

y actos excluidos.

6. Régimen juridico del personal al
servicio de la Diputacién General de
La Ricia. Dsguema de las fuentes regu-—
ladoras. Normas de aplicacidén prefe-
rente. El Estatuto de Personal al ser-
vicio de la Diputacidn General de La
Rioja: eétructura, contenido Y normas
de desarrcllo. Derscho supletorio: la
legislacidn sobre funcidn plblica de
la Administracién de la Comunidad Au-
ténoma de La Riodja; el régimen juridi-
co del“ personal al servicio de las
Cortes Generales; el régimen juridico
del personal al servicio de la Aﬁmi—

nistracidén central del Estado.

7. Los érganos competentes en mate-

ria de personal al servicio de la Di-
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putacién General de La Rioja. Registro

de personal. Clases de personal al

servicio de la Diputacidén General de

funcionario.

La Rioja. El personal

Los Cuerpcos funcionariales.

8. Adquisicidn y pérdida de la con-
dicidén de funcionario al servicio de

la Diputacidn General de La Rioja. Las

situaciones de los funcionarios; su-
puestos vy efectos de cada una ‘de
ellas.

9. Derecho de los fuancionarios al

servicio de la Diputacidn General de
La Rioja. Provigidn de puestos de tra=-
bajo y plantilla orgdnica. La Junta de
Personal.

10. Deberes e incompatibilidades de
los funcionarics al servicio de la Di-
putacidén General de La Rioja. Régimen
recur-

discipiinario. Reclamaciones vy

508 en materia de personal.

1t. £l personal eventual al servicio
de la Diputacidén General de La Rioja:
régimen fduridico. El personal adscri-
to: régimen juridico. Bl personal con-

tratado: régimen duridico.

1Z2. Bl contrato de trabaljo: concepto

vy modalidades. Formalizacidn, dura-

287

T4 - . T4
cidn, suspensidn y extincidn del con-

trato de trabajo.

13. Seguridad Social: régimen juri-
dico. Campo de aplicacidn y composi=-
cién del sistema de la Seguridad So-
cial: régimen general y regimenes es-
peciales., Entidades gestoras de la Se-
Nacional de

guridad Sccial: Instituto

la 8alud; Instituto Nacional de Servi-
cios Scciales e Instituto Social de la
Marina. Colaboracidn en la gestidén de
los Servicios comunes: Tescoreria Gene-

ral de la Seguridad Social y Gerencia

de Informdtica.

14, La constitucidn de la relacién

juridica de aseguramiento: inscripoidn

de empresas; afiliacidn de trabajado-

res: altas v bajas; procedimientos.

Cotizacidén: bases y tipos: sujetos

obligados; aplazamiento de pago de

cuotas; procedimientos. rRecaudacidn:
plazo, lugar y forma de ligquidacién de
ra-

cuotas; ingresos fuera de plazo;

caudacidn en via ejecutiva; procedi~

mientos.

15. Accidn protectora, accidn sa-
nitaria y proteccidén a la familia,
Contingencias y hechos causantes, be-

naeficiarios vy prestacicnes.
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