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FEGIMEN INTERIOR

La Mesa de la Cé&mara, en su reunidn
celebrada el dia 3 de octubre de 1991,
ha adoptado sobre el asunto de refe-

rencia el acuerdo que se indica.
Asunto:

Prapuestd del Letrado Mayor sobre

provisidn de pmesto de trabajo.
Acuerdo:

Vista la propuesta gque, una vez co-
noéido él parecer favoréble de la Jun-
ta de Personal, eleva el Letrado Mayor
de la Cémara, mediante escrito de fe-
cha 3 de septiembre de 1991, sobre pro
visién de determinado puesto de traba-

F0.

La Mesa, de conformidad con io dis-~
puesto en el art. 47 del Estatuto de
Personal al servicio de la Diputacidn
General de La Riocja, de 11 de marzo de

1988, acuerda, por unanimidad:

Nombrar Ujier Mantenedor, con efec-
tos de 1 de agosto de 1991, a D. Vie-

tor Manuel Corraliza Pavia.

En ejecucidn de dicho acuerdo, se
ordena la publicacidn de conformidad
con lo establecido en el art. 71.1 a)

del Regiamento de la Camara,

Logrofio, 2 de octubre de 1991,
EL PRESIDENTE: Félix Palomo Saavedra.

BASES PARA CUBRIR UNA PLAZA DE
ADMINISTRATIVO

La Mesa de la Camara, en su reunidn
celebrada el dia 3 de octubre de 1991,
en ejercicio de la competencia dque le
eg atribuida desde los arts. 23.1 a)
del vigente Reglamento de la Cimara y
8.1 del Estatuto de Personal al sex--

vicio de-la Diputacidn General de lLa

Ricja, de conformidad con lo dispuesto

en los articulos 17 a 23 del {ltimo
texto normative aludido y una vez co-
nocido el parecer favorable de la Jun-
ta de Personal de la Camara, acuerda,
por unanimidad, proceder a la convoca-
toria de opesicién para proveer una
plaza de Adminisgtrative al servicic de

la Diputacibén General.

Seglin lo estipulado en el articulo
18.1 del Estatuto de Personal, la pre-
gente convocatoria se publicard en el
Boletin Oficial de la Diputacibn Gene-

ral y Boletin Oficial de La Rioja.

L.a convocatoria se ajusta a las si-

guientes
BASES

Primera,.—- Normas generales.

1.~ El cobieto de la presente convo-
catoria es la provisi&n, de conformi-
dad con lo prevenide en el articulo
21.5 del Hstatuto de Personal, por el
sistema de oposicidn libre, de una

plaza vacante de Administrativo al

- 80 -
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servicio de la Diputacidn General.

2.— las funciones correspondientes
a dicha plaza seran las que, para los
funcionarios integrados en el Cuerpo
Administrativo, se establecen, con ca-
rlcter general, en el articulo 13 del

Estatuto de Personal.

3.- La plaza se halla dotada con
las retyribuciones que corresponden de
acuerdo con lo establecido en los arti
culos 37 a 41 del Estatutc de Personal
y en el vigente Acuerdo de la Mesa de
ia C@mara sobre Retribuciones y de con
formidad con las previsicnes presupues

tarias.

Segunda.~ Requisitos de los aspi-

rantes.

Para ser admitido a la c¢posicidn
geri necesario, de acuerdo con lo dis~
puesto en el articulo 19 del Estatuto
de Persconal, reunir los siguientes re-

gquisitos:

a} Poseer la nacionalidad espa-

fiola.

b} Haber alcanzado la mayoria de

edad.

¢} A tenor de lo previsto en el
articulo 21.4 del Estatuto de Perso-
nal, estar en posesidn del Titulo de
Bachiller Unificadc y Polivalente, For

macidn Profesional de segundo grado u

otro equivalente, © en condiciocnes de
obtenerlo en la fecha en ¢que termine
el plazo de presentacidn de instan-

cias.

d) No haber sgido separado del
servicio mediante expediente discipli-
nario, ni hallarse inhabilitado para
el ejervicio de funciones pliblicas por

sentencia judicial firme.

e} No padecer enfermedad o de-
fecto fisico que impida el desempefio

de las correspondientes funciones.
f} Cumplir los demfs reguisitos
que se establezcan en la presente con-

vocatoria.

Tercera.~ Presentacifn de solicitu-

des.

Quienes deseen tomar parte en la
oposicidn, deberén presentar necesa-
riamente en el Registro de la Diputa—'
cidn General de La Riocja {¢/ Marqués
de San Nicolis, n@, 111; Logrofic -La
Rioja-), en dia laborable, excepto si-
bados, de 9,00 a 14,00 horas, desde el
dia siguiente a la publicacidn de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de
La Ricja hasta el dfa 31 de octubre de
1991, una instancia {segiin modelo que
figura en el Anexo nR.! de la presente
convocatorial, dirigida al Excmo. Sr.
Presidente de la Diputacibn General de
La Rioja, en la que se harfn constar

los siguientes extremos:

Serie C
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a} Nombre v apelliidos; edad; ni-
merc de D,N.I.; domicilio a efectos de
notificaciones; tel&fono; manifesta-
cidn expresa de reunir todos y cada
uno de los requisitos exigidos en la

presente convocatoria.

b} Expresa declaracibn de que,
en casc de ser propuesto por el Pribu-
nal para ocupar plaza de Administrati-
vo, presentar® la documentacidn esta-
blecida en la base décima de esta con-

vocatoria.

¢} Compromiso de tomar posesidn
dentro del plazo de un mes a contar
desde la notificacidn del nombramiento
definitivo, seglin lo dispuesto en el
articulc 23,1 d) del Estatutc de Per-~

sonal, ..

.

A la instancia se acompaharf foto-
copia del D.N.I, y recibo acreditativo
de haber satisfecho en el Servicio de
Asuntos Econdmicos de la Diputaciln
General la suma de mil pesetas (1.000
pts.) en concepto de derechos de exa—

men .

Cuarta.~ Admisidn de candidatos.

1.~ Finalizado el plazo de presen—
tacibn de instancias y designado vy
constituido el Tribunal, Sste las exa-
minars y ordenari gue se publique una
lista provisional de aspirantes admi~
tidos y excluidos en el Boletin Ofi-

cial de la Diputacidn General y Bole-

tin Oficial de La Rioja, haci&ndose
constar expresamente log defectos gue
se hubieran advertido en las instan-
cias presentadas v gue pudieran ser

subsanades.

2.~ Frente a la ligta provisiocnal
de aspirantes admitidos v excluidos,
los interesados dispondrfin de un plazo
de cinco dias hibiles, siquientes a la
publicacifn de la lista en el Boletin
Oficial de La Rioja, para reclamacio-

nes y subsanacibn de defectos.

. 3.~ Transcurrido el plazo a gue se
refiere el apartado anterior de esta
base, recibidos los escritos de subsa-
nacidn y examinadas y resueltas las
reclamaciones, el Tribunal ordenard la
publicacidn en el Boletin Oficial de
la Diputacidn General y Boletin Ofi-
cial de La Ricoja de la lista definiti-

va de aspirantes admitidos vy excluidos

4,~ Las listas provisional y defi-
nitiva de aspirantes admitidos y ex-
cluidos se harin pliblicas, asimismo,
en el tabl8n de anuncios de a Diputa-

¢idn General.

Quinta,~ Tribunal.

1.~ De acuerdo con lo prevenido en
los articulos 20.2 y 3 del Estatuto de
Personal, el Tribunal que juzgarid la
oposicidn para el ingreso en el Cuerpo
Administrativo de la Diputacidn Gene-

ral, serd designado por la Mesa de la

- 82 .
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Cimara y estard compuesto de la si-

guiente forma:

Presidente: Presidente de la Di-
putacidn General o Vicepresidente de
la Cimara en quien delegue.

(Suplente: Un Vicepresidente

de la Diputacidn General}.
Vocales:

Titular: Un miembro de la Mesa
de la Diputacidn General,
{suplente: Un miembro de la

Mesa de la Diputacidn General).

Titular: Letrado Mayor de la Di-
putacidn General o Letrado de la Cama-

ra en guien delegue,

{Suplentes Un Letrado de la
Diputacidn Generall.

Titulares: Dos funcionarios de
jos que, al menos unc, habrd de perte-
necer a la Diputacidn General, de ni-
vel igual © superior al exigible para
las pruebas, propuestos por la Junta
de Personal.

Dos funcionarios

{Suplentes:

de los gue, al menos uno, habria de
pertenecer a la Diputacidn General, de
nivel igual o superior al exigible pa=-
ra las pruebas, propuestos por la Jun-

ta de Personal}.

Secretario: Un funcionario de la
Diputacifn General, propuesto por la

Junta de Persocnal. ,

{Suplente: Un funcionarioc de
la Cémara, propuesto por la Junta de

Personall.

2,~ La composicidén del Tribunal,

una vez hayan sido designados sus
miembros por ia Mesa de la Cimara, se
harfd plblica en el tabldn de anuncios

de la Diputacidn General.,

3.~ Segln lo contemplado en el ar-
ticulo 20.4 del Estatute de Personal,
el Tribunal calificador no podrd ac=-
tuar sin la asistencia, al menocs, de
tres de sus miembros y del Secretario
y sus acuerdos se adoptardn por mayo~

ria de votos,

4,- Las dudas o reclamaciones gque

puedan originarge con la interpreta-

cidén y aplicacibn de las bases de la

presente convocatoria, asl comoc con
los supuestos no previstos en la mis-
ma, sSer&n resueltos por el Tribunal

sin apelacidn alguna.,

5.~ Para la evaluacidn de determi-
nadas pruebas:el Tribunal podrd reca-
bar asesoramiento de personas con es-
pecial conocimiento en las materias
que sean objeto de calificaci®n, quie-

nes elevarfn a aqugl los correspon-

dientes informes,
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Sexta.~ Calendaric de la oposicidn.

1.~ Publicada la presente convoca-
toria en el Boletin Oficial de la Di-
putacidn General y Boletin Oficial de
L& Rioja, la Mesa de la Cimara proce-
deri a la designacidn de los miembros
del fTribunal en la segunda quincena
del mes de octubre de 1991. Antes del
2 de noviembre de 1991, se hard pabli-
ca en el tabldén de anuncios de la Di-
putacibn General la compesicifn del

Tribunal con los miembros designados.

2.~ Finalizadd el plazo de presen—
tacifn de instancilas el 31 de octubre
de 1991, el Tribunal se constituiri vy
las examinar® entre los dias 1 v 15
del mes de noviembre de 1991, ordenan-
do la publicacidn en el BoletIn Ofi-
cial de la Diputaci®n General, Boletin
Oficial de La Rioja y tabldn de anun~
cios de la Diputacibn General de la
lista provisional de aspirantes admi-
tidos v excluidos. Publicada la lista
provisional, los aspirantes dispondrin
de un plazo de cinco dias habiles, si-
guientes a su publicacidn en el Bole-
tin Oficial de La Rioja, para reclama-
ciones y subsanacidn de defectos. EL
Tribunal se reunirf en el t&rmino de
los cinco dias siguientes a la expira-
cibn de dicho plazo a los efectos de
subsanacidn de defectos y resolucibn
de reclamaciones, ordenando la publi-
cacifn en el Boletin Oficial de la Di=-
putacién General, Boletin Oficial de

La Ricja y tabldn de anuncios de la

Diputacidn General de la lista defini-
tiva de aspirantes admitidos vy exclui-
dog. Antes del dia 1 de diciembre de
1991, se harid plblica en el Boletin
Oficial de la Diputacién General, Bo-
ietin Oficial de La Rioja y en el ta-
bldn de anuncios de la Diputacidn Ge-

neral, la lista definitiva de aspiran-

tes admitidos y excluidos.

3.~ Al tiempo gue se hace phblica
la lista definitiva de aspirantes ad-
mitidos y excluidos, se publicari en
el tabldn de anuncios de la Diputacidn
General la fecha de realizacibn del
primer ejercicio de la oposicidn que
serd fijada por el Tribunal para tener
efecto entre los dfas 1 v 15 del mes
de febrerc de 1992. Antes del dia 16
de febrero de 1992 gse hari plbiico el
resuitado del primer ejercicic de 1la
oposicibn en el tablén de anuncios de

la Diputacibn General.

4.~ Al mismo tiempo gue se hace pli-
biico el resultado del primer ejerci-
cio de la oposicibn, se publicari, en
el tablén de anuncios de la Diputacidn
General, la fecha de realizacibn del
segqundo ejercicic de la oposicidn que
serf fijada por el Tribunal para tenex
efecto entre los dias 16 y 29 de fe-
brero de 1992. Antes del dia 1 de mar-
zo de 1992 se hard pliblico el resulta-
do del segunde ejercicio de la oposi-
cibén en el tablibn de anuncios de la

Diputacidn General.

- 94 -
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5,- Al mismo tiempo que se hace ph-
blico el resultado del segundo ejerci-
cio de la oposicidn, se publicara, en
el tablidn de anuncios de la Diputacidn
General, la fecha de realizacidn del
tercer ejercicio, que serd fijada por
el Tribunal para tener efecto entre
los dias 1 y 5 de marzo de 1992. an-
teg del dfa 31 de marzo de 1992 se ha-
réd plblice el resultado del tercer
ejercicio asi como la puntuacidn total
dé los aspirantes gue hubieren supera-
do los tres ejercicios de la oposi-
cifn, en el tabldn de anuncios de 1la

Diputacidn General.

Séptima,.~ Desarrcllc de la oposi-~

P
Ti0n.
1.~ La oposicibn constarid de los

siguientes eiercicios:

a} Primer ejercicio: Exposicidn
por escorito, durante un tiempo miximo
de cuatro horas, de dos temas, sacados
al azar de entre los correspondientes
al programa que figura como Anexo ng 2
de la presente convocatoria, Cada unc
de los temas habri de corresponder a
cada una de las partes en gque el alu-

dido programa ge subdivide.

La realizacidn del ejercicio
se ajustarid a las siguientes normas:
Con carfcter previo tendri lugar, in-

mediatamente antes de su inicio, un
sorteo entre los aspirantes que deter-

minarid su orden de actuacidn en el

Q5

trimite de lectura de @ste y del ter-
cer ejercicio; el ejercicio ge reali-
zard por escrito y, una vez que los
opogitores hayan terminado de escri-
bir, introducir&n las cuartillas o fo-
lios gue hubieran redactado en un so-
bre cuya sclapa firmarfin el interesado
vy el Secretarioc del Tribunal; los so~
bres quedarin bajo la custodia del Se-
cuando oo~

cretaric del Tribunal vy,

rresponda, segln el orden predetermi-~
nado por socrteo, seran ablertos por
cada aspirante ante el Tribunal para
proceder a la lectura phblica de 1io
escrito y a la posterior evaluacidn
del ejercicic por el Tribunal.

b} Segundo ejercicio: Ejercicio de
cardcter practico consistente en la

realizacidn de las siguientes pruebas:

- Transcripcidn, mediante el sis
tema de estenotipia informatizado de
que dispone la Diputacidn General, de
una intervencidn que haya tenido lugar-
en una sesidn plenmaria recogida en cin
ta magnetofdnica, propuesta por el Tp&
durante un tiempo miximo de

bunal,

gquince minutos.

- Correccidn de la transcripcidn

de la intervencidn realizada en la

prueba anterior mediante el sistema de

tratamiento de textos conectado al

tema de estenotipia informatizado
de que dispone la Diputacidn General,
durante un tiempo maximo de guince mi-

nutos.
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En la realizacidn del ejerci-
cio se tendri en cuenta la extensidn
de lo transcrito, su exactitud y 1la

correccidén gramatical y ortogrifica.

La realizacién del ejercicio
se ajustarf a lag siguientes normas:
ElL ejercicic se realizari mediante el
sistema de transcripcidn de lenguaie
hablado a alta velocidad de que dispo~
ne la Diputacidn v, una vez
que los aspirantes hayan terminadc de
escribir, introducirén las cuartillas
o folios que hubieran redactado en re—
lacidn con cada una de las pruebas de
gue el ejercicio consta en respectivos
sobres cuyas sclapas firmarin el inte-
resado v el Secretaric del Tribunal;
los sobres guedarin bajo la custodia
del Secretaric del Tribunal y, cuando
corresponda, se procederi a su apertu-
ra por el Tribunal a efectos de la

evaluacidn del ejercicio.

¢} Tercer ejercicio: Redaccidn, du-
rante un tiempo miximc de media hora,
de un comentario-resumen sobre un tex-
to, propuesto por el Tribunal, del que
se dard lectura por un miembro de &ste
al inicio del ejercicico en un tiempo

de diez minutos.

La realizacidn del ejercicio
se ajustarf a las siguientes normas:
El ejercicic se realizard por escrito
v, "una vez que los aspirantes hayan
de introducirin

terminado escribix,

las cuartillas o folics gue hubieran

96

redactado en un sobre cuya solapa fir-
mardn el interesado y el Secretario
del Tribunal; los sobres guedarin bajo
la custodia del Secretario del Tribu-
segin el

nal y, cuando corresponda,

orden predeterminado por sorteo, seran
abiertos por cada aspirante ante el
Tribunal para proceder a la lectura
piblica de lo escritoc y a la posterior
evaluacidn del ejercicio por el Tribu-
nal.
2.,- Las puntuaciones del primer
ejercicic se publicarin en el tabldn
de anuncios de la Diputacidn General
haciéndoge plblica, al mismo tiempo,
la fecha de realizacibdn del segundo
ejercicio, cuyas puntuaciones se haran
pliblicas, asimismc, en el tabldn de
anuncios de la Diputacidn General al
tiempo que se publicari la fecha de
realizacidn del tercer ejercicio, cu-~
vas puntuaciones se harin, asimismo,
plblicas en el tabldn de anuncios de
la Diputacibn General junto a la pun=~
tuacién total de los aspirantes que

hubieren superado los tres sjercicios.

Octava.~ Calificaciones.

1.~ Los ejercicics gque conforman la
oposicidn tendr@n el caricter de eli-
minatorios. Para cada uno de ellos,
los miembros del Tribunal, previa la
correspondiente deliberacidn, expresa-
- + )
ran su'criterio respecto de la aproba-
cibn o desaprobacidn del aspirante me-

diante la puntuacibén de 0 a 10 pun-

Serie C
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tos. Las papeletas con las puntuacio-
nes se insacular@n secretamente en una
holsa y, una vez extraidas, se hallard
ia media aritmd8tica de las puntuacio-
nes gue no sean ni la mayor ni la me-
nor de todas, media que se fijarid como
calificacidn del aspirante en el ejer-
cicio de gue se trate, Para aprokar un
ejercicio serf preciso que el candida-

to obtenga 5 puntos como minimo.,

2.~ La puntuacidn total de log as-
pirantes que hubieran superado todos
ios ejercicios de la oposicidn, serd
la media aritmética de las puntuacio~
nes corrvespondientes a los ejercicios
de la oposicifn.

Novena.- Provuesta de Tribunal vy

nombramiento.

1.~ De conformidad con lo dispussto
en el articulo 22.1 del Estatuto de
Personal, concluida la oposicidn, el
Tribunal elevarf a la Presidencia de
ia Diputacidn General propuesta uni-
persconal de nombramiento en Ffavor del
aspirante gque hubiere obtenido mayor

puntuacidn total.

2.~ En casc de empate entre dos o
maAs aspirantes, el Tribunal lo dirimi-
rd, a efectos de propuesta, con suje-
cibn a los siguientes criteriocs prefe-

rentes:

a) Mayor puntuacidn en el primer

ejercicio de la cposicifn,

b} Mayor puntuacidn en el segun-

do ejercicic de la oposicidn.

¢) Mayor puntuacidn en el tercer

3 . ] ; : .
ejercicic de la oposicidn.

3.- El aspirante propuesto por el
Tribunal, segin lo prevenido en el
precepto normativo citado en el punto
primerc de esta base, con la conside-
racifn de funcionario en pricticas,
serd nombrado provigionalmente por la
Presidencia de la Diputacidn General,
Dicho nombramiento serd publicado en
el Boletin Oficial de la Diputacidn
General, El funcionario en précticas
provisionalmente nombradc con tal con-
dicidn, tendrd ese carfcter durante un

pericdo de seis meses.

4.~ De acuerdo con lo dispuesto en
el apartado 2 del articulc 22 del Es-
tatuto de Personal, durante el periodo

de provisionalidad, el funcionario en

pricticas tendri la plenitud de dere~

chos, deberes y responsabilidades in-
herentes a la condicidn de funcionario
en activc, si bien podri ser cesado en
la relacidn de servicios por decisidn
motivada de la Mesa de la Chmara, a
propuesta del Presidente, previc in-
forme del Letrado Mayor y oida la Jun=-

ta de Personal.

5.~ A tenor de lo dispuesto en el
articulo 22.3 del Estatuto de Perso~
nal, el término de la relacidn de ser-

vicios serd, en su caso, comunicado al
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interesadc con una antelacidn de dog
meses y conllevarid la gratificacidn de

una mensualidad.

6.- Nombrado provisionalmente el

uncionaric en practicas con tal con-
funcionarioc a

dicidn, se procederi a su nombramiento

provisional, de acuerdo con lo esta-
blecido por los articulos 47 y 49 del
Estatuto de Personal, para alguno de
lovs puestos de trabajo vacantes, con
categoria de Jefe de Area, reservados
a los funciocnarios del Cuerpo Adminis-
trativo. Dicho nombramiento serd pu-
blicado en el Boletin Oficial de 1la

Diputacifn General,

7.~ Segin el articulo 22.4 del Es~
tatuto de Personal, concluida la etapa
de provigionalidad, la Presidencia
proceder& al nombramiento definitive
del funcionario, Dicho nombramiento
serd publicado en el Boletin Oficial
de la Diputacidn General.

8.- El1 funcionario adquiririd Ila
plena condicibn de tal por el cumpli-
miento sucesivo de los requisitos con-
templados en el articulo 23 del Esta-

tuto de Perscnal.

9.~ Una vez adquiera la plena con-

dicibn de tal, se procederi al nombra-
miento definitivo del funciocnario, de
acuerdo con lo establecido en los ar-
ticulos 47 v 49 del Estatuto de Perso-
nal, para algunco de los puestos de

trabajo vacantes, con categoria de Je-

fe de Area, reservados a los funciona-~
rios del Cuerpo Administrativo. Dicho
nombramiento serd publicado en el Bo-
letin Oficial de la Diputacidn Gene-

ral.

Décima.- Presentacibn de documentos,

ElL aspirante propuestc deberd pre~
sentar en el Registro de la Diputacibn
General, en el plazo de quince dias
desde la publicacifn del nombramiento
prdvisional en el Boletin Cficial de
la Dbiputacidn General, la siguiente

documentacidn:

a) D.,N.I.; original y fotocopia
para su compulsa.

b) Fotocopia, debidamente com-
pulsada, del Titulo o Titulos académi-

COS gque se posean,

¢) Declaracidn jurada de no ha-
ber sido separado del servicio median-
te expediente disciplinario, ni ha-
ilarge inhabilitado para el ejercicic
de funciones piblicas por sentencia
judicial firme.

d) Certificade médico oficial
acreditativo de no padecer enfermedad

o defecto fisico gue impida el desempe

fio de las funciones correspondientes.

Undécima.~ Régimen juridico.

El funcionario nombrado guedarid so-

- 98 -
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metido al régimen estatutarioc previsto dem&s normas de desarrollo y comple-
en el Estatutc de Personal al servicio mentarias.,

de la Diputacibn General de La Rioja y

ANEXO N@ 1

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO
EN EL CUERPO ADMINIZTRATIVO DE LA DIPUTACION GENERAL

CONVOCATORIA DE FPECHA ! eevvssnosssococcaas

BaOoDoGatuoosassoossosossassassoascsnnanes

BeOoRetsosaesovceosoosossonsnaressnsnssnsaa

1exr apelli(io:aae--.-......aoae..---».....e

29, apellido:ciscssacacncsasnsascosocoonsss

oMY s eaconsooontsscsasousnnasanonssonsa

-
DeNeIo nlM.:z.ccaacsesoscocasossocccaansasa

Domiciliado Elllcsecocuscossosasnosososaasveas DeP.tocascnsan PrOVinCia:,.@.s....

Calle/plaZat.esicasccnsssnnssscascnnassnnonao

TeléfonG:a.u.ooo..eosava.aa.e.-----o.,..u-

deseando tomar parte en la oposicidn para el ingreso en el Cuerpo Administrati-

vo de la Diputacidn General convocada por la Mesa de la CAmara en Sesidn 4 e...

cresccsassoasassce, de conformidad con lo dispuestoc en la base tercera de la con-

vocatoria
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MANIFIESTA

a) Que refine todos y cada uno de los requisitos exigidos en la referida con-

vocatoria.

b} Que, en caso de ser propuesto por el Tribunal para ocupar plaza de Admi-
nistrativo, presentar& la documentacidn establecida en la base décima de la con~
vocatoria y en el plazo fijado en la misma.

¢} Que, en el mismo caso, se compromete a tomar posesidn dentro del plazo de

un mes a contar desde la notificacidn del nombramiento definitivo, seglin lo es-

tablecido en el articulo 23.1 d) del Bstatuto de Personal.

SOLICITA

Ser admitido a la oposicidn a que se refiere la presente instancia.

BNl snvcsnsscsBecssnessl@icecnnconasscecadde 1991,

{Firma del solicitante)

EXCMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION GENERAL.
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ANEXO NQ 2

FARTE T

1.~ La Constitucidn espaifiola de
1978: Egtructura y contenido, Princin
pios constitucionales. Derechos y de-
beres fundamentales. La reforma de la
Constitucidn,

2.~ La Corona. Funciones constitu-~
cionales del Rey. El refrendo de los
actos del Rey. Sucesidn y Regencia.

3.~ Las Cortes Generales. Estructu-
ra. Composicibn de las Cimaras. Fun-

ciones de las Cortes Generales,

4.~ Bl Gobierno vy la Administra-
¢idn. Composicidn y funciones del Go-
bierno. Relaciones entre el Gobierno y
las Cortes Generales. La organizacidn
de la Administracidn del Estado. La

Administracifn Institucional.

5.~ El acto administrativo. Concep-

te, clases y elementos. Motivacidn y
notificacidn. Eficacia y validez de
los actos administrativos. Revisifn,

revocacibn y anulacibdn, Los contratos

administrativos: Concepte y clases,
Los procedimientos de contratacibn ad-

ministrativa.

6.~ El procedimiento administrativo

(I): RegulaciBn y principios genera-

101,

les. Los sujetos del procedimiento ad-
ministrativo. Bl tiempo en el procedi-
miento administrative: T&rminos y pla-
zog; cbmputo y alteracidn de los pla-

ZO8.

7.- El procedimiento administrativo

(IT): Iniciacidn. Instruccidn: Alega-

ciones, pruebas, informes, tramite de

audiencia. Terminacidn del procedi-

wiento administrativo: Terminacidn

normal; terminacidn presunta: La doc-

trina del silencio administrativo.

B.~ El procedimiento administrativo
{111)., Los recursos administrativos:

Concepto, fundamento y clases.

9.~ El recurso contencioso-admi-
nistrativo; significado y caracteris-
ticas. Las partes: Capacidad, legiti-

macidn vy postulacidn. Actos impugna-

bles y actos excluidos.

10.~ El Poder Judicial, Configura~
¢idn constitucional. El Consejoc Gene-
ral del Poder Judicial. La organiza-
cién judicial espafola, El Ministerio

Figcal.

11.- EL Tribunal Constitucional. Na
turaleza., Coﬁposicién. Organizacibn,
Funcionesg,

12,- La organizacidn territorial
del Estado (I}, La Administracidn Lo-
cal. La Provincia, El Municipio. Otras

entidades de la Administracidn Local.

Serie C
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i3.,- La organizacidn territorial
del Estado (II). Las Comunidades Autd~-
nomas, Antecedentes y trazado contitu-
cional. Procedimientos de constitu-
cibén. Organizacibn, Competencias. Los
Estatutos de Autonomia: Naturaleza y
contenido,

14,- La Comunidad Auténoma de ILa

Rioja (I). Caracteristicas geogr&fi-

cas, histbdricas, socio-econdmicas vy

culturales de la regidn.

15,~ La Comunidad Autbnoma de La

Ricja (II}. El Estatuto de Autonomia

de La Rioja: Estructura, contenido,
efectos de su aprobacibn sobre el ente
provincial v reforma. Las competencias
de la Comunidad Auténoma. La organiza-
¢ifn institucional de ia Comunidad Au-

tBnoma de La Rioja.

16.- Bl Presidente de la Comunidad
Butbnoma de La Rioja: Designacidn y

funciones. El Consejo de Gobierno:
Composicidn y competencias. La Admi-
nistracidn autondmica de La Rioja: Ox-

anizacién v régimen juridico.
g

17.~ La Diputacifn General de La
Ricja. Eleccidn. Composicidn. Organi-
zacibn. Funciones. E1 Reglamento de la

Diputacifn General,

18.~ £l estatuto juridico del Dipu-
tado regional., Los derechos, deberes y
prerrogativas de los Diputados regio-

. a 3 & Tl -
nales. Adgquisicibn, suspensidbn y pér-

dida de la condicifn de Diputadc re-
gional. REgimen de incompatibilidades
de los Diputados regilonales. Log Gru-

pos Parlamentarios.

i9.~ Los O&rganos de la Diputacién
General de La Ricja {(I}. Organos fun-
cionales: El Pleno; - las Comisiones;
las Ponencias; la Diputacidn Permanen-

te.

20,- Los Organos de la Diputacién
General de La Rioja (II). Crgancs de
gobierno: E1 Presidente; la Mesa; la

Junta de Portavoces,

2%,~ E1 funcionamientc de la Dipu-
tacifn General de La Ricja. Las sesio-
nes. El orden del dia. Los debates.
Las votaciones. El cbmputo de. los pla-
zos v la presentacidn de documentos.
La declaracidn de urgencia. Las publi-
caciones de la Diputacidn General y la
publicidad de sus trabajos. La disci-

piina parlamentaria.

22.- El procedimiento legislativo
en la Diputacibn General de La Rioja:
Sus fases. Procedimientos especiales.

El procedimiento presupuestario.

23.= Los procedimientos de control

del Ejecutivo. Investidura; cuestidn
de confianza y mocibn de censura, Pre~
guntas, interpelaciones y Proposicio-
nes no de Ley. Otros procedimientos de

control.,

- 102 -
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24,~ Bl orden y los servicios de la
Diputacidn Ceneral. La Secretaria de
la Diputacidn General, R&gimen interno

y gobierno interior de la Secretaria,
PARTE ITI

1.~ Régimen juridico del personal
al servicio de la Diputacidn General
de La Ricja. Esguema de las fuentes
reguladoras. Normas de aplicacidn pre-
ferente, El1 Estatutc dJde Personal al
gervicio de la Diputacifn General de
La Rioja: Estructura, contenide y nor-
mas de desarrollo. Derecho supletorio:
La legislacibn sobre funcidn phblica
de la Administracién de la Comunidad
autbdnoma de La Ricja; el ré&gimen juri-
dico del personal al servicioc de las
Cortes Generales; el ré&gimen juridico
del personal al servicico de la Admi-

nistracién central del Estado.

2.- Los Organos competentes en ma-—
teria de personal al servicio de la
Diputacidn General de La Ricja. Regis-
tro de personal. Clases de personal al
servicio de la Diputacifn General de
La Rioja. Bl personal funcionario, Los
Cuerpos funcionariales,

3.~ Adquisicibn y pdrdida de la
condicidn de funcionario al servicio
de la Diputacidn General de La Rioja,
Las situaciones de los funcionarios;

supuestos y efectos de cada una de

ellias.

4,- Derecho de los funcionarios al
gservicic de la Diputacidn General de
La Rioja. Provisidn de puestos de tra-
pajo v plantilla crgénica, La Junta de

Personal.

5.= Deberes e incompatibilidades de
los funcionarics al servicic de la Di-
putacidén General de La Ricja. Régimen
_disciplinaric. Reclamaciones y recur—

sos en materia de personal.

6.~ El personal eventual al servi-
cio de la Diputacidn General de 1La
Rioja: Régimen juridico. El personal
adscrito: Régimen juridico. E1 perso-

nal contratado: Régimen juridico.

7.~ El contrato de trabajo: Concep~
to y modalidades. Formalizacidn, dura-
cidn, suspensifn y extincidn del con-

trato de trabaio.

8.~ Seguridad Sccial: Ré€gimen juri-
dico.
¢idn del sistema de la Seguridad So-
cial: Régimen general y regimenes es-
peciales. Entidades gestoras de la Se~
guridad Soccial: Instituto Nacional de
la Salud; Instituto Nacional de Servi-
cios Socialeg e Instituto Social de la
Marina. Colaboracién en la gestidn de
los Servicios comunes: Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social vy Gerencia

de Informitica,

9.~ La constitucidn de la relacidn

. Ld Iy 0 . 2
Juridica de aseguramiento: Inscripcidn

Campo de aplicacidn y composi-
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de empresas:; afiliacidn de trabajado-

res; altas y bajas; procedimientos.

Cotizacibn: Bases y tipos; sujetos

okligados; aplazamiento de page de

cuctas; procedimientos.
Plazo, lugar y forma de liquidacibn de
cuctas; ingresos fuera de plazo; re™
a o Lol . - v
caudacion en via ejecutiva; procedi-

mientos.

0.~ Accibn protectora, accibn sani-~
taria y proteccidn a la familia., Con-
tingencias y hechos causantes, benefi-

clarios y prestaciones,

BASES PARRA CUBRIR TRES PLAZAS DE
AUEILIAR.

La Mesa, en su reunidn celebrada el
dia 3 de octubre de 1991, en ejercicio
de la competencia que le es atribuida
desde los articulos 23,1 a) del vigen-
te Reglamento de la Chmara y 18.1 del
Estatutc de Personal al servicio de la
Diputaci6n General de La Rioja, de
conformidad con lo dispuesto en los
articulos 17 a 23 del Qltime texto
normative aludido y una vez conocido
el parecer favorable de la Junta de
Personal de la Cémara, acuerda, por
unanimidad, proceder a la convocatoria
de oposicidn para proveer tres plazas

de Auxiliar al sexrvicio de la Diputa-

¢ibn General.

Segiin lo estipulado en el articulo

Recaudacibn:.

18.1 del Estatuto de Personal, la pre-
sente convocatoria se publicar3 en el

Boletin Oficial de la Diputacibén Gene-

ral y Boletin' Oficial de La Ricia.

La convocatoria se ajusta a las si-

guientes
BASES

Primera.~ Normas generales.

1.~ E1 objeto de la presente convo-
catoria es la provisifn, de conformi~-
dad con lo prevenido en el articulo
21.5 del Estatuto de Personal, por el
sistema de oposgicidn libre, de tres
plazas vacantes de Auxiliar al servi-
cio de la Diputacidn General. De las
tres plazas se reserva una para promo-
cidn interna de acuerdo con lo esta-
blecido en el art. 18.3 del Estatuto
de Personal al servicio de la Diputa~-
cidn General de La Rioja. Caso de no

cubrirse incrementard el turno libre,

2.~ Las funcilones correspondientes
a dichas plazas ser8n las gque, para
log funcicnarics integrados en el
Cuerpo Auxiliar, se establecen, con
carBcter general, en el articulc 14

del Estatuto de Personal.

3.~ La plaza se halla dotada con
las retribuciones que corresponden de
acuerdoc con lo establecido en los ar-
ticulos 37 a 41 del Estatuto de Perso-

nal y en el wvigente Acuerdo de la Mesa

- 104 ~
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de la CAmara sobre Retribucicnes y de
conformidad con las previsiones presu-

puestarias.

.

Sequnda.~ Requisitos de los aspi-

rantes.

Para ser admitido a la oposicidn
seri necesaric, de acuerdo con lo dig-
puesto en el articulo 19 del Estatuto
de Personal, reunir los siguientes re-

guisitos:

a) Poseer la nacionalidad espa-

ficla.

b) Haber alcanzado la mayoria de

edad.

<} A tenor de lo previsto en el
articulo 21.5 del Estatuto de Perso-
nal, estar en posesidn del Titulo de
Graduade Escolar, Pormacidn Profesio-
nal de primer grado u otro equivalen-
te, o en condiciones de ocbtenerlc en
ia fecha en gue termine el plazo de
presentacidn de instancias.

d) No haber sido separado del
servicio mediante expediente digcipli-~
nario, nj hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones pUblicas por

sentencia judicial firme.

e) Wo padecer enfermedad o de-
fecto fisico que impida el desempefio

de las correspondientes funciones.,

4

ne

f) Cumplir los demfs requisitos
que se establezcan en la presente con-

vocatoria.

Tercera,~ Presentacidn de solicitu~

des.

Quienes deseen tomar parte en la
oposicibn, deberfn presentar necesa-
riamente en el Registro de la bDiputa~
cidn General de La Ricja {c¢/ Marqués
de San NicoliZs, nQ. 111; Logrofio -La
Rioja~}, en dia laborable, excepto si-
bados, de 9,00 a 14,00 horas, desde el
dia siguiente a la publicacidn de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de
La Riocja hasta el dia 31 de octubre de
1991, una instancia {seglin modelo que
figura en el Anexo nQ.1 de la presente
convocatoria), dirigida al Excmo. Sr.
Presidente de la Diputacidn General de
La Ricija, en la que se harin constar

los siguientes extremcs:

a) Nombre y apellidos:; edad; nii-
merc de D.N.I.; domicilic a efectos de

notificaciones; tel&fono; manifesta-—
cibén expresa de reunir todos y cada
uno de los reguisitos exiglidos en la

presente convocatoria.

b} Expfesa. declaracibn de que,
en caso de ser propuesto por el Tribu-~
nal para ocupar plazé de Auxiliar,
presentari la documentacidn estableci-
da en la base décima de esta convoca-

torvia.

Serie C
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¢} Compromisc de tomar posesidn
dentro del plazo de un mes a contar
desde la notificacidn del nombramiento
definitivo, seglin lo dispuesto en el
artfcuic 23,1 d) del Estatuto de Per—

sonal.

A la instancia se acompafard foto=
copia del D,N.I. y recibo acreditativo
de haber satisfechc en el Servicio de
hsuntos Econdmicos de la Diputacidn
General la suma de mil (1.000 pts.) en

concepte de derechos de examen.

Cuarta.~ Admisidn de candidatos.

1.~ Finalizado el plazo de presen-
tacidén de instancias y designado vy
constituido el Tribunal, &ste las exa-
minard y ordenari que se publique una
lista provisional de aspirantes admi-
tidos v excluidos en el Boletin Ofi-
cial de la Diputacibn General y Bole~
tin Ofi¢ial de La Rioja, haciéndose
constar expresamente los defectos gue
se hubieran advertido en las instan~

cias presentadas y gue pudieran ser

subsanados.

2.~ Frente a la lista provisional
de aspirantes admitidos y excluidoes,
los interesados dispondrin de un plazo
de cinco dias hdbiles, siguientes a la
publicacifn de la lista en el Boletin
Oficial de La Rioija, para reclamacio-~

nes y subsanacidn de defectos.

3.~ Transcurrido el plazo a que se

refiere el apartado anterior de esta
base, recibidos los escritos de subsa-
nacidn y examinadas y resuelitas las
reclamaciones, el Tribunal ordenard la
publicacidn en el Boletin Oficial de
la Diputacifn General y Boletin Ofi~
cial de La Rioja de la lista definiti-
va de aspirantes admitidos y exclui-

dos.

4.~ Lag listas provisional y defi-
nitiva de aspirantes admitidos v ex-
cluidos se harfn plblicas, asimismo,
en el tabldn de anuncios. de la Diputa-

cidn General.

Quinta.~ Tribunal.

1.~ De acuerdc con lo prevenido en
los articulos 20.2 v 3 del Estatuto de
Personai, el Tribunal gue juzgaria la
opogicidn para el ingreso en el Cuerpo
Auxiliar de la Diputacibn General, se-
r& designado por la Mesa de la Camara
y estard compﬁesto de la siguiente

forma:

Presidente: Presidente de la Di-
putacidn General o Vicepresidente de

ia Cimara en guien delegue,

(Suplente: Un Vicepresidente

de la Diputacidn General).

Vocales:

Titular: Un miembro de 1la Mesa

de la Diputacidn General.

-~ 106 -
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{Suplente: Un miembrc de la

Mesa de la Diputaciln General).
Titular: Letrado Mayor de la Di-
putacidn General o Letrado de la Cama-

ra en gquien delegue.

(suplente: Un Letrado de la
Diputacidn Generall.

Titulares: Dos funcionarios de
ios que, al menos uno, habrid de perte-
necer a la Diputacidn General, de ni-~
vel igual o superior al exigible para
las pruebas, propuestos por la Junta

de Personal.

{Suplentes: Dos funcicnariosg
de los ¢que, al menos unc, habrd de
pertenecer a la Diputacidn Generai, de
nivel igual o superior al exigible pa-
ra las pruebas, propuestos por la Jun-

ta de Personall.

Secretaric: Un funcionario de la
Diputacibn General, propuesto por la

Junta de Personal.

{Suplente: Un funcionario de
la Camara, propuestc por la Junta de

Personall.

2.~ La composicidn del Tribunal,

una Vez hayan sido designados sus
niembros por la Mesa de la Camara, se
hard piiblica en el tabidn de anunciog

de la Diputacidn General,

3.~ Seqgin lo contemplado en el ar-
ticulo 20,4 del Estatuto de Personal,
el Tribunal calificador. no podrd ac~
tuar sin la asistencia, al menos, de
tres de sus miembyos y del Secretaric
v sus acuerdos se adoptarén por mayo-

ria de votos,

4.~ Las dudas o© reclamaciones gue
puedan originarse con la interpreta-
cifn y aplicacifn de las bases de la
presente convocatoria, asi como con
los supuestos no previstos en la mis-
ma, serln resueltos por el Tribunal

» s -
sin apelacidon alguna.

5.~ Para la evaluacidn de determi~
nadas pruebag el Tribunal podri reca-
bar asesorvamientc de personas con es-
pecial conocimiento en ias materias
que sean obieto de calificacibn, quie-
nes elevarin a aquél los correspon-

dientes informes.

Sexta.~ Calendario de la oposicidn.

1.—- Publicada la presente convoca-
toria en el Boletin Oficial de la Di=-
putacidn General y Boletin Oficial de
La Rioja, la Mesa de la Cimara proce-
derf a la designaci®n de los miembros
del Tribunal‘ en la segunda guincena
del mes de octubre de 1921, Antes del
2 de noviembre de 1991, se harh plbli~
ca en el tabldén de anuncios de la Di-
putacidn General la composicidn del

Tribunal con los miembros designados,

1+ N7
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2.~ Finalizado el plazo de presen-
tacibn de instancias el 31 de octubre
de 1991, el Tribunal se constituiri y
las examinard entre los dias 1 y 15
del mes de noviembre de 1991, ordenan-
do la publicacidn en el Boletin Ofi-
cial de la Diputacidn General, Boletin
Oficial de La Rioja y tabldn de anun-
cios de la Diputacifn General de la
lista provisicnal de aspirantes admi-
tidos y excluidos. Publicada la lista
provisional, los aspirantes dispondran
de un plazo de cinco dias hébiles, si-
guientes a su publicacidn en el Bole-
tin Oficial de La Rioja, para reclama-
ciones y subsanacibn de defectos. El
Tribunal se reuniri en el t&rmino de
los cinco dias siguientes a la expira-
cifn de dicho plazo a los efectos de
subsanacidn de defectos y resolucidn
de reclamaciocnes, ordenando la publi-
cacibn en el Boletin Oficial de la Di-
putacidn General, Boletin Oficial de
La Rioja y tabldbn de anuncios de la
Diputacidén General de la lista defini-
tiva de aspirantes admitidos y exclui~
dos. Antes del 4ia 30 de noviembre de
1991, se hari plblica en el Boletin
Oficial de la Diputacidn General, Bo-
letin Oficial de La Riocja y en el ta-
blén de anuncics de la Diputacidn Ge-
neral, la lista definitiva de aspiran-

tes admitidos y excluidos,.

3.~ Al tiempo que se hace piblica
la lista definitiva de aspirantes ad-
mitidos y excluidos, se publicar@ en

el tablén de anuncios de la Diputacibn

General la fecha de realizacidn del
primer ejercicio de la oposicidn que
serd fijada por el Tribunal para tener
efecto entre los dias 16 vy 31 del mes
de diciembre de 1991. Antes del dia 31
de diciembre de 1991 se hard pfiblico
el resultado del primer ejercicioco de
la oposicidn en el tabldn de anuncios

de la Diputacidn General.

4,~ Al mismo tiempo gue se hace pl-
blico el resultado del primer ejerci-
cio de la oposicidn, se publicari, en
el tabldn de anuncios de la Diputacién
General, la fecha de realizacidn del
segqundo ejercicic de la oposicidn que
serd fijada por el Tribunal para tener
efectc entre los dias 1 y 15 de enero
de 1992. Antes del dia 16 de enero de
1992 se hard phblico el resultade del
sequndo ejercicio de la cposicibdn en
el tablbn de anuncios de la Diputacidn

General.

5.- Al mismo‘tiempo gue se hace pii-
blicc el resultado del segundo ejerci-
cio de la oposicifn, se publicar&, en
el tabldn de anuncios de la Diputacidn
General, la fecha de realizacidn del
tercer ejercicic, que serd fijada por
el Tribunal para tener efecto entre
los dias 16 y 31 de enero de 1992, An-
tes del dia 15 de febrero de 1992 se
hard plblico el resultado del tercer
ejercicio asi como la puntuacidn total
de los aspirantes gue hubieren supera-
do los tres ejercicios de la oposi-

¢ifn, en el tabldn de anuncios de la
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piputacidn General.

Séptima.—- Desarrollo de la oposi-

.~
ClOna

1.~ La oposicibn constard de los
siguientes ejercicios:

a) Primer ejercicio: Exposicidn

por escrito, durante un tiempo miximo

sacados

de de dos temas,

al
al

de la presente convocatoria.

cuatro horas,
azar de entre los correspondientes
programa que figura como Anexo ng 2
Cada uno
de los temas habri de. corresponder a

cada una de las partes en que el alu-

dido programa se subdivide.

La realizacidn del ejercicio
se ajustari a las siguientes normas:
Con caricter previc tendri lugar, in-
antes de su inicio, un
sorteo entre los aspirantes que deter-
minard su orden de actuacidn en el
trimite de lectura de &ste y del ter-
cer ejercicio; el ejercicio se reali-
zarh por escrito y, una vez gque los
opositores hayan terminado de escri-
bir, introducirén las cuartillas o fo-
liog que hubieran redactado en un so-
bre cuya solapa firmardn el interesado
y el Secretario del Tribunal; los so-
bres quedarin bajo la custodia del Se-
cretario del Tribunal y, cuando co-
rresponda, segln el orden predetermi-
nado por sorteo, serén abiertos por
cada aspirante ante ei Tribunal para

proceder a la lectura piblica de lo
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escrite y a la posterior evaluacidn
del ejercicico por el Tribunal.
b} Segundo ejercicio: Ejercicic de

carlcter préctico consistente en la

realizacidn de las siguientes pruebas:

- Transcripcidn a maguina de una

intervencidn que haya tenido lugar en
.4 » a 4

una sesidn plenaria recogida en cinta
magnetofdnica, propuesta por el Tribu-
nal, durante un tiempo miximo de vein-
te minutos. Se valorarid la extensidn
de lo transcrito, su exactitud y la

correccidn gramatical y ortogréfica.

~ Transcripcidn a miquina de un
texto legislativo propuesto por el Tri
bunal durante un tiempo maximo de vein
te minutos. Se valorarid la extensidn
de lo transcrito, su exactitud y 1la

correccibn gramatical y ortogr&fica.

La realizacifn del ejercicio

se ajustard a las siguientes normas:

El ejercicio se realizari a miquina de
escribir y, una vez que los aspirantes
hayan terminado de escribir, introdu=-
cirdn las cuartillas o folios que hu-
bieran redactado en relacibn con cada
una de las pruebas de gue el eijercicio
consta en respectivos sobres cuyas so-
lapas firmarin el interesado y el Se-
cretario del Tribunai; los sobres que-
darin bajo la custodia del Secretario
del Tribunal y, cuando corresponda, se
procederd a su apertura por 2l Tribu-

nal a efectos de la evaluacidn del
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ejercicio.

¢} Tercer ejercicic: Redaccidn, du-
rante un tiempo méximo de media hora,
de un comentario-resumen sobre un tex-—
to, propuesto por el Tribunal, del que
se darf lectura por un miembro de éste
al inicio del ejercicio en un tiempo

de diez minutos.

La realizacidn del eidercicio
se ajustard a lag siguientes normas:
El ejercicio se realizarid por escrito
Y. una vez que los aspirantes hayan
terminado de escribir, introducirin
las cuartillas o folios que hubieran
redactado en un sobre cuya solapa fir-
maran el interesado y el Secretario
del Tribunal; los sobres guedarin bajo
la custodia del Secretaric del Tribu-
nal y, cuando corresponda, segln el
orden predeterminado por sortec, seran
abiertes por cada aspirante ante el
Tribunal para proceder a la lectura
plblica de lo escrito y a la posterior
evaluacidn del ejercicio por el Tribu-
nal.,

2.~ Las puntuaciones del primer
ejercicio se publicarin en el tabldn
de anuncios de la Diputacidn General
haciéndose plblica, al mismo tiempo,
la fecha de realizacidn del segundo
ejercicio, cuyas puntuaciones se haran
pliblicas, asimismo, en el tabldn de
anuncios de la Diputacibn General al
tiempo que se publicard la fecha de

realizacidn del tercer ejercicio, cu-

yas puntuaciones se harin, asimisgmo,
piblicas en el tabldn de anuncios de
la Diputacidn General junto a la pun-
tuacidn total de los aspirantes que

hubieren superado los tres ejercicios.

Octava.= Calificaciones,

1.~ Los ejercicios que conforman la
oposicibn tendrin el carfcter de eli-
minatorics, Para cada uno de ellos,
los miembros del Tribunal, previa la
correspondiente deliberacifn, expresa-
ran su criteric respecto de la aproba-
¢idn o desaprobacidn del aspirante me-
diante la puntuaci®n de 0 a 10 pun-
tos. Las papeletas con las puntuacio-
nes se insacularan secretamente en una
bolsa vy, una vez extraldas, se hallard
la media aritmética de las puntuacio-
nes gue no sean ni la mayor ni la me-
nor de todas, media que se fijard como
calificacidn del aspirante en el ejer-
cicio de gue se trate, Para aprobar un
ejercicio seré.preciso gue el candida-

to obtenga 5 puntos como minimo.

2.~ La puntuacibn total de los as-
pirantes que hubieran superado todos
los ejercicios de la oposicidn, serd
la media aritmé@tica de las puntuacio-
neg correspondientes a los ejercicios
de la oposicidn.

Novena.- Propuesta de Tribunal vy

nombramiento.

1.~ De conformidad con lo dispuesto

110 ~
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en el art. 22.1 del Estatuto de Perso-
nal, concluida la oposicidn, el Tribu-
nal elevari a la Presidencia de la Di~
putacidn General propuesta unipersonal
de nombramiento en favor del aspirante

que hubiere obtenido mayor puntuacidn

total.

2.~ En caso de empate entre dos o
mis aspirantes, el Tribunal lo dirimji-
rad, a efectos de propuesta, con suje~
cibn a log siguientes criterios prefe-

rentes:

a) Mayor puntuacidn en el primer

ejarcicio de la oposicibn.

b) Mayor puntuacidn en el segun-

do ejercicic de la oposicidn.

c) Mayor puntuacidn en el tercer

ejercicio de la oposicidn.

3,~ Los asgpirantes propuestos por
el Tribunal, seglin lo prevenide en el
precepto normative citado en el punto
primerc de esta base, con la considera
cidn de funcionarios en pricticas, se-
rin nombrados provisionalmente por la
Presidencia de la Diputacibn General.
Dichco nombramiento serd publicade en
el Boletin Oficial de la Diputacidn Ge
neral. Los funcicnarios en pricticas
provisionalmente nombradcs con tal con
dicidn, tendrin ese caricter durante

-~ ]
un periode de seis meses.

4.~ De acuerdo con lo dispuesto en

el apartado 2 del art. 22 del Estatuto
de Personal, durante el periodo de pro
visionalidad, los funcionarios en pric
ticas tendrfn la plenitud de derechos,
deberes y responsabilidades inherentes
a la condicidn de funcionario en acti-
vo, s8i bien podrin ser cesados en la
relacidn de servicios por decisidn mo-
tivada de la Mesa de la Clmara, a pro-
puesta del Pregidente, previco informe
del lLetrado Mayor y oida la Junta de

Personal.

5.- A tenor de lo dispuesto en el
articule 22.3 del Estatuto de Perso-
nal, el t&rminc de la relacidn de ser-
vicios serd, en su caso, comunicado al
interesado con una antelacidn de dos
meses y conllevari la gratificacidn de

una mensualidad,

&,- Nombrados provisicnalmente los
funcionarios en précticas con tal con-
dicidn, se procederd a su nombramiento
provisional, de acuerdo con lo esta*‘
blecido por los articulos 47 y 49 del
Estatutc de Personal, para alguno de
los puestos de trabajo wvacantes, con
categoria de Auxiliar de Area, reser-
vados a los funcioconarios del Cuerpo
Auxiliar. Dicho nombramiento serd pu-
blicado en el Boletin Oficial de 1la

Diputacifn General.

7.~ Seglin el articulo 22.4 del Es-
tatute de Personal, concluida la etapa
de provisionalidad, la Presidencia

procederd al nombramiento definitivo
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de los funcicnariosg. Dicho nombramien—
to seri publicado en el Boletin Ofi-

cial de la Diputacidn General,

8.~ Los funcionarios adquiririn la
plena condicidn de tal por el cumpli-
miento sucesivo de los requisitos con-
templados en el articulo 23 del Esta-

tutoc de Personal.

9.~ Una vez adguieran la plena con-
dicibn de tal, se procederd al nombra-
miento definitivo de los Ffuncionarios,
de acuerdo con lo establecido en log
artIiculos 47 y 49 del Estatuto &e Per-
gonal, para alguno de los puestos de
trabaio vacantes, con categoria de Au-
xiliar de Rrea, reservadoz a log fun-
cionarios del Cuerpo Auxiliar. Dicho
nombramiento serd publicadc en el Bole

tin Oficial de la Diputacién General.

D&cima.~ Pregsentacidn de documentos.

Los aspirantes propuestos deberan
presentar en el Registro de la Diputa-
cidn CGeneral, en el plazo de quince
dias desde la publicacifn del nombra-
miento provigional en el Boletin Ofi-

cial de la Diputacidn General, la si-

guiente documentacidn:

a) D.N,IL.; original y fotocopia
para su compulsa.

b} Fotoccopia, debidamente com—
pulsada, del Titulo o Titulos académi-

COS que Se posean,.

c} Declaracién jurada de no ha-
ber sido separado del servicic median-
te expediente disciplinario, ni ha-
llarse inhabilitado para el ejercicioc
de funciocnes pUblicas por sentencia
judicial firme.

d) Certificado médico oficial
acreditative de no padecer enfermedad
o defecto fisico gque impida el desem-

pefic de las funciones correspondien-

tes.

Undécima,- Régimen juridico.

Los funcionarios nombrados quedarin
sometidos al régimen estatutario pre-
vigsto en el Egtatuto de Personal al
servicio de la Diputacidn General de
La Rioja y dem&s normas de desarrollo

y complementarias.

Serie C
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ANEXO NG 1

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO
EN EL CUERPO AUXILIAR DE LA DIPUTACION GENERAL

CONVOCATORIA DE FECHA: . scovssuscsssosenconn

BeOoeDuGuotorososoccoeonsscusssscsnsssacnssans

B-O-Rn:neowuwoooeeesn.qnoqaalinnnnueoaenqn

1er apellido:eaee.n..a...e«.o.-,...n.sa.a-

29, apellido:.moneuubaoonualoooooﬂoopuoo..

NOMDY e s cscacococoosssosconcsoasoanonanasss

= ]
DNeT: NUMoZccoovsvsvtscssesccsosscosesesdsanneso

pomiciliado Ellfocseossvcasunseacocscsossosens s DuiPetasceonacoas ProvinCiatceesescsas

CalLE/plazaznnoonunoeaauuoen-oanDOOOuwwuoo

-
Telefoﬂoﬂcnuuu-uasqwegwonnweouaavno--onno-

deseando tomar parte en la oposicidn para el ingreso en el Cuerpo Buxiliar de la
Diputacidn General convocada por la Mesa de la Cimara en s$esidn de s.eesecesoons
ssassnvssenssy G2 conformidad con 1o dispuesto en la base tercera de la convoca-

toria

- 117 -
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MANYIFIESTA

a) Que reline todos y cada uno de los requisitos exigidos en la referida con—

vocatoria,

b} Que, en caso de ser propuesto por el Tribunal para ocupar plaza de Auxi-
liar, presentard la documentacidn establecida en la base décima de la convocato-
ria vy en el plazo fijado en la misma.

¢) Que, en el mismo caso, se compromete a tomar posesidn dentro del plazo de
un mes a contar desde la notificacidn del nombramiento definitivo, segiin ioc es-
tablecido en el articulo 23.1 d) del Estatuto de Personal.

S0LICITA

Ser admitido a la oposicidn a que se refiere ia presente instancia,

BN eesvocese & sanscas Q€ evecscssesnses A€ 1997,

{rirma del soclicitante)}

EXCMO. SR, PRESIDENTE DE LA DIPUTACION GENERAL,

-~ 114 -
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ANEXO NQ 2

PARTE I

.- La Constitucidn espanola d&e

1978 Princi=-

Estructura y contenido.
pios constitucionales. Derechos y de-
beres fundamentales. La reforma de la
Constitucibn,

2.~ La Corona. Funciones constitu~
cionales del Rey. El refrendo de 1los
actos del Rey. Sucesifn y Regencia.

3.~ Las Cortes Generaleg. Estructu-

ra. Composicidn de las Cémaras., Fun-

ciones de las Cortes Generales.

4,- Bl Gobierno y la Administra-
cibn. Composicidn y funciones del Go-
biernc. Relaciones entre el Gobierno y
las Cortes Generales. La organizacibn
de la Administracidn del Estado. La

Administracidn Institucional.

5.~ E1l acto administrativo. Concep-

to, clases y elementos. Motivacidn y

notificacidn, Eficacia y validez de
los actos administrativos. Revisidn,
revocacidn y anulacidn. Los contratos
administrativos: Concepto y clases,
Los procedimientos de contratacibn ad-

ministrativa.

6.~ El procedimiento administrativo

{I): Regulacidn y principios genera-

les, Los sujetos del procedimiento ad-
ministrativo. El tiempo en el procedi-
miento administrativo: T&rminos y pla~
zos: cbmputo y alteracidn de los pla-

ZOS8.

7.- Bl procedimientc administrativo

{II): .Iniciacibn. Instrucci®n: Alega-

ciones, pruebas, informes, trimite de
audiencia. Terminacidn del procedimien
to administrativo: Terminacidn normal;
terminacidn presunta: La doctrina del

gsilencic administrativo.

8.~ El procedimiento administrativo
(IITX)., Los recursos administrativos:

Concepto, fundamento y clases.

9.~ E1l recursc contencioso—-adminis-
trativo; significado y caracteristi-

cas. Las partes: Capacidad, legitima-
cidn y postulacidn. Actos impugnables

¥ actos excluidos.

10.- El Poder Judicial._Configura—‘

cidn congtitucional. El Consejo Gene-

ral del Poder Judicial., La organiza-—

cidn judicial espaficla. El Ministerio

Fisgcal,
i1.~ EL Tribunal Constitucional.
Maturaleza. Composicidn.  Organiza-
¢ibn. Funciones.
PARTE 1II
1.= La organizacifin territorial

del Estado (I}. La Administracifn Lo-
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cal., La Provincia. El Municipio. Otras
entidades de la Administracidn Local.,
2.~ ©La organizacidn territorial
del Estado (II). Las Comunidades Autd-—
ncmas. Antecedenteg y trazado contitu-
cicnal., Procedimientos de constitu-
cidn. Organizacidn. Competencias. Los
Estatutos de Autonomla: Naturaleza y

contenido,

3.~ La Comunidad Autbnoma de La

Rioja (I}, Caracteristicas geografi-
n = " . - .

cas, histdricas, socio—econimicas vy

culturales de la regidn.

4.~ La Comunidad Autdnoma de La
Rioja (IIL), El1 Estatute de Rutonomia
de La Rioja: Estructura, contenido,
efectos de su aprobacibn sobre el ente
provincial y reforma. Las competencias
de la Comunidad Autdnoma. La organiza~
cibdn institucional de la Comunidad Au-~

tonoma de La Rioja.

5.~ El Presidente de la Comunidad
putbnoma de La Riocja: Designacidn y
funciones. EL1 Consejo de Gobierno:
Composicién y competencias. La Admi~
nistracifn autondmica de La Ricja: Or-

ganizacibn y régimen juridico.

6.~ La Diputacibn General de La
Ricja. Eleccibn. Composicidn,., Organi=-
zacidn. Funciones. El1 Reglamento de la

Diputacién General.

7.~ Bl estatute juridico del Dipu-

- 116

tado regional. Los derechos, deberes y
prerrogativas de los Diputados regio-
nales. Adguisicidn, suspensibn y pér-
dida de la condicidn de Diputado re-
gional. R&gimen de incompatibilidades
de los Diputados regicnales. Los Gru-

pos Parlamentarios.

8,- Los OGrganos de la Diputacidn
General de La Rioja (I}. Organos fun-
cionales: EL Pleno; las Comisiones;
las Ponencias; la Diputacidn Permanen-

te,

9.~ Los Organos de la Diputacibn
General de La Ricja {II). Organcs de
gobierno: EL Presidente; 1la Mesa; la

Junta de Portavoces,

10.~ El funcionamientc de la Dipu-
tacidn General de La Rioja. Las sesio-
nes. El orden del dia. Los debates,
Las votaciones. El cémputo de los pla-
zos y la presentacidn de documentos.
La declaracifn de urgencia. Lag publi-
caciones de la Diputaciln General y la
publicidad de sus trabajos. La disci-

plina parlamentaria.

11.~ El procedimientc legislativo
en la Diputacién General de La Riocja:
Sus fases. Procedimientos especiales,

£1 procedimiento presupuestaric.

12.~ Los procedimientos de control

del Ejecutivo. Investidura; cuestidn
de confianza y mocidn de censura. Pre-

guntas, interpelaciones y Proposiciec-
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nes no de Ley. Otros procedimientos de y gobierno interior de la Secretaria.
control.
14,~ Informfitica bisica. Unidad
13,~ Bl orden y los servicios de la central de procesc. Unidades periféri-
Diputacién General. La Secretaria de cas, Soportes.

la Diputacibn General. Régimen interno
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