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REGIMEN INTERIOR

Resolucifn de la Presidencia de la
Diputacidn General de La Rioja, esta=
bleciendo la publicacidn del texto ac~
tualizado del Acuerdo de Mesa sobre
retribuciones del personal al servicio

de la Diputacibn General de La Rioja.

La Presidencia de la Diputacidn Ge-

neral de La Rioja,
Considerando

a) El Acuerdo de la Mesa de la C&=
mara de 30 de diciembre de 1992 so=
bre retribucicnes del personal al
gservicio de la Diputacidn General
de La Rioja y su correccibn de
errcores de fecha 8 de wmarzo de
1993, publicades en los Boletines
Oficiales de la Diputacidn General
de La Rioja, Serie C, nlms. 65 y
74, de 19 de enero y 16 de marzo de

1993, respectivamente.

b) El Acuerdo de la Mesa de la C&-
mara de fecha 20 de mayo de 1993,
referido a incremento de retribu=
cidnes del perscnal al servicio de
la Diputacidn General de La Rioja

para 1923,

¢} El Acuerdo de la Mesa de la Ca-
mara de fecha 9 de enero de 1995,
referido a la actualizacidn de las

retribuciones del persconal al ser=

- 811

vicio de la Diputacidn General de

La Rioja para 1993.

d) El Acuerdc de la Mesa de la Ca=
mara de fecha 10 de febrero de 1995
gue modifica determinado articulado
del Acuerdo de retribuciones del
personal al servicio de la Diputa-
cidn General de La Riocja, de 30 de

diciembre de 1992,

Esta Presidencia, en ejercicio de la
facultad que le otorga el art. 71.%1.a}
del vigente Reglamento, ordena la pu=
blicacidn en -el Boletin Oficial de la
Diputacifn General de La Rioja del
texto actualizado del Acuerdo sobre
retribuciones del personal al servicio

de la 9iputaci5n General de La Rioja,

de 30 de diciembre de 19292.

Logrofic, 7 de abril de 1995,
EL PRESIDENTE: F2lix Palomo Saavedra.

ACUERDO DE RETRIBUCIONES DEL PERSONAL
AL SERVICIO DE LA DIPUTACION GENERAL

DE LA RIGJA

1. Con efectos de 1 de enero de 1995
v de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 37 y sicuientes del Hs-
tatuto de Personal al servicio de la
Diputacidn General de La Rioja de 11
de marzo de 1988, los funcionarios al
servicio de la CAlmara percibir@n las

retribuciones bisicas, complementarias

e indemnigzaciones por razdn del servi-

Sarie @
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clio que les correspondan en las cuan=
tlas que se determinan en el presente

Acuerdo,

2. Los funcionarios percibirin las

sigquientes retribuciones bisicas:

a} Sueldo.

b} Retribucidn por antigiedad.
¢} Pagas extraordinarias.

3, El sueldo consistird en las si=
guientaes cantidades iguales para todes
pertenecientes al

los funciocnarios

mismo Cuerpo y Escala:

Cuerpo v Escala Cuantia mensual

consistirin en todos o algunos de los

siguientes conceptos:

a) Complemento de destino.

b) Complemento especifico.

¢) Complemento de dedicacidn.

d) Complemento familiar.

e} Compensacidn por servicios efec=
tivos realizados fuera de la jorna-

da nermal.

7. El complementc de destino corres-

]

ponderd al nivel del puesto de trabaio
que se desempefle de acuerdo con la si-

guiente clasificaci®n:

Nivel Cuant.mensual

Cuerpo de Letrados... 146.895 ptas.

Cuerpe Té&cnico:
Egcala Superior... 146.895 "

Escala de Grado Medio 124.674 %

Cuerpce Administrative 92.936 %
Cuerpo Auxiliar...... .75.991 ¢
Cuerpo de Ujieres.... 69,373 ™

4. La retribucibn por antigiedad

consistird en un seis por ciento pox
mes de sueldo mensual que corresponda
al funcionarioc por cada tres afios de

servicio en el Cuerpo o Escala.

5. Las pagas extraordinarias serin
dos al aflo por un importe, cada una de
ellas, de una mensualidad de sueldo y

retribucidn por antigiiedad.

6. Las retribuciones complementarias

Cuerpo v Egcala

17...128,988 pts.
Cuerpo de Letrados:

16...115,701 ™

Cuerpo Técnico:

16...115,.701
15...110,833 ¢
T4ee..92.965 ¥
13....82.480

Escala Superior ..

13....82.480
Egcala Grado Me-— 12....77,614 %
t1....67.881 ¢

10....63.024 *

A

dio:

LRI RO N I NP R AR Y
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Cuerpo y Escala Nivel Cuant.mensual

10....63.024 pts.
9,,,.58.543
8,...52.562 "
7ee. 49,571 @

Cuerpo Administra-

tiv{): aw 2 B s d AL

e

v...49.571 pts.

.e0.40.,604 "

, 7
Cuerpo Auxiliar: ... |{6,...46,584 *
5
4,...37.,613 "

4,...37.613 pts.
Cuerpo de Ujieres: ..(3..,..34.622 "
2....28.645 ¢

Teseo27,151 %

8. Bl complemento especifico se des-

+inarf a retribuir las condiciones

particulares de algunos puestos de
trabajto en atencifn a su especial di-
ficultad técnica, responsabilidad, in=
compatibilidad y peligrosidad o peno-
sidad de acuerdo con la sigquiente cla=
sificacibn:

Indice de puesto Cuantia anual

de trabaio

11 vvasccnnsncarsas 2.359.884 ptas.
10 # F 4 B0 B8 B BB EBEE 1-717-900 PtaSt
9 tieeosscrearcnnse 1,480,727 ptas.

Indice de puesto Cuantia anual

de trabajo

Cerererrasienass 1,164,499 ptas,
927,325 ™
777.629 ™
690,152 "
611,098 "
532,038 "

LU R I A I RN A A A ]

LRI I I N R O A )

LR I I N A I ]

LRI IR N I I A ]

8
7
6
5 terecrcsnroseses
4
3
2

517,314 "
454,036 "

L R I N N RN ]

1 LU I R I N A TR S B

9. El complemento de dedicacidn se
destinard a retribuir a aguellos fun-
cionarios gue ocupen puestos de traba-
jo en régimen de plena dedicacidn al
gervicio de la Diputacidn General de
siguientes

La Rioja conforme a los

criterios:

Cuantila mensual

Cuerpo

Letrados .uesassecessas 72.470 ptas.
Técnico:

Bscala Superior.... 59.294 %

Escala de Grado

Madio tiesncseranss 46,118 7
Administrativo cas.... 32,941 "
Auxiliar .useucassssss 26.352

UJleresS sievvessesccss 12,765

10. El complemento familiar se con-
cederi en proporcidn a las cargas fa-
miliares gue el funcionarioc deba man=<

tener en la siguiente cuantia:

a) Prestaciones de page periddico

mensual:

- 813 -
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Por hifo vssessessass.. 500 ptas.
Por cbnyuge o hijo in

capacitado ssvesseseeae 500 ptas.
b) Prestaciones de pagoe Unico:

Por matrimonio ..... 10,000 ptas.
Por nacimiento de
hid08 ceeseeneseross 6,000 ptas.
11. a) Las compensaciones por servi-
cios efectivos realizados fuera de la
jornada normal se determinar&n confor-

me al siguiente cilculo de valoracidn:
G.E. = (HE{)N + (HE,)N + (HE3)N
Donde:
G.E, = Importe de la compensacibn,

HE4 = Hora de servicio efectivo rea-
lizada fuera de la jornada normal en
dia laborable, entre lag 15,00 y las
22,00 horas, Su cuantia asciende al

175% de HO,

HE, = Hora de servicic efective rea-
lizada fuera de la jornada normal en
dia no laborable, entre las 8,00 y las
22,00 horas. Su cuantia asciende al

195% de HO.

HE3 = Hora de servicio efectivo rea=
lizada fuera de la jornada normal en
dia laborable o no laborable entre las
22,00 horas de un dia vy las 8,00 horas

del siguiente. Su cuantia asciende al

200% de HO.

N = Nimero de horas de servicio
efectivo realizadas fuera de la jorna=
da normal, cualquiera gue fuese su mo=

dalidad.

HO = Valor de la hora de servicio
efectivo realizada dentrce de la jorna-
da normal, determinada conforme al si-

guiente cilculo de valoracidn:

i

HO

Donde:

R = Retribucién total anual del fun~—
cionario en el afo en que se realicen
lag horas de servicio fuera de la jor=

nada normal.

J = Nimero de horas totales que com~

prende la jornada normal en el aho en

gue se realizan las horas de servicio

fuera de la Jjornada normal.

No darin lugar a compensacibn poz
servicios realizados fuera de la jor=~
nada normal los servicios gue impli=
quen la asistencia a las reuniones de
Srganos parlamentarios celebradas fue=

ra de la jornada normal.

b} No obstante lo anterior, en el
casc de log Udieres Conductores al

servicio de la Diputacidn General y

- 814 -
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por lo gque respecta a su labor de
conduccibn, se entender&n por horas
de gervicios efectivos realizados
fuera de la jornada normal, los pe~
riodos comprendidos entre las 15,00
y las 22,00 horas de lunes a vier-
nes y entre las 8,00 y las 22,00
horas de los dfas festivos. Fuera
de los citados periodos {nicamente
se computarin a efectos de su coms
pensacidn los servicios efectivos
para los gue sean expresamente re-
queridos.

12, Serin indemnizaciones por razdn
del gervicio losg gastog de viaje v las
dietas de desplazamiento y asistencia,
gue correrdn a cargo de la Diputacidn
General de La Riocja en las cuantias
que se fijen en este apartado.

Darin lugar a indemnizaciones de
gagtos de viaje y dietas por desplaza-
miento las comisiones de servicio de
los funcionarios de la CaAmara, consi-
derando como tales aguellcs cometidog
especiales gue circunstancialmente les
sean expresamente encomendados por el
Letrado Maycr y gque deban ser desempe=
Rados fuera de la localidad que sirve
de sede a la Diputacidn General de La
Rioja. No darin ludir a tales indemni=~
zaciones las comisiones de servicio
que tengan efecto a peticidn propia o
agquéllas en las gque medie renuncia ex-
presa a la correspondiente indemniza=
cifn. Daridn lugar a indemnizaciones de

dietas por asistencia la participacidn

815

de los funcionarios de la Camara en
Tribunales de oposicidn, concurso-opo-
sicidn o concursc y en cualguier otro
brganc encargado de la seleccidn de
personal o del reconocimiento de méri-
tos a cuyos efectos havan sido legal=

mente designados.

En todo. caso,  los. funcionariocs que
formen parte de delegaciones oficiales
presididas por el Presidente, Vicepre-
gidente o Secretarios de la Diputacidn
General de La Rioja, Presidentes, Vi=
cepresidentes o Secretariog de las Co-
misiones de la Camara, otros Diputados
miembrog de la Diputacidn General de
La Rioja o por el Letrado Mayor de la
Camara no percibir@n ninguna de tales
indemnizaciones, debiendo ser resarci-
dos no obstante por la cuantla exacta
aloja=-

de los gastos de transporte,

miente y manutencidn efectivamente
realizados y documentalmente Jjustifi~

cados en la forma debida.
1. Gastos de viaje.

Se consideran gastos de wviaje las
cantidades que se abonan para indemni-
zar la utilizacidn de cualquier medio

de transporte por razdn de comisidn de

servicio.

El importe de esta indemnizacidn se
fija en las siguientes cuantfas, en
funcidn del medioc de transporte utili-
zado, el cual se determinari en la or-

den de comisidn de servicio,

Serie C
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a) Si el medio de transporte utili-
zado fuera el wvehiculo particular,
se indemnizari a razdn de 25 ptas.
por kilbmetro. En esté casc se in=
demnizar&n asimismo los gastos de-
rivadbs del usc de garajes o apar=~
camientos piiblicos v los de peaje
de autopistas gue resulten documen=

talmente Justificados en la forma

debida.

b} 8i el medic de transporte utili-
zado fuera el ferrocarril, se in-
demnizard por el importe exacto del
billete © pasaje utilizado corres-
pondiente a clase primera o turis=-

ta.

¢} 8i el medio de transporte utili=-
zado fuera el avidn, se indemnizard
por el importe del billete o pasaje
utilizado correspondiente a clase
turista. 88lo en aguellos casos en
los gue el viaje sea de larga dura=-
cidn o conste la falta de billete o
pasaje en clase turista, se indemni
zard por el importe del billete o
pasaje utilizado correspondiente a
clase primera, siewmpre que asi se
hubiere autorizado en la orden de
comisidn de gervicio.

d)} Cuando el medic de transporte
utilizado no fuera el vehiculo par-
p%cular, los traslados en el inte—-
ribr de las ciudades o desde o hag=-
ta estaclones y aeropuertos deberin

realizarse en medios colectivos de

- 816

transporte. S0loc en aguellos casgos

en ¢ue resulte imprescindible se
podrin utilizar vehiculos autota-
xis, siempre gue asi se hubiere au~
torizado en la orden de comisidn de
servicio., En ambos supuestos, se
indemnizard por el importe exacto
de los gastos efectivamente reali=
zados y documentalmente Jjustifica-
dos en la forma debida.

@) Siempre que se utilicen medios
de transporte propios de la Diputa=
¢ibn General de La Rioda o de cual-
guier otro &Srganc piblico no se
tendri derechoc a ser indemnizado

por egte concepto,

El funcionaric a quien se encomiende

" .- N a
una comision de servicio con dexrecho a
indemnizacidn de gastos de viaje podri
al
de

en concepto de anticipo,

del

percibir,

ochenta por clento importe
aquéllos a través de fondos a justifi-

car.,
2, Dietas por desplazamiento.

Se consideran dietas por desplaza-
miente las cantidades que se abonan
diariamente para indemnizar los gastos
de alojamiento y manutencidn origina-~

dos por razdn de comisidn de servicio.

¥l importe de esta indemnizacidn se
fija en las siguientes cuantias, en
funcitn de los grupos de clasificacidn

del persocnal.

Serie C
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a) Clasificacidn del personal.

Grupo 1Q.: Letrado Mayor.

Grupo 2R.: Restantes funcionarios
pertenecientes a los Cuerpos de
Técnico

Letrados, -Escala Supe-

rior y de Grado Medio=, Adminig=
tratives, Auxiliares yv de Ujie-
res.

las dietas por des=

b)Y cuantia de

plazamiento en territorio nacilonal.

D.aloja* D.manuten D. ente~

Grupos jamiente c¢idn, Pts. ra, Pts.
12 13.766 7.866 21.632
2Q 2.280 5,693 13,973

¢} Cuantia de las dietas por des~

plazamiento en el extranjero.

Ser& de aplicacidn a tal efecto
la normativa especifica de la Admi-
nistracifn de la Comunidad Autfnoma
la

de La Riodja vy, supletoriamente,

de la Administracibn del Estado.

En las comisiones de servicio
cuye duracidn sea igual o inferior
a un dia natural no se percibird
dieta por desplazamiento, salvo gque
la salida ss produzca antes de las
14,00 horas, supuesto en el gue se
tendrd derecho a indemnizacidn por
gastos de manutencidn con una re<

duccidn del cincuenta por ciento,

817 -

En las comisiones cuya duracidn
gea menor de vwveinticuatro horas,
pero comprendan parte de dos dias
naturales, se percibiri indemniza-
cibn por gastos de alojamiento co-
rrespondiente a un solo dia e in-
demnizacifn por gastog de manuten-
cidn en las mismas condiciones fi=-

jadas en el sigulente pirrafo para

los dias de salida vy regreso,.

En las comisgiones de servicio cu-
va duracidn sea superior a veinti=
cuatre horas, se tendrin en cuenta

las reglas siguientes:

a) En el dia de salida se percibiri
indemnizacidn por gastos de aloja-
miento, pero no por gastos de manu-
tencidn, salve gue dicha salida se
produzca antes de las 14,00 horas,
en cuyo caso tendri derecho a per=
cibir el cien por cien de la indem=
nizacidn por gastos de manutencidn,
reduciéndose este porcentaje al
cincuenta por cientce cuande la hera
de salida sea posterior a las 14,00

a las 22,00

horas, perc anterior

horas.

L) En los dias intermedios se per-
cibird la dieta entera por despla-

zamiento,

¢} En el dia de regresc no se per-

cibird dieta por desplazamiento,

galve que dicho regresc se produzca

con posterioridad a las 14,00 ho-

Serie C
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ras, en cuyo caso se tendrf derecho fija en las siguientes cuantias, en
a percibir el cincuenta por ciento funcidn del Cuerpo y Escalas corres+
de la indemnizacién por gastos de pondientes,

manutencidn, incrementidndose este
porcentaje hasta el cien por ¢ien
cuando la hora de regresc sea pos=

rerior a las 22,00 horas.

En tode caso, las cuantias y por-
centajes anteriormente expresados
suponen importes miximos por los
conceptos correspondientes, consti-
tuyendo el importe a percibir la
cuantia exacta de los gastos de
alojamiento y manutencidn efectiva-
mente realizados y documentalmente

justificados en la forma debida.

El fuﬁcionario a guien se eanco=~
miende una comisidn de servicio con
derecho a indemnizacidn de dietas
por desplazamiento podrd percibir,
en concepto de anticipo, el ochenta
por ciento del importe de aquélla a

través de fondos a justificar.
3, Dietas por asistencia,.

Se consideran dietas por asistencia
las cantidades gqgue se abonan para in-
demnizar la participacidn en Tribuna=
les de oposgicidn, concurso-oposicidn o
goncurso o en cualguier otro Srgano
encargado de la seleccidn de personal
o del reconocimiento de méritos previa

designacidn legal,

El importe de esta indemnizacidn se

818

a) Clasificacibn segiin acceso a los

Cuerpos y Escalas correspondientes.

Categoria 142: Acceso a log Cuer-
pos de Letrades y T&cnice, Escala

Superior.

Categoria 2a: Acceso al Cuerpo
g

Pacnico, Escala de Grado Medio.

Categoria 3a: Acceso. al Cuerpo

Adaministrativo.

Categoria 43: Acceso al Cuerpo

Auxiliar,

Categoria 52: Acceso al Cuerpo

de Ujieres.

b) Cuantia de las dietas por asig=~

tencia.
Categoria Importe
18.:

Presidente y Secre
tari0 cisosessseares B.474 ptas,

VOCAleS suvsevvansse 70909 "

28,
Presidente y Secre
tario R R 7'909 Ptas‘

VoCAlesS veesssesnee 71.344 "
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Categoria Importe
3a.:

Presidente y Secre

tario siiscecssceae 7.344 ptas,
VOCalesS ciessvscesa BH,779 ®
4@0:

Presidente y Secre

LATLO sesnseerassss B.779 pras.
Vocales seeesnsnees 6,213 "
58.1

Presidente y Secre

tariO L S A N N 6-213 ptaS-

VOCAIES svsceanssss 5,049

. - - -
En ningln caso podri devengarse mas

de una dieta por asistencia diaria.

La percepcidn de dieta por asisten=~
= - "
cia serda compatible en su caso con la
retribucidn de gastos de viaje y die=-

tas por desplazamiento.

Las personas ajenas a la Diputacifn
General de Lea Rioja que participen en
Tribunales de oposiciones, concurso~
oposicién o concurso o en cualquier
otro Grgano encargado de las seleccio=
nes de personal o del reconocimiento
de méritos a cuyos efectos hayan sido
legalmente designados serin indemniza-
dos por este concepto en cuantias
idénticas a las correspondientes a los

funcionarios de la Camara.

13. No podrid existir una diferencia

819

superior a la proporcidn de unc a tres
entre las retribuciones basicas de los
funcionariog de los Cuerpos gque las
tengan mencres y mayores respectiva=-

mente.

14. Las retribuciones bisicas y com~

plementarias se devengarfin, con las
excepciones previstas en los apartados
15, 16 v 17 de este Acuerdo, con ca=-
ricter fijo y periodicidad mensual, y
se liquidar3n pocr mensualidades com=
pletas con referencia a la situacidn
del funcionario al primer dia habil
del mes a que corresponda, salvo en
los siguientes casos en que se ligqui=
darin por dias:

a) En el mes de ingreso en un Cuer=
po o Escala, en el de relnareso al
gervicio activo y en el de incorpo-
racidn por conclusidn de licencia

ein derecho a retribucibn.

b) En el mes de cese en el servicio
activo, salvo que se produzca por
fallecimiento o jubilacidn, y en el
de inicio de la licencia sin dere-~
che a retribucidn.
En todo caso, la retribucidn se hard
efectiva antes del guinto dia habil
del mes siguiente al que corresponda,
15. Las pagas extraordinarias se
devengar&n con carfcter fijo y perio-
dicidad semestral en los meses de Ju~

nio y diciembre y se liquidaran por

Serie C
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semestres completos, con la referencia

a la situacidn y derechos del funcio=
pario al primer dia h&bil del mes a
salvo en log gi=-

gue correspondan,

guientes casos:

a) Cuando el tiempo de servicios
prestados fuera inferior a la tota-
lidad del semestre correspondiente
a una paga extraordinaria, &sta se
liquidari en proporcidn a los meses
y dias de servicio efectivamente

prestado en dicho periodo.

b} Los funcionarios en servicic ac-
tivo con licencia gin derecho a re~-
tribucibn devengarfn pagas extra-
ordinarias en las fechas indica~
perce su cuantfa a efectos de

la

das,

ligquidaci®n ewperimentari co~
rrespondiente deduccidn proporcio-
nal,

En tode c¢aso, las pagas extraordi-
narias se harin efectivas antes del
quinto dfa h&bil de los meses de julio

y enero respectivamente,

820

16. Las prestaciones de pago {nico
correspondientes al complemento fami=
liar se devengarfn en el momento en
gque se produce el evento gue las moti-
ve, ligquidindose en el mes en gue di-
cho evento tenga lugar y haciéndose
efectivas antes de los cinco dlas ha-
biles del mes siguiente.

17. Las gratificaciocnes por servi=-
cios realizados fuera de la Jjornada
normal se devengarin en el momento de
la realizacifn del servicic, liguidin-
dose en el mes en gue dicho servicio
ge realice y haciéndose efectivas an-
tes de log cinco dias habiles del mes
siguiente.,

18. Las indemnizaciones por razdn
del servicio se devengarin en el mo=
mento en que ge produce el hecho gue
las justifica, liquidandose en el mes
en que aguel hecho tenga lugar y ha-
ciéndose efectivas antes de los cinco
dfas hibiles del mes siguiente, sin
perijuicio de log anticipos que en tal

concepto se dispongan.

Serwe C
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