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BASES PARA CUBRIR UNA PLAZR DE
BADMINISTRATIVO

Ia Mesa, en su reunidn celebrada el
dia 13 de septiembre de 1990, en ejer-
clcio de 1la competencia qgue le es
atribuida desde los articulos 23,1 a)
del vigente Reglamento de la C8mara y
18.1 del Estatuto de Personal al sexr-
vicio de la Diputacidn General de ILa
Rioja, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 17 'a 23 del {ltimo
texto normative aludide y una vez co-
nocido el parecer favorable de la Jun-—
ta de Personal de la Cimara, acuerda
por unanimidad proceder a la convoca=-
toria de oposicidn para proveer una

plaza de Administrativo al servicio de

la Diputacidn General.

Segin lo estipulado en el articulo
18.1 del Estatuto de Fersonal, la pre-
sente convocatoria se publicard en el
Boletin Oficial de la Diputacidn Gene-

ral vy Boletin OFficial de La Rioja.

La convocatoria se ajusta a las si-

guientes

BRSES

Primera.- Normas generales

1.~ El objeto de la presente
convocatoria es la provisidn, de con-
formidad con lo prevenido en el arti-
culo 21.4 del Estatute de Personal,

por el sistema de oposicidn libre, de

una plaza vacante de Administrativo al

servicio de la Diputacidn General.

2.~ Las funciones correspondien-
tes a dicha plaza serfn las gue, para
funcionarios en el

los integrados

Cuerpe Administrative, se establecen
con cardcter general en el articulo 13

del Estatuto de Personal,

4

.~ La plaza se halla dotada con
las retribuciones gue corresponden de
acuerdo con lo establecido en los ar-
ticulos 37 a 41 del Estatuto de Perso-
nal v en el vigente Acuerdo de la Mesa
de la Cimara sobre Retribuciones, y de
conformidad con las previsiones presu-

puestarias.

Segunda.~ Requigitos de los aspi-

rantes

pPara ser admitido a la oposicidn
serd necesario, de acuerdo con lo dig-
puesto en el articulo 19 del Estatuto
de Personal, reunir los siguientes re-

guisitos:

a) Poseer la nacionalidad es-—

_ paflola.

510

b) Haber alcanzado lLa mayoria

de edad.

¢} A tenor de lo previsto en
el articuelo 21.4 del Estatuto de Per-
sonal, estar en posesidn del Titulo de
Unificado Polivalente,

Bachillexr v
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Pormacién Profesicnal de segundoc grado
u otro eguivalente, © en condiciones
de obtenerlo en la fecha en que termi-

ne el plazo de presentacidn de instan-

clas.

a3} No haber side separado del
servicio mediante expediente discipli-
nario, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones pliblicasg por

gsentencia judicial firme.

&) Wo padecer enfermedad o
defecto fisico gue impida el desempefic

de las correspondientes funciones.
f) Cumplir los demas reguisi-
tos que se establezcan en la presente

convocatoria,

Tercera.~ Presentacibn de solicitu~

des

Quieneg deseen tomar parte en la
opogicién, deberin presentar necesa-
riamente en el Registro de la Diputa-
cién General de La Ricja (¢/ Marqués
de San Nicol&s, g/ng; Logrofio -La Rio-
ja~), en &ia‘laborable, excepto siba-
dog, de 9,00 a 14,00 horas, desde el
dia siguiente a la publicacibn de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de

La Ricja hasta el dia 31 de octubre de

1990, una instancia (segiin modeloc que

figura en el Anexo ne. 1 de la presen-

te convocatorial), dirigida al Excmo.
Sr., Presidente de la Diputacidn Gene-

ral de La Rioja, en la gue se haran
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consgtar los siguilentes extremos:

a) Wombre vy apellidos; edad;
niimerce de D,N.L.: domicilio a efectos
de notificaciones; telé&fono; manifes-
tacidn expresa de reunir todog y cada
uno de los reguisitos exigidos en la
presente convoecatoria,

b} Expresa declaracidn de
que en caso de sger propuesto por el
Tribunal para ocupar plaza de Adminis~
trativo, presentard la documentacién
establecida en la base décima de esta

convocatoria,

¢) Compromiso de tomar pose~
s8idn dentro del plazo de un mes a con-
tar degde la notificacibn del nombﬁa“
miento definitivo, segln lo dispuesto
en el articulo 23.1 4) del Bstatuto de

Personal.

A la instancia se acompafari fo-
tocopia del D.M.I. y recibo acredita~
tivo de haber- satisfecho en el Servi-
cio de Asuntos Econdmicos de la Dipu~
tacibn General la suma de mil pesetas
{1.000 pts.} en concepto de derechos

de examen,

Cuarta.= Adnisién de candidatos

1.~ Finalizado el plazo de pre-

sentacidn de instancias v designade vy
congtituide el Tribunal, &ste las exa-
minard y ordenard gue se publigque una

lista provisiomal de asgpirantes admi-
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tidos y excluidos en el Boletin Ofi-
cial de la Diputacidn General y Bole~-
tin Oficial de La Rioja, haciéndose
constar expresamente los defectos gque
se hubieran advertido en las instan-

cias presentadas y que pudieran serx

subsanados.

2,=- Frente a la lista provisio-
nal de aspirantes admitidos y exclui-
dos los interesados dispondr&n de un
plazo de cinco dias h&biles, siguien-
tes a la publicacidn de la lista en el
Boletin Oficial de La Rioja, para re-

clamaciones y subsanacidn de defectos,

3.~ Transgcurrido el plazo a que
se refiere el apartade anterior de eg~
ta base, recibidos los escritos de
subsanacidn y examinadas y resueltas
las reclamaciones, el Tribunal ordena-
réd la publicacibn en &1 Boletin Ofi-
cial de la Diputacidn General y Bole-
tin Oficial de La Ricja de la lista
definitiva de aspirantes admitidos vy

excluidos,

4.~ Las listas provisional y de-
finitiva de aspirantes admitidos y ex-
cluidos se harén plblicas asimismo en
el tabldn de anuncios de la Diputacidn

General.

Quinta.~ Tribunal

t{.~ De acuerdo con lo prevenido
en los articulos 20.2 y 3 del Estatuto

de Personal, el Tribunal gque juzgari

la oposicidn para el ingreso en el
Cuerpce Administrativo de la Diputacibn
General seri designado por la Mesa de
la Camara y estard compuesto de la si-

quiente forma:

Pregidente: Presidente de la
Diputacidn General © Vicepresidente de
la Camara en quien delegue,

{Suplente: Un Vicepresi-

dente de la Diputaci®n General).

Vocales:

Titular: Un miembro de la Me-
ga de la Diputacidn General,
{Suplente: Un miembro de

la Mesa de la Diputacidn Genexal)}.

Titulay: Letradc Mayor de la
Diputacibn General o Letrado de la Ca-
mara en gquien delegue.

{Suplente: Un Letradc de

la Diputacidn General}.

Titulares: Dos funcionarios

de los gue al menos uno habrd de per-

tenecer a la Diputacidn General, de
nivel igual o superior al exigible pa-
ra las pruebas, propuestos poxr la Jun-

ta de Perscnal.

{Suplentes: Dos funciona-
rios de los gue al menos uno habréd de

pertenecer a la Diputacidn General, de
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nivel igqual o superioxr al exigible pa-
ra las pruebas, propuestos por la Jun-—

+a de Personall.

gecretario: Un funcionaric de

la Diputacidn General propuesto por la
Junta de Personal.

{Suplente: Un funcionario

de la C8mara propueste por la Junta de

Personall.

2.~ La compesicibn del Tribunal,

una vez havan side designados sus
miembros por la Mesa de la Camara, se
hard piiblica en el tabldn de anuncios

de la pDiputacidn General.

3.~ Seglin lo contemplado en el
artfculo 20.4 del Estatuto de Perso-
nal el Tribunal <¢alificador no podrd
actuar sin la asistencia al menos de
tres de sus miembros y del Secretario,
y sus acuerdog se adoptarin por mayo-

ria de votos.

4.~ Las dudas o reclamaclones
que puedan coriginarse con la interpre=-
tacidn y aplicacién de las bases de la
presente convocatoeria, asi como con
los supuestos no previgtos en la mis-
ma, seran resueltos por el Tribunal

sin apelacidn alguna.

5,- Para la evaluaciln de deter-
minadas pruebas el Tribunal podri re-~
cabar asesoramiento de pergonag con

especial cenocimiento en las materias

gque sean objeto de calificacidn, quie-
nes elevarin a aquél los correspon-

dientes informes.

Sexta.- Calendario de la oposicidn

1.~ Publicada la presente convo-
catoria en el Boletin Oficial de la
Diputacidn General y Boletin Oficial
de La Ricja, la Mesa de la Ca&mara pro-
cederd a la designacidn de los miem~
bros del Tribunal en la segunda gquin-
cena del mes de octubre de 1990. Antes
del 2 de noviembre de 1990 se hari pl-~
blico en el tabldn de anuncics de la
Diputacibn General la composicidn del

Tribunal con los miembrog designados.

2.~ Finalizado el plazo de pre-
sentacidn de instancias el 31 de octu-
pre de 1990, el Tribunal se constitui-
rd y las examinari entre los dias 1 y
15 del mes de noviembre de 1920, orde-
nando la publicacién en el Boletin
Oficial de la Diputacidn General, Bo-
letin Oficial de La Rioja v tabldn de
anuncios de la Diputacidn General, de
la lista provisional de aspirantes ad-
mitides y excluidos. Publicada la lis-
ta provisicnal los aspirantes digpon-
drén de un plazo de cinco dias habi-
les, siquien%es a su publicacifin en el
Boletin Oficial de La Rioja, para re-
clamaciones y subsanacibn de defec~
tos. El Tribunal se reuniri en el tér-
minc de los cinco dias siguientes a la
expiracién de dicho plazo a los efegw

tog de subsanacidn de defectos y reso-
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lucidn de reclamaciones, ordenande la
publicacidn en el Boletin Oficizl de
ila Diputacibn General, Boletin Oficial
de La Rioja y tabldn de anuncios de la
Diputacidn General, de la lista defi-
nitiva de aspirantes admitidos v ex-
cluidos. Antes del dia 15 de diciembre
de 1990 se hari piiblica en el Boletin
Oficial de la pDiputacidn General, Bo-
letin Oficial de La Rioja y en el ta-
pién de anuncios de la Diputacidn Ge-
neral, la lista definitivae de aspiran-

tes admitides y excluidos.

3.~ Al tiempo gue se hace pGbli-
ca la lista definitiva de aspirantes
admitidos v excluidos ge publicarid en
el tabldén de anuncios de la Diputacidn
General la fecha de realizacibn del
primer ejercicic de la cposicidn, que
seri fijada por el Tribunal para tener
efectc entre los dias 1 y 15 del mes
de febrero de 1991, Antes del dia 16
de febrero de 1991 se hard piblico el
resultade del primer ejercicic de 1la
oposicidn en el tabldn de anuncios de

la Diputacidn General,

4.~ Bl mismo tiempc gque se hace
piblico el resultado del primer ejer-
cicio de la oposicidn se publicari en
el tabldn de anuncios de la Diputacidn
General la fecha de rezlizacibn del
sequndo ejercicio de la oposicidn, que
sexrd fijada por el Tribunal paia tener
efecto entre los diag 16 v 28 de fe-
brerc de 1991, Antes del dia 1 de mar-

zo de 1991 se hari plblice el resulta-

do del segundc ejercicic de la oposgi-
cién en el tabldn de anuncios de la

Diputacién General.

5.~ Al mismo tiempo que se hace
piblico el resultado del sequndo ejer-
cicio de la oposicidn, se publicari,
en el tabldon de anuncios de la Diputa-
cidbn General, la fecha de realizacidn
del tercer ejercicio, gue seri fijada
por el Tribunal para tener efecto en=-
tre los dias 1 y 15 de marzo. Antes
del dia 30 de marzo de 1991 ge hari
piblico el resultadoc del tercer ejer-
cicio asi como la puntuacidn total de
los aspirantes gue hubieren superado
los tres ejercicics de la oposicién,
en el tabldn de anuncios de la Diputa-

cibn General.

Séptima,~ Desarrollo de la oposi=

=
C100,

1.~ La oposicidn constard de los

siguientes ejercicios:

a} Primer ejercicio: Exposi-
cibn por escrito, durante un tiempo
méximo de cuatro horas, de dos temas
sacados al azar de entre log corres—
pondientes al programa gue figura como
Bnexo n2 2 de la presente convocato-
ria, Cada uno de los temas habri de
corresponder a cada una de las partes

en gue el aludido programa se subdivi-

de.

La realizacidn del ejerci-~
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cio se ajustarid a las siguientes nor-
mas: Con carfcter previo tendrd lugar,
inmediatamente antes de su inicio, un
sorteo entre los aspirantes que deter-
minarf su orden de actuacidn en el
trémite de lectura de &ste y del texr~
cer ejercicio; el ejercicio se reali-
zari por escrito, y una vez gue los
opositores hayan terminado de escri-
bir introducirdn las cuartillas o fo-
lios que hubieran redactade en un so-
bre cuya solapa firmaran el interesado
y el Secretaric del Tribumal; los so-
bres quedarin bajo la custodia del Se-
cretario del Tribunal, y cuando corres
ponda, segin el orden predeterminado
por sorteo, serdn abiertos por cada
agpirante ante el Tribunal para proce-
der a la lectura plblica de lo escrito
y a la postericr evaluacidn del ejer-

cicio por el Tribunal,

b} Segundo ejercicio: Ejercicioc
de cardcter prActicc consistente en el
3 o

pianteamiento y resolucibn de un su=-
 puesto pr&ctico administrativc propues
to por el Tribunal, comprendiendo ade-
més la redaccidén de los pertinentes
documentos relativos a su tramitacidn

durante un tiempo méximo de dos horas,

La realizacidn del ejerci-
cic se ajustard a las siguientes ncr~
mag: El ejercicio se realizard por es-
crito, y una vez gue los aspirantes
hayan terminado de escribir introduci-
ran las cuartillas o folios gue hubie-

ran redactado en un sobre cuya solapa

firmaran el interesado vy el Secretarioc
del Tribunal; los sobres gquedarén bajo
la custedia del Secretaric del Tribu~
nal, y cuando corresponda, se procede-
rA a su apertura por el Tribunal a
efectos de la evaluacidn del ejerci-

clo.

¢} Tercer ejercicic: Redaccidn,
durante un tiempo mE&ximo de media ho-
ra, de un comentarico-resumen sobre un
texto propuesto por el Tribunal, del
gue se dard lectura por un miembro de
inicic del

gste al ejercicico en un

tiempo de diegz minutos.

La realizacidn del ejerci-
cio se ajustari& a las siguientes nor-
mas: EL ejercicio se realizarid por es~
crito, ¥ una vez gue los aspirantes
hayan terminadco de escribir introduci-
r&n las cuartillas o folios gue hubie-
ran redactado en un sobre cuya solapa
firmardn el interesado y el Secretario
del Tribunal: los scbres quedarin bajo.
la custodia del Secretario del Tribu-
nal, y cuandc corresponda, segin el
orden predeterminado por sorteo, serin
abiertos por cada aspirante ante el
Tribunal para proceder a 1a lectura
plblica de lo escrito y a la posterior
evaluacidn del ejercicic por el Tribu-

nal.

2.~ Las puntuaciones del primer
ejercicic se publicar@n en el tablén
de anuncios de la Diputacién General,

haciéndose pGblica al mismo tiempo la

515 -
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fecha de realizacidn del segundo ejer—
cicio cuyas puntuaciones se harin pi-
blicas asimismoc en el tabldn de anun-
cios de la Diputacidn General, al
tiempo gue =se publicard la fecha de
realizacidn del tercer ejercicic cuyas
puntuaciones se harfn, asimismo, pi-
blicas en el tabldn de anuncios de la
Diputacifn General junto a la puntua-
¢ibn total de los aspirantes gue hu~

bieren superado los tres ejercicios.

Octava.~ Calificaciones

1.~ Logs ejercicios que conforman
la oposicidn tendr@n el cardcter de
eliminatorios. Para cada uno de ellos
los miembros del Tribunal, previa la
correspondiente deliberacidn, expresa-
rdn su criterio respecto de la aproba-
cidn o desaprcbacidn del aspirante me-
diante la puntuacidn de 0 a 10 pun=
tos. Las papeletas con las puntuacio-
nes se insacularfn secretamente en una
bolsa y, una vez extraidas, se hallard
la media aritmérica de las puntuacio-
nes gue no sean ni la mayor ni la me-
nor de todas, media gque se fijarad como
calificacifn del aspirante en el ejexr~
cicio de ¢ue se trate., Para aprobar un

ejercicio serd preciso gue el candida-

to obtenga 5 puntos como minimo.

2.—- La puntuacidn total de los
aspirantes gque hubieran superado todos
loe ejercicios de la oposicidn, serd
la media aritmética de las puntuacio-

nes correspondientes a log ejercicios

516

de la oposicidn,

Novena.- Propuesta de Tribunal vy

nombramiento

t.~ De conformidad con lo dis-
puestc en el articulo 22.% del Estatu-
to de Personal, conclulda la oposi-
cidn, el Tribunal elevard a la Ppresi-
dencia de la Diputacidn General pro-
puesta unipersonal de nombramiento en
favor del aspirante que hubliere cbte~-

nido mayor puntuacidn total.

2.~ En caso de empate entre dosg
o mis aspirantes el Tribunal lo diri-
miré, a efectos de propuesta, con gu-
jecidn a los siguientes criterios pre-

ferentes:

a) Mayor puntuacidn en el pri

mer ejercicio de la oposicidn.

b} Mayor puntuaéi6n en el se~-

gundo ejercicio de la oposicidn.

¢} Mayor puntuacibn en el ter

cer ejercicic de la oposicidn.
3.~ E1 aspirante propuesto por
el Tribunal, seglin lc prevenido en el
precepto normativo citado en el punto
primero de esta base, con la conside~
racidn de funcionario en practicas,
serd nombrade provisionalmente pox la
Presidencia de la Diputacidn General.
Dicho nombramientc serd publicado en

¢l Boletin Oficial de la Diputacidn

Serie C
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General. El funcionaric en practicas
provisionalmente nombrado con tal con~
dicidn, tendri ese carfcter durante un

periodo de seis meses.

4.~ De acuerdo con lo dispuesto
en el apartado 2 del articulo 22 del
rgtatuto de Personal, durante el pe-
rfodo de provisionalidad, el funciona-
rio en practicas tendrd la plenitud de
derechos, deberes y responsabilidades
inherentes a la condicifn de funciona-
ric en activo; si bien podrd ser cesa-
do en la relacibn de serviciocs por de-
cigidn motivada de la Mesa de la Céma-
ra a propuesta del Presidente, previo
informe del Letrado Mayor y oida la

Junta de Personal.

5.~ A tenor de lo dispuesto en
el articuloc 22.3 del Estatuto de Per~
sonal el términce de la relacidn de
servicios serd, en su caso, comunicado
al interesado con una antelacibén de
dos meses, y conllevari la gratifica-
cidn de una mensualidad.

6.= Nombrado provisionalmente
el funcionaric en priActicas con tal
condicifn, se procederid a su nombra-
miento provisional de acuerdo con lo
establecidec por los articulos 47 v 49
del Estatuto de Personal para alguncs
de loe puestos de trabajo vacantes,
con categoria de Jefe de Area, reser-
vadcs a los funcionarics del Cuerpo

Administrativo. Diche nombramiento ge-

rd publicado en el Boletin Oficial de

la Diputacidn General.

7.~ Seglin el articule 22.4 del
Estatuto de Personal concluida la eta-
pa de provisionalidad, la Presidencia
procederd al nombramiento definitivo
del funcionario. Dicho nombramiento
serd publicadco en el Beletin Oficial

de la Diputacidm General.,

8.~ El funcionario adguiriri la
plena condicidn de tal por el cumpli~
miento sucesivo de los reguisitos con-
templados en el articulo 23 del Esta-

tuto de Perscnal.

8.~ Una vez adguiera la plena
condicibn de tal se preocederi al nom-
bramiento definitive del funcionario,
de acuerdp con lo establecido en los
articulos 47 y 49 del Estatutc de Per-
sonal, para alguno de los puestos de
trabaijo wvacantes, con categoria de Je-
fe de Brea, regervados a los Funciona-
ricg del Cuerpo Administrativo, Dicho
nombramiento serd publicado en el Bo-
letin 0Oficial de la Diputacidn Gene-

ral,

Décima,.~ Presentacidn de documentos

EL aséirante propuesto deberi
presentar en el Registro de la Diputa-
cidn General, en el ?lazo de guince
dias desde la publicacidén del nombra-
miento provigional en el Boletin OFfi~
cial de la Diputacidn General, la gi-

guiente documentacidn:

- 517 -

Serie C



Numero 62

BOLETIN OFICIAL de la Diputacién General de La Rioja

Serie C

a) D.N.I.; original y fotoco-
pla para su compulsa.

b} Fotocopia, debidamente
compulsada, del Titule o Titulos aca-

démicos gue se posean,

¢} bpeclaracidn jurada de no
haber sido separado del servicio me~
diante expediente disciplinario, ni
hallarse inhabilitade para el ejerci-
cio de funciones piiblicas por senten—

cia judicial firme.,

4} Certificado médico oficial

acreditativo de no padecer enfermedad
o defecto fisico que impida el desem-
pefic de lag funciones correspondien-

tes.

Undécima.- Régimen juridico

El funcionario nombrado guedari
sometido al ré&gimen estatutario pre-
visto en el Estatuto de Personal al
servicio de la Diputacidn General de
La Rioja y demis normas de desarrollo

y complementarias.
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ANEXC N 1

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA FL INGRESO
EN EL CUERPO ADMINISTRATIVO, DE LA DIPUTACION GENERAL
CONVOCATCRIA DE FECHAS s cescocsocecsnsocasa
BGOWD@GE:GWbaoaﬂoeﬂahluotﬂﬂ@‘ﬂﬁc&@&O@woe@E

BsO:Roficosesoscasnscsossessotoosectossnessas

18T apellidOsecosasoccvensasssssccsccvanos
20, apellidos.iascescnonccosnososnocsnconoss
NOMBYE: o sonsaocoracocrsancscsosnsoccacasssa
DeNeI. NGMefoscooscsncnscacocsssnsoscocona
Domiciliado eNtcocconceacocsosanacsancsocs DoPofoorcsssns ProvinCidieosscossa
Calle/plaza:f»e.o.,awnaea.ooeseumna.snsse.

-
TelefoﬂOZnaomeeueoupu»mnnmunsnseaasesnmooe

deseando tomar parte en la cposicidn para el ingreso en el Cuerpd Administrativo
de la Diputacibn General convocada por la Mesa de la Cimara en sesidn de ssasae™

csesssssessese, G8 conformidad con lo dispuesto en la base tercera de la convo-

catoria
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MANIFIESTA

a} Que reline todos y cada unc de los requisites exigidos en la referida con-

vocatoria,.

b} Que, en casc de ser propuesto por el Tribunal para ocupar plaza de Admi~
nistrativo, presentari la documentacidn establecida en la base dé&cima de la con-
vecatoria v en el plazo fijado en la misma,

¢} Que, en el mismo casc, se compromete a tomar posesidn dentro del plazo de
un mes a contar desde la notificacién del nombramiento definitive, segiin ioc es-
tablecido en el articulo 23.1 d} del Estatuto de Personal.

SOLICITA

ser admitido a la oposicidn a que se refiere la presente instancia.

En aawmaeavoaanaeonueoaososmnndewbonaogﬁe 1990H

{rirma del solicitante}

EXCMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION GENERAL.
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ANEXO NS, 2
PARTE T
i, La Constitucifn espafiola de

1878: estructura y contenido. Princi-
pios constituciconales. Derechos y de-~
beres fundamentales. La reforma de la

constitucidn.,

2.~ La Corona. Funciones constitu-
cionales del Rey. El refrendec de los

actos del Rey. Sucesidn y Regencia.

3.~ Las Cortes Generales. Estructu=
ra. Composicibn de las Camaras, Fun-
ciones de las Cortes Generales.

4.,- E1l Gobierno v la Adminigtra-
cifn. Composicidn y funciocnes del Go-
bierno. Relacicnes entre el Gobiernc y
las Cortes Generales. La organizacidn
de la Administracidn del Estado. La

Bdministracidn Institucional.

5.~ Bl acto administrativo. Concep-
to, clases y elementos., Motivacidn y
notificacidn. Eficacia y walidez de
los actos administrativos. Revisidn,
revocacidn y anulacidn, Los contratos
administrativos: concepto y clases,
Los procedimientos de contratacidn ad-

ministrativa.

6.= El1 procedimiento administrativo

{(I): Reguleciln y principios genera-
les. Los sujetos del procedimiento ad-
ministrativo. Bl tiempo en el procedi-~
mientc administrative: términcs y pla-
zog; cbmpute v alteracidn de los pla-

BOS8.

7.~ El procedimiento administrativo
{II}: IniciaciSn. Instrucceibn: alega-
cicnes, pruebass, inforimes, trimite de
audiencia, Terminacidn del procedi-

miento admini strativo:  terminacidn
normal; terminacidn presunta: la doc-

trina del silencico administrativo.,

8.~ Bl procedimiento administrative
{(111}. Los recursos administrativos:

concepto, fundamento v clases.

9,~ El recurso contencioso-adminis-
trative; significadc y caracteristi=-
cas, Las partes: capacidad, legitima-
cidn y postulacidn. Actos impugnables

v actos excluidoes.

0.~ EL Poder Judicial. Configura-
cidn constitucional, El Consejo Gene-
ral del Poder Judicial. La organiza-
cidn judicial espafola. El Ministerio

Fiscal.

19.~ El Tribunal Constitucional.

Naturaleza. Composicibn, Organiza~

o r
CLOmn. Funciones.

12.- La oxganizacifn territorial
del Estado {(I}. La Administracidn Lo-

cal., La Provincia. El Municipio. Otras
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entidades de la Administracién Local,

13.~ La organizacidn territorial
del Estado (II). Las Comunidades Autb-
nomas. Antecedentes y trazado consti-
tuciocnal. Procedimientos de c¢onstitu~
cifn. Organizacibn. Competencias. LOS
Estatutos de BAutonomia: naturaleza v

contenido.

14.~ La Comunidad Autbnoma de La
Rioja {I}. Caracteristicas geogrifi-
cas, histdricas, socic-econdmicas vy

culturales de la regidn.

15.= La Comunidad Autbnoma de La
Rioja (II). EL Estatuto de Autonomia
de La Riocda: estructura, contenido,
efectos de su aprobacidn sobre el ente
piovincial y reforma. Las competencias
de la Comunidad Autdnoma. La organiza-
¢idn institucicnal de la Comunidad Au-

ténoma de La Rioja.

16.~ El Presidente de la Comunidad
Autdnoma de La Rioda: designacidn y

funciones. El Consejo de Gobierno:
composicidn y competencias. La Adminis
tracidn autondmica de La Rioja: orga-

nizacidn v régimen juridico.

17.- La Diputacién Ceneral de La
Rioja. BEleceidn. Composicidn. Organi-
zacidbn. Funciones. £l Reglamento de la

Diputacidn General,

18.~ El estatuto juridicc del pipu-

tado regional. Log derechos, deberes y
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prerrcgativas de los Diputados regio-
nales. Adguisicidn, suspensidn y pir-
dida de la condicidn de Piputado ra-
gicnal. Régimen de incompatibilidades
de los Diputados regicnales. Los Gru-

pos Parlamentarios.

19.~ Los BHyganos de la Diputacidn
General de La Rioja {I}). Organos fun-
cionales: El Pleno; laé Comigiones;
las Ponencias; la Diputacién Permanen-

T,

20.~ Los bBrganos de la Diputacidn
General de TLa Ricija (II}. Organos de
gobiernc: el Presidente; la Mesa; la

Junta de Portavoces.

21.= El funcionamiento de la Dipu-
taaidn General de La Rioda. Las sesio-
nes. El orden del dia. Los debates.,
Las votaciones. El cdmputo de los pla-
zos y la presentacidén de documentos.
La declaracidn de urgencia. Las publi-
caciones de la Diputacidn General y la
publicidad de sus trabajos, La disci-

plina parlamentaria.

22.~- El procedimiento legislativo
ern la Diputacidn General de La Rioja:
sus fases. Procedimientos egpeciales.

®l procedimiento presupuestario,

23,~ Los procedimientogs de control

del Ejecutive. Investidura; cuestidn
de confianza y mocifn de censura. Pre-
guntas, interpelaciones y proposicio-

nes ne de Ley, Otros procedimientos de
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control.

24.- El orden y los servicios de la
piputacidn General. La Secretaria de
la piputacidn General. Régimen interno

v gublerno interior de la Secretaria,
PARTE TY

1.~ Régimen juridico del personal
al servicio de la Diputacidn General
de La Rioja. Esguema de las fuentes
reguladoras. Normas de aplicacidn pre-
ferente. El Estatute de Personal al
servicic de la Diputacidn General de

La Ricja: estructura, contenido y nor-

mas de desarrcllo. Derecho supletorioc:

ia legislacién sobre funcidn plblica
de ia Administraciébn de la Comunidad
Autdénoma de La Rioja; el régimen juri~
dico del personal al servicio de las
Cortes Generales; el régimen Jjuridico
del personal al servicio de la Admi~

nigstracidén central del Estado.

2.~ Los brganos competentes en ma-
teria de personal al sexvicic de 1la
Diputacidn General de La Rioja. Regis-
tro de personal, Clases de personal al
gervicio de la Diputacidn General de
La Rioja. El personal funcionaric., LOS

Cuerpos funcionariales.

3.- Adguisicidn y pérdida de 1la
condicidn de funcionario al servicio
de la Diputacibn General de La Ricja.
Las situaciones de los funcionarios:

supuestos y efectos de cada una de

- 523

ellas,

4.~ Derecho de los funcionarics al
servicio de la Diputacidn General de
La Riocja. Provisidn de puestos de tra-
bajo y plantilla orglnica. La Junta de

Pergonal.

5.~ Deberes e incompatibilidades de
los funcionarios al servicio de la Di-
putacidn General de L,a Rioja. RBgimen
disciplinario. Reclamaciones y recur-

808 en materia de personal,

6.~ El perscnal eventual al servi-
cio de la Ddiputacidn Ceneral de ra
Rioja: régimen juridico. El personal
adscrito: régimen juridico. El perso-

nal contratado: régimen juridiceo,

7.~ El contrato de trabajo: concep-~
to y modalidades. Formalizacidn, dura-
¢idn, suspengidn y extincidn del con-

tratoe de trabaio.

B,~ Seguridad Social: régimen juri-
dico, Campe de aplicacidn y composi-
cidn del sistema de la Seguridad So-
cial: régimen general y regimenes eg-
pecialegs. Entidades gestoras de la Se-
guridad Sccizl: Instituto Naciocnal de
la salud; Ins%ituto Nacional de Servi-
ciog Sociales e Instituto Social de la
Marina., Colaboracibn en la gestibn de
los Servicios comunes: Tescreria Cene-
ral de la Seguridad Social y Gerencia

de Informitica.,
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9,~ La constitucidn de la relacidn
juridica de aseguramiento: inscripcifn
de empresas; afiliacidn de trabaiado-
res; altas y bajas; procedimientos,

Cotizacibn: bases y tipos; sujetos

obligados; aplazamiento de pago de

cuotas; procedimientos. Recaudacidn:
plazo, lugar v forma de liguidacidn de
cuotag; Iingresos fuera de plazo; re-
caudacidn en via ejecutiva; procedi-

mientos.

10.~ Accidn protectora, acceidn sani-
taria vy proteccidn a la familia., Con-
tingencias y hechos causantes, benefi-

cliarios y prestacicnes.

BASES PARA CUBRIR UHAE PLAZA DE GJIER

1.4 Mesa, en su reunidn celebrada el
dia 13 de septiembre de 1990, en ejer=
cicio de la competencia que le es
atribuida desde los articulos 23.1 a)
del vigente Reglamentc de la Camara y
18.1 del Estatutce de Personal al ser-
vicio de la Diputacidn General de La
Ricja, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 17 a 23 del {ltimo
texto normativo aludido y una vez co-
nocido el parecer favorable de la Jun~
ta de Personal de la Camara, acuerda
por unanimidad proceder a la convoca-
toria de oposicidn para proveer una
plaza de Uijier al servicio de la Dipu-

racidn General.

geglin lo estipulado en el articulo
18.1 del Estatuto de Persomnal, la pre~
sente convocatoria se publicari en el
Beletin Oficial de la Diputacidn Gene-

ral v Boletin Oficial de L.a Rioia.

La convocatoria se ajusta a las si-

guientes

BABES

Primexa,- Normas generales

1.~ £l objeto de la presente
convocateria es la provigidn, de con-
formidad con lo preveanido en el arti-
cule 21.6 del Estatuto de Personal,
por el sistema de oposicidbn libre, de
una plaza vacante de Ujler al servicio

de la Diputacidn General.

2.~ Las funciones correspondien-
tes a dicha plaza seran las gue, para
los funcionarios integrados en el
Cuerpo de Ujleres, se establecen con
carfcter general en el articulo 15 del

Estatuto de Perscnal.

3.~ La plaza se halla dotada con
las retribuciones que corresponden, de
acuerdo con lo establecido en los ar-
ticulos 37 a 41 del Estatuto de Perso-
nal v en el vigente Acuerdo de la Mesa
de la Cémara sobre Retribucicnes, y de
conformidad con las previsiones presu-

puestarias.,

Seqgunda,.~ Reguisitos de los aspi-
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rantes des

Para ser admitido a la oposicidn Duienes deseen tomar parte en la
sers necesaric, de acuerdo con lo dis- oposicidn, deberdn presentar necesa-

puesto en el articulo 12 del Estatuto
de Personal, reunir les siguientes re-

guisitos:

a) Poseer la nacionalidad eg-

pafiola.

b} Haber alcanzado la mayoria

de edad,

¢} A tenor de lo previsto en
el articulo 21.6 del Estatuto de Per-—
sonal, estar en posesidn del Certifi-
cado de ¥scolaridad o equivalente, o
en condiciones de obtenerlc en la fe-
cha en que termine el plazo de presen~

tacibn de instancias.

d} No haber sido geparado del
servicio mediante expediente discipli-
narioc, ni hallarse inhabilitadoc para
el ejercicic de funciones piblicas por

sentencia judicial firme,

e} No padecer enfermedad o
defecto fisico gue impida el desem-
pefio de las correspondientes Ffuncio=-

nesge.
£} Cumplir los demés requisi-
tos que se establezcan en la presente

convocatoria.

Tercera.- Presentacidn de solicitu-

riamente en el Registro de la Diputa-
cidn General de La Ricja (¢f Marqgués
de San Nicolds, s/ng; Logrofio -La Rio=
ja~), en dia laborable, exceptc saba-
dos, de 9,00 a 14,00 horas, desde el
diz siguiente a la publicacibn de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de
La Ricja hasta el dia 31 de cctubre de
1960, una instancia (seqlin modelo que
figura en el Anexo ng.1 de la presente
convocatoxrial), dirigida al Excmo., St.
Presidente de la Diputacidn General de
La Riocja, en la gue se hardn constar

los siguientes extremos:

a) Nombre y apellidosg; edad;
nimero de D.N.I.; domicilioco a efectos
de notificacicnes; tel&fono; manifes-
tacidn expresa de reunir todos y cada
uno de los reguisitos exigidos en la
presente convocatoria.

b} Expresa declaracibn de
gue en caso de ser propuesto por el
Tribunal pare ocupar plaza de Ujier,
presentari la documentacidn estableci-
da en la base décima de esta convoca-

torias

¢} Compromiso de tomar pose-
$i0n dentro del plazo de un mes a con-
tar desde la notificacidn del nombra=-
mientc definitive, segln lo dispuesto

en el articuleo 23.1 4d) del Estatuto de
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A la instancia se acompafiard fo-
tocopia del D.N.I. ¥y recibo acredita-
tivo de haber satisfecho en el Sexvi-
cic de Asuntos Econdmicos de la Dipu-
tacidn General la suma de guinientas
pesetas (500 pts.} en concepto de de-

rechos de examen.

Cuarta.- Admisidn de candidatos

1.~ Finalizado el plazo de pre-
sentacidn de instancias y designado vy
congtituido el Tribunal, éste las exa-
minard y ordenard que se publigue una
lista provisicnal de asgpirantes admi-
tides v excluidogs en el Boletin Ofi-
cial de la Diputacidn General y Bole-
+in Oficial de La Rioija, haci&ndose
constar expresamente los defectos gue
ge hubieran advertido en las instan-
cias presentadas y que pudieran ser

subsanados,

2.~ Frente & la lista provisio-
nal de aspirantes admitidos y exclui-
dos los interesados dispondrin de un
plazo de cinco dias habiles, siguien-
tes a la publicacidn de la lista en el
Beoletin Oficial de La'Riojag para re-

clamaciones y subsanacidn de defectos.

3.~ Transcurride el plazo a que
se refiere el apartado anterior de es~
ta base, recibidos los escritos de
subgsanacilén y examinadas y resueltas

las reclamaciones, el Tribunal ordena-

r& la publicacidn en el RBoletin Ofi-
cial de la Diputacidn General y Bole-
tin Oficial de TLa Rioja de la lista
definitiva de aspirantes admitidos vy

excluidos.

4.~ Las listas provisional y de-
finitiva de aspirantes admitidos y ex-
cluidos se harfn plblicas asimismo en
el tabldn de anuncios de la Diputacidn

General.

Quinta.~ Tribunal

1.~ De acuerde con lo prevenido
en los articulos 20.2 y 3 del Estatuto
de Perscnal, =1 Tribunal gue juzgari
la oposicidn para el ingreso en el
Cuerpo de Ujleres de la Diputacidn Ge-
neral serd degsignado por la Mesa de la
Caémara vy estard compueste de la gi-

guiente forma:

Presidente: Presidente de la
Diputacidn General o Vicepresidente de

la Cimara en guien delegue.

{Suplente: Un Vicepresi-

dente de la Diputacidn Generall.

Vocales:

Titular: Un miembro de la Me-

sa de la Diputacidn General.

{guplente: Un mnriembro de

la Mesa de la Diputacibn General).

- 526 -



MNimero 62

BOLETIN OFICIAL de la Diputacién General de La Rioja

Titular: Letrado Mayor de la
Diputacidn General o Letradc de la Cé-
mara en guien delegue.

{Suplente: Un TLetrado de
iz Diputacidn General).

Titulares: Dos funcionarios
de los que al menos uno habri de per-
tenecer a la Diputacidn General, de
nivel igual ¢ superior al exigible pa-
ra las pruebas, propuestcos por la Jun-
ta de Personal.

(Suplentes: Dos Ffunciona-
rios de 'los gue al menos une habri de
pertenecer a la Diputacidbn General, de
nivel igual o superior al exigible pa-
ra las pruebas, propuestos por la Jun-

ta de Personal}.

Secretario: Un funcionario de
la Diputacidn General propuestc por la
Junta de Personal,

{Suplente: Un funcionario
de la Camara propuesto por la Junta de

Personal).

Z.= La composicidn del Tribunal,

una vez hayan side designados sus
miembrog por la Mesa de la Clmara, se
hara piiblica en el tabldn de anuncios

de la Diputacidn General,

3.~ Segln lo contemplade en el

articulo 20.4 del Estatuto de Perso-

nal el Tribunal calificador no podrd

actuar sin la asistencia al menog de
tres de sus miembros y del Secretario,
vy sus acuerdos se adoptarin por mayo-
ria de votos.

4.~ TLas dudas o© reclamaciones
gue puedan originarse con la interpre-
tacibn y aplicacidn de las bages de la
presente convocatoria, asi como con
los supuestos no previstos en la mig~
serén resueltos por el Tribunal

ma,

sin apelacidn alguna.

5.~ Para la evaluacidén de deter-
minadas pruebas el Tribunal podrid re-
cabar asesoramiente de personas con
especial concocimiento en las materias
gque sean objeto de calificacibn, quie-
nes elevardn a aquél los correspon-

dientes informes,

Sexta.~ Calendario de la oposicidn

1.~ Publicada la presente convo-
catoria en el Boletin Oficial de la
Diputacidn General vy Boletin OFficial
de La Rioja, la Mesa de la Camara pro-
cederd a la designacidn de los miem-
bros del Tribunal en la segunda quin=
cena del mes de octubre de 1990. Antes
del 2 de noviembre de 1990 se hard pi~
blico en el %ablén de anuncios de la
Diputacidn General la composicidn del

Tribunal con los miembros designados.,

2.~ Finalizade el plazoc de pre-
sentacidn de instancias el 31 de octu-

bre de 1990, el Tribunal se constitui-
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ré y las examinari entre los dias 1 y
15 del mes de noviembre de 1990, orde=-
nando la publicacidn en el Boletin
Oficial de la Diputacidn General, Bo-
letin Oficial de La Rioja y tabldn de
anunciog de la Diputacifn General, de
la liste provisional de aspirantes ad-
mitidos v excluidos. Publicada la lis-
ta provisional los aspirantes dispon-
drén de un plazo de cinco dias hibi-
les, siguientes a su publicacidn en el
Boletin Oficial de La Rioja, para re-
clamaciones vy subsanacién de defec-
tos. El Tribunal se reunird en el tér-
mino de los cinco dias siguientes a la
expiracidn de dicho plazo a los efec~
tos de subsanacidn de defectos y reso-
lucidn de reclamaciones, ordenande la
publicaci®n en el Boletin Oficial de
la Diputacién General, Boletin Oficial
de La Riocja vy tabldn de anunciog de la
Diputacidn General, de la lista defi-
nitiva de aspirantes admitidos y ex-
cluidos., Antes del dia 30 de noviembre
de 1990 se hari pfiblica en =l Boletin
Oficial de la Diputacibn General, Bo-
letin Oficial de La Ricja v en el ta-
blén de anuncios de  la Diputacidn Ge-
neral, laz lista definitiva de aspiran-

tes admitidos v excluidos,

3.~ Al tiempo gue se hace pGbli-
ca la lista definitiva de aspirantes
admitidos vy excluidos se publicarid en
el tabldn de anuncios de la Diputacidn
General la fecha de realizacidn del
primer ejercicio de la oposicidn, que

serd fijada por el Tribupal para tener

efecto entre los dias 1 yv 10 del mes
de diciembre de 1990. Antes del dia 11
de diciembre de 1990 se hard piblico
el resultado del primer elercicic de
la oposicién en el tabldn de anuncios

de la Diputacidn General.

4,~ Al mismo tiempc gue se hace
pablico el resultade del primer ejer-
cicio de la oposicidn se publicari en
el tabldn de anuncics de la Diputacidn
General la fecha de realizacidn del
sequndo ejercicic de la oposicidn, que
sera fijada por el Tribunal para tener
efecto entre log dlas 12 y 20 de di-
ciembre de 1990. Antes del dia 30 de
diciembre de 1990 se harid plblico el
regultado del segundo ejercicio de la
oposicidn, asi como la puntuacidn to-
tal de los aspirantes que hublieren su-
perado los dos ejercicios de la oposi-
cidn, en el tabldn de anunciocs de la

Diputacidn General.,

Séptima,~ Desarrollo de la oposi-

o
CilO%l.

i.~ La oposicidn constari de los

giguientes ejercicios:

a) Primer ejercicioc: Contes—
tacidn por escrito de un cuestionario
de doscientas preguntas, dividido en
dos partes de cien preguntas cada una.
La primera, scbre cuestiones de cultu-
ra general; la segunda, sobre cuestio-

nes relativas a la organizacibn, fun-

cionamients y funciones de la Diputa-
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cién General de La Ricja. El cuestio-
nario estard compussto por preguntas
con respuestas miiltiples, siendo sblo
una de ellas la correcta. ElL tiempo
méximo para la realizacidn de este

ejercicio seri de noventa minutos,

1a realizacibn del ejerci-
cio se ajustarid a las siguientes nox-
mas: El ejercicio se realizard por es-
crito, y una vez que los opositores
hayan terminado de escribir introduci-
ré&n las cuartillas o folios gue hubie-
ran redactade en un sobre cuya solapa
Firmar&n el interesado y el Secretario
del Tribunal; los sobres guedaran bajo
la custodia del Secretaric del Tribu-
nal, y cuando corresponda se procederd

a su apertura por el Tribunal a efec-

tos de la evaluacidn del ejercicio.

b} segundo eijercicio: Redaccidn,
durante un tiempo miximo de media ho-
de un comentario-resumen sobre un

del

ra,
texto propuesto por el Tribunal,
que se Gara lectura por un miewbro de
&ste al inicio del ejercicio en un

tiempo de diez minutos,

La realizacidn del ejerci-
cio se ajustard a las siguientes nor-
mas: El ejercicioc se realizarid por es=-
crito, y una vez que los aspirantes
hayan terminado de escribir introduci-
r8n las cuartillas o folios gue hubie~
ran redactadoc en un sobre cuya solapa

firmarin el interesado v el Secretario

del Tribunal; los sobres quedarén baijo
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la custodia del Secretaric del Tribu-
nal, v cuando corresponda se procederd
a su apertura por el Tribunal a efec~

tos de la evaluacidn del ejercicio.

2.~ Las puntuacicnes del primer
ejercicic se publicarin en el tabldn
de anuncios de la Diputacibn General,
hacigndose pOblica al mismo tiempo la
facha de realizacidn del segundo ejer-
cicio, cuyas puntuaciones se haran ph-
blicas asimismo en el tabldn de anun-
cios de la Diputacidn General junto a
la puntuacidn total de los aspirantes

que hubieren superado los dos ejerci-

cios,

Octava,~- Calificaciones

j.~ Los ejercicios gue conforman
la oposicidn tendrin el caricter de
eliminatorios. Para aprobar el primero
de ellos ser: preciso gue el candidato
obtenga 5 puntos como minimo gue co-
rresponderdn a 150 respuestas del
cuestionario acertadas. Para el segun-
do de ellos los miembros del Tribunal,
previa la correspondiente delibera-
cidn, expresaran su criterio respecto
de la aprobacidn o degaprobacién del
aspirante mediante la puntuacidn de 0
10 puntos;n

a las papeletas con las

puntuaciones se insacularidn gecreta~
mente en una bolsa vy, una vez extrai-
dag, se hailari la media aritmética de
las puntuaciones que no sean ni la ma-
yor ni la mencr de todas, media gue se

fijarad comc calificacidn del agpirante
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en el ejercicio; para aprobar el ejer-
cicio ser& preciso que el candidato

obtenga 5 puntos comc minimo.

2.~ La puntuacidn total de los
aspirantes gue hublieran superado todos
los eijercicios de la oposicién, gersi
la wmedia aritmdtica de las puntuacio-
nes correspondientes a los ejerciciog
de la oposicidn.,

Novena.= Propuesta de Tribunal vy

nombramiento

1.~ De conformidad con loc dis-
puesto en el articulc 22.1 del Estatu-
to de Personal, concluida la oposi-
cidn, el Tribunal elevari a la Presi-
dencia de la Diputacidn General pro-
puesta uniperscnal de nombramiento en

favor del aspirante gque hubiere obte-~

nide mayor puntuacidn total.

2.~ En caso de empate entre dos
o mis aspirantes el Tribunal lo diri-
mir&, a efectos de propuesta, con su-
jecidn a los siguientes criterios pre~
ferentes:
puntuacidn en el

a) Hayor

primer ejercicioc de la oposicidn.

b} Mayor puntuacidn en el se-

gundo ejercicio de }la oposgicidn.
3.~ El aspirante propuestoc por

el Tribunal, segin lo prevenido en el

precepto normativo citade en el punto

primero de esta base, con la conside~-
racifn de funclonario en practicas,
ser& nombradc provigicnalmente por la
Pregsidencia de la pDiputacidn General.
Dicho nombramiento seri publicado en
el Boletin Oficial de la Diputacidn
General. E1 funcionaric en practicas
provisionalmente nombradc con tal con-
dicibn, tendri ese cardcter durante un

periodo de seis meses.

4.~ De acuerdo con lo dispuestc
en el apartado 2 del articulo 22 del
Estatuto de Personal, durante el pe-
riodo de provisionalidad, el funciocna-
rio en pricticas tendrd la plenitud de
derechos, deberes y responsabilidades
inherentes & la condicidn de funciona-
rio en activo; si bien podri ser cesa-
do en la relacidn de servicios por de~
cisibn motivada de la Mesa de la Cama-
ra a propuesta del Presidente, previo
informe del Letrado Mayor y oida la

Junta de Personal.

5. A tenor de lo dispuesto en
el articulo 22.3 del Estatuto de Per-
sonal el términoc de la relacidn de
servicios seré, en su caso, comunicado
al interesado con una antelacifn de
dos meses, vy conllevara la gratifica-

cibn de unae mensualidad.

6.~ Nombrado provisionalmente el
funcionario en practicas con tal cen~
dicidn, se procederi a su nombramiento
provigional de acuerdo con lo estable-

cido por los articules 47 y 49 del Es-
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tatuto de Personal para alguno de los
puestes de trabajo vacantes, con cate-
goria de Ujier, reservados a los fun-
cionarics del Cuerpo de Ujieres., Dicho
nombramiento serd publicado en el Bo-
letin Oficial de 1la Diputacidn Gene~

ral.

7.~ Segiin el articulo 22.4 del
Estatuto de Personal concluida la eta-
pa de provisionalidad, la Presidencia
procederi al nombramiento definitivo
del funcicnaric. Dicho nembramiento

serd publicade en el Boletin Oficial

de la Diputacidn General,

8.~ EL funcionarioc adquirird la
plena condicidn de tal por el cuwpli-
miento sucesivo de los reguigitos con-
templados en el articule 23 del Esta-

tuto de Personal.

9.~ Una vez adguiera la plena
condicidn de tal, se procederi al nome
bramientc definitivo del funcionario,
de acuerdo con lo establecido en los
articulos 47 y 49 del Estatuto de Per-
gonal, para alguno de los puestos de
trabajc wvacantes, con categoria de
Ujier, reservadogs a los funcionarios
del Cuerpo de Ujleres., Dicho nombra-
miento seri publicado en el Boletin

Oficial de la Diputacidn General,

Décima,~ Presentacifn de documentos

El aspirante propuesto debers

- 531

presentar en &l Registro de la Diputa~
cién General, en el plaze de gquince
dias desde la publicacidn del nombra-
miento provigional en el Boletin Ofi-
cial de la Diputacidn General, la si-

gulente documentacidn:

a) D.N.Y.; original y fotoco-
pia para su compulsa,

) Fotocopia, debidamente
compulsada, del Titulo © Titulos aca-

d&micos que se posean.

¢) DPeclaracidn Jjurada de no
haber sido sgeparado del servicio me-
diante expediente disciplinario, ni
hallarse inhabilitado para el ejerci-
cie de funciones pilblicas por senten-

cia judicial firme,

d} Certificado médicc oficial
acreditative de no padecer enfermedad
o defecto fisico que impida el degem-
pefio de las funciones correspondien~

tes,

Undécima,.~- Régimen juridico

El funcionaric nombradc quedari
gometido al ré&gimen estatutario pre-
visto en el-‘Estatuto de Personal al
servicio de ia Diputacidén General de
La Rioja y demis normaé de desarrollo

y complementariag.
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ANEXO Ng 1

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO
EN EI. CUERPC DE UJIERES, DE LA DIPUTACYION GENERAL
CONVOCATORIA DE FECHAS cccoscososaasnssaass
BDOWDWG&:U“Q@GGDUEQQQWGOGGWEQQQQQGQDU@DEQG

BaDaRm:nmo@aasnm-aaaoeeneenoﬂuﬂawsooaoenﬂn

18 apellidotsscencocescossvsovosansscososs

20, apellidot..eccoroncncsosctossvnnassnne
NOmbre.ooeoconossoccacncosacsancaconaasosao

DelNolo NOMezosncconcosenssasscsoccossnassa

Domiclliads eNteeccocccsoncscscscssossssoss DePalossconssss PrOVIiNCi8iossccsose
Calle/plazaz.occscvsessosancsscssocosanoconss

-
Toelefontiososacroscscecasosscoosoconsoancas

deseando tomar parte en la cposicidn para el ingreso en el Cuerpo de Uljleres de
la Diputacifn General convocada por la Mesa de la Cimara en sesidn de€ .cceeses-

cesevasessss, Oe conformidad con lo dispuesto en la base tercera de la convoca~

toria
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MANIFIHSTA

a) Que relne todos y cada uno de los requisitos exigidos en la referida con-

vocatoria.

b} Que, en caso de ser propuesto por el Pribunal para ocupar plaza de Ujier,
presentard la documentacidn establecida en la base dé&cima de la convocatoria y
en el plazo fijado en la misma.

c} Que, en el mismo casc, se compromete a tomar posesidn dentro del plazo de
un mes a contar desde la notificacibn del nombramiento definitivo, segln lo es-
tablecido en el articulo 23.1 d) del Estatutc de Personal,

SOLICITA

Ser admitide a la oposgicidn a que se refiere la presente instancia.

En ansgunwsuoasawannweoaaoowaed@uwneenede ?ggﬂg

(Firma del solicitante)}

EXCHMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION GENERAL,
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