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BASES PARA CUBRIR UHA PLAZA DE

AUEILIAR.

La Mesa de la Camara en su reunidn
celebrada el dia ¢ de febrero de 1990,
ha adoptado sobre el asunto de refe-

rencia el acuerdo que se indica,

Bsunto:

Bases convocatoria plaza de Rugdi-

liar.
ABogerdo:

Pxéceder a la convocatoria de opo-
gicidn para proveer una plaza de Auxi-
liar al servicio de la piputacidn Ge-
neral de La Rioja. Asimismo, segin 1o
estipulado en el art, 18.1 del Estatu~
teo de Personal, la presente convocabo-
ria se publicari en el Boletin Oficial
de la piputacidn General vy Boletin

O0ficial de La Riocja.

En ejecucidn de dicho acuerdo se
ordena la publicacibn, de conformidad
con 1o establecido en el art. 71.1 a}

del Reglamento de la C8mara.

Logrofio, 20 de febrero de 1990,

FL PRESIDENTE: Félix Palomo Saavedra,

La Mesa, en ejercicic de la compe-
tencia que le es atribuida desde los
articulos 23.1 a} del vigente Regla-

mento de la Cémara y 18.1 del Estatuto

de Personal al servicio de la Diputa-
cibén General de La Ricja; de conformi-
dad con lo dispuesto en los articulos
17 a 23 del fltimo textce normative
aludido y una vez conocido el parecer
favorable de la Junta de Personal de
la cémara, acuerda por unanimidad
proceder & la convocatoria de oposi-
¢idn para proveer una plaza de Auxi-
liar al servicio de la Diputacidn Ge-

neral.

Segin lo estipulado en el articulo'
18,1 del Estatuto de Personal, la pre-
sente convocatoria se publicard en el
Boletin Oficial de la Diputacidn Gene-

ral v Boletin Oficial de La Rioja.

La convocatoria se ajusta a lag si-

gulentes
BASES

Primera.- Normas generales

1.~ Bl objeto de la presente
convocatoria es la provisidn, dé-ébn«
formidad con lo prevenido en el arti-
culo 21.5 del Estatuto de Personal,
por el sistema de oposicibn libre, de
uha plaza vacante de BAuxiliar al ser-

vicio de la Diputacidn General.

2.~ Las funciones correspondien~

tes a dicha plaza serfn las que, para

log funciocnarios integrades en el

Cuerpo Auxiliar, se establecen con

carfcter general en el articulo 14
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del Estatuto de Personal.

1.~ La plaza se halla dotada con
lag retribuciones gque corresponden de
acuerdo con lo establecido en los ar-
tfculos 37 a 41 del Estatuto de Perso-
nal y en el vigente Acuerdc de la Mesa
de la C&mara sobre Retribuciones y de
conformidad con las previsicnes presu-

puestarias,

Segunda.- Reguisitos de los aspi-

rantes

Para ser admitido a la oposicidn
serd necesaric, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulc 19 del Estatuto
de Personal, reunir los sigulentes re-

quisitos:

a) Poseer la nacionalidad espa~

Aola.

b} Haber alcanzado la mayoria de

edad.,

¢} A tenor de lo previsto en el
articulo 21.5 del Estatuto de Perso-
nal estar en posesidn del Titulo de
Graduado Escolar, Formacidn Profesio-
nal de primer grade v otro equivalen-
te, o en condiciones de obtenerle en
la fecha en gue termine el plazo de

presentacidn de ingtancias,

4} Ne haber sido separadc del
servicio mediante expediente discipli-

nario, ni hallarse inhabilitado para

el ejercicio de funciones piblicas por

sentencia judicial firme.

e} Wo padecer enfermedad o de-
fecto fisico gue impida el dJdesempefic

de las corresponndientes funciones.
£} Cumplix los deméis reguisitos
gque se establezcan en la presente con-

yocatoria,

Tercera.- Pregentacidfn de solicitu~

des

Quienes deseen tomar parte en la
oposicibn, deber8n presentar necesa-
riamente en el Registro de la Diputa-~
cibn General de %La Rioja {c/ Marqués
de San Nicolds, 8/nQ; Logrofic -La Rio-
ja-~}  en dia laborable, excepto siba-
dos, de 9,00 a 14,00 horas, desde el
dia siguliente a la publicacidn de esta
convocatoria én el BRoletin Oficial de
La Riocja hasta el dia 31 de marzo de
1990, una Iinstancia {segln modelo que‘
figura en el Anexo nQ.1 de la presente
convocatoria) dirigida al Exomo. Sr.
Presidente de la Diputacidn General de
La Rioja, en la que se harin constar

los sigulentes extremos:

a) Nombre.y apellidos; edad; nimero
de D.N.I,; domicilio a efectos de no-
tificaciones; teléfono: manifestacidn
expresa de reuniy todos y cada uno de
los requisitos exigidos en la presente

convocatoria.
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b} Expresa declaracibn de que en
caso de ser propuesto por el Tribunal
para ocﬁpax plaza de Auxiliar, presen-
tard la documentacidn establecida en
la base décima de esta coavocatoria.

¢} Compromiso de tomar posgesidn
dentro del plazo de un mes a contar
desde la notificacidn del nombramiento
definitive, segln lo digpuesto en el

articule 23.% d) del Esgtatuto de Per-

sonal,

3 la instancia se aconmpafari fo-
tocopia del D.N.I. ¥ recibo acredita-
tivo de haber sgatisfechc en el Servi-
cio de Asuntos FEconbmicos de la Dipu-
tacidn General la suma de dos mil qui-
nientas pesetas (2.500 pts.) en con-

cepto de derechos de examen.

Cuarta.- Admisibn de candidatos

1.~ Finalizado el plazo de pre-
sentacifn de instancias y designado vy
constituido el Tribunal, éste las exa-
minarg y ordenari gue se publigue una
lista provisional de aspirantes admi-
tidos v excluidos en el Boletin Ofi-
cial de la Diputacidn General y Bole-
tin Ofigial de La Rioja, haciéndose
constar expresamente los defectos gue
se hubieran advertido en las instan-
cias presentadas y que pudieran ser

subsanados.

2.~ Frente a la lista provisio=-

nal de aspirantes admitidos y exclui-

dos, los intevesados dispondr&n de un
plazo de c¢inco dfas hibiles, siguien-
tes a la publicacibn de la lista en el
Boletin Oficial de La Rioja, para re-

clamaciones y subsanacidn de defectos,

3.~ Transcurrido el plazo a que
se refiere el apartadec anterior de es-
ta base, recibidos los escrites de
subsanacidén vy examinadas v regueltas
las reclamaciones, el Tribunal ordena-
r& la publicacidn en el Boletin Ofi-
¢ial de la Diputacidn General y Bole-
tin Oficial de La Rioja de la lista
definitiva de aspirantes admitidos v

excluidos.

4.=- Las listas provisional y de=-
finitiva de asgpirantes admitidog vy ex-
cluidos se harin pbblicas, asimismo,
en el tabldn de anuncios de la Diputa~-

cibn General,

Quinta.~ Tribunal

i.- De acuerde con lo prevenido
en log articulos 20.2 y 3 del Estatuto
de Personal, el Tribunal que -Jjuzgard
la oposicidn para el ingresc en el
Cuerpo Auxiliar de la Diputacidn Gene
ral, serid designado por la Mesa de la
C8mara y estari compuesto de la si-

guiente forma:

Presidente: Presidente de la
Diputacidn General o Vicepresidente de

la Cé&mara en quien delegue.
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{Suplentes Un Vicepresi-

dente de la Diputacidn Generall.
Vocales:

Titular: Un miembro de la Me-

sa de la Diputacibn General.

{Suplente: Un miembro de

la Mesa de la Diputacifn Gensral).

mitular: Letrado Mayor de la
Diputacidn General o Letrado de la C&~
mara en quilen delegue.
{suplente: Un Letrado de

la Diputacidn General).
Titulares: Des funcionarios
de los gue al menos uno habrd de
pertenecer a la Diputacidn General, de
nivel igual o superior al exigible pa-

ra las pruebas, propuestos por la Jun-

ta de Personal.

{Suplentes: Nos funciona-

riog de los gque. al menos uno habra
de pertenecer a la Diputacidn General,
de nivel igual o superior al exigible
para las pruebas, propuestos por la

Junta de Personall,

Secretario: Un funcionaric de
la piputacidn General, propuesto por

la Junta de Personal,

{Suplente: Un funcionario

de la Camara, propueste por la Junta

de Personall.

2.~ La compogicié&n del Tribunal,

uha vez hayan sido designados sus
miembros por la Mesa de la Clmara, se
harg plblica en el tabldn de anuncios

de la Diputacibm General,

3.~ Segfn lo contemplado en el
articulo 20.4 del Estatuto de Perso-
nal, el_Tribunal calificador no podrd
actuar sin la asistencia al mencs de
tres de sus miewbros y del Secretario
v sus acuerdos se adoptarln por mayo-
ria de votos.

4,- Las dudas o reclamaciones
que puedan originarse con la interpre-
tacidn y aplicacidn de las bases de la
presente convocatoria, asi como con
los supuestos no previstos en la mis-
ma, serin resueltos ~por el Tribunal

sin apelacibn alguna,

5.~ Para la evaluacidn de deter-
minadas prusbas el Tribunal podri re-
cabar asesoramiento de personas con
especial conocimiento en las materias
gue sean objeto de calificacibn, quie-
nes elevarZh a aquél los correspon~

dientes informes.

Sexta.- Calendarioc de la oposicibn

1.- Publicada la presente convo-
catoria en el Boletin Oficial de la
Diputacifn General y Boletin Oficial

de La Rioja, la Mesa de la Cimara pro-
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cederd a la designacidén de los miem—
bros del Tribunal en la primera guin-
cena del mes de marzo de 1990. Antes
del 2% de marzo de 199C, se hard pi-
blico en el tabldn de anuncios de la
Diputacibn General la composicidn del

Tribunal con los miembros designados.

2.~ Finalizado el plazo de pre-
sentacidn de instancias el 31 de marzo
de 1990, el Tribunal se constitulrd y
las examinard entre los dias 1 y 30
del mes de abril de 1990, ordenando la
publicacifn en el Boletin Oficial de
la Diputacibn General, Boletin Oficial
de La Rioja v tabldn de anuncios de la
Diputacifn Genexal, de la lista provi-
gsional de aspirantes admitides vy ex-
cluidos. Publicada la lista provisio-
nal, los aspirantes dispondrin de un
plazo de cinco dias hdbiles siquilen-
tes a su publicacidn en el Boletin
Oficial de La Rioja. para reclamaclo-
nes y subsanacién de defectos, EL Tri-
bunzl se reuniri en el t&rmino de los
cinco dias siguientes a la expiracibn
de dicho plazo a los efectos de subsa-
nacidn de defectog y resolucidn de re-
clamaciones, oxrdenando la publicacidn
en el Boletin Oficial de la Diputacidn
General, Boletin Oficial de La Rioja y
tablén de anuncios de la Diputacidn
General, de la lista definitiva de ag-
pirantes admitidos y excluides. Antes
del dia 31 Ge mayo de 1990, se harid
pliblica en el Boletin Oficial de la
piputacibn General, Boletin Oficial de

La Rioja v en el tabldn de anuncios de

la piputacidn General, la lista defi-
nitiva de aspirantes admitidos vy ex-

cluidos.

3.~ Al tiempo que s¢ hace plbli-
ca la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, se publicari en
el tabldn de anuncios de la Diputacibn
General 1la fecha de realizacidn dgel
primer eijercicio de la oposicidn que
serg fijada por el Tribunal, para tener
efecto entre los dias 1 v 15 del mes
de junic de 1990, Antes del Adia 16 de
junic de 1990 se har§ plblice el re-
sultade del primer edjercicic de la
oposicibn en el tabldn de anuncios de

la Diputacidn General,

4.- Al mismo tiempo gue se hace
pliblico el resultado del primer ejer-
cicico de la oposicidn, se publicara
en el tabldn de anuncios de la Dipita-~
cifn General la fecha de realizacidn
del sequndo ejercicic de la oposi;iﬁn,
que serd fijada por el Tribunal para
tener efecto entre los dias 16 v 30 de
Junic de 1990, Antes del dia 1 de ju-
lic de 1990 se harf plblice el resul-
tado del segqundo ejercicio de la opo-

sicifdn en el tablfn de anuncios de la

Diputacidn General.

5.~ Al mismo tiempc gue se hace
plblico el resultado del segundo eijer-
cicic de la oposicibén se publicari,
en el tabldn de anuncios de la Diputa=-
¢ifén General, la fecha de realizacidn

del tercer ejercicio, que serd fijada

342 -
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por el Tribunal para tener efecto en-
tre los dfas 1 v 15 de julic de 1990,
antes del dia 16 de julio de 1990 se
hard pblico el resultado del tercer
ejercicio,asi comoc la puntuacidn total
de los aspirantes gue hubleren supera-
do los tres ejercicios de la oposi-
cibn, en el +tabldn de anuncios de la

Diputacidn General.

Séptima.~ Desarrollc de la oposi-

L
Cl0N.e

1.~» La oposicidn constard de losg

siguientes ejerciclos:

a} Primer ejercicio: exposi-
cibn por escrito, durante un tiempo
m&ximo de cuatro horas, de dos temas
sacados al azar,de entre los corres-
pondientes al programa gue figura como
Anexc ng 2 de la presgente convocato-
ria. Cada uno de los temas habri de
corresponder a cada una de las partes

en que el aludido programa se subdivi-

de .

La realizacidn del ejerci-
cio se ajustari a las siguientes nor=-
mas: con carflctar previo tendrd lugar
inmediatamente antes de su inicic, un
sorteo entre los aspirantes que deter-
minard su orden de actuacidn en el
trimite de lectura de &ste v del ter-
cey ejercicio; el ejercicio se reali-
zard por escrito, vy una vez gue los

opositores hayan terminade de escyi-

bir introducirin las cuartillas o fo-

lios que hubieran redactado en un so-
bre, cuya solapa firmarin el interesado
vy el Secretaric del Tribunal; los so-
bres quedarin bajc la custodia del Se-
cretario del Tribunal, v cuandc co-
rresponda, seglin el orden predetermi-
nade por sorteco, serdn abiertos por
cada aspirante ante el Tribunal para
proceder a la lectura plblica de lo
escrite y a 1la posterior evaluacifn

del ejercicico por el Tribunal.

b} Segundo ejerciclo: ejercicio
de caricter prictice consistente en la

realizacidn de las siguientes pruebas:

- Transcripcibn a miguina &e
una intervencibn que haya tenido lugax
en una

sesidn plenaria recogida en

cinta magnetofdnica propuesta por el
Tribunal, durante un tiempo miximo de
veinte minutos. Se valorard la exten-
sibn de lo transcrito, su exactitud,y

ia correccidn gramatical y ortogrifi-

C& e

- Transcripcidn a miguina de
un texto legislativo propuesto por el
Tribunal durante un tiempo mixime de
veinte minutos. Se valorari la exten-
gidn de lo transgerito, su exactitud, y
la correcciéﬁ gramatical y ortogr&fi-

Ca .

La realizacidn del ejerci=-
cio se ajustard a las siguientes nor-
mas: el ejercicio se realizar8 a mi-

guina de escribkir, y. una vez gue los
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aspirantes hayan terminado de escri-
bir introducirén las cuartilias ojfo—
lios gue hubieran redactado; en rela-
cidn con cada una de las pruebas de
que el ejexrcicio consta; en respectivos
sobreg cuyas scolapas firmar&n el inte-
resado y el Secretario del Tribunal:
los sobres guedarin baije la custodia
del Secretaric del Tribunal,y cuando
corresponda se procederi a su apertu-~
ra por el Tribunal a efectos de la

evaluacidn del ejercicio.

¢} Tercer eijercicio: redaccidn
durante un tiempo maximo de media ho-
ra de un comentario-resumen scbhre un
texte propuesto por el Tribunal, del
- " '
que se darad lectura por un miembro de
Zate al inicio del ejercicio, en un

tiempo de diez minutos.

La realizacidn del ejerci-
¢i0o se ajustard a lag siguientes nor-
mas: el ejerciclo se realizard por es-
crito y, una vez gue los aspirantes
hayan terminado de escribir, introdu-
cirfn las cuartillas o folios gue hu-
hieran redactadc en un sobre cuya so-
lapa firmarin el interesade y el Se-
cretaric del Tribunal; los sobres @ue—
darin bajo la custodia del Secretario
del Tribunal vy, cuando corresponda,
segin el orden predeterminado poxr sor=
teo, serfn abiertos por cada aspirante
ante el Tribunal para proceder a la
lectura piblica de lo escrito y a la

posterior evaluacidn del ejercicio por

el Tribunal.

2.- Las puntuaciones del primer
ejercicioc se publicarin en el tabldn
de anuncios de la Diput%ci&n Genaral
haciéndose piblica, al mismo tiempo,
la fecha de xealizacidn del segundo
ejercicio, c¢uyas puntuacicnes se harin
piblicas, asimismo, en el tabldn de
anuncios de la Diputacifn General al
tiempo gque se publicari la fecha de
realizacidn del tercer ejercicic, cu-
yvas puntuaciones se harin, asimismo,
piiblicas en el tabldn de anuncios de
la Diputacidn Geﬂexal junto a la pun-
tuacidn total de los aspirantes gue

hubiersn superadc las tres ejexcicios,

Octava.~ Calificaciones

.=~ Los ejercicios gue conforman
la opesicidn tendrin el caricter de
eliminatorics. Para cada uno de ellos,
los miembros del Tribunal, previa la
correspondiente deliberacifn, expresa-
r&n su criterio respecto de la aproba-
cibn o desaprobacidn del aspirante me-
diante la puntuacidn de ¢ a 10 pun-
tos., Las papeletas con las puntuacio~
nes ge insacular@n secretamente en una
bolsa v, una vez extraidas, se hallard
la media aritmética de las puntuacio-
nes gue no sean ni la mayor ni la me~
nor de todas, media gque se fijard como
calificacidn del aspirante en el ejer-
cicio de gue se trate. Para aprobar un
ejercicio geri precisoc gue el candida-

ro obtenga 5 puntos como minimo,

2,- La puntuacidn tctal de los
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agpirantes que hubieran superado todos
los ejercicios de la oposicidn, serd
iz media aritmética de las puntuacio-
nes correspondientes a los ejercicics

de la oposicidn.

Novena.- Propuesta de Tribunal v

nombramiento

1.~ De conformidad con lo dis=
puesto en el articulo 22,1 del Estatu-
to de Perscnal, concluida la oposi-
¢ibn, el Tribunal elevari a la Presi-
dencia de la Diputacidn Genexral pro-
puesta unipersonal de nombramiento en
favor del agpirante gue hubiere obte~

nidc mayor puntuacidn total,

2.~ En casc de empate entre dos
o mas aspirantes el Tribunal lo diri-

mird, a efectos de propuesta, con su-
jecidn a los siguientes criterios pre-

ferentes:

a) Mayor puntuacidn en el
primer ejercicic de la oposicidn,

b} Mayor puntuacifn en el se-
gundo ejercicio de la oposicidn,

¢} Mayor puntuacibn en el

tercer ejercicio de la oposicidn,

3.- El aspirante propuest¢ por
el Tribunal, segiin lo prevenido en el
precepto normative citadce en el punto
primerc de esta base, con la conside-

o K] ~ rd -~
racidn de funcionariogs en practicas,

345

serin nombrados provisionalmente por
la Presidencia de la Diputacibn Gene-
ral. Dicho nombramiento seré publicado
en el Boletin 0OFicial dé la Diputacidn
General, El funcionario en pricticas
provisionalilmente nombrado con tal con-
dicibn, tendri ese caricter durante un

periodo de seis meses,

4.- De acuerdo con lo dispuesto
en el apartade 2 del articulo 22 del
Estatuto de Perxrgonal, dJdurante el pe-
ricdo de provisionalidad, el funciona-
ric en pricticas tendrin la plenitud
de derechos, deberes v responsabilida-
des inherentes a la condicidn de fun-—
clonaric en activo, gi bien podri ser

cesado en la relacidn de servicios por

‘decigidn motivada de la Mesa de la C&-

mara, a propuesta del Presidente, pre~
vio informe del Letrado Mayor y oida

1a Junta de Personal.

5.~ A tenor de lo dispuesto en
el articulo 22.3. del ®Estatuto de Per-
sonal, €l término de la relacidn de

servicic serf, en su casc, comunicado
al interesado con una antelacién de
dos meses y conllevari la gratifica=-
cién de tna mensualidad.

G, Noﬁbxado provisicnalmente el
funcionario en pricticas con tal con-

dicidn, se procederd a su nonbramiento

provisional, ‘de acuerdoe con lo esta~

blecido por los articulos 47 v 49 del
Estatute de Personal, para alguno de

los puestos de trabajo vacantes, con
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categoria de Auxiliar de Area, reser=~
vados a los funcionarios del Cuerpo
Auxiliar. Dicho nombramiento serd pu-
blicado en el Boletin Oficial de 1la
Diputacidn Generalaf

7.~ Seglin el articule 22.4 del
Estatuto de Personal,
etapa de provisicnalidad, la Pregiden~
cia procederd al nombramiento defini-
tivo del funciocric, Dicho nombramien=~

to seré'publicado en el Boletin Ofi-

cial de la Diputacidn General.

8.~ EL funcionaric adquiririg la
plena condicidn de tal por el cumpli-
miento sucesive de losg reguisitos con-
templados en el articulo 23 &el Esta-

tuto de Personal.

%.~ Una vez adquieran la plena
condicibn de tal, se procederi al nom-
bramiento definitive del funcionarioc,
de acuerdo con lo establecido en los
articulos 47 v 49 del Estatuto de Per-
sonal, para alguno de los puestos de
categoria de

trabajo vacantes, con

Auxiliar d&e BArxea, reservados a los
funcionarics del Cuerpo Auxiliar. Di-
che nombramiento ser& publicado en el
Boletin Oficial de la piputacidn Gene-

ral.,

Décima,.~ Presentacidn de documentos

concluida la

®l aspirante propuesto debard

presentar en el Registro de ia Diputa-
cidn General, en el plazo de quince
dias desde la publicacién del nombra-
miento provisional en el Boletin OFfi-
cial de la Diputacidn General, la si-

guiente documentacidng

al D.N.I.; original y fotocopia
para su compulsa.

b} Fotocopia, debidamente com-
pulsada, del Titulo o Titulos académi-

COS gue sSe posSedn.

¢} beclaracidn jurada de no ha-
ber sido separado del servicio medlan-
te expediente disciplinario, ni ha-
llarse inhabilitadc para el eljercicio
de funciones plblicas por sentencia
judicial firme,

d} Ccertificado médico oficial
acreditativo de no padecer enfermedad
o defecto fisico gue impida el desem-

pefic de las funciones correspondien-

tes.

Undécima,.- Regimen juridico

EL funcionaric nowmbradeo guedari
gometide al régimen estatutario pre-
visto en el Estatute de Perxrsonal al
gservicio de la Diputacidn General de
La Riocja y demfs normas de desarrcllo

y complementarias,



Mimero 44 BOLETIN OFICIAL de la Diputacién General de La Rioja Serie

ANEXO NE 1

SORLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO
EN EL CUERPO AUXiLIAR, DE LA DIPUTACION GENERAL
CONVOCATORIA DE FECHAI cveesssococsvoacsase
BeOuloGo2oossceonocssvssoocsosesseooocasssonsss

BeOueRutosscososonssatsavsoosososoncasaccososnoa

18F apellidoi....osescscscvcvsosassannonas
20, 3pellido:.ssesccoonossssosonossacasess
NOMDYE S eooanoosecocconnsssoasoassososseana
DeNelo Ni{lMefocosvcoososasnssnannassvsvscose
.Domiciliado BFifcoasacooonncasovonsssssoass DWPO:ae@@i@@me ProvinClatocesssoce
Calle/plazasocsccocosscocsnaocaccoosssnsas

- .
Telefonoﬂoeumow-soweaoueouunwmnnmaeaeagwq

deseando tomar parte en la oposicidn para el ingresc en el Cuerpo Auxiliar de 1la
Diputacidn General convocada por 1la Mesa de la Cimara en sesidn 86 .ossesse~
sevesrasssse, Qe conformidad con lo dispuesto en la bagse tercera de la convoca-

toria
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MANIFIESTA

a} Que retine todog v cada uno de los requisitos exigidos en la referida con-

vacatoria.
b} Que, en caso de ser propueste por el Tribunal para ocupar plaza de Auxi-

liar, presentard la documentacidn establecida en la base décima de la convocato-

ria v en el plazo fijado en la misma,

¢} Que, en el mismo casc, se compromete a tomar posesidn dentro del plazo de
un meg a contar desde la notificacién del nombramiento definitive, segin lo es~

+ablecido en el articulo 23.1 &) del Estatute de Personal,

S0L.ICITA
Ser admitido a la oposicidn a que se refiere la presente instancia.

Eﬂ sossosoes B seseBeneasos de & B SO an &0 B e de 1990@

{Firma del solicitante}

EXCMO, SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACLON GENERAL.
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BNEXO NQ., 2

PARTE T

.~ La Constitucidn espafiola de

1978: estyuctura y contenido. Princi-
pios constitucionales. Derechos y de-
beres fundamentales., La reforma de la
constitucidn.

2.- L.a Corona, Funciones constitu-
cionales del Rey. El refrendo de los
actos del Rey. Sucesidn y Regencia.

3.~ Las Cortes Generales. Estructye-

ra. Composicidn de las Cémaras. Fun-

ciones de las Cortes Generales.

4.~ BEL Gobierno y la Administra-
cibn. Composicidn y funciones del Go-
bierno., Relaciones entre el Gobierno y
las Cortes Generales., La organizacidn
de la Administracidn del Estado. La

administracidn Institucional.

5.~ El acto administrativo, Concep-

to, ¢lases y elementos. Motivacidn vy

notificacidn. Eficacia y validez de
los actos administrativos. Revisibn,
revocacidn y anulacifn. Los contratos
administrativos: concepto y c¢lases,
Log procedimientos de contratacidn ad-

ministrativa.

6.= El procedimiento administrativo

{I}: Regulacidn y principios genera-

les, Los sujetos del procedimientc ad-
ministrativo. E1 tiempo en el procedi-
miento administrativo: t&rminos y pla-
zos: cbmputo vy alteracidn de los pla=-

Z0S .

7.~ El procedimiento administrativo

{I1}: Iniciacidn. Instruccidn: alega-

clones, pruebas, informes, tramite de

audiencia., Terminacidn del procedi-
miento administrativo: terminacidn nor
mal; terminaci®n presunta: la doctri-

na del silencioc administrativo.

8.- EL procedimiento administrativo
(I11). Los recursos administrativos:

concepto, fundamentc y clases,

9.~ Bl recurso contencioso-adminis—
trativeo; significado y caracteristi-

cas. Las partes: capacidad, legitima-
cibn y postulacidn, Actos impugnables

v actos excluidos,

0.~ El Poder Judicial, COnfigura;

cidn constitucional. El Conse’jc Gene-

ral del Poder Judicial. La organiza-
cidn judicial espaficla. Bl Ministerio

Fiscal.

t1.- El Tribunal Constitucional,
Naturaleza. Composicién,'Grganizacién,

Funciones.

PARTE IT

T.- La organizacidn territorial
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del mstado (I). La Administracidn Lo-
cal. La Provincia. EL Municipio., Otras
entidades de la Administracidn Local,
2,- La organizacibn terxrritorial
del Estade {I1). Las Comunidades AuLd-
nomas, Antecedentes v trazado contitu-
cional., érocedimientos de constitu-~
0ién, Organizacidn., Competencias. Los

Estatutos de Autonomia: naturaleza y

contenido.

3,~ La Comunidad Autdnoma de La
Rioja {I). Caracteristicas geogr&fi-
cas, histdricas, socio-econdmicas vy

culturales de la regidn,

4.- La cComunidad Autdnoma de La
rRioja {(II). E1 Estatutc de Autonomia
de La Ricia: estructura, contenide,
efectos de su aprobacifn sobre el ente
provincial y reforma. TLas competenclas
de la comunidad Autdnoma. La organiza-
cibn ingtitucional de la Comunidad Au-

ténoma de La Rioija.

BE.- EL Presidente de la Comunidad
autdnoma de La Rioja: designacidn vy

funciones. El Consejo de Goblerno:
composicidn y competencias. La Adminis
tracibdn autondmica de La Rioja: orga-

nizacidn y ré&gimen juridico.

6.~ Ia Diputacidn General de La
Rioja, Eleccidn. Composicidn., Organi-
zacibn Funciones. El Reglamento de la

Diputacidn General,

7.~ E1l estatuto jurfidico del Dpipu-
tade regional. Log derechos, deberes y
prerrogativas de los Diputades regio-
nales, Adguisicidn, suspensidn y pér-
dida de la condicién de Diputado ve-
gional. Régimen de incompatibilidades
de los Diputados regionales. Los Gru~

pos Parlamentariocs,

8.~ Los Organcs de la Diputacién
General de La Rioja {I}. Organos fun-
cicnales: E1 Pleno; las Comisiones;
lag ponencias; la Diputacidn Permanen~

te.

9.- Los OBrgancs de la Diputacidn
General de La Rioja (II). Organos de
gobilerno: el Presidente; Ila Mesa; la

Junta de Portavoces,

10.- El funcionamiento de la Dipu~-
tacifn General de La Rioja. Las sesio-
nes. Bl orden del dia. f.os debates.
Lag votaciones. EL cbmputo de los pla-
zog y la preséntacién de documentos.
La declaraciBn de urgencia. Las publi-
caciones de la Diputacidn General vy la
publicidad de sus trabejos. La disci-

plina parlamentaria.

it.~ EI procedimiento legislativo
en la Diputacibn General de La Rioja:
sus fases. Procedimientos especiales.

1l procedimiento presupuestario.

12.~ Los procedimientog de control

del Ejecutivo. Investidura; cuestibn

de confianza v mocifn de censura. Pre-
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guntas, interpelaciones y proposicio-
nes no de Ley. Otros procedimientos de

contrel.

13,~ El orden y log servicios de la
Diputacidn General, La BSecretaxia de
la Diputacidn General, R&gimen interno
y gobierno interior de la Secretaria.

14,- Informitica Dbésica. Unidad
central de procesc. Unidades periféri-

cas., Soportes.

BASES PARAE CUBRIR UNAE PLAZA DE TECWICO
DE GRADD MEDIO.

T.a Mesa de la Clmara en su reuonidn
celebrada el dia 9 de febrero de 1990,
ha adoptado sobre el asunto de zrefe-

rencia el acuerdo gue se indica.

Asunto:s

Bases convocatoriz plaza de Téomico

de Grado Medioc.

Acuerdo:

Proceder a la convocatoria de con-
curso=—oposicidn para proveer una plaza
de T&cnico de Grado Medioc al servicio
de la Diputacidn General de La Ricja.
Asimigmo,

segiin lo estipulado en el

art. 18.1 del Estatuto de Personal, la

presente convecatoria se publicard en
el Boletin Oficial de la Diputacidn

General y RBoletin Oficial de La Rioja.

En ejecucidm de dicho acuerde se
ordena la publicacién, de conformidad
con lo establecido en el art. 71.%1 a)

del Reglamento de la Chmara.

Logrofic, 20 de febrerc de 1990,

EL. PRESIDENTE: F&lix Palomo Saavedra.

La Mesa, en ejercicic de la com~-
petencia gque le es atribuida desde los
articulos 23.1 a) del vigente Regla~
mento de la Camara y 18.1 del Estatuio
de Personal al servicic de la Diputa-
cidn General de La Rioja, de conformi-
dad con lo dispuesto en los articulos
17 a 23 del W{ltime texto normativo
aludido y una wez conocido el parecer
de

favorable de la Junta de Personal

la cCcémara, acuerda, por
proceder a la convocatoria de concur-
so-oposicidn para proveer una plaza de
Técnico de Grade Medio al servicio de

iz Diputacidn General.

Seglin lo estipulado en el articulo

8.1 dJdel Estatuto de Perscnal, la
presente convocatoria se publicari en
el Boletin Oficial de la Diputacifin

General y Boletin Oficial de La Rioja.

La convocatoria se ajusta a las si-

gulentes

357 -

unanimidad,



Nimero 44

BOLETIN OFICIAL de la Diputacién General de La Rioja

BASES

Primera.~ Normas generales

1.~ El objete de la presente
convocatoria es la provisidn, de con-
formidad con lo prevenido en el arti-
cule 21.3 del Estatuto de Personal,
por el sistema de concurso-cpogsicidn
libre, de una plaza vacante de T&cnico
de Gradc Medio al servicio de la Dipu-

tacidn General,

Z.~= Las funciones correspondien-
tes a dicha plaza serin las gque, para
los funciocnarios integrados en el
cuerpo Técnico, Escala de Grado Medio,
se establecen, con carfcter general,
en el articule 12 del Estatuto de Per-

sonal.,

3.~ L& plaza se halla dotada con
las retribuciones gue corresponden de
acuerd& con lo establecido en los ar-
ticulos 37 a 41 del Estatuto de Perso-
nal v en el vigente Acuerdo de la Mesa
de la Cimara sobre Retribuciones y de
conformidad con las previsiones presu-

puestarias.-

Segunda.~ Reguisitos de los aspi-

rantes

Para ser admitido al concurso-
cposicibn serf necesario, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 19 del
Estatuto de Personal, reunir 1los gi-

guilentes requislitos:

a) pPoseer la nacicnalidad es~

paficla,

b} Haber alcanzadc la mayoria

de edad.

¢) A tenor de lo previsto en
el articulo 21.3 del Estatuto de per-
sonal, estar en posesidn del Titulo de
Diplomado Universitaric ¢ en condicio-
nes de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacidn de

instancias,.

d) No haber sido geparado del
servicio mediante expediente diSCipliw
nario, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones pliblicas por
sentencia judicial firme.

e} No padecer enfermedad o

defecto fisico gue impida el desempefio

de las correspondientes funciones.
£) Cumplir los demds requisi-
tos gue se estabklezcan en la presente

convocatoria.

Tercera,- Presentacidn de solicitu-

g&ﬁ

Quienes deseen tomar parte en el
concurso-oposicidn, deber&n presentar
necesariamente en el Registre de la
Diputacidn General de TLa Rioja (C/
MarquBs de San Nicolfs, s/ng: Logrofio
-La Ricja~} en dia laborable, excepto
sBbados, de 2,00 a 14,00 horas, desde
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el dfa siguiente a la publicacidn de
esta convocatoria en el Boletin Ofi-
cial de TLa Ricja hasta el dia 31 de
marzo de 1990, una instancia {(segln
modele gque figura en el Anexo nQ.1 de
la presente convocatorial, dirigida al
Excmo. Sr. Presidente de la Diputacidn
General de La Rioja, en la gue se ha-

ri&n constar los sigulentes extremos:

a) Nombre vy apellidos; edad;:

nfimerc de D.N.Y.; domicilioco a efectos

de notificaciones; telé&fono; manifes-
tacidn expresa de reunir todos y cada
uno de los requisitos exigidos en la

presente convocatoria.

b} Relacidn de méritos alega-
dos vy documentacidn acreditativa de
logs mismos,

¢} Expresa declaracidn de

gue, en caso de ss8r propuesto por a2l

Tribunal para ocapar plaza de Té&cnico
de Grade Medio, presentard la documen-
tacidn egtablecida en la base undécima

de esta convocatorid.

d) Compromiso de tomar pose-
8i6n dentro del plazo de un mes a con-
tar desde la notificacién del nombra-
miento definitivo, segln lo dispuesto
en el articulo 23.1 4) del Estatuto de

Personal,

A la instancia se acompafiard fo-
tocopia del D,N.I. y recibo acredita-

tivo de haber satisfecho en el Servie-

cio de Asuntos Econdmicos de la Dipu-
tacidn General la suma de dos mil qui~
en con-

nientas pesetas (2.500 pts.)

cepto de derechios de examen,

Cuarta,~ Admisidn de candidatos

t.~ Finalizado el plazoc de pre-
sentacidn de imstancias y designado y
constitulido el Tribunal, éste las exa-
minard y ordenard que se publigue una
lista provisiconal de aspirantes admi=-
tidos y excluidos en el Boletin Ofi-
cial de la Diputacidn General vy Bole~
tin Oficial de La Riocia, haciéndose
constar expresamente los defectos gue
s& hubieran adwvertidc en las instan-~

cias presentadas vy gue pudieran ser

subsanados.,

2.~ Prente a la lista provisio-
nal de aspirantes admitidos y exclui-
dos, 1los interesados dispondrin de un
plazo de cinco dias hibiles, sigulen~
tes a la publicacidn de la lista en ei
Boletin Oficial de Ia Ricja, para re-

clamaciones y subsanacibn de defectos,

3.~ Transcurride el plazo a que
se refiere el apartado anterior de es~
ta base, reciblidos log escritos de
subsanacibn Jy examinadas y resueltas
las reclamaciones, el Tribunal ordena-
rd la ﬁmblicaciﬁn en‘el Boletin Ofi-
cial de la Diputacién General y Bole-
tin Oficia]. de Ta Rioja de la lista
definitiva de aspirantes admitidos y

exciuidos.
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4.= Las listas provisicnal y de-
finitiva de aspirantesz admitidos v ex-
cluidos se harZn pliblicas, asimismc,
en el tabldn de anuncios de la Diputa-

cién General,

Quinta.~ Tribunal

1.~ De acuexrdo con lo prevenido
en los articulos 20.2 v 3 del Estatuto
de Perscnal, el Tribunal que juzgard
21 concurso-oposicifn para el ingreso
en el Cuerpe Técnico, Escala de Grado
Medio, &e la Diputacidn General, serd
designado por la Mesa de la Cémara y

estard compuesto de la sigulente for-

ma s

Presidente: .Presidente de la
piputacidn General o Vicepresidente de

la CBmara en guien delegue.

{Suplente: Un Vicepresi-

dente de la Diputacidn General}.

Vocaleg:

Titular: Un miembro de la Me~

sa de la Diputacidn General.

{Suplente: Un miembro dJde

la Mesa de la Diputacidn General).

Titular: Letrado Mayocr de la
Diputacidn General o Letrade de la Cé~-
mara en quien delegue,

{Suplente: Un Letradoe de

la Diputacién General).

funcionarios

habri de

Titulares: Dos
de log que, al menog uno,
pertenecer a la Diputacidn General, de
nivel igual o superior al exigible pa-
ra las pruebas, propuestos por la Jun—

ta de Perscnal.

(Suplenteg: Dos funcicona-
rios de los gue, al mencs uno, habrid
de pertenecer a la Diputacidn General,
de nivel igual o supericr al exigible
para las pruebas, propuestos por la

Junta de Personal}.

Secretario: Un funcionarioc de
la Diputacidn General, propuegto por

ia Junta de Personal,

{suplente: Un funcionario
de la Camara, propuesto por la Junta

de Personal}l,

2.- La composicidn del Tribunal,

una vez hayan sido designados sus
miembros por ia Mesa de la Cémara, se
hard piblica en el ta2bldn de anuncios

de la Diputacidn General.

3.~ Segin lo contemplado en el
articulo 20.4 del Estatuto de Perso-
nal, el Tribunal calificador no podré
actuar sin la asistencia, al menos, de
tres de sus miembros y del Secretario
y sus acuerdos se adoptarin por mayo-

ria de votos.

- 354 -



Numero 44

BOLETIN OFICIAL de la Diputacién General de La Rioja Serie

4,- TLas dudas o reclamaciones
gue puedan originarse con la interpre=-
tacidn y aplicacifn de las bases de la
presenta convocatoria, asi come con

los supuestos ne previstos en la mis-

ma, serfn resultos por el Tribunal sin

apelacidn alguna.

5.,- Para la evaluacidn de detexr-
minadas pruebas el Tribunal podri re-
cabar agesoramientoc de persoconas con
especial conocimiento en las materias

. . 2 .
gue sean objeto de calificacidén, quie-
nes elevarfn a agugl los corregpon-

dientes informes.

Sexta,~ Calendario del concursow-

oposicidn

1.~ Publicada la presente convo-
catoria en el Boletin 6ficial de la
Diputacidn General y Boletin Oficial
de La Ricja, la Mesa de la C&mara pro-
cederd a la designacifn de los miem-
bros del Tribunal en la primera quin-
cena del mes de marze de 1990, Antes
del 31 de marzo de 1990, se harf pi-
blico en el tabldn de anuncics de la
Piputacidn General la composicidn del

Tribunal con los miembros designados.

2.- Finalizade el plazo de pre-
sentacidn de instancias el 31 de marzo
de 1990, el Tribunal se constituird v
las examinari entre los dias 1 vy 30
del mes de abril de 1990, ordenando la
publicacidn en el Boletin Oficial de

la Diputacidn General, Boletin Oficial

- 355

de La Rioja v tabldn de amincios de la
Diputacién General de la lista provi-
sional de aspirantes admitidos y ex-
cluidos. Publicada la lista provisio-
nal, los aspirantes dispondr&n de un
plazo de cinco dias hébiles, siguien-
tes a su publicacidn en el Boletin
Oficial de La Rioja, para reclamacio-
nes y subsanaciOn de defectog. E1l Tri-
bunal se reunirid en el término de los

¢ince dias giguientes a la expiracidn

de dicho plazc a los efectos de subsa-

nacién de defectos vy resolucidn de re-
clamaciones, ordenando la publicacidn
en el Boletin Oficial de la piputacidn
General, Boletin Oficial de La Riocja y
tabldén de anuncios de la pDiputacidn
General de la lista definitiva de as~
pirantes admitidos y excluidos, Antes
del dia 31 de mayo de 1990, se hard
piblica en el Roletin Oficial de la
Diputacidn General, Boletin oficial de
La Riocja vy en el tabldn de anuncics de
la Diputacidn General, la lista defi-
nitiva de aspirantes admitidos vy EX“'

cluidos.

3.~ Publicada la lista definiti-
va de aspirantes admitidos y exclui-
dos, el Tribunal se reuniri en la fe-
cha o fechas que determine su Presi-
dente, dentré del mes de Gdunic de
1990, para, en fase de concurso, eva-
luar los méritos alegados. Las puntua-
ciones del concursc se harin piiblicas,
antes del &ltimo dia de junio de 1990,
en el tabldn de anuncios de la Diputa-

cidn General,
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4.,- Al tiempo gue se hace, plbli-
co el resultado del concurso, se pu-
blicar& en el tabldn de anuncios de la
Diputaci®n General la fecha de reali-
zacidn del primer ejercicio de la fase
de oposicidn que serd fijada por el
Tribunal para tener efecto entre los
dias 15 y 30 del mes de septiembre de
1990, Antes del dia 15 de octubre de
1990 se harf piiblico el resultado del
primer ejercicio de la fase de oposi-
cidn en el tabldn de anuncios de la

Diputacidn General.

5.~ Al mismc tliempc gue se hace
plblico el resultado del primer ejer-
cicio de la fase de oposicibn, se pu-
blicari, en el tablbn de anuncios de
la Diputacidn General la fecha de rea-
lizacitn del segundo ejercicio de la

fase de oposicidn que seri fijada por

el Tribunal para tener efecto entre

los dias 16 v 31 de octubre de 1990,
Antes del dfa 15 de noviembre de 1990
se¢ har& plblico el resultado del se~
gundo ejercicic de la fase de oposi-
cibn asi como la puntuacidn total de
los aspirantes que hubieran superado
log dos eﬁércicios de la fase de opo-
sicién, en el tabldn de anuncios de la

Piputacidn General,

séptima.- Desarrollo de la fase de

E

Concuxse

1.~ En la fase de concurso se
valorarfn los sigulentes méritos con

arreglo al baremo gue se especifica.

a}) Calificacidn promediada de
notable en log estudics de Diplomatu-

ra: 1 punto.

b} Calificacidbn promediada de
gsobresaliente en dichos estudiocg: 2

puntos.

¢} calificacidn de matricula
de honor en la mayoria de las asigna-
turas correspondientes a tales estu-

dios: 3 puntos,

d) Titule de Licenciado: 1

punto. Prueba de Licenciaturas 1 pun-
to. Premio Extraordinaric de Licencia~

tura: T punto.

e} Tituleo de Doctor en Filo-

sofia y Letras o Derecho: 2 puntos.

£} Otras titulaciones acadé-
micas & nivel de Diplomatura o equiva-

lente: 1 punto.

g} Otras titulaciones acadé-
micas a nivel de Licenciatura, equiva-

lente o superior: 1,5 puntos.

h} Titulacicnes profesiona-

leg: Hasta 2 puntos.

i} Experiencia profesional al
servicio de Srganocs o Administraciones
piiblicas: Por cada aflo o fraccibn su-
perior a seis meses, 0,5 puntos, hasta

un méximo de 2 puntos,
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rublicaciones, ponenciasg,

3}
comunicaciones v similares presentadas
a congresos o conferencias, relaciona-
dag ¢on la materia: Hasta 2 puntos.

' k} bominio hablade v escriio
de otros idlomas oficiales del Estado,
del castellano o espafiol,

ademis e

idiomas extranjeros: 0,5 puntos por

cada wno.
i} Hasta 2

Otros méritos:

puntos.

2.~ La justificacidn de los mé-
ritos recogidos en el anterior baremo
ge realizarid por cualgquier medio de
prueba admitida en Derecho y, en par-
ticular:

a) Para calificaciones, tIitu-
los académicos o diplomas, certifica-
cifn expedida por el centyo correspon-
diente; documento original ¢ fotocopia
compulsada,

b} Para servicios prestados
en Organos ¢ Administraciones pflibli-
certificado cada

©as, expedidc por

institucidn,

¢} Para publicaciones, penen-

cias, comunicaciones o© similares un

ejemplar, suficientemente acreditado,
de cada una de ellésn
Para todos los

d) idiomasy

certificado del correspondiente centro
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docente. Ello sin perjuicic de gue el
Tribunal, durante la fase de concurso,
estimara necesario comprobar presen-
clalmente los méritos relacionados con
el conocimiento Ge idiomas, en Cuyoc
cagso procederid a la convocatoria de
alguno o todos los asplrantes para la
realizacibn de la prueba gue estine

pertinente.

3.- El resultado del concurso ge
haré plblico en el tabldn de anuncios
de la Diputacidn General,al tiempo gue
se publica la fecha de realizacidn del
primer ejercicic de la fase de oposgi-
cidn.

Octava.~ Degarrolloc de la fase de

opogicidn,

1.~ La fase de oposicidn congta-
v& de los siguientes ejercicios:

a) Primer ejercicioc: exposgi-
cibén por escrito, durante un tiempo
maximo de ocho horas, de cinco temas,
gacados al azar de entre los corres-
pondientes al programa que figura como
Anexc n2 2 de la presente convocato-
ria. Cada uno de los temas habrid de
corresponder a una de las partes en

gque el aludido programa se subdivide,

La realizacidn del ejerci-
cio se ajustard a las siguientes nor-
mas: con carfctar previo tendri lugar,
inmediatamente antes de su inicio, un

sorteo entre log aspirantes que deter-
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minaré su orden de actuacibn en el
trémite de lectura del ejercicio; el
ejercicio se realizard por escrito, v
una vez que. Los opositores hayan ter-
minadoe de escribly, introducir&n las
cuartililas o folios que hubleran ré&gg
tado en un sobre cuya solapa firmarin
el interesado y el Secretario del Tri-
hunal; los scbres guedarin bajc 1la
custodia del Secretarioc del Tribunal
v, cuando corresponda, seglin el orden

predeterminado por  scrteo, serén
abiertos por cada aspirante ante el
Tribunal para proceder a la lectura
pliblica de lo escrito, vy a la posterior
evaluacidn del ejercicio por el Tribu-

nal.

La prictica del ejercicie
se dividird en dos partes de cuatro
horas, correspondiende a cada una de
ellas dos y tres temas respectivamen-
te, con un intervalo minimoe de tres
horas y.méximo de cinco, sin gque ello
implique la ruptura de la unidad del
ejercicio gue serd calificado en su
conjunto por el Tribunal,

b} Segundo ejercicio: ejercicio
de caricter prictico consistente en la
realizacidn, durante un tiempo miximo
de ocho horag, de las sigulentes prue=-

bas:

-~ Planteamiento y resclucidn
de un supuestce practice administrativo
en materia de personal propuesto por

el Tribunal, comprendiendo, adems, la

redaccibn de los pertinentes documen-

tos relativos a su tramitacidn,

= Redaccidn de una ficha ca~
talogrdfica de un expediente de trami-
tacidn parlamentaria propueste por el

Tribunal.

-~ Redaccidn de una ficha {ini-
ca completa de tres impresos modernos
propuestos por el Tribunal, La catalo-
gacidn deberi ajustarse a las vigentes
"Reglas de Catalogacidn™. Para la cla-
sificacibn sistemitica se utilizari la
"clasificacidn Decimal Universal®™, A
tal efecto, los aspirantes podrdn uti-
lizar las "Reglas de Catalogacibn”,
las tablas de la Clasificacifn Decimal
Universal en sus Oltimas ediciones y
encabega-

redactarin libremente los

mientos de materia.

- Redaccidn de un dossier bi-
bliegrificc sobre un tema determinado
propuesto por el Tribunal.

La realizacidn del ejerci-
cio se ajustard a las siguientes nor-
mas: el ejercicic se realizard por es-
erito, ¥y - una vez gue los aspirantes
hayan terminado de escribir introdu-
cirén las cuartillas o folios gue hu~
bieran redactado, en relacidn con cada
una de las pruebas de que el ejercicio
consta, en regpectivos sobres cuyas so-
lapas firmarin el interesado y el Se-
cretario del Tribunal; los sobres gue~

darén baijo la custodia del Secretario
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del Tribunal,y. cuando corresponda. se
proceder8 a su apertura por el Tribu-
nal a efectos de la evalucidn del

ejercicio,

La prictica del ejercicic
ge dividirid en dos partes de cuatro
horas, correspondiende a cada una de
ellas dos pruebas, con un. intervalo
minime de tres horas y méxime de cin=-
co, sin que ello suponga la ruptura de
la unidad del ejercicio que serd cali-

ficado en su conjunto por el Tribunal.

2.~ Las puntuaciones del primér
ejercicio se publicarln en el tablén
de anuncios de la Diputacidn General
haciéndose plblica, al "mismo tiempo,
la fecha de realizacidén del segundo
ejercicio, cuyas puntuvaciones se harén
asimismo, en el tabldédn de
anuncios de la Diputacidn General jun-
to & la puntuacibn total de los aspi-

rantes que hubleran superado los dos

ejercicios.

Novena.- Calificaciones

1.~ La fase de concurso no ten-
dré, en ninglin caso, carfdcter elimina~
torio, ELlL Tribunal, a la vista de los
méritos alegados vy debidamente acredi-
tados. con sujecidn al correspondiente
baremo, proceder8 a la calificacién de

aguéllos,

2,= Los ejercicios gue conforman

ia fase de oposicibén tendrin el cavic-

ter de eliminatorios. Para cada uno de
ellos los miembros del Tribunal, pre-~
via la correspondiente deliberacifn,
expresar@n su criterio respecto de la
aprobacién o desaprobacibn del aspi-
rante mediante la puntuacidn de 0 a 10
puntos. Las papeletas con las puntua-
ciones se insacularédn secretamente en
una bolsgsa vy, una vez extraidas, se ha-
llari la media aritmética de las pun-
tuaciones que no sean ni la mavor ni
la menor de todas, media que se fijari
como calificacidn del aspirante en el
ejercicic de que se trate. Para apro-
bar un eijercicio seri precisc gue el

candidato obtenga 5 puntos como mini-

Me .

3,- La puntuacidn total de los
aspirantes gue hubleran superado la
fage de concurso .y todos log ejergi-
cios de la fase de opesicidbn, se ha-
llarid mediante la suma Jde la puntua-
cibn obtenida en la fase de concurso
mis la media aritmética de las puntua~
ciones -correspondientes a log ejerci~

ciom de la fase de oposicifn.

Décimg.~ Propuesta de Tribunal vy

nombramiento

Tom De‘conformidad con lo dis-
puesto en el articulec 22.1 del Estatu-
te de Persgonal, concluida la fagse de
opogicibn, el Tribunal elevari z la
Presidencia de la Diputacidn General
propuesta unipersonal de nombramiento

en favor del aspirante gue hubiere ob-
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tenide mayor puntuacidn total.

2.~ En caso de empate entre dos

o m&s aspirantes el Tribunal lo diri-

mir&, a efectos de propuesta, con su~

jecidn a los siguientes criterios pre-
ferentes:

a) Mayor puntuacidn en el

primer ejercicic de la fase de oposi-

- =
CLOMN,.

b} Mayor puntuacidn en el se-
gundo ejercicio de la fase de oposi~

¢ibn.

¢} Mayor puntuacidn en la fa-

se de Cconcurso.

3.~ El aspirante propuesto por
el Tribunal, segln lo prevenide en el
precepto normative citado en el punto
primerc de esta base, con la conside-
racidn de funcicnario en pricticas,
serd nombrado provisicnalmente por 1la
Pregidencia de la Diputacidn General.
Dicho nombramiento serd publicado en
el Boletin Oficial de La Diputacidn
General. El funcionario en précticas
provisionalmente nombrado con tal con-
dicidn, tendri ese caricter durante un

pericdo de sels meses,

4.~ De acuerdc con lo dispuesto
en el apartado 2 del articulo 22 del
Estatuto de Personal, durante el pe-
ricdo de provisionalidad, el funciona-

rio en précticas tendri la plenitud de

derechos, deberes y responsabilidades.
inherentes a la condicidn de funciona-
rio en active, si bien podri ser cesa-
do en la relacidn de gervicios por de-
¢isibn motivada de la Mesa de la CBnma-
ra, a propuesta del Presidente, previo
informe del Ietrado Mayor v oida la

Junta de Personal.

5.~ A tenor de lo dispuesto en
el articulo 22.3 del Estatutoc de Per-
sonal, el término de la relacidn de

servicos serd, comunicado

en su casc,
al interesado con una antelacidn de
dos meses y conllevard la gratifica-

¢ibdn de una mensualidad,

6.~ Nombrado provigionalmente el
funcionario en pricticas con tal con-
dicifn, se procederd a su nombramiento
pxovisional,‘de sacuerdo con lo esta-
blecido por los articulos 47 y 49 del
Estatutoe de Personal, para alguno de
los puestogs de trabajo vacantes, con
categoria de Jefe de Sexrvicio, reser-
vados a los funcionarios del Cuexpo
T&cnico, Escala de Grado Medio. Dicho
nombramiente serd publicado en el Bo-

letin Oficial de la Diputacidn Gene-

‘ral.

7.~ Segin el articulo 22,4 del

Estatuto de ©Perscnal, concluida la
etapa de provisionalidad, la Presiden-
cia procederi al nombramiento defini-
tive del funcionario. Dichc nombra-
mientc serd publicado en el Boletin

Oficial de la piputacidn General.
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8.~ ELl funcionaric adguiriri la
plena condicidn de tal por el cumpli=~
miento sucesivo de los reguisitos con~
templados en el articulo 23 del Esta-

tuto de Personal.

9.~ Una vez adguiera la plena
condicibn de tal =ze procederid al nom-
pramiento definitive del funciomario,
de acuerdo con lo establecido en los
articulos 47 v 49 del Estatuto de Per-
sonal, para alguno de los puestos de
trabajo vacantes, con categoria de Je-
fe de Serviciqy reservade a los fun-
cionarios del Cuerpo Té&cnico, Escala
de Grado Medio. Dicho nombramiento se-
r& publicado en el Boletin Oficial de

la piputacidn General.

Und&cima, ~ Presentacidn de documen-—

tos

Bl aspirante propuesto deberd
presentar en el Registro de la Diputa-
cidn General, en el plazo de guince
dias desde la publicacién del nombra-
miento provisional en el Boletin Ofi-
cial de la Diputacidn General, la si-

guiente documentacibn:

a) D.N.T.; original y fotoco-
pla para su compulsa.

kS

b Fotocopia, debidamente
compulsada, del Titulo o Titulos aca-

démicos gue se pogean,

¢) Declaracidn tjurada de no
haber gido separado del servicio me-
diante expediente disciplinario, ni
hallarse inhabilitade para el ejerci-
cio de funciones pliblicas pox sentenw-

cia judicial firme,

d} Certificado médico oficial
acreditative de no padecer enfermedad
o defecto fisico gue impida el desem-
pefioc de las funcicnes correspondien-

tes,

Duodécima.~ Régimen juridico

El funcionario nombrado quedari
sometido al régimen estatutario pre-
viste en el Estatuto de Personal al‘
servicic de la Diputacifn General de
La Rioja y demds normas de desarrollo

y complementarias,
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ANEXO Ng 1

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO EN EL CUERPO TECNICG,
ESCALA DE GRADO MEDIO, DE LA DIPUTACION GENERAL.
CONVOCATORIA DE FECHA: c cocosscososococaceonas

-
BUODD&GD:O&QQD&Q&@DQW@G@DHIDO&GGDGG@WBOWG@

BmOangsgoeeoeaemeasoeaua»emceaaawnouabone

L]

18T apelliGOt,.sesccssvoososnsocsossovessns
28, apellidOi.cccossrconssonansscnssnsssse
NOMDLE s souvoarescnoncacasncssoenansacossos
DeNalo NOMezacoacososoasassccnacncsnannoss
Domiciliado @Ni.sececoocnvavonssooosoasons DePotansvovuse ProvincCiat,cscoscses
Calle/plazZasiosvonsoasvacnaancoossssacacnsons

o
Telefonogestn&ooaeaetmomssaauwawaamsonwowa

deseando tomar parte en el concurso-oposicidn para el ingreso en el Cuerpc Téc-
nico, Escala de Grado Medio, de la Diputacidn General, convocado por la Mesa de

la Cémara en se8i8n d€ ..essessssosscsonesar G& conformidad con lo dispuesto en

la base tercera de la convocatoria
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MANIFIESTA

a) Que refine todos y cada uno de los reguisitos exigidos en la referida con-

vocatoria.,

b} Que alega como méritos los relacionados en el documento adjunte a esta

instancia haciéndoles acompailar de la documentacidn acreditativa pertinente.

¢} Que, en caso de ser propuesto por el Tribunal para ocupar plaza de Técnico
de Gradc Medio, presentard la documentacidn establecida en la base undé&cima de
la convocatoria y en el plaze fijado en la misma.

d} gQue, en el mismo casc, se compromete a tomar posesisdn dentro del plazo de

un mes & contayr desde la notificacidn del nombramiento definitive, segiin lo es-

tablecido en el articulo 23,1 d) del Rstatuto de Personal.

SOLICITA
Ser admitide al concurso-oposicidn a que se refiere la presente instancia.

BN 2oceecens & sessesoseas OB sesunasss G 1890,

(Firma del solicitante)

EXCMO, SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION GENERAL,
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de

A}

B)

C)

D}

E}

Con sujecidn a lo dispuesto en la base 72, apartados 1 v 2 de la convocatoria

RELACION DE MERITOS

referencia, se alegan los siguientes méritos documentalmente acreditados.

fa

CALIFICACIONES ¥ TITULOS ACADEMICOS.

a6 %08 eb 0

TITULACIONES

a9 o

4686569480000 HTEE

NN RN

PRI N

"2t 5 aeH @

“ o e va o E

PUBLICACICNES,

&8 ®o

“ om0

LRI

'3

@

22 8DePAELEEOTE OG0B

PROFESIONALES.

2 9 B G B EBsEOS0HSEESE 0

PONENCIAS, COMUNICACIONES

O CONFERENCIAS.

CECN IR

IDIOMAS .

20648008

o

o

L]

¥

SIMILARES PRESENTADAS A CONGRESOS
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B} OTROS MERITOS.

El scceoaccocvonsos @ ansoscesso OB osonunsscnscos G2 1900,

{Firma del interesado}
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leg. Los sujetos del procedimientc ad-
ANEXO NC. 2 ministrativo, EL tiempo en el procedi-
miento administrativo: términos v pla-
zos; cbmputo y alteracidn de los pla-

berecho ZOS.
.~ La Constitucidn espaficla de 7.~ El procedimientce administrativo
1978: estructura v contenido, Princi- {(I1}: Iniciacibn. Instruccibn: alega-
ciones, pruebas, informes, tr&mite de

plos constitucionales. Derechos y de-
beres fundamentales. La reforma de la
constitucibn.

2.~ La Corona. Funciones constitu-
cionaleg del Rey. El refrendo de los

actos del Rey. Sucesidn y Regencia,

3.~ Las Corites Generxales. Estructu-
ra. Composicidn de las Cimaras, Fun-

ciones de lag Cortes Generales,

4,- Bl Gobiernc vy la Administra-

cibn. Composicidn y funciones del
Gobierno., Relaciones entre el Gobierno

v las Cortes Generales., La organiza-
cidn de la Administracidn del Estado,

La Administracidn Institucional.

5.~ ElL acto administrativo. Concep-
te, c¢lases vy elementos. Motivacidn y
notificacidn. Eficacia y validez de
log actos administrativos. Revisidn,
revocacidn y anulacidn., Los contratos

administrativos: ¥y clases,

concepto
Los procedimientos de contratacidn ad-

ministrativa,

6.~ El procedimiento adminigtrativo

{1}:

Regulacién y principios genera-

audigncia. Terminacidn del procedi-

miento administrativo: terminacidn

normal; teyrminacidn presunta: la doc-

trina del silencio administrativo,

8.~ El procedimiento administrativo
(3111}, Los recursos administrativos:

concepte, fundamento v clases,

S,- El recurso contencicso-admi-
nistrativo; significado y caracteris-
ticag. Las partes: capacidad, legiti-

macibn v postulacién. Actos impugna-

bles y actos excluidos.

i0.- El Poder Judicial. Configura-
cidn constitucional. El Consejo Gene-
ral del Ppoder Judicial. La ocorganiza-
¢idn judicial esgpafiola. El Ministerio

Fiscal.
1.~ E1 Tribunal Constitucional.

Naturaleza. Composicibn, Organiza-

cidn. Funciones.
12,- La organizacidn territorial
del ©Estado (I}. La Administracidn Lo-

cal. La Provincla. BL Municipio. Otras

entidades de la Administracidn Local.
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3.~ La organizacidn territorial

del Estade (II}. Las Comunidades Autd-
nomas. Antecedentes y trazado contitu=-

cional. Procedimientos de constitu-

¢idn. Organizacidn. Competencias. LoS

Estatutos de Autonomia: naturaleza y

contenido,

4.~ La Comunidad Autdnoma de La
Ricja {I}. Cavacteristicas geogr&fi-
cas, histdricas, socio-econbmicas vy

culturales de la regidn.
15,- La Cowmunidad Autdnoma de La
Riocja (IT). E1 Estatuto de Autonomia

de La Rioja: estructura, contenido,
efectos de su aprobacidn sobre el ente
provincial y reforma. Las competenclas
de la Comunidad Autdnoma. La organiza-
¢ibn institucional de la Comunidad Au-
tbnoma de La Rioja.

16.~ E1 Pregidente de la Comunidad
designacifn v

de

autdnoma de La Ricja:

funciones. E1 Ceonsedo Gobierno:
composicidn y competencias. La Adminig
tracidn autondmica de La Riocja: orga-
nizacidn y régimen juridice.

17.~ La Diputacidn General de La
Ricja. Eleccidn. Composicidn. Organi-
zacidn Funciones., EL Reglamento de la

Diputacidn General.

i8,- El estatuto juridico del Dipu-
tado regional. Log derechos, deberes y

prerrogativas de los Diputados regio-

nales. Adquisicidn, suspensidn y pér-

367

dida de la condicidn de Diputado re-
gional, Régimen de incompatibilidades
de los Diputados regionales. Los Gru-

pos Parlamentarios.

' 19.~ Los Organos de la Diputacién
General de La Rioja ({(I). Organcs fun-
cionales: Bl Pleno; las Comisiones:
las Ponencias; la Diputacidn Pefmanen-

te.

20.- Los brganos de la Diputacidn
General de La Riocja {Il}. Organos de

gobiernc: &1 Presidente; la Mesa; la

Junta de Portavoces,

2%.=- El funcionamiento de la Dipu-
tacidn General de La Ricja. Las segio-
nes., El orden del dia. Los debates.
Las votaciones. ¥l ¢dmputc de los pla=-
zos v la presentacidn de documentos,
La declaracidn de urgencia. Las publi-
caciones de la Diputacidn General y la
publicidad de sus trabajos. La disci-
plina parlamentaria.

22.~ El procedimiento legislativo
en la Diputacidn General de La Rioia:
gus fases.

Procedimientes especiales,

El procedimiento presupuestario,

23.~ Los procedimlentos de control

del Ejecutivo. Investidura, cuestidn
de confianza y mocibn de censura. Pre-—
guntas, interpelaciones y proposicic-
nes no de Ley., Otros procedimientos de

control.
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24.- El orden v los servicios de ia
Diputacidn General. La Secretaria de
la Diputacién General, R&gimen interno

y goblerno interior de la Secretaria.

PARTE IT

‘

Gestifn de personal

1o~ REgimen Juridico del personal
al servicio de la Diputacidn General
de La Ricija., Esquema de las fuentes
reguladoras. Normas de aplicacidn pre-
ferente. El Estatutc de Personal al
servicio de la Diputacidn General de
La Ricja: estructura, contenido y nor-
mas de desarrollo. Derecho supletorio:
la legislacidn sobre funcidn piblica
de la Administracidn de la Comunidad
Autdnoma de La Rioja; el régimen juri-
dico del personal al servicioc de las
Cortes Generales; el r&gimen Jjuridico

del personal al servicio de la Admi-

nistracidn central del Estado.

2.~ Los Srganos competentes en ma-
teria de personal al sgervicio de la
Diputacidn General de La Rioja. Regis-
tro de personal. Clases de personal al
servicio de la Diputacidn General de
La Ricia. El pergonal funcionaric, Los

Cuerpos funcionariales,

3.~ Adguisicidn y pérdida de la
condicidn de funcionario al servicio
de la Diputacidn General de La Rieja.
Las situaclones de los funcionarioss

supuestos y efectos de cada una de

ellas.

4.~ Derecho de Jlog funcionarios al
sexvicio de la piputacidn General de
La Rioja. Provisidn de puestos de traw
bajo y plantilla orgénica. La Junta de

Pexrsonal.

5,= Deberes e incompatibilidades de
los funcionarios al servicio de ia Di-
putacidn General de La Rioja. Régimen
digciplinaric, Reclamaciones y recur-

sos en materis de personal.

6.~ E1l personal eventual al servi-
cio de la Diputacidn General de La
Rioja: régimen juridico. EL personal
adscrito: régimen juridico. El perso-

nal contratado: ré&gimen juridico.

7.= El contrato de {rabajo: concep-
to y medalidades. Formalizacién, dura-
cifn, suspensidn y extincidn del con-

trato de trabajo.

8.- Seguridad Social: régimen juri-
dico. Campo de aplicacifn vy compogi-
cibn del sistema de la Seguridad So=-
cial: régimen general y regimenes es-
peciales. Entidades gestoras de la Se-
guridad Social: Instituto Wacional de
la Salud; Instituto Nacional de Sexrvi-
cios Soclales e Instituto Social de la
Marina. Colaboracidn en la gestibn de
los Servicios comunes: Tesoreria Gene-
ral de la Segﬁriéad Social y Gerencia

de Informética.

Serie C
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g,~ Ta constitucidn de la relacidn
juridica de aseguramiento: inscripciln
de empresas; afiliacidn de trabajado-

ress altas v bajas; procedimientoes.

sujetos

da

y tipos;
de

Cotizacifn: bases

obligades; aplazamiento page

cuotas; procedimientos. Recaudacidn:
plazo, lugar vy forma de liguidacibn de
ingresos fuera de plazoj

cuotas; ra~

caudacibn en via ejecutiva; procedi-

mientos.

10.~ Accibn protectora, accidn sani-
taria vy proteccidn a la familia, Con=
tingencias y hechos causantes, benefi-

ciarios y prestaciocnes.

PARTE III
Archivistica

{.- El documento: concepto, materias,
caracteristicas y valor adminigtrati~
ve, legal e histdrico., El patrimonio
documental espafiol y su proteccidn:
legisliacién bisica.

2.~ Bl archivo:

concepto, funciones vy

clases. Archivistica: objeto, princi-

plos v evolucidn,

3.~ Conetrucci&n de archives e insta-
lacidn de documentog. Causas de alte-
racidn y destruccidn de documentos y
forma de prevenirlas., La restauracidn

de documentos.

4.~ Ingreso dJde documentos en el ar-
chivo, Transferencla v seleccidn docu-

mental. BxXpurgos.

5,- Sistemas de ordenacidn y clasifi-

cacidn de documentos.

6.~ La descripcidn de fondos documen-

tales: guias, inventarios, catflogos e

indices.

7.= Archivo del sonido y la imagen,
Problemas especificos de catalogacidn

y conservacidn,

a2,~ La reprografia aplicada a los ar-
chivos, Principales sistemas de repro-

duccidn de documentos.

9.- La informdtica y sus aplicaciones
al archivo.
Bl acceso a log archivos:

10 cuges«-

tiones legales. La consulta de docu~

mentos en el archivo. Secretos oficlia-

les.
11.= El archiveo parlamentarioc,
12.- La organizacibn archivistica es-
paficla. Evolucidn histdrica v situa-
cidn actual.
PARTE IV
Biblioteconomia

libro vy la biblioteca. Evolu-
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cidn histdrica hasta la actualidad.

2.,=- La biblioteca: Concepteo v misidn.
Clases de bibliotecas. La bibliocteca
parlamentaria,

3.~ Construccidn, instalacidn y equi-

pamiento de las bibliotecas. Selec-
cidn, adguisicidn y tratamiento de los

materiales bibliotecarios.

4,=- La catalogacidn., Clases de catélo-
gos. Sistemas de clasificacidn biblio-

grafica. La Clasificacidn Decimal Uni-

versal, Los encabezamientos de mate-
ria,
5.~ Gestidn y administracidn de bi-

bliotecas: programacidn, recursos fFi-
nancieros y humanos; control y evalua-
cifn de los servicios., Los servicios
de préstamo, referencias e informacidm

bibliografica,

6.~ Las nuevas tecnologiazs v su apli-

cacidn a la bibliocteca.

7.~ La organizacidn bibliotecaria eg-
pafivla. La legislacidn sobre el libro
y las bibliotecas. Propiedad intelec-

tual. Phepbsito legal,

8.~ Las hemeroctecas. Problemas especi-

ficos de su catalogacidn y conserva-
4

ClON,

9,~ La bibliografia: definicibn v ob-

jetivos. Evolucidn histbrica. Diferen-—

5, -

tes c¢lases de bibliografias,

PARTE V

Documentacidn

1.- La documentacidn: concepto gene-
ral. Clases de documentos. Documentos
primarios y documentos secundarios.
2.~ Los centros de documentacidn: ox-

ganizacidn y esquema de funcionamien-

o,

3.~ Los lenguajes documentales., Los
tesauros. Resfiimenes o "abstracts®,

4,- La recuperacidn de la informa-~

cibn., La difusidn de la informacidn.

Tratamiento autom@tico de la in-
formacifn, Aplicaciones de la informé-

tica en los centros de documentacidn.

6.~ La documentacibn juridica espafiola
legislativa y jurisprudencial: descrip
cidn, publicaciones vy recopilaciones.,

Ediciones oficiales y no oficiales.

7.~ La documentacibn juridica de las
Comunidades Europeas: descripcidn, pu-
blicaciones y recopilaciones. Edicio-

neg oficiales v ne cficiales,
8,~ La documentacldn parlamentaria.
Publicaciocnes oficiales y no coficiales

del Parlamento Europeo, Cortes Genera-

370 -



Mamero 44 BOLETIN OFICIAL de la Diputacion General de La Rioia Serie (¢

les v Asambleas Legislativas de las Rioja. Los Servicios de documentacidn
Comunidades Autdnomas con especial re- de log Parlamentos,

ferencia a la Diputacidn General de La

- 37% -
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