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LEY 1/85, DE INCOMPATIBILIDADES DE ALTOS CARGOS DE LA COMUNIDED ALFTONC-
ME DE LA RIOQJA.
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LEY 1/85, DR INCOMPATIDILIDADES DE ALTOS CARGOS DE LA COMUNT-
DAD AUTONOMA DE LA RIOJA,

Le Diputacidn General de La Riodja, en sesidn extraordina-
ria celebrada el dia 22 de enero de 1%85, aprobd el texto de-
finitivo de la Ley 1/85, de incompatibilidades de altos car-
gos de la Comunidad Autdnoma de Ls Ricia,

Se ordena la publicacidn de dicho textso en el Boletin OFfiw
cial de la Diputacidn General, de conformidad con lo dispueg~
to en el articulo 69.%1.a} del Reglamento Provisional de 1la
Cémara,

Logrofic, 23 de enero de 1985,

FL PRESIDENTE: P&lix Paloms Saavedrs, -
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Ley 1/8%, de incompetibilidades de
altos cargos de la Comunidad Autdno

@ de La Rioje.

H;biéndose estaplecido en la Ley
4/83, de 31 de diciembre, del Presgi-
dente y del Consejo de Goblerno, el
régimen de dedicacidn y sistemas de
incompatibilidades del Presidente de
la Comunidad Autdnoma y de los nmiem-
bros del Consejo de Goblierno sobre la
base del mandantoe contenido en los
articulos 22 v 23 del Bstatuto de Au-
tonomia de La Rioja, procede reqular
la dedicacidn e incompatibilidades de
ilos altos cargos ge la hdministracidn
pinlica de la Comunidad Autdnoma, gsi
como la de otros titulares de puesﬁos
directivos y de aquellos gue son ser-
vidos por personal con caracter even-
tual, dentro de las facultades de au-
toorganizacidén que se le reconocen en
el articulo 148.1 de la Constitucidn
Espaficla vy articulo 8.1.1 del Estatu-

to de Autonomia de La Rioja.

La necesidad de una dedicacidn ab-
solute a las funciones desempefiadas
por los altos cargos resulta evidente
81 se atiende a la trascendencia vy
respensabilidad de la gestidn enco-
“mendada & los mismos, exigencie agué-
1la gue se acentda en los actuales

momentos de configuracidn de la Admi-

nistracidn regional., Por otra parte,

la fijacidn del réaimen de incompati-

pilidades gue se determina en el pre-
sente texto legal permite superar las
posibles colisiones de los intereses
piblicos con intereses privados, gque
se derivan e la préctica de activida-
des ajenas al ejercicio pablico del

Cargo.

Al exigir de los altos carqgos el
desempefic de un solo puesto v la per-
cepcidn en tode caso de una sola re-
tribucidn, esta Ley impone a los ser-
vigores pliblicos un esfuerzo de ejem-
plaridad ante los ciudadanos, consti-
tuyendo eh este septido una aportacidn
significativa hacia la solidaeridad v

la moralizacidn de la vida piblica.

Con el régimen gue se establece se
da asi cumplimiento en nuestra Comunie~
dad Autdnoma al articule 103 de la
Constitucidn Espafiola, gue consagra,
come pautas de organizacidén de la Ad-
ministracién pdblica, el servicio con
objetividad a los intereses generales,
de acuerde con el principic de efica-
cia en la gestidn v sometimiento pleno

a la Ley y al Derecho.

hreicele 10: Ambito Poncional.— Bl
ejercicio de las funciones de altos
cargos de la Comunidad Autdnoma de La
Rioja se ajustaré conforme &l réuimen

de dedicacidn y sistema de incompati-
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pilidades establecido en la presente

Ley.

articuloe 20: Conceptsc de Altos
Cargos.~ 1. A los efectos de esta Ley
se consideran altos Cargos:

a) Los Secretarios Técnicos.

b} Log Directores Regionales y car-

gos asimilados,

2. Igualmente se consideran someti-
dos al régimen de dedicacidn e incom-
patipilidades gue se determina en esta
Leys

&} Los presidentes, gerentes, di-
rectores vy eguivalentes en carqQos re-
tribuidos en organismos, entidades o
fundaciones, con participacidn de ‘la
Comunidad Autdnoma en, al menos, el
cincuenta por ciento de su capital o
en su presupuesto de ingrescs, asi co-
@m0 los mismos cargos de socliedades o
empresas en gue la Comunidad Rutdnoma
tenga, al menos, el cincuenta por ¢igﬂ
to del capital social. La incompatibi-
lidac se aplicard, cualouiera gue sea
el porcentaje, Ccuando el nombramiento
del titular oel cargo  corresponda &
las autoridades de la Comunidad,

b} Los gerentes O Ccargoes asimilados
de los centrog dependientes de la Co-
munidad Autdnoma.

¢} Todos aguellos titularés de puqﬁ
tos de linre designacidn gue con caréc
ter eventual presten servicic en la Ad

ministracidn pldplica de La Rioia.

arefeuls 30: Incompatitilidades,-
2l sjercicio de las funciones gue com
peten a los altos carges incluidos en
el Ambitc de aplicacidn de la presente
Ley se realizard en réoimen de dedica-

cién apsoluta, siendo incompatiples

j.~ Con toda actividad profesional,

mercantil © industrial, de cardcter
piblice o privado, por cuenta propia o
ajena, por si o mediante sustitucidn o
persona interpuesta, retribuida mediaﬁ
te guelido, arancel, honorarios, comi-

8idén o cualguier otra forma.

Fn el supuesto de ejercicio de la
funcidn piblica o de cualquier puesto
retripuide oon Cargo & presupuestos
piblicos, el nompramiente para cargo
incompatible determinaréd el pase a la
sitvacidn administrative o labporal que
en cada caso corresponda, Con FeServa
de puesto o plaza v de destino, en las
condiciones gue estaplezcan las normas

rd P ] : £
especiticas de aplicacion.

2.~ Con cualguier otra funcidn o
actividad publica representativa, in-
clpido el ejercicio de cargos electi-
vog en colegios, camaras o entidades
gue tengan atribuidas funciones pibli-
cas o coadyuven con éstas, salvo las

sgtnrizadas por esta Ley.

culo 40: Excepciones.~- No obs-

rante lo dispuesto en el articulo an-
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terior, el eijercicic de los puestos
expresados en el articulo 29 de la
compatibilizarse

presente Ley podra

con las siguientes actividades:

fo= Con el desempefic de funciones
representativas en organismos, corpo-
raciones, fundaciones e instituciones
anadlocas, empresas v sociedades, cuyos
puestos corresponds designar & los Sr-
ganosg instituciconales de la Comunidad
nutdnoma o se deriven de las funciones

propias de sy Carqo.

Z.~ Con las actividades derivadas
de la mera administracidn del patrimo
nio personal o familiar, salve el su-
puesto de participacidn superior Tal
diez por clento entre el interesado,
su cdényuge e hiios menores, en empre-
88 gue tenqan conciertos de obras,
suministros © servicios, cualguiera

gue sea su naturaleza, con la Comuni-

dad Autdnoma.

3.~ Con los cargos de Diputado re-

gional y Conceijal.

4.~ Con los cargos representativos
en institucionez ¢ entes de caricter
penéfico, social o pzotoc@iafiﬁg no

remuner a4os .

5.« Con actividades docentes, cien-
cificas vy celturales que se desarro-

llen de forma no continuvada, salvo opo

sicidn expresa del Consejero de la Pre

gidencia.

articuio 50.- Remuneraciones.-
Bn ningdn casc se podrd percibir més
de una remuneracidn con cargo a los
Presupuestos de la Administracidn pi-
blica de la Comunidad Avidnoma de La
Ricig, organismos © empresas de ells
dependientes, Tampoce podrd percivirse
més de una remuneracidn de cualquiera
de los anteriores y de otra Adminis-
tracidn piblica, organismos o empre-
sas gue de ella dependan, ni tampoco
optay por lag percepriocnes correspon-
dientes a, puestos incompatibles con el
efectivanente desempefado, sin perijul-
cio de las dietas, indemnizaciones vy
asistencias aque en cada Ccaso CoOrres-

pondan por las compatiples.

Tampocoe podrian percipirse pensiones
de derechos pasivos de cualguier régi-
men de la Seguridad Social, piblico v
obligatorio, guedando en susﬁenso -
rante el ejercicic del cargo v gue re~
cobrardn su vigencia automdticamente

al cesar en el mismo,

Las cantidades devengadas proceden=—
tes de las funciones sefialadas en el
articulo 4,1, por cualouier concepto,
seran ingresadas directamente por el
organismo, empresa ¢ ente COrrespon-
diente a favaf de la Comunidad Autdno-

ma de La Riojs,
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treioule 60: Ishinicidn.~ Los altos
cargos estardn obligados a inhibirse
del conocimiento de los asuntos en los
gue hubieran intervenido con anterio-
ridad © gue interesan & empresas 0 8So-
ciedades en cuva direccidn, asssora-
miento © administracidén hubiesen par-
ticipado elics © su cdnyuge © pariente
hasta el sequndo grado de consanguini-~

dad © afinidad.

articule 72: Declaraciém.- Los al-
tos cargos incluides en el émbito de
aplicacién de la presente Ley tormula
rén cdeclaracidn sobre causas de posi-
ble incompatipilidad conforme al mo-~
modelo dgue & este fin determine la
Consejeria de la Presidencia, en un
plazo méximc de tres meses a partir
de la entrade en vigor ge esta Ley,
de la toma de posesidn, ¢ de la modi-
ficacidén de las circunstancias de he-

cho.

nisposicidn Adicionals

&5 empresas o sociedades que to-
mEn PEILe en CONcur8os-subasta, con-
cursos o subastas O hayan de encargar
se de la gestidn de cualguier servicio
piblico de Aambito regional, deperéan
acreditar, mediante la oportuna certi-
ficacidn expedida por su draano de di-
reccidn o representacidén competente,
gue no forma parte de los drgancs de
gobierno o administracidn persona al-
guna & las gqgue se refiere esta Ley,
debiéndose rechazar por el Conseic de
Gobierno de lz Comunidad Autdnoma de
La Rioja aguellas proposiciones que no
acompafien, dicha certificacidn junto a
los documentos regueridos en cada ca-

SO .

Disposicidn Final.~ Por la Conseje~
ria de la Presidencia se procederd al
desarrollc reglamentario gue exiia la

aplicacidn de la presente Lev.
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